Zarzgdzenie Nr 27/2005
Starosty Tucholskiego
z dnia 7 pazdziernika 2005 roku

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Funduszu Swiadczen Socjalnych
w Starostwie Powiatowym w Tucholi

Na podstawie art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku
o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity z 2001 roku Dz. U. Nr 142, poz.
1592 z pézn. zm.) oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 roku o
zaktadowym funduszu swiadczen socjalnych (Dz. U. Nr 70, poz. 335 z 1996
roku, tekst jednolity Dz. U. Nr 113, poz. 717 z 1998 roku)

zarzadzam:

§1

Wprowadzi¢ Regulamin Funduszu Swiadczen Socjalnych w  Starostwie
Powiatowym w Tucholi stanowigcy zatacznik do niniejszego zarzadzenia,

§2

Wykonanie Regulaminu powierzam wybrane] przez pracownikow Starostwa
Powiatowego Zaktadowe] Komisji Socjalnej.

§3

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podjgcia z mocg od dnia 1 pazdziernika

2005 roku.
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REGULAMIN
korzystania z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczenn Socjalnych zwany ,Regulaminem”

Funduszem” opracowany zostal na podstawic ustawy z dnia 4 marca 1994 roku
zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U. Nr 70, poz. 335 z 1996 roku, tekst

jednolity Dz. U. Nr 113, poz. 717 z 1998 roku) oraz Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z dnia 14 marca 1994 roku w sprawie sposobu ustalania przecigtnej liczby
zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych (Dz. U.
Nr 43, poz. 168 z 1994 roku, zm. Dz. U. Nr 19, poz. 04 z 1997 roku, zm. Dz, U. Nr 134, poz.
889 z 1997 roku z podZniejszymi zmianami).
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§1

Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych okresla zasady przeznaczania

srodkoéw Funduszu na poszezegdlne cele i rodzaje dziatalnodei socjalnej oraz zasady

i warunki korzystania z ustug i $wiadezen finansowanych z tegoz Funduszu.

7e srodkéw Funduszu nie mozna pokrywaé wydatkow, ktére nie moga by¢ z niego

finansowane, ani obcigzaé Funduszu zobowiazaniami niezgodnymi z celami Funduszu

i ustawa. '

Starosta zarzadza §rodkami Funduszu przy pomocy Komisji Socjalnej, ktora jest cialem

doradczym Starosty.

Czlonkowie Komisji Socjalnej wybierani sa sposréd pracownikow Starostwa

Powiatowego w Tucholi i Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi. W skiad

tejze Komisji wehodza przedstawiciele wszystkich wydzialow Starostwa i PCPR-u.

Komisja wybiera sposrod swojego grona Przewodniczacego.

Do zada Komisji, o ktérej mowa w §1 ust. 3, nalezy:

1) ustalanie projektu przedmiotowego podziat srodkow Funduszu,

2) wstepna kwalifikacja wnioskow uprawnionych pracownikow o przyznanie $wiadczen
z Funduszu,

3) ustalanie tabeli doptat do $wiadczen i ushig finansowanych w ramach Funduszu.

Z posiedzen Komisji Socjalnej sporzadza si¢ protokoty.

Corocznie do 28 lutego zaklad pracy ustala podzial srodkow Funduszu na poszczegolne

rodzaje dziatalnosci, ujete w planie rocznym dziatalnosci socjalne;.

Corocznie do 15 lutego pracownicy zglaszaja cheé skorzystania z doplaty do wypoczynku

zorganizowanego dla dzieci i mlodziezy oraz niezorganizowanego wypoczynku letniego

(,wezasy pod gruszg), wezasow pracowniczych, sanatoriow i wycieczek krajowych,

§2

Regulamin Funduszu uzgodniony zostal z przedstawicielem pracownikow -
Przewodniczacym Komisji Socjalnej.

Przyznanie $wiadczen i ustug z Zakladowego Funduszu ~ Swiadczen Socjalayclt
uzaleznione jest od sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej do
korzystania z Funduszu.



3. Fundusz jest funduszem spozycia zbiorowego i nie korzystanie z niego nie daje
pracownikowi podstaw do zadania jakiegokolwiek ekwiwalentu lub objecia pracownika
dziatalnogcia socjalng finansowana z Funduszu.

4. Osoby uprawnione wystepujace o przyznanie Swiadczen lub pomocy z Funduszu powinny

sklada¢ wnioski na piémie wraz z oéwiadczeniem dotyczacym wysokosci dochodu za

zgdany czasookres.

Wstepnej kwalifikacji wnioskow i rozeznania spraw dokonuje Komisja Socjaina.

6. Ostateczng decyzje w sprawie przyznania doplat do éwiadcze i ustug oraz pomocy
7z Funduszu dokonuje Starosta Tucholski.

7. Osoba skladajaca wniosek o doplate jest obowigzana wiarygodnie go uzasadnié i podad
rzetelnie wyliczony dochéd na osobg w rodzinie. W razie nie spetnienia tych warunkow
wniosek o doplate zostanie oddalony.

8. W razie udowodnienia zuzycia przyznanej pomoc na cel niezgodny z jej przeznaczeniem,
Starosta moze pozbawié tg osobe uprawniei do ubiegania si¢ o ulgowe ustugi
i éwiadczenta z Funduszu, na okres jednego roku.

(o §3

Ze §rodkdéw Zakladowego Funduszu Swiadozen Socjalnych zwanego dalej ,Funduszem™

mogg korzystaé:

1) pracownicy zatrudnieni na podstawie umowy o prace w zakladzie pracy niezaleznie od
rodzaju umowy o prace | wymiaru czasu jej wykonywania,

2) pracownicy przebywajacy na urlopach wychowawczych,

3) emeryci i rencifci, ktorzy rozwiagzali umowg o prace z zakladem pracy w zwiazku
z przej$ciem na emeryture lub rente,

4) czlonkowie rodzin os6b wymienionych w pkt. 1 -3,

5) inne osoby, ktérym pracodawca przyznal prawo do korzystania ze Swiadezeil finansowych
Funduszu,

e

§4

Czionkami rodzin, o ktérych mowa w § 1 pkt. 4 sa:
1) wspoélmatzonkowie,

( 2) dzieci wlasne wspotmatzonka, dzieci przysposobione oraz przyjete na wychowanie
w ramach rodziny zastepczej, dzieci wspotmatzonka, wnuki i rodzenstwo pozostajace na
utrzymaniu osoby uprawnionej do lat 18, a jezeli ksztatca sig w szkole — do ukoficzenia
nauki,

3) cztonkowie rodzin po zmardych pracownikach — jezeli byli na ich utrzymaniu.

§5
Srodki z Funduszu przeznacza si¢ na:

1) dofinansowanie krajowego zorganizowanego wypoczynku dzieci i mlodziezy w formie
wezasdw, kolonii, zimowisk, obozow, kolonii zdrowotnych;

—2)~ dofinansowaniekrajowych wczasow - pracowniczych,~leczniczych;— profilaktyczne—
leczniczych, leczniczo — sanatoryjnych, rehabilitacyjno — szkoleniowych i leczniczo —
opiekuficzych zakupionych przez osoby uprawnione lub zaklad pracy;

3) wypoczynku niezorganizowanego (,wczasy pod grusza’) trwajacego co najmnie;j
14 kolejnych dni kalendarzowych;
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3)
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7
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9

dofinansowanie wypoczynku pracowniczego w formie wycieczek turystyczno-
krajoznawczych (np.: splywow kajakowych, rajdow);

POmMOC 1Zeczowq i pienigzng przyznawang w ciagu roku:

w przypadku indywidualnych zdarzefi losowych, klesk zywiotowych, dlugotrwalej
choroby i §mierci,

osobom samotnym, ktorych dochod nie przekracza 150% najnizszego wynagrodzenia,
rodzinom wieloosobowym, w ktérych dochod na osobe nie przekracza 100% najnizszego
wynagrodzenia na osobg,

osobom w trudnej sytuacji materialnej i Zyciowej do wysokosci 100% najnizszego
wynagrodzenia pracownikow,

finansowanie dzialalnodci kulturalno-o$wiatowej w postaci biletdbw na imprezy
artystyczne, kulturalne i rozrywkowe oraz bonow ksiazkowych;

finansowanie dziatalnoéci sportowo-rekreacyjnej: zakup biletéw na imprezy sportowe,
oplacenie plywalni, sifowni oraz zakupu sprz¢tu sportowego do wspolnego uzytku,
pozyczki na cele mieszkaniowe;

doplaty do przejazdow zwiazanych w formami wypoczynku wymienionymi w pkt. 4, 6
i7.

§6

Pomoc udzielana na cele mieszkaniowe obejmuje pozyczki zwrotne na:

1) budowe domu jednorodzinnego albo lokalu w domu mieszkalnym,

2) uzupelnienie wktadow mieszkaniowych do spoidzielni mieszkaniowych,

3) zakup budynku mieszkalnego od jednostek, ktére wybudowaly w ramach dziatalno$ci
gospodarczej,

4) nadbudowe i rozbudowe budynku mieszkalnego,

5) kaucje i oplaty wymagane przy uzyskiwaniu i zamianie mieszkan,

6) pokrycie kosztow wykupu lokali na wlasnoéé oraz uzupelnienie zaliczki na wkiad
budowlany w zwiazku z przeksztalceniem spoldzielczego lokatorskiego prawa do
zajmowanego lokalu na spéldzielcze wiasnosciowe prawo do lokalu,

7) remont, modernizacje i adaptacj¢ lokalu mieszkalnego lub budynku mieszkalnego.

Szczegolowe warunki i zasady przyznawania i splaty pozyczek, o ktorych mowa w ust. 1

okreslaja umowy zawierane przez Starostwo Powiatowe z pozyczkobiorcami.

Swiadczenia wymienione w ust. 1 udzielone sa w formie pozyczek oprocentowanych w

wysokosci 2%. Kwota naliczana jest jednorazowo i powigksza srodki Funduszu,

Podstawa udzielenia $wiadczenia jest zlozenie wniosku przez uprawnionego.

Warunkiem faktycznego udzielenia pozyczki jest porgczenie umowy pozyczki przez

dwoch pracownikéw Starostwa zatrudnionych na czas nieokreslony.

Termin splaty pozyczki mieszkaniowej ustala si¢ maksymalnie na okres 24 miesigcy.

Termin splaty moze byé maksymalnie wydluzony na okres 36 miesigcy na prosbe

pozyczkobiorcy. Decyzje o tym podejmuje Starosta przy akceptacji Komisji Socjalne;.

Na wniosek pozyczkobiorcy splata pozyczki moze by¢ zawieszona na okres 12 miesigey.

Decyzje o tym podejmuje Starosta przy akceptacji Komisji Socjalnej.

Splata ustalonych rat pozyczki zaczyna si¢ od nastgpnego miesigea po podpisaniu umowy.

10. Nie splacona pozyczka podlega natychmiastowej splacie w przypadku:

1) rozwigzania z pracownikiem stosunku pracy, ——

2) porzucenia pracy przez pracownika.

11. W razie zaprzestania splaty pozyczki przez pozyczkobiorcg zobowiazanie splaty przenosi

sie w rownych czeéciach na porgczycieli.



12. Splaceniu  przez poreczycieli nie podlega  kwota nie  splacongj pozyczki
w przypadku $mierci pozyczkobiorcy.

§7

1. Podstawe do obliczania ulgowych ustug i $wiadczen stanowi dochéd przypadajacy na
osobe w rodzinie pracownika. Dochdd ustalany jest na podstawie o$wiadczenia
pracownika.

2. Za dochod uznaé nalezy sume miesigcznych dochodow oséb w rodzinie uzyskanych za
zadany czasookres w rozumieniu ustawy o podatku dochodowym od oséb fizycznych
(przychod pomniejszony o koszty uzyskania oraz o skladki na ubezpieczenia spoleczne}
podzielony przez liczbe czlonkéw rodziny. W przypadku prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej w formie karty podatkowej Iub ryczattu — oswiadczenie osoby uprawnionej
do korzystania z Funduszu.

3. Czasookres zadany przy skiadaniu wnioskow przez osoby uprawnione dotyczy okresu
miesiqca poprzedzajacego date zlozenia wniosku o przyznanie ulgowego $wiadczenia
socjalnego.

4. Dochodem, przyjmowanym do ustalania sytuacji materialngj osoby uprawnionej
ubiegajacej si¢ o ulgowe ushugi i $wiadczenia finansowane z Funduszu, sa wszelkie
dochody pochodzace ze wszystkich Zrodel, uzyskiwane przez osoby spokrewnione i nie
spokrewnione wspolnie zamieszkujace 1 gospodarujace, podlegajace opodatkowaniu
podatkiem dochodowym od 0séb fizycznych , a gdy sq one wiascicielami gruntdéw — takze
dochody opodatkowane podatkiem rolnym (dochod z 1 ha przeliczeniowego).

5. Wzor o$wiadczenia skladanego przez uprawnionego pracownika przy ubieganiu sig
o pomoc z ZF SS stanowi zatacznik do niniejszego regulaminu.

6. Pomoc z Zakladowego Funduszu Swiadczerr Socjalnych przyznawana bedzie do
wysokoéci posiadanych érodkéw wedlug nastgpujacych kryteriow: '

1) doplata do wypoczynku urlopowego (§ 5 pkt. 1, 21 3) — jeden raz w roku;

2) pomoc rzeczowa i finansowa przyznawana bedzie w wysokosci:

- w wypadkach losowych do wysokosci 3-krotnego najnizszego wynagrodzenia
pracownikoéw obowiazujacego w grudniu roku poprzedzajacego rok przyznania zapomogi,

- w szczegblnie trudnej sytuacji materialngj, do wysokodci kwoty najnizszego
wynagrodzenia pracownikéw obowigzujacego w grudniu roku poprzedzajacego rok
przyznania zapomogi.

7. W szczegblnie trudnej sytuacji materialnej, zyciowej lub rodzinnej zaklad pracy moze
przyznaé ulgi i $wiadczenia calkowicie bezzwrotne.

§8
Kwoty doplat i wyplat, o ktorych mowa, podlegaja doliczeniu do dochodu osoby

korzystajacej ze éwiadczenia i opodatkowaniu podatkiem dochodowym od osob fizycznych
zgodnie z odrebnymi przepisami w tym zakresie.

§9

Wysokosé podstawowego odpisu na jednego pracownika okreslana jest corocznie na
podstawie Obwieszczenia Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego.



§10

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.
2 Traci moc Zarzadzenic Nr 8/2002 Starosty Tucholskiego z dnia 24 lipca 2002 roku.
3. W sprawach nieurcgulowanych Regulaminem stosuje si¢ obowiazujace przepisy prawa

zwiaszcza w zakresie prawa cywilnego i pracy.

Przewodniczacy Komisji:




Zalaczoik nr 1

] TABELA
doplat z ZFSS do uslug wypoczynkowych i biletow wstepu na imprezy*
maksymalny % wskaznik doptaty z Funduszu do kosztow: Ekwiwalent za
Wysokoéé dochodu Wy; gcﬂz;l]ku
L.p. | na osobg w rodzinie - kolonii cieczek biletow 0rganizoWanego
(w ztotych) pxazqg\ifisizzych sanatoriow 1 obozéw vlgr};jowych wstepu na we wilasnym
miodziezowych mprezy zakresie do:
1. do 500 45 45 45 45 45 9,30 zt
2, 501-700 40 40 40 40 40 9,00 74
3. 701 - 900 35 35 35 35 35 8,60 zt
4, 901;-— 1100 30 30 30 30 30 8,00 zt
5. 1101-1300 25 25 25 25 25 7,80 zk
6. 130;1 - 1500 20 20 20 20 20 7,50 z4
|
7. 150|1 -~ 1700 15 15 15 15 15 7,00 zt
I
8. 170P - 3000 10 10 10 10 10 6,70 zt

* wysokos¢ doptat do ustug i §wiadczen ustala Komisja Socjalna w porozumieniu ze Starostg




Zalacznik nr 2

/pieczeé zakladu pracy/
WNIOSEK
o przyznanie ulgowego $wiadczenia socjalnego
Imie i nazwisko WnIoskodawey ... ...
IVHEISCE PIACY L.vvveietiesies cmn et eeeaee oieete vietem mee sae s bes taesae tre eee e e cbs e e nes sae e e
Mi€jSCe ZAMIESZKAINA ... ... ..oiivt it te ottt e et i e s e e e

Prosz¢ o przyznanic dla mnic* - § mojej rodziny™® ...

Jokresli¢ rodzaj ushugi lub $wiadczenie — zapomogi, pozyczki mieszkaniowej, skierowania na wczasy,

kolonie, do sanatorium, na wycieczke, biletéw na imprezg, itp./

/ile miejsc- imiona 0s6b uprawnionych zgodanie z § 4 Regulaminu

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY:

Ja, nizej podpisany, ninigjszym odwiadczam, ze:

1. mam nastepujaca sytuacjg Zyciowa i TodZinng .............oovie i cr i s

Jopisa¢é przypadki dotyczace szczegolnie stanu zdrowia, wydarzen losowych, warunkéw micszkaniowych,
liczebnosci rodziny, itp./ .
2. laczne dochody brutto wszystkich czlonkéw mojej rodziny wspdlnie zamieszkujacych
i gospodarujacych w micsiacu  poprzedzajacym date  zloZenia waiosku  wyniosly
zl., co w przeliczeniu na ! osobg w rodzinie stanowi
.. zh

3. w rokn poprzednim korzystalem* - nie korzystalem* 2z podobnej uslugi/$wiadczenia

Inne informacje uzupeiniajace:

Prawdziwo$é  wyzej wymienionych danych potwierdzam__ wlasnym_ podpisem, $wiadomy
odpowiedzialnosci okreslonej w § 2 ust. 8 regulaminu.

/data i podpis wnioskodawcy/



I. Adnotacja Komisji Socjalngj o warunkach przyznania $wiadczenia na podstawie protokolu
z posiedzenia,

Przewodniczacy Komisji

T, Adnotacja Komisji Socjalnej o uznaniu przyznanej pomocy za pomoc losowa /po sprawdzeniu
$wiadectwa lekarskicgo nt. dlugotrwalej choroby, sprawdzenia dowodéw potwierdzajacych $mieré
w rodzinie lub klgske zywiolowa, rachunkéw za poniesione wydatki, itp./.

Przewoduniczacy Komisji

I11. Decyzja Starosty uzgodniona z Komisjg Socjalng /przyznano* - odméwiono*/

. Przewodniczacy Komisji:

fStarosta Tucholski/

* niepotrzebne skreslic




