UCHWALA NR 191/431/2014
ZARZADU POWIATU TUCHOLSKIEGO
z dnia 10 kwietnia 2014 r.

w sprawie: ustalenia zasad przygotowania i zatwierdzenia arkuszy organizacyjnych szkol
i placéwek oSwiatowych prowadzonych przez Powiat Tucholski na rok szkolny

201472015

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 2 i 4 i art. 60 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2013 r. poz. 595, poz. 645) oraz Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie ramowych planéw nauczania
w szkotach publicznych (Dz. U. z 2012 1. poz. 204)

Zarzad Powiatu Tucholskiego
uchwala, co nastepuje:

§1. Ustala si¢ zasady przygotowania i zatwierdzania arkuszy organizacyjnych szkot i placowek
os$wiatowych prowadzonych przez Powiat Tucholski na rok szkolny 2014/2015, stanowiacy

zalacznik Nr 1 do niniejszej uchwaly.

§2. Zobowiazuje si¢ dyrektorow szkot i placowek do stosowania zasad o ktorych mowa w §1,

przy opracowaniu arkuszy organizacyjnych na rok szkolny 2014/2015.

§3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie Tucholskiemu oraz Naczelnikowi Wydziatu

Oswiaty, Kultury 1 Zdrowia Starostwa Powiatowego w Tucholi.

§4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.




Zalacznik Nr 1 do Uchwaly Nr 191/431/2014
Zarzadu Powiatu Tucholskiego
z dnia 10 kwietnia 2014 r.

ZASADY PRZYGOTOWANIA I ZATWIERDZANIA ARKUSZY
ORGANIZACYJNYCH SZKOL I PLACOWEK OSWIATOWYCH PROWADZONYCH
PRZEZ POWIAT TUCHOLSKI NA ROK SZKOLNY 2014/2015

§1
Postanowienia ogolne
1. Arkusz organizacyjny szkoly/placowki to podstawowy dokument, ktory okresla
szczegblowa organizacj¢ zajg¢ w danym roku szkolnym i zawiera informacje niezbgdne
do =zatrudniania nauczycieli oraz pracownikéw administracji 1  obstugi,
w tym podstawowe dane pozwalajace na planowanie budzetu szkoty.
2. Arkusz organizacyjny jest opracowywany przez dyrektora szkoty/placowki

i zatwierdzany przez organ prowadzacy.

§2

Zasady przygotowania arkusza/projektu arkusza organizacji szkoly/placowki

1. Arkusz organizacyjny szkoty/placéwki nalezy opracowaé zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa w powigzaniu z planem finansowym szkoly/placowki. Informacje
zawarte w arkuszu nalezy wykorzystaé przy planowaniu budzetu na 2015 rok.

2. Dyrektor szkoty/placowki jest odpowiedzialny za merytoryczne przygotowanie arkusza
organizacyjnego, w szczegdlnosci w zakresie:

1) przestrzegania ramowych planéw nauczania,

2) zatrudniania nauczycieli zgodnie z kwalifikacjami,

3) przydzielania nauczycielom zaje¢ edukacyjnych zgodnie z kwalifikacjami,

4) przydzielania ilosci godzin ponadwymiarowych zgodnie z przepisami,

5) dokonania podziatu uczniéw na grupy zgodnie z obowigzujagcymi przepisami.

3. W planowaniu organizacji pracy szkoly nalezy przestrzega¢ nastepujacych zasad:

1) Oferta edukacyjna na rok szkolny 2014/2015 moze obejmowaé kierunki i zawody
pozytywnie zaopiniowane przez Powiatowa i Wojewo6dzkq Rade¢ Zatrudnienia.

2) W arkuszu organizacyjnym nalezy zaplanowaé realng do utworzenia liczbe
oddziatow klas pierwszych na poziomie roku szkolnego 2013/2014.

3) Liczba uczniéw w oddziatach klas pierwszych dla mtodziezy nie moze by¢ mniejsza

niz 30 (z wyjatkiem szkot specjalnych), a w przypadku klas dwuzawodowych nie



4)
5)

6)

7)

8)

9)

mniejsza niz 36. Liczba stuchaczy w oddziatach klas pierwszych dorostych nie moze

by¢ mniejsza niz 30.

W internacie liczba wychowankow w grupie nie moze by¢ mniejsza niz 30 osob.

W szkotach specjalnych zaleca sie laczenie klas o réznym poziomie nauczania,

mniejszym niz 12 uczniéw w oddziale, dla uczniéw uposledzonych w stopniu

lekkim.

Warunki podziatu na grupy:

a) do liczby ucznidéw, od ktérych zalezy podziat na grupy, nie wlicza si¢ uczniow
realizujacych obowiazek szkolny poza systemem klasowo — lekcyjnym, w tym
objetych nauczaniem indywidualnym,

b) w przypadku obowigzujacych podzialéw na grupy wynikajacych z ramowych
planéw nauczania nalezy uwzglgdniaé mozliwosci tworzenia  grup
miedzyoddzialowych,

¢) w przypadku proponowanego podziatu na grupy na innych przedmiotach niz
jezyki obce, informatyka, wychowanie fizyczne — wymagane jest szczegolowe
uzasadnienie celowo$ci proponowanych podziatow,

d) nie dokonuje si¢ podzialu na grupy na przedmiotach, ktoére sa realizowane
z godzin do dyspozycji dyrektora oraz z obowigzkowych godzin okreslonych
w art. 42 ust. 2 Karty Nauczyciela

- w uzgodnieniu ze Starostq Tucholskim.

Liczba godzin nauczania indywidualnego w szkotach wszystkich typéw ogranicza
siec do minimum okreslonego w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 18 wrzesnia 2008r. w sprawie sposobu i trybu organizowania indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego i indywidualnego
nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2008 r. Nr 175, poz. 1086).

Godziny nauczania indywidualnego dla ucznidow, ktorzy otrzymuja orzeczenie
Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w trakcie roku szkolnego odnotowuje sig
w aneksie do arkusza organizacyjnego szkoty/placowki.

Do arkusza organizacyjnego nalezy zalaczy¢ wykaz numeréw orzeczen ucznidow

o potrzebie ksztatcenia specjalnego (bez danych osobowych).

§3
Standardy dotyczace zatrudnienia
Dyrektor szkoty/placowki o$wiatowej planujacy zatrudnienie nauczycieli winien
mie¢ na wzgledzie zapewnienie $rednich wynagrodzen, ktére gwarantuje

nauczycielom art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela.



10.

W arkuszu organizacyjnym (w maju) nie nalezy przydziela¢ nauczycielom godzin
ponadwymiarowych. Godziny ponad pensum umieszczamy w rubryce vacat.

Wyjatek stanowig godziny naturalnego przekroczenia pensum.

Nauczycielowi moze by¢ przydzielona znizka godzin dydaktycznych jedynie po

uzyskaniu zgody Starosty Tucholskiego.

Nauczyciel korzystajacy ze znizki nie moze mie¢ wigeej niz 4 godziny

ponadwymiarowe.

Liczbe etatow pracownikéw pedagogicznych Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne]

w roku szkolnym 2014/2015 ustala sie na poziomie roku 2013/2014.

Limit etatow. Dopuszeza si¢ zatrudnienie:

1)  wicedyrektora — 1 etat. Inne stanowiska kierownicze moga by¢ tworzone
(jezeli statut szkoly lub placowki przewiduje takie stanowisko) po uzyskaniu,
kazdego roku zgody Starosty Tucholskiego,

2)  pedagoga w szkotach do 300 uczniéw w wymiarze do 2 etatu, powyzej 300
uczniéw do 1 etatu,

3)  nauczyciela — bibliotekarza w szkotach do 200 uczniow w wymiarze do Y2
etatu, a w szkolach powyzej 200 uczniow do 1 etatu,

4)  nauczyciela — wychowawcy $wietlicy szkolnej w wymiarze do 2 etatu.

Nie przewiduje si¢ odrebnej obsady czytelni i multimedialnego centrum informacji.

W celu zabezpieczenia pelnego pensum dydaktycznego nauczycielom, dla ktérych

brak mozliwos$ci zatrudnienia w pelnym wymiarze czasu pracy w macierzystej

placowce, zobowiazuje si¢ dyrektora do podjecia dziatan zmierzajacych do
uzupelnienia godzin w innych szkotach, dla ktérych organem prowadzacym jest

Powiat Tucholski w porozumieniu z Naczelnikiem Wydziatu O$wiaty, Kultury

i Zdrowia Starostwa Powiatowego w Tucholi.

Nauczyciele zatrudnieni w pelnym wymiarze czasu pracy w szkotach/placéwkach,

dla ktoérych organem prowadzacym jest Powiat Tucholski mogg po dniu 25 sierpnia

2014r. i po uzyskaniu zgody Starosty Tucholskiego by¢ dodatkowo zatrudniani
zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami w niepelnym wymiarze (do 2 etatu) w innych
szkotach/placowkach, dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat Tucholski.

Zatrudnienie nauczyciela emeryta w niepelnym wymiarze czasu pracy (do 8 godzin)

na okres nie dluzszy niz rok szkolny moze dotyczy¢ przedmiotéw zawodowych

i praktycznej nauki zawodu. Zatrudnienie moze nastgpi¢ po dniu 25 sierpnia 2014

roku po uzyskaniu informacji z Powiatowego Urzgdu Pracy w Tucholi o braku

zapotrzebowania na pracg na stanowisku nauczyciela oraz po uzyskaniu zgody

Starosty Tucholskiego.



11. Nauczyciela bedacego na urlopie zdrowotnym, dtugotrwatym zwolnieniu lekarskim
lub oddelegowanego uwzglednia si¢ w arkuszu/aneksie z jednoczesnym rozpisaniem
jego godzin innym nauczycielom zatrudnionym na zastepstwo.

12. Godziny doraznych zastgpstw okre$lone w art. 35 ust. 2a ustawy Karta Nauczyciela
moga by¢ realizowane tylko w zwiazku z koniecznoscia:

1) zapewnienia realizacji podstawy programowej zgodnie z obowiazujacymi
przepisami,

2) zapewnienia opieki uczniom, gdy nie ma mozliwosci wykorzystania $wietlicy lub
biblioteki szkolne;.

13. Liczba etatow pracownikdéw obstugi nie moze by¢ wyzsza niz w roku szkolnym
2013/2014.

14. Liczba etatow pracownikéw administracji nie moze przekroczy¢ 0,3 etatu na oddziat,
a gdy zajecia praktyczne odbywajg si¢ w szkole - 0,4 etatu na oddziat; jednoczesnie

liczba etatéw nie moze by¢ wyzsza niz w roku szkolnym 2013/2014.

§4

Zasady zatwierdzania arkuszy organizacyjnych szkoly/placéowki

1. Arkusze organizacyjne szkét i placéwek oswiatowych nalezy ztozy¢é do Wydziatu
O$wiaty, Kultury i Zdrowia Starostwa Powiatowego w Tucholi:
1) Dyrektorzy lub wicedyrektorzy szko6t w terminie do dnia 30 kwietnia 2014r.
2) Dyrektor Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej — do dnia 25 kwietnia 2014r.
2. Do zatwierdzenia nalezy przedtozy¢:
1) arkusz organizacyjny, opiecz¢towany i podpisany przez dyrektora szkoly/placowki
(2 egz.)
2) wykaz kadry pedagogicznej (2 egz.)
3) szkolne plany nauczania dla wszystkich oddziatéw w szkotach (2 egz.)
4) informacje dotyczaca awansu zawodowego (2 egz.) - zal. nr 1
5) wykaz pracownikow administracji i obshugi (2 egz.) - zal. nr 2
6) zestawienie zbiorcze z arkusza dot. liczby uczniow, oddziatéw i godzin lekcyjnych
wg klas (1 egz.) - zal. nr 3a (dla szkoly) i 3b (dla palcéowki)
7) informacje o indywidualnym nauczaniu/toku nauki bez danych osobowych ucznia
(1 egz.) - zal. nr 4
3. Starosta Tucholski w porozumieniu z Naczelnikiem Wydzialu O$wiaty, Kultury
i Zdrowia Starostwa Powiatowego w Tucholi dokona analizy arkuszy organizacyjnych

szkot i placéwek oswiatowych i zatwierdzi je w terminie do dnia 31 maja 2014 r.



W terminie do dnia 25 sierpnia 2014 r. nalezy ztozy¢ do Wydziatu Oswiaty, Kultury

i Zdrowia Starostwa Powiatowego w Tucholi aneks nr 1 do arkusza organizacyjnego

szkol/placowek wedhug stanu na dziefi 1 wrzesnia 2014 r. wraz z uaktualnionymi

zatgcznikami z § 4 ust. 2.

Starosta Tucholski w porozumieniu z Naczelnikiem Wydziatlu O$wiaty, Kultury

i Zdrowia Starostwa Powiatowego w Tucholi dokona analizy aneksu nr 1 do arkuszy

organizacyjnych szkét i placowek o$wiatowych i zatwierdzi je w terminie do dnia

29 sierpnia 2014 r.

. Kazda zmiana w arkuszu organizacyjnym po dniu 1 wrze$nia 2014r. w formie aneksu

musi zosta¢ ztozona do Wydziatu Oswiaty, Kultury i Zdrowia Starostwa Powiatowego

w Tucholi do zatwierdzenia przez Staroste Tucholskiego w terminie 5 dni przed

planowana data wprowadzenia zmian.

Przy dostarczeniu aneksu nalezy przedtozy¢ wydruki:

1)  podsumowanie zmiany liczby godzin i etatow nauczycieli - zal. nr 3a (dla szkoly)
i 3b (dla palcowki)

2)  zestawienie réznic pomigdzy aktualnym i ostatnim aneksem/arkuszem - zal. nr 5

Starosta Tucholski w porozumieniu z Naczelnikiem Wydzialu O$wiaty, Kultury

i Zdrowia Starostwa Powiatowego w Tucholi dokona analizy anckséw do arkuszy

organizacyjnych szkét i placowek o$wiatowych i zatwierdzi je w terminie na 1 dzien

przed przewidywang data wprowadzenia zmian.

Niedopuszezalne jest przedtozenie zmian po przewidywanej dacie ich obowigzywania.

W trybie nadzoru organ prowadzacy moze dokonaé sprawdzenia zgodnosci organizacji

szkoly z zatwierdzonym arkuszem organizacyjnym (w ciagu roku szkolnego).

§5
Postanowienia koncowe
Wielkosé dokonanego naboru do klas pierwszych wszystkich typéw szkoét prowadzonych
dla mlodziezy nalezy zgtosié do dnia 8 lipca 2014 r., natomiast do klas pierwszych szko6t
dla dorostych do dnia 26 sierpnia 2014 r. W przypadku naboru mniejszego niz ustalony
w § 2 ust. 3 pkt 3 decyzje¢ o wyrazeniu zgody podejmuje Starosta Tucholski.
. Na wniosek dyrektora szkoty/placowki o$wiatowej za zgoda Starosty Tucholskiego
dopuszczalne s3 zmiany w arkuszu organizacyjnym szkoly/placowki wynikajace ze

szcezegblnych potrzeb lub specyfiki szkoty/placowki.
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zatgcznik nr 3a

/pieczatka szkoty lub placéwki/ / miejscowos¢, data/

Organizacja szkoly
w roku szkolnym ......... Y JOO

1. Liczba oddziatéw w poszczegdlnych szkotach dla mtodziezy ( w tym klasy 1):
a) wymieni¢ typy szkot

2. Liczba oddziatéw w poszczegdlnych szkotach dla mtodziezy ( w tym klasy I):
a) wymienic typy szkoét

3. Liczba ucznidw, w tym w poszczegdlnych typach szkét dla miodziezy: .
a) wymienic typy szkot ( liczba uczniow)( srednla na oddzm’f)

4. Liczba ucznidw, w tym w poszczegolnych typach szkél dla dorostych:
a)wymienic typy szkot ( liczba stuchaczy)( érednia na odd2|af)

5. Tygodniowa liczba godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze $rodkdw przydzielonych
przez organ prowadzacy szkote/placdwke; ( w tym godzin znizek) SSURUUUUURURUIUUY (SRS I

a) godziny ponadwymiarowe

b} godziny NI
c) biblioteka
d) pedagog
e) doradca zawodowy

f) internat

g) inne..
h) vacat

6. Pracownicy ogétem w osobach( w etatach): SEUUUUUUURN VU

a) nauczyciele w osobach{wetatach) L
b) pracownicy administracji w osobach( w etatach)

c) pracownicy obstugi w osobach( w etatach)

d) liczba ucznidw na 1 etat pracowniczy ogdtem

e) liczba ucznidw na 1 etat administracyjno — obstugowy
f)  liczba ucznidw na 1 etat nauczycielski

—— e~ — — — —
—— e e N St St

7. Stanowiska kierownicze w etatach i znizki godzin (z ogdlnej liczby nauczycieli):
- dyrektor, znizka godzin;
- wicedyrektorzy, znizka godzin
- kierownik szkolenia praktycznego, znizka godzin
- kierownik internatu, znizka godzin,
- doradca metodyczny, znizka etatu

— —— — p— —
PR )

zatwierdzam/ nie zatwierdzam pieczatka i podpis dyrektora szkoty lub placowki

/data i podpis organu prowadzacego/

N 1 Gromowskd




zatgcznik nr 3b

/pieczatka szkoty lub placowki/ / miejscowosé, data/

Organizacja placowki
w roku szkolnym ......... Y ST

1. Tygodniowa liczba godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych
przez organ prowadzacy szkote/placéwke; ( w tym godzin znizek) SSURUTUUIRRRUION VRV b

a) godziny ponadwymiarowe

b) godziny psychologéw

c) godziny pedagogéw

d) godziny wczesnego wspomagania
e) godziny innych specjalistéw

f) vacat

2. Pracownicy ogétem w osobach( w etatach): SRR PN |
a) nauczyciele w osobach( w etatach) VTN PR |
b) pracownicy administracji w osobach( w etatach) VTSRS PR |
c) pracownicy obstugi w osobach( w etatach) SUTURISRRRON PR |

3. Stanowiska kierownicze w etatach i znizki godzin (z ogdlnej liczby nauczycieli):

- dyrektor, znizka godzin; SSUSURRION (SRUTUPORRRN |
- wicedyrektorzy, znizka godzin SSUTUUUUSRION CRRT |
zatwierdzam/ nie zatwierdzam pieczatka i podpis dyrektora szkoty lub placéwki

/data i podpis organu prowadzacego/
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