UCHWALA NR XI11/98/2011
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO
z dnia 30 grudnia 2011r.

w sprawie zatwierdzenia planu pracy Powiatowego Osrodka Doskonalenia
Nauezycieli na 2012 rok

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592, z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz.
558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz. 1806,
7 2003r. Nr 162, poz. 1568, z 2004r. Nr 102, poz. 1055, z 2007r. Nr 173, poz. 1218,
z 2008r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 92, poz. 753, Nr 157, poz.
1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675, z 2011 r. Nr
21, poz. 113, Nr 149, poz. 887 i Nr 217, poz. 1281) w zwiazku z § 21 ust. 2
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 listopada 2009 r. w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli (Dz. U. z 2009 r. Nr 200, poz. 1537, Nr 218, poz.
1701)

Rada Powiatu
uchwala co nastepuje:

§ 1. Zatwierdza si¢ plan pracy Powiatowego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli na

2012r. stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaly.
§ 2. Wykonanie uchwaty zleci¢ Zarzadowi Powiatu Tucholskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy
Rad owiatu
W 2es
Michat Mr6z




UZASADNIENIE

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli dyrektor publicznej placowki doskonalenia przedstawia do
zatwierdzenia organowi prowadzacemu plan pracy placowki na kolejny rok
kalendarzowy. Plan pracy zawiera propozycje narad, konferencji i seminariow dla

nauczycieli zgodne z potrzebami zgloszonymi do rad pedagogicznych.

Uchwala zostata przyjeta 16 glosami za, przy braku gloséw przeciwnych

i wstrzymujacych.

Przewodniczacy

Rady Bowiatu

Michat Mréz



Zatacznik

do uchwaty Nr XI11/98/2011
Rady Powiatu Tucholskiego
7 dnia 30 grudnia 2011 1.

Plan pracy Powiatowego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Tucholi
na rok 2012.

Koncepcja planowania, przyjeta do realizacji w Powiatowym Osrodku Doskonalenia
Nauczycieli w Tucholi.

1. struktura opracowania, jest pochodng zadan opisanych w § 16 i § 17
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 listopada 2009t w sprawie
placéwek doskonalenia nauczycieli (Dz. U. z 2009r. nr 200, poz. 15 37),
oraz § 5 statutu PODN w Tucholi, stanowiacego zatacznik do Uchwaly
Nr VIII/62/2011 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 27 czerwca 2011r. ; przewidziane
do realizacji zadania, sa wytyczone w oparciu 0 diagnoze potrzeb, przeprowadzona
przez Kuratorium Os$wiaty w Bydgoszcezy, ze szczegblnym uwzglednieniem obszaru
Powiatu Tucholskiego; istotng trudnos¢ realizacyjna, stanowi rozbieznos¢ okresow
planowania dla potrzeb administracyjno — kancelaryjnych i finansowych
(rok kalendarzowy) oraz dla potrzeb edukacyjnych (tzw. rok szkolny).

2. zrodla planowania:
a) Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 1. 0 systemie o§wiaty
(tekst jednolity: Dz. U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2672 z p6zn. zmianami);
b) Ustawa z dnia 8 stycznia 1999 r. Przepisy wprowadzajace reforme ustroju
szkolnego (Dz. U. 1999 r., Nr 12, poz. 96 z p6zn. zmianami);
¢) Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(tekst jednolity: Dz. U. z 2006 r. Nr 97 poz. 674 z p6zn. zmianami);
d) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 19 listopada 2009 roku w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli (Dz. U. 2009, nr 200, poz. 1537);
¢) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 pazdziernika 2009 r.
w sprawie nadzoru pedagogicznego;
f) Statut Powiatowego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Tucholi;
g) Priorytety Ministra Edukacji Narodowej na rok 2011/2012.
h) Program MEN ,,Edukacja skuteczna, przyjazna i nowoczesna’;
i) ,,Raport o kapitale intelektualnym Polski” /Warszawa, lipiec, 2008r./ opracowany
przez Zespét Doradcow Strategicznych Premiera RP;
i) Raport Polska 2030. Wyzwania rozwojowe;
k) Plan nadzoru Kujawsko-Pomorskiego Kuratora Os$wiaty na rok 2011/2012;
1) Priorytety i cele ,,Programu operacyjnego kapitat ludzki 2007-2013”;
1) Strategia edukacji wojewodztwa kuj awsko-pomorskiego na lata 2008-2013.
m) Wnioski wynikajace z analizy wynikow badania potrzeb edukacyjnych nauczycieli
i innych pracownikéw o$wiatowych — raport Kuratorium O$wiaty w Bydgoszczy



3. Harmonogram dzialan:

Lp. | Miesigc Zadanie Odpowiedzialny Uwagi
1. I . Konferencja wydawnicza GWO, J. Stoma/
w zakresie przygotowania uczniow M. Stucka
do egzamin6w zewngtrznych
. Warsztaty dla nauczycieli oraz rad D. Stoma/
pedagogicznych szkét podstawowych | J. Stoma
i ponadgimnazjalnych — ,,pomoc
psychologiczno — pedagogiczna”
. Warsztaty dla nauczycieli oraz rad D. Stoma /
pedagogicznych szkét podstawowych | M. Stucka /
— ,,zatozenia nowej podstawy K. Pilarska
programowej dla II etapu
edukacyjnego”
2. I . Konferencja dla dyrektorow szkot J. Stoma
objetych doradztwem PODN w
zakresie warunkow przystapienia do
realizacji projektu CRE.
. Warsztaty dla nauczycieli M. Stucka
w zakresie ksztaltowania D. Stoma
umiejetnosci matematycznych u
uczniow w miodszym wieku
szkolnym
. Warsztaty dla nauczycieli edukacji D. Stoma
wezesnoszkolnej, w zakresie
stosowania technik plastycznych w
pracy z dzieckiem
3. I . Konferencja wydawnicza promujaca | J. Stoma
ofert¢ dydaktyczng
Wydawnictwa Nowa ERA
. Opracowanie i przekazanie organowi | J. Stoma/
prowadzacemu, sprawozdania z D. Stoma
dziatalnosci PODN za okres IX 2011
—XI12011
. Warsztaty dla rad pedagogicznych nt. | J. Stoma/
zasad udziatu szkot w projekcie MEN | D. Stoma
- Centra Rozwoju Edukacji
. Konferencja metodyczna dla D. Stoma
nauczycieli przedszkoli na temat
edukacji zdrowotnej
. Metoda projektu na I etapie D. Stoma
edukacyjnym — warsztaty dla
nauczycieli
4. v . Konferencja wydawnicza promujaca | J. Stoma
ofert¢ dydaktyczng WSiP
. Warsztaty dla nauczycieli i J. Stoma/
dyrektoréw szkot — . Jak opracowaé | D. Stoma /
wlasny program nauczania lub M. Stucka /
modyfikacje propozycji M. Koczwara /




wydawniczej?” K. Pilarska

. Konferencja dla dyrektordw, Jw.
pedagogdw szkolnych i nauczycieli,
poswiecona rozwiazywaniu
probleméw wychowawczych i
ksztattowaniu oczekiwanych postaw
u wychowankow.

A" . Konferencja wydawnicza promujaca | J. Stoma
oferte dydaktyczng
PWN

. Diagnoza potrzeb szkoleniowych D. Stoma /

. Warsztaty dla nauczycieli i J. Stoma
pedagogéw szkolnych: Rodzice jako
partnerzy w procesie pracy D. Stoma
pedagogicznej”.

V1 . Opracowanie ewaluacji pracy PODN M. Koczwara /
w roku szkolnym 2011/12 K. Pilarska

. Seminarium dla dyrektoréw, D. Stoma
pedagogdw szkolnych i nauczycieli —

_Prawa dziecka w praktyce szkolnej”

vl . Opracowanie oferty szkoleniowej D. Stoma/
PODN na rok szkolny 2011/12, J. Stoma
uwzgledniajacej diagnoze potrzeb
$rodowiska lokalnego.

. Opracowanie Planu nadzoru J. Stoma
pedagogicznego dyrektora PODN w
Tucholi na rok szkolny 2012/13

VI . Przygotowanie i kolportaz D. Stoma/
materiatéw informacyjnych PODN, | J. Stoma
zawierajacych propozycje
szkoleniowe na nadchodzacy rok
szkolny.

. Konferencja metodyczna dla J. Stoma/
dyrektoréw, pedagogow, nauczycieli | D. Stoma/
oraz przedstawicieli organow M. Stucka /
prowadzacych, poSwigcona M. Koczwara /
zagadnieniom bezpieczenstwa w K. Pilarska
przebiegu edukacji
Szkolenie dla przedstawicieli szkot, | J. Stoma /
ktére zadeklarowaty udzial w D. Stoma
projekcie Centrum Rozwoju Edukacji

IX Seminarium dla nauczycieli D. Stoma

przedszkoli i edukacji
wezesnoszkolnej, poswigcone
promocji dobrych praktyk, w zakresie
wdrazania nowej podstawy

M. Koczwara




programowej

. Warsztaty dla nauczycieli: D. Stoma
,Jak edukowa¢ o prawach dziecka i
prawach cztowieka, na wszystkich
poziomach ksztatcenia”?
. Opracowanie projektu budzetu J. Stoma
placowki na rok 2013
. Warsztaty dla dyrektor6w szkot i D. Stoma
przedszkoli: ,,Miejsce ewaluacji
w funkcjonowaniu szkoly”
10. X . Konferencja: cz. J. Stoma/ Eé?f‘lfé‘ifé’;
D. Stoma / adresowana’do
M. Stucka/ dyrektorow,
M. Koczwara / g:ﬂiigfg‘i”oraz
K. Pilarska rodzicw,
pos$wigcona
problemom
. Warsztaty dla nauczycieli — wedlug | Jw. E‘*Z;"c‘;’;‘;go o)
szczegblowych plandw, i psychicznego
opracowanych przez doradcow Eilssgizzesnej
metodycznych, poszczegolnych polskiej
przedmiotéw, wspierajace ’ST;)‘&‘;?Z":;’&IH takze
szczegolnie nauczycieli, pracujacych zagrozeniom, na
na Il i IV etapie edukacyjnym Jé‘;‘if;“ narazona
11. XI . Konferencja: cz. 11 J. Stoma/ Tw.
D. Stoma /
M. Stucka /
M. Koczwara /
K. Pilarska
. Warsztaty dla nauczycieli — wedtug | Jw.
szczegdlowych plandw,
opracowanych przez doradcow
metodycznych, poszczegdlnych
przedmiotow, wspierajace
szczegolnie nauczycieli, pracujacych
na Il i IV etapie edukacyjnym
12. | XII . Konferencja: cz. III J. Stoma/ Iw.
D. Stoma /
M. Stucka /
M. Koczwara /
K. Pilarska
Opracowanie sprawozdan i J. Stoma /
podsumowanie pierwszego roku D. Stoma/

pracy placowki (statystyki, dane
jakosciowe)

M. Koczwara

3. Zatacznik do Planu pracy PODN w Tucholi na rok 2012:
a) Plan nadzoru pedagogicznego dyrektora PODN w Tucholi na rok szko
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PLAN NADZORU PEDAGOGICZNEGO POWIATOWEGO OSRODKA

DOSKONALENIA NAUCZYCIELI W TUCHOLIL NA ROK SZKOLNY 2011/12

Lp. Zakres Cele Formy Termin Uwagi |
sprawowanego
nadzoru
1. Ewaluacja Zbadanie: 1. obserwacja zaj¢é IX/X
1) Poziomu realizacji prowadzonych przez 2011 -
zalozonych celow; doradcéw X/X11
2) efektywnoSci metodycznych; 2011
podejmowanych
dzialan; 2. analiza dokumentacji | TV/V 2012
3) atrakcyjnoscii wytworzonej przez
przydatnoSci oferty doradcow
szkoleniowej; metodycznych;
4) rozpoznanie potrzeb V-Vl
srodowiska w 3. analiza informacji 2012
przedmiotowej sprawie | zebranych poprzez
ankiete ewaluacyjng
2. Wspomaganie | Wspieranie indywidualnego 1.wewnetrzne narady Caly rok
rozwoju zawodowego oraz i konsultacje
podniesienie poziomu pracy merytoryczne;
organizacyjno — metodycznej 2. udostepnienie Jw.
doradcéw wspélpracujacych z | zrédlowych materialow
PODN w Tucholi specjalistycznych,
fachowych opracowan
i publikacji;
3.promocja dobrej Jw.
praktyki i analiza
przypadku;
4.ukonczenie kursu dla | Do VI
doradcow 2012
metodycznych w K - P
CEN w Bydgoszczy
3. Kontrola Okreslenie legalnosci 1. Kontrola sposobu Doraznie | 1. plany
podejmowanych dzialan prowadzenia (2xwroku) | miesi¢gczne
dokumentacji przez 2. plany
doradcow semestralne
metodycznych 3. listy
obecnosci
stuchaczy;
4. obecnosé
na dyzurach
5.prowadzenie
rejestrow
2. Analiza Doraznie
przygotowanych do (2 xw roku)
realizacji zajeé
opracowan i prezentacji






