UCHWALA NR XXX/230/2009
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO
z dnia 22 wrzesnia 2009 r.

zmieniajagca uchwale w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Powiatu Tucholskiego.

Na podstawie art. 30 ust.6, art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.
Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218, Nr 220, poz.
1600, z 2007r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103,
Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369, Nr 247, poz. 1821, z 2008r. Nr 145, poz. 917,
Nr 227,poz. 1505, z2009r. Nr 1, poz. 1, Nr 56, poz. 458, Nr 67, poz. 572, Nr 97, poz.
800) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005r. w sprawie wysokos$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogoélnych warunkéow przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U. z 2005r.
Nr 22, poz. 181, z 2006r. Nr 43, poz. 293, z 2007r. Nr 56, poz. 372 , z 2008r. Nr 42,
poz. 257,z 2009r. Nr 52, poz. 422)

Rada Powiatu
uchwala, co nast¢puje :
§ 1. W zalaczniku do Uchwaty Nr XXV/191/2009 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia
20 marca 2009r. w sprawie uchwalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Powiatu Tucholskiego wprowadza

si¢ nastgpujace zmiany :

1) w §1 ust.2 otrzymuje brzmienie :
2. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005r. w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U.
Nr 22, poz. 181 z p6z. zm.)”;

2) §6 ust.4 pkt 3 otrzymuje brzmienie:
,»3) zaangazowanie w realizacj¢ czynnosci i zajeé, o ktorych mowa w art.42

ust.2 pkt 2 ustawy, a w szczegolnosci :



a) udzial w organizowaniu imprez i uroczystosci szkolnych,
b) udzial w komisjach powolanych przez wlasciwe organy,
c) opickowanie si¢ samorzadem uczniowskim lub innymi organizacjami
uczniowskimi dziatajacymi na terenie szkoly,
d) aktywny udzial w realizowaniu innych zadan statutowych szkoty.”
3) w §7 ust.2 wers 3 liczbe ,,4” zastepuje si¢ liczba ,,3”;
4) w §7 uchyla si¢ ust.3 ;
5) w §9 uchyla si¢ ust.8 ;
6) uchyla sig¢ tytut ,,Zasady przyznawania nagrdéd dla nauczycieli”;
7) uchylasi¢ §§ 11,121 13;
8) §15 otrzymuje brzmienie :
,Nauczycielom zatrudnionym w niepelnym wymiarze czasu pracy
poszczegblne skladniki wynagrodzenia przystuguja w czesci proporcjonalnej
do wymiaru czasu pracy, z wyjatkiem dodatku funkcyjnego dla wychowawcy,

opiekuna klasy w szkole i opiekuna stazu.”
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku

Urzedowym Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego.




Uzasadnienie

W zwiazku z pismem jakie wptyng¢to od Wojewody Kujawsko — Pomorskiego
dotyczace wprowadzenia zmian i dostosowania zapisow regulaminéw wynagradzania
nauczycieli, jednostki samorzadu terytorialnego zostaly zobligowane do 30 wrzesnia
br. wprowadzi¢ wszelkie zmiany zgodne z przepisami prawa biorac pod uwage
sugestie jak i orzecznictwo wskazane w pismie od nadzoru. W uchwale zmieniajacej
zostaty wyeliminowane wszystkie wadliwe zapisy.

Uchwatla zostala przyj¢ta 16 glosami za, przy braku glosow przeciwnych

i wstrzymujacych.

Przewodpiczacy






