UCHWALA NR XXVIII/217/2008
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO
z dnia 25 czerwca 2009r.

w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢é
nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zajeé jest rozny w poszczegélnych
okresach roku szkolnego, rozmiaru i zasad udzielania znizek
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom
zajmujgcym  stanowiska  kierownicze, ustalenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli szkél niewymienionych
w art.42 ust.3 Karty Nauczyciela oraz zasad zaliczania do wymiaru
godzin poszczegldlnych zaje¢ w ksztalceniu zaocznym i w systemie
ksztalcenia na odleglosé

Na podstawie art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592, z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz. 1806, z 2003r. Nr
162, poz. 1568, z 2004r. Nr 102, poz. 1055, z 2007r. Nr 173, poz. 1218, z 2008r. Nr 180,
poz. 1111, Nr223,p0z.1458 Nr 223, poz.1458) oraz art. 42 ust.7 i art. 91d pkt 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006r. Nr 97,p0z.674, Nr 170, poz.
1218, Nr 220, poz. 1600, z 2007r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr
158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369, Nr 247, poz. 1821, z 2008r. Nr 145,
poz. 917, z 2009r. Nr 1, poz. 1, z 2008r. Nr 145,p0z917 Nr 227,poz.1505, z 2009r. Nr
1,poz1,Nr 56,p0z.458,Nr67,p0z.572)

Rada Powiatu
uchwala, co nastepuje:

Rozdzia} 1
Postanowienia ogélne
§1. Ilekro¢ w uchwale jest mowa o :

1) szkole — nalezy przez to rozumieé¢ takze placowki prowadzone przez Powiat
Tucholski;

2) dyrektorze lub wicedyrektorze nalezy przez to rozumie¢ dyrektora lub wicedyrektora
jednostki organizacyjnej, o ktérej mowa w pkt 1;

3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika

pedagogicznego zatrudnionego w jednostkach organizacyjnych, o ktérych mowa w
pkt 1.



Rozdzial 2

Zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli,
dla ktérych ustalony plan zajeé jest r6zny w poszczeg6lnych okresach roku szkolnego

§2. 1. Dla nauczycieli zatrudnionych w pelnym wymiarze zaj¢¢ zgodnie z art.42 ust.3 Karty
Nauczyciela, dla ktérych ustalony plan zaje¢ w pewnych okresach roku szkolnego
nie wyczerpuje obowiazujacego tych nauczycieli tygodniowego wymiaru godzin
zaje¢ dydaktycznych, okresla si¢ srednioroczng liczbe godzin zajgé obliczong jako
sume godzin przydzielonych do realizacji w poszczegdlnych tygodniach roku
szkolnego, podzielong przez liczbe tygodni nauki w catym roku szkolnym.

2. Plan zaje¢ ustalony wedtug zasady, o ktérej mowa w ust.1 powinien by¢ okreslony
dla kazdego nauczyciela w planie organizacyjnym na dany rok szkolny i podany
nauczycielowi do wiadomosci przed rozpoczgciem roku szkolnego.

3. W przypadku zmian organizacyjnych pracy szkoly w trakcie roku szkolnego -
okreslona Srednioroczna liczba godzin zaje¢ nauczycieli ulega korekcie z dniem
wprowadzenia zmian.

§3. Dla nauczycieli, ktérym przydzielono w planie organizacyjnym na dany rok szkolny
liczbe godzin zaje¢¢ przekraczajaca tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé —
godzinami ponadwymiarowymi sa godziny zaje¢ realizowane ponad tygodniowy
obowiazkowy wymiar godzin, okre§lony wedlug zasad, o ktérych mowa w §2.

§4. Dla nauczycieli zatrudnionych w niepelnym wymiarze zajgé, realizujacych roézny
wymiar zajeé w poszczegdlnych okresach roku szkolnego, w umowie o prace nalezy
okresli¢ §redni wymiar godzin zaj¢é catego okresu zatrudnienia.

§5. W przypadku rozwiazania z nauczycielem stosunku pracy przed uplywem roku
szkolnego, dla ktérego zostal ustalony rézny plan zaje¢, rozliczenie z przydzielonych w
planie organizacyjnym godzin zaj¢¢ nastgpuje z datg ustania stosunku pracy, z tym ze za
wszystkie przepracowane miesiace, bez wzgledu na wymiar godzin zrealizowanych
zaje¢, przystuguje nauczycielowi prawo do wynagrodzenia zasadniczego za
obowiazkowy, tygodniowy wymiar godzin zajec, a takze za przepracowane w tym czasie
godziny ponadwymiarowe.

Rozdzial 3
Rozmiar i zasady udzielania znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycielom zajmujacym stanowiska kierownicze oraz zwalniania ich od
obowigzku realizacji tych zajeé

§6. Nauczycielom, ktéorym powierzono stanowiska kierownicze obniza si¢ obowiazkowy
wymiar godzin zaje¢ dydaktyczno _ wychowawczych i opiekunczych okreslonych w



art.42ust.3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela, do wysokosci ustalonej
w tabeli :

Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowa liczba godzin
obowigzkowego wymiaru
godzin
1. | Dyrektor szkoty, zespotu kazdego typu liczacego :
1) do 8 oddziatéw, 9 godz.
2) 9 - 16 oddziatéw, 0-9 godz.
3) 17 - 25 oddziatéw, 0 godz.
4) powyzej 25 oddziatow. 0 godz.
2. | Wicedyrektor szkoty (zespotu szkot). 7 godz.
3. | Dyrektor specjalnego osrodka szkolno - wychowawczego 0 godz.
4. | Dyrektor Tucholskiego Centrum Edukacji Zawodowej 0 godz.
5. | Wicedyrektor Tucholskiego Centrum Edukacji Zawodowej 7 godz.
6. | Kierownik szkolenia praktycznego 7 godz.
7. | Kierownik internatu 12 - 15 godz.
8. | Dyrektor poradni psychologiczno — pedagogicznej 20 godz.
§7. Obnizony obowigzkowy wymiar zaje¢¢ dla nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze ustalany jest corocznie w arkuszach organizacyjnych szkot.
§8. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze, w szczegélnie

§9

uzasadnionych przypadkach podyktowanych wylacznie koniecznoscig realizacji planow
nauczania lub zapewnienia opieki uczniom moga by¢ przydzielone godziny
ponadwymiarowe w wymiarze nie przekraczajacym 4 godzin tygodniowo.

Rozdzial 4
Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢é nauczycieli szkél niewymienionych
w art.42 ust.3 Karty Nauczyciela, nauczycieli szkél zaocznych, nauczycieli w
systemie ksztalcenia na odleglo$é, nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku
pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym
wymiarze godzin oraz zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczegélnych zajeé w
ksztalceniu zaocznym i w systemie ksztalcenia na odleglosé

. 1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na
ich rzecz przez nauczycieli nie wymienionych w art42 ust.3 ustawy Karta




Nauczycieli, zatrudnionych w pelnym wymiarze zaj¢é, ustala si¢ wedlug
nastgpujacych norm :

Lp. Stanowisko Tygodniowa liczba godzin
obowiazkowego wymiaru
godzin

1. | Pedagodzy, psycholodzy, logopedzi, doradcy zawodowi, a 20 godz.

takze inni specjaliSci prowadzacy zajecia specjalistyczne
zatrudnieni w szkolach i placowkach (z wyjatkiem szkot i
placéwek specjalnych)

2. Dla okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru zaje¢ nauczycieli
wymienionych w ust.l1 przez godzing rozumie si¢ 60 minut, przez godzing zajeé
praktycznych — jednostk¢ 55 minut, a przez godzing lekcyjng nalezy rozumieé
jednostke 45 minut.

§10. W szkotach zaocznych i placowkach ksztalcenia na odleglos¢, obowiazkowy, roczny
wymiar godzin zaj¢é dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych w pelnym wymiarze
godzin w ksztalceniu zaocznym i systemie ksztatcenia na odleglo$¢ — jest iloczynem
liczby tygodni danego roku szkolnego i obowigzkowego wymiaru godzin danego
nauczyciela.

§11. Do obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych
w szkotach dla dorostych, ksztalcacych w systemie zaocznym oraz w placowkach
edukacji niestacjonarnej zalicza sig :

1) godziny faktycznie przeprowadzonych zaj¢é dydaktycznych,

2) godziny poprawiania oraz oceniania prac kontrolnych oraz egzaminacyjnych, z
wyjatkiem egzaminéw wstgpnych i maturalnych, liczac poprawienie 3 prac za 1
godzing zaj¢¢ w szkole ponadgimnazjalne;j;

3) godziny przeprowadzania semestralnych i klasyfikacyjnych egzaminéw ustnych,
jednakze nie dtuzej niz 15 minut w gimnazjum oraz nie dluzej niz 20 minut w
szkole ponadgimnazjalnej — za jeden egzamin dla 1 ucznia;

4) godziny innych zaje¢ pedagogicznych realizowanych ze stuchaczami przez
zatrudnionego w pelnym wymiarze godzin nauczyciela w formach przez niego
obranych i udokumentowanych w wymiarze nie przekraczajacym 30 godzin
rocznie. Dla nauczycieli zatrudnionych w niepelnym wymiarze liczba tych zajeé
ulega zmniejszeniu proporcjonalnie do wymiaru zatrudnienia.

§12. Nauczycielom, dla ktérych zachodzi koniecznos¢ faczenia ré6znych wymiaréw godzin
(pensum) w ramach jednego etatu, nalezy ustali¢ wymiar godzin (pensum)
proporcjonalnie w odniesieniu do lacznej liczby godzin realizowanych przez



nauczyciela zajeé dydaktycznych, wychowawczych — opiekunczych, przy czym
godziny liczone sa od wymiaru wyzszego. Wszystkie godziny realizowane powyzej
tak ustalonego wymiaru godzin (pensum) stanowia godziny ponadwymiarowe.

§13. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu oraz dyrektorom szkot.

§14. Traci moc Uchwata Nr XXIII/118/2000 Rady Powiatu w Tucholi z dnia 29 czerwca

§1S.

2000r. w sprawie ustalenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajgé
nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach prowadzonych przez powiat
tucholski, nie wymienionych w art.42 ust.3 — Karta Nauczyciela zmieniona Uchwala
Nr XXV/136/2000 Rady Powiatu w Tucholi z dnia 28 sierpnia 2000r. w sprawie
zamiany uchwaty Rady Powiatu Nr XXIII/118/2000 z dnia z dnia 29 czerwca 2000r. w
sprawie ustalenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajgé nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placéwkach prowadzonych przez powiat tucholski, nie
wymienionych w art.42 ust.3

Uchwatla podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Kujawsko —
Pomorskiego i wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2009r.

Przewodtficzacy
Rady wiatu

Stanis /a&@wski




UZASADNIENIE

Ustawa z dnia 21 listopada 2008 roku o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2009 roku Nr 1 poz. 1) wprowadzila zmiany dotyczace zadan organu prowadzacego
wobec placowek oswiatowo - wychowawczych. Organ prowadzacy szkole lub placowke
zgodnie z art. 42 ust. 7 okresla zasady rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zaje¢¢ nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zaje¢ jest rézny w poszczegdélnych
okresach roku szkolnego, rozmiaru i zasad udzielania znizek tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom zajmujacym stanowiska kierownicze, ustalenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli szkét niewymienionych
w art.42 ust.3 Karty Nauczyciela oraz zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczegdlnych
zaje¢ w ksztalceniu zaocznym i w systemie ksztalcenia na odlegtosé. Wobec powyzszego
zasadne jest podjecie niniejszej uchwaty.

Uchwala zostala przyjeta 15 glosami za, przy braku gloséw przeciwnych
i wstrzymujacych.

Przewodniczacy
Rady /Powiatu

A w .
Stani L&Zgowskl





