UCHWALA NR XVII/139/2008
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO
Zz dnia 27 czerwca 2008 r.

w sprawie przyjecia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego
w Tucholi

Na podstawie art. 35 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowy (Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1592, zm. z: 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62 poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214,
poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, z 2007 r. Nr
173, poz. 1218)

Rada Powiatu
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyja¢ Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Tucholi
stanowigcy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr VII/63/2006 Rady Powiatu Tucholskiego z
dnia 30 kwietnia 2007 r. we sprawie przyjecia Regulaminu Organizacyjnego
Starostwa Powiatowego w Tucholi wraz ze zmianami wprowadzonymi
Uchwatlq Rady Powiatu Tucholskiego Nr X/83/2007 z dnia 13 wrzesnia 2007 r.
w sprawie zmiany Uchwaty Nr VII/63/2006 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia
30 kwietnia 2007 r. w sprawie przyj¢cia Regulaminu Organizacyjnego
Starostwa Powiatowego w Tucholi.

§ 3. Wykonanie uchwaly zleci¢ Zarzadowi Powiatu.

§ 4. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu na
tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego.
Przewodniczacy

Rady wiatu

Stan gowski




Uzasadnienie

Przyjecie nowego Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Tucholi
wynika z nastgpujacych przestanek:

1. Podzial dotychczasowego Wydzialu Geodezji, Gospodarki Gruntami i
Zasobami Przyrody na Wydzial Geodezji i Kartografii i Wydzial Gospodarki
Nieruchomosciami i Ochrony Srodowiska.

Wzrost liczby spraw, podniesienie rangi zagadnien zwiagzanych z ochrong

srodowiska oraz ich odrebnos¢, spowodowata konieczno$¢ likwidacji fikcyjnego

zwiazku tych zagadnien w ramach jednego wydziahu.

Konieczno$¢ wyodrebnienia samodzielnego stanowiska — Przewodniczacego

Zespolu Uzgadniania Dokumentacji Projektowej wynika z wystgpienia

Wojewddzkiego Inspektora Nadzoru Geodezyjnego i Kartograficznego.

2. Zmiany proponowane w ramach zadan Wydziatu Organizacyjnego, Spraw

Obywatelskich 1 Zarzadzania Kryzysowego wynikaja w wejscia w zycie nowych

przepisoOw: ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U.

Nr 89, poz. 590), ustawy z dnia 22 stycznia 1999 r. o ochronie informacji

niejawnych (Dz. U. z 2005 r. Nr 196, poz. 1631 z pdézn. zm.), rozporzadzenia

Prezesa Rady Ministrow z dnia 29 wrzesnia 2005 r. w sprawie warunkow

organizacyjno — technicznych dorgczania dokumentéw elektronicznych podmiotom

publicznym (Dz. Nr 200, poz. 1651).

3. Zmiana godzin urzedowania starostwa, polegajaca na wprowadzeniu stalej

godziny rozpoczgcia pracy wynika z koniecznosci spetnienia wymogow art.128 § 3

p.1 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 Kodeks pracy, na co zwrdcit uwage w swym

pismie nr bd-0151-20/08 Okregowy Inspektor Pracy w Bydgoszczy.

4. Pozostate zmiany to uzupetnienie zapisOw oraz ich korekta jezykowa.

Uchwata zostala przyjeta 16 glosami za, przy braku gloséw przeciwnych
1 wstrzymujacych.

Przewodniczacy
Rady wiatu

Stani gowski



Zatacznik do Uchwaty

Nr XVII/139/2008

Rady Powiatu Tucholskiego
z dnia 27 czerwca 2008 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
STAROSTWA POWIATOWEGO
W TUCHOLI

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§1

Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Tucholi, zwany dalej ,,Regulaminem”,
okresla organizacje i zasady dzialania Starostwa Powiatowego w Tucholi, zwanego dalej
~Starostwem” oraz zakresy spraw zatatwianych przez wewnetrzne komorki organizacyjne.

§2

Starostwo dziata na podstawie nast¢pujacych aktow prawnych :

1. Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r o samorzadzie powiatowym /tekst jednolity z 2001 r.
Dz.U. Nr 142 poz. 1592, zm. z 2002 r. Dz.U. Nr 23, poz. 220; Dz.U. Nr 62, poz. 558;
Dz.U. Nr 113, poz. 984; Dz.U. Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz. 1806;
72003 r. Dz.U. Nr 162, poz. 1568, z 2004 Nr 102, poz. 1055, z 2007 r. 172, poz. 1218/.

2. Ustawy z dnia 24 lipca 1998r o zmianie niektorych ustaw okre$lajacych kompetencje
organdéw administracji publicznej - w zwiazku z reforma ustrojowa panstwa (Dz.U Nr 106
poz. 668)

3. Ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r Przepisy wprowadzajace ustawy reformujace
administracj¢ publiczng /Dz. U Nr 133 poz. 8§72/

4. obowiazujacego Statutu Powiatu Tucholskiego

§3

Starostwo jest jednostkg budzetowa z siedzibg w Tucholi ul. Pocztowa 7, Sepolenska 8 i
Podgérna 3, przy pomocy ktérej Zarzad wykonuje zadania Powiatu.

§4

1. Kierownikiem Starostwa i zwierzchnikiem shuzbowym jego pracownikéw jest Starosta.
2. Czionkom Zarzadu zatrudnionym w Starostwie warunki pracy i ptacy ustala Starosta.

§5

Starostwo Powiatowe wykonuje:
1. Okreslone ustawami:

1) zadania publiczne o charakterze ponadgminnym,

2) zadania z zakresu administracji rzadowe;j,

3) inne zadania.
2. Zadania powierzone w drodze porozumien zawartych z organami administracji rzadowej

lub samorzadowe;.



3. Zadania wynikajace z uchwat Rady lub Zarzadu.

Rozdziat 11
Organizacja Starostwa

§6

1. Wewnetrznymi komérkami organizacyjnymi Starostwa sa wydzialy, referaty
i samodzielne stanowiska, Pion Ochrony—Informacji Niejawnych, zespot radcow
prawnych, samodzielne stanowisko Rzecznika Konsumentéw.

2. Komorki wewnetrzne w zakresie okreslonym w Regulaminie, podejmuja dziatania
i prowadzg sprawy zwiazane z realizacjg zadan powiatu.

3. Struktura pionowa starostwa obejmuje nastepujace poziomy kierownicze:

1) Starostwa — kierownik jednostki

2) Wicestarosta i Czlonek Zarzadu na etacie — piony odpowiedzialnosci wynikajace z
podziatu zadan,

3) Sekretarz i Skarbnik,

4) Naczelnicy Wydziatow,

5) Zastepcy Naczelnikow Wydziatow,

6) Kierownicy Referatow.

4. Regulamin dopuszcza peinienie kolejnych funkcji kierowniczych struktury pionowej
przez t¢ sama osobe.

5. Aktualny, graficzny schemat organizacyjny Starostwa Powiatowego prowadzi Wydziat
Organizacyjny, Spraw Obywatelskich 1 Zarzadzania Kryzysowego.

6. Pionem Ochrony Informacji Niejawnych kieruje Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji
Niejawnych.

W sktad Pionu Ochrony wchodzg :

1/ Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych,
2/ Kierownik Kancelarii Tajnej,

3/ Administrator systemu,

4/ Inspektor Bezpieczenstwa Teleinformatycznego.

§7

W sklad Starostwa wchodzg nastepujace wydzialy, referaty, samodzielne stanowiska pracy,
samodzielne stanowisko Rzecznika Konsumentdéw, ktore przy oznakowaniu spraw uzywaja
symboli :

1. Wydzial Organizacyjny, Spraw Obywatelskich i Zarzadzania Kryzysowego OR, SO, ZK

w nim samodzielne stanowisko pracy ds. obstugi Rady Powiatu BR
2. Wydziat Finanséw FN
3. Wydzial Budownictwa i Komunikacji, w nim Referat Budownictwa i
Referat Komunikacji KM, BD, RD

4. Wydzial Geodezji i Kartografii, w nim Referat Geodezji i Kartografii i Referat —
Powiatowy Osrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej, samodzielne
stanowisko — Przewodniczacy Zespotu Uzgadniania Dokumentacji Projektowej GK, ZU

5. Wydzial Gospodarki Nieruchomosciami i Ochrony Srodowiska, w nim Referat

Gospodarki Nieruchomosciami i Referat Ochrony Srodowiska GN, ZP, OS
6.Wydzial Edukacji, Zdrowia, Kultury i Kultury Fizycznej ED,ZD,KL,KF
7.Wydziat Promocji i Rozwoju Powiatu PR, RP
8. Pion Ochrony Informacji Niejawnych IN
9. Stanowisko Rzecznika Konsumentéw RK

10. Audyt wewnetrzny AW



11. Zespot radcow prawnych ZR

Rozdziat 11T

Starosta, Wicestarosta, Czionkowie Zarzadu Powiatu,
Sekretarz Powiatu, Skarbnik Powiatu

§8

Starosta
Do zakresu zadan i kompetencji Starosty jako Kierownika Starostwa nalezy:

1.
2.
3.

4.

9]

Organizowanie pracy Starostwa.

Podejmowanie dzialan zapewniajacych prawidlowa realizacj¢ zadan.

Upowaznianie pracownikéw Starostwa do wydawania w jego imieniu decyzji
administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publiczne;.
Realizacja polityki personalnej w Starostwie.

Wykonywanie uprawnien zwierzchnika sluzbowego wobec czlonkéw Zarzadu na etacie
1 pracownikow Starostwa z zakresu prawa pracy.

Wykonywanie innych zadan zastrzezonych dla Starosty ustawami, uchwalami Rady
iZarzadu oraz wynikajacych z postanowien Statutu Powiatu 1 Regulaminu
Organizacyjnego Starostwa.

Okresowe powierzanie pracownikom innych zadan do realizacji anizeli zadania okreslone
niniejszym regulaminem i zakresem czynnosci.

§9

Wicestarosta

1.

Wicestarosta wykonuje zadania i kompetencje w zakresie okreslonym przez Staroste.
W czasie nieobecnosci Starosty, lub niemoznosci wykonywania swej funkcji, zadania
i kompetencje w zakresie kierowania Starostwem wykonuje Wicestarosta.

W szezegblnosci do zadan Wicestarosty nalezy pelnienie obowiazkéw Naczelnika
Wydzialu Budownictwa i Komunikacji.

§ 10

Cztonek Zarzagdu Powiatu

1. Czlonek Zarzadu wykonuje zadania i kompetencje w zakresie okreslonym przez
Staroste. W czasie nieobecnos$ci Starosty 1 Wicestarosty, lub niemoznosci
wykonywania przez nich swej funkcji, zadania 1 kompetencje w zakresie kierowania
Starostwem wykonuje Cztonek Zarzadu.

2. Etatowy Czlonek Zarzadu peini obowigzki Naczelnika Wydzialu Edukacji, Zdrowia
Kultury i Kultury Fizyczne;j.



§ 11

Sekretarz Powiatu

1.

3.

.Lh

8.
9.

Do zadan Sekretarza Powiatu nalezy:

Czuwanie nad tokiem i terminowoscia wykonywanych zadan w Starostwie.
Koordynowanie prac zwigzanych z opracowywaniem projektow aktéw regulujacych
struktury 1 zasady dziatania Starostwa i jego komdrek wewnetrznych.

Nadzorowanie toku przygotowywania projektow uchwal Zarzadu oraz zwiazanych
z organizacja posiedzen Zarzadu.

Koordynowanie prac dotyczacych przygotowywania i wnoszenia pod obrady Rady
projektow uchwat i innych materiatow przedstawianych przez Zarzad.

Zapewnianie warunkow materialno-technicznych dla dziatalnosci Starostwa.
Nadzorowanie zakupow srodkow trwatych, remontow oraz gospodarki powierzchnig
uzytkowg budynkow wchodzacych w sklad siedziby Starostwa.

Wykonywanie innych zadan powierzonych przez Starostg.

Pelnienie obowiazkow Naczelnika Wydziatu Organizacyjnego, Spraw Obywatelskich
1 Zarzadzania Kryzysowego.

10. Nadzorowanie przygotowania i zatwierdzania materialow na sesje Rady Powiatu.
11. Organizacja i nadzér nad kontrola wewnetrzng funkcjonalng i systemowa.

§12

Skarbnik Powiatu
Do zadan Skarbnika Powiatu nalezy:

1.
2.
3.

0 %0 N o

Zapewnienie realizacji polityki finansowej powiatu.

Wykonywanie okreslonych przepisami prawa obowigzkéw w zakresie rachunkowosci.
Nadzorowanie prac zwigzanych z opracowywaniem i realizacjg budzetu powiatu
i zapewnienie biezacej kontroli jego wykonywania.

Zapewnienie sporzadzania prawidlowej sprawozdawczosci budzetowe;.
Kontrasygnowanie czynnosci prawnych skutkujacych powstawaniem zobowigzan
finansowych powiatu oraz udzielanie upowaznien innym osobom do dokonywania
kontrasygnaty w porozumieniu ze Starosta.

Sprawowanie nadzoru nad stuzbami finansowo ksiegowymi Starostwa.

Wykonywanie innych zadan powierzonych przez Staroste.

Pelnienie obowiazkow Naczelnika Wydzialu Finanséw.

Organizacja i nadz0r nad kontrolg wewngtrzng finansowa.

§13

Zadania wspoine wydziatéw

Do wspoélnych zadan wydzialéw nalezy:

1.
2.

3,
4,

Prowadzenie dziatalnosci przypisanej przepisami prawa do wlasciwosci Starosty.
Przygotowywanie projektéw uchwal, materialéw, sprawozdan i analiz na sesje Rady,
posiedzenia Zarzadu oraz dla potrzeb Starosty.

Realizacja zadan wynikajacych z uchwatl i stanowisk Rady i Zarzadu.
Wspéltuczestniczenie w opracowywaniu przez Wydzial Organizacyjny, Spraw
Obywatelskich 1 Zarzadzania Kryzysowego zamierzen rozwojowych powiatu
W porozumieniu z gminami.

Wspoldziatanie ze Skarbnikiem Powiatu w zakresie opracowywania projektu budzetu.



6. Rozpatrywanie i zatatwianie w porozumieniu z Biurem Rady interpelacji i wnioskow
radnych.

7. Prowadzenie postepowania administracyjnego i przygotowywanie decyzji w sprawach
indywidualnych oraz wykonywanie zadan wynikajacych z przepisow o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji.

8. Usprawnianie organizacji, metod i form pracy wydzialéw oraz podejmowanie dziatan na
rzecz usprawnienia pracy Starostwa.

. Przyjmowanie, rozpatrywanie i1 zalatwianie skarg i wnioskow.

10. Prowadzenie w zakresie ustalonym przez Starost¢ kontroli i instruktazu w jednostkach
organizacyjnych powiatu.

11. Wspélpraca z Komisjami Rady w zakresie zadan realizowanych przez wydziaty.

12. Programowanie, planowanie i nadzorowanie realizacji inwestycji i remontow.

13. Wykonywanie zadan wynikajacych z ustawy o zamowieniach publicznych.

14. Wspolpraca z odpowiednimi stuzbami w zakresie klesk zywiotowych.

15. Wspétdziatanie w zakresie realizacji akcji kurierskiej.

16. Redagowanie Biuletynu Informacji Publiczne;j.

17. Przeprowadzanie ocen kwalifikacyjnych pracownikow samorzadowych.

§14
Wydziat Organizacyjny, Spraw Obywatelskich i Zarzadzania Kryzysowego
»=OR, SO, ZK”

¢ w zaKkresie spraw organizacyjnych:
zapewnia sprawna organizacj¢ 1 funkcjonowanie Rady i1 Starostwa, swiadczenie pomocy
prawnej, obstuge administracyjng Zarzadu, organizacje przyjmowania obywateli w sprawie
skarg i wnioskdw, zalatwianie spraw kadrowych 1 szkoleniowych pracownikow.

Do podstawowych zadan nalezy:
1. Wspoldziatanie z Komisjg Statutowa w przegotowaniu zamian Statutu Powiatu.
2. Opracowywanie projektéw Regulaminu Organizacyjnego i Regulaminu Pracy Starostwa
oraz kontrola ich realizacji.
3. Inicjowanie dziatan usprawniajacych formy i metody pracy Starostwa.
4. Wdrazanie i nadzorowanie stosowania instrukcji kancelaryjnej, archiwalnej i jednolitego
rzeczowego wykazu akt.

Prowadzenie zbioru upowaznien do zatatwienia spraw w imieniu Starosty.

. Prowadzenie zbioru porozumien spraw powierzonych innym jednostkom.

7. Opracowywanie 1 uzgadnianie projektéw aktoéw prawnych Rady, Zarzadu i Starosty,
opiniowanie ich pod wzgledem redakcyjnym i prawnym.

8. Przekazywanie materiatéw do opublikowania w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Kujawsko-Pomorskiego.

9. Obstuga Zarzadu. Prowadzenie rejestru uchwal, wnioskéw 1 interpelacji radnych.

10. Prowadzenie sekretariatow Starosty, Wicestarosty 1 Cztonkoéw Zarzadu.

11. Przekazywanie do realizacji odpiséw uchwal Rady, wnioskéw Komisji i interpelacji
radnych zainteresowanym kierownikom wydzialéw oraz czuwanie nad terminowym ich
zalatwieniem.

12. Prowadzenie kontroli dzialania wydziatéw i jednostek organizacyjnych powiatu.

13. Prowadzenie rejestru skarg i wnioskow, opracowywanie analiz.

14. Organizowanie przyjmowania interesantow zglaszajacych skargi i wnioski oraz
organizowanie kontaktow z czlonkami Zarzadu.

15. Prowadzenie i przechowywanie dokumentacji dotyczacej zawieranych przez Staroste
ponadzaktadowych uktadéw zbiorowych pracy.

16. Prowadzenie Rejestru umow.

o v



17. Prowadzenie akt i spraw osobowych pracownikow Starostwa i kierownikow jednostek
organizacyjnych powiatu.
18. Prowadzenie spraw socjalnych pracownikow.
19. Koordynowanie szkoleni, doksztatcania 1 doskonalenia zawodowego pracownikow.
20. Administrowanie budynkami Starostwa.
21. Zabezpieczenie przestrzegania w Starostwie przepisow dotyczacych porzadku,
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowe;.
22. Zabezpieczenie mienia Starostwa.
23. Prowadzenie spraw zwiazanych z zaopatrzeniem materialowo - technicznym oraz
konserwacja wyposazenia Starostwa.
24. Zatatwianie catoksztaltu spraw zwigzanych z pieczeciami urzgdowymi, nagtowkowymi
i tablicami.
25. Gospodarowanie drukami i formularzami.
26. Zabezpieczenie informacji wizualnej dla interesantéw.
27. Prowadzenie biblioteki zaktadowej.
28. Prowadzenie archiwum zaktadowego.
29. Zabezpieczenie tacznosci telefonicznej, telexowej, elektronicznej i alarmowe;.
30. Wykonywanie obstugi kancelaryjnej Starostwa.
31. Organizacja i realizacja zamowien publicznych.
32. Nadzér nad przestrzeganiem przepiséw o zamdéwieniach publicznych.
33. Wykonywanie zadan zwigzanych z wyborami.
34. Prowadzenie Biuletynu Informacji Publicznej, w tym obsada Administratora 1 Redaktora
Naczelnego Biuletynu .
35. Dokumentowanie prowadzonych przez powiat proceséw inwestycyjnych w zakresie:
1) podjecia decyzji o inwestycji,
2) ogloszenia przetargéw na: projekt, wykonawstwo i nadzor inwestorski,
3) podpisania umow,
4) dokumentowanie nadzoru nad inwestycja,
5) odbior inwestycji,
6) rozliczenie.
36. Zatrudnianie na podstawie uméw z Powiatowym Urzedem Pracy pracownikow w
ramach: robdt publicznych, prac interwencyjnych, 1 stazy
37. Prowadzenie naboru pracownikow zgodnie z procedurg naboru na stanowiska urzednicze
1 konkurséw na kierownicze stanowiska urzednicze.
38. Prowadzenie spraw zwigzanych z o$wiadczeniami majatkowymi.
39. Prowadzenie spraw zwiazanych z oswiadczeniami lustracyjnymi.
40.Udzial w akcjach zwiazanych z realizacjq idei spoteczenstwa obywatelskiego.
41. Przygotowanie i przeprowadzenie ocen kwalifikacyjnych pracownikow.
42. Organizacja praktyk zawodowych uczniow szkot 1 studiow pomaturalnych.
43. Organizacja praktyk zawodowych studentéw wyzszych uczelni.
44. Prowadzenie Punktu Obstugi Interesantow — Punktu Informacyjnego w zakresie.
1) udzielania informacji o:
a) rodzaju, miejscu i trybie zalatwiania spraw,
b) sposobie zalatwiania i stanie zaawansowania spraw,
¢) wysokosci opfat,
2) dostarczenia zastawu formularzy,
3) udzielania pomocy w ich wypelnieniu,
4) sprawdzania kompletnosci wniosku 1 jego przyjecie.
45. Przyjmowanie 1 wysylanie korespondencji.
46. Prowadzenie elektronicznej skrzynki podawczej.

* w zakresie spraw obywatelskich:



realizuje zadania dotyczace problematyki prawno-administracyjnej, wojskowej, nadzoru
nad stowarzyszeniami.

Do podstawowych zadan nalezy:

1. Przygotowywanie pozwolen na przeprowadzenie zbidrek publicznych na obszarze
powiatu lub jego czg¢sci obejmujacej wigeej niz jedng gmine, prowadzenie zbioru pozwolen
na przeprowadzanie zbidrek publicznych ogdlnokrajowych.

2. Zatatwianie spraw zwigzanych z organizowaniem imprez masowych.

Kierowanie do pracy inwalidéw wojskowych.

4. Prowadzenie spraw zwiazanych z wyrazaniem zgody na rozwiazanie przez zaktad pracy
stosunku pracy z inwalida wojskowym oraz kombatantem i inng osoba uprawniong w
okresie 2 lat przed osiggni¢ciem wieku uprawniajacego do wczesniejszego przejscia na
emeryture.

5. Zapewnienie warunkow organizacyjnych przeprowadzenia poboru.

Organizowanie akcji kuriersko — postanczej.

7. Przyjmowanie zgloszen o znalezieniu rzeczy zagubionych, przechowywanie tych rzeczy

oraz poszukiwanie 0s6b uprawnionych do ich odbioru.

Obstuga Komisji Bezpieczenstwa.

. Wspéldziatanie prze realizacji Powiatowego Programu Zapobiegania Przestepczosci,
Ochrony Bezpieczenstwa Obywateli 1 Porzadku Publicznego.
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e w zakresie zarzadzania kryzysowego

Realizuje zadania z zakresu spraw obronnych, obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego
oraz wykonywanie innych zadan powierzonych przez Starost¢ w zakresie ochrony ludnosci.
Do podstawowych zadan nalezy:

1. Prowadzenie dokumentacji planistycznej zwiazanej z obrong cywilng powiatu na czas

zagrozenia bezpieczenstwa i wojny,

2. Okreslenie zasad funkcjonowania organdéw samorzadowych, instytucji 1 jednostek
organizacyjnych odpowiedzialnych za ochrong ludnosci, zaktadéw pracy, urzadzen
uzytecznosci publicznej i dobr kultury oraz ratowanie i udzielanie pomocy
poszkodowanym,

Nadz6ér na systemem wczesnego ostrzegania ludnosci,

Nadz6r nad systemem wykrywania i alarmowania,

Udziat w systemie mobilizacji panstwa — akcja kurierska,

Prowadzenie dokumentacji planistycznej dotyczacej zapobiegania sytuacja
kryzysowym, przygotowaniu do podejmowaniu nad nimi kontroli w drodze
zaplanowanych dzialan, reagowaniu w przypadku wystapienia sytuacji kryzysowych
oraz na odtwarzaniu infrastruktury lub przywréceniu jej pierwotnego charakteru,

7. Obstuga powiatowego centrum zarzadzania kryzysowego (pczk), w tym:

1) Podejmowanie dziatan zwiazanych z monitorowaniem planowaniem,

reagowaniem i usuwaniem skutkoéw zagrozen na terenie powiatu,

2) Realizacja zadan z zakresu planowania cywilnego, w tym:

a) Opracowanie i przedtozenie wojewodzie do zatwierdzenia powiatowego planu
reagowania kryzysowego,

b) Realizacja zalecen do powiatowego planu reagowania kryzysowego,

¢) Wydanie organom gminy zalecen do gminnego planu reagowania
kryzysowego,

d) Przedstawienie staroscie do zatwierdzenia gminnych planoéw reagowania
kryzysowego,

3) Organizowanie szkolen, ¢wiczen i treningéw z zakresu reagowania na potencjalne

zagrozenie,

4) Wpykonywanie przedsigwzig¢¢ wynikajacych z planu operacyjnego funkcjonowania

powiatu,

W



5) Przeciwdziatanie skutkom zdarzen o charakterze terrorystycznym,
6) Realizacja zadan z zakresu ochrony infrastruktury krytyczne;.

8. Prowadzenie dzialalnosci szkoleniowej z zakresu spraw obronnych, obrony cywilnej i
zarzadzania kryzysowego,

9. Prowadzenie biezacej dokumentacji przychodowo — rozchodowej sprzgtu oc bedacego
w dyspozycji wb i zk oraz starostwa,

10. prowadzenie kontroli wynikajacej z biezacej realizacji zadan.

e samodzielne stanowisko d/s obslugi Rady Powiatu ,,BR”

Do podstawowych zadan nalezy:

1. Prowadzenie sekretariatu Przewodniczacego Rady.

2. Przygotowanie do wystania materiatow na sesje Rady Powiatu i na posiedzenia Komisji
Rady Powiatu.

3. Udzial w sesjach Rady Powiatu i posiedzeniach Komisji.

4. Obsluga Komisji Rady Powiatu.

5. Sporzadzanie protokotu z sesji Rady.

6. Prowadzenie rejestru uchwat Rady Powiatu.

7. Przedkladanie organom nadzoru uchwat Rady.

8. Przekazywanie uchwat do publikacji.

9. Przekazywanie do realizacji uchwatl Rady ich adresatom.

10. Przekazywanie do realizacji wnioskéw Komisji.

11. Udzielanie pomocy radnym w wypelnianiu obowiazkow radnego.

12. Zapewnienie jawnosci dziatania organow powiatu.

13. Prowadzenie spraw zwigzanych z oswiadczeniami majatkowymi radnych.

14. Prowadzenie spraw zwigzanych z o§wiadczeniami lustracyjnymi radnych.

§ 15
Wydziat Finansow ,FN”

prowadzi sprawy zwigzane z opracowywaniem projektu budzetu powiatu, zapewnia obstuge
finansowo-ksiggowa Starostwa, organizuje i nadzoruje prawidlowos¢ prowadzenia
rachunkowosci przez jednostki organizacyjne Powiatu, sporzadza sprawozdania z realizacji
zadan budzetowych.

Do podstawowych zadan nalezy:
1. Opracowywanie projektu budzetu powiatu oraz dokonywanie analiz wykonania budzetu.
2. Nadzorowanie prawidlowosci opracowywania i zatwierdzania planéw finansowych
jednostek powiatowych.
3. Windykacja i egzekucja nalezno$ci budzetowych Starostwa , Funduszy i Skarbu Panstwa.
4. Sporzadzanie sprawozdan finansowych z wykonania budzetu.
. Prowadzenie rachunkowosci budzetu powiatu oraz gospodarki finansowej powiatu
zgodnie z obowiazujacymi przepisami i zasadami.
6. Prowadzenie sprawozdawczosci 1 ocena realizacji wykorzystania przydzielonych
Srodkow.
7. Prowadzenie dokumentacji placowej i $wiadczen z ubezpieczenia spotecznego Starostwa
1 jednostek obstugiwanych przez Wydziat Finansow.
8. Prowadzenie obstugi kasowej Starostwa.
9. Prowadzenie kontroli finansowej.
10. Obstuga Powiatowego Funduszu Gospodarki Zasobem Geodezyjnym i Kartograficznym
oraz Powiatowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodne;.

9]



11. Gospodarowanie srodkami finansowymi Funduszu Rehabilitacyjnego  Oséb
Niepetnosprawnych i Funduszu Ochrony Gruntéw Rolnych.

12. Wspéldziatanie z bankami i organami skarbowymi.

13. Opracowywanie projektow przepisow wewngtrznych dotyczacych prowadzenia
rachunkowosci.

14. Przygotowanie zasad prowadzenia i rozliczenia inwentaryzacji.

15. Planowanie i realizacja wydatkéw osobowych Starostwa.

16. Realizacja ustawy o zamowieniach publicznych w zakresie ksiggowym i budzetowym.

17. Przeprowadzanie lub zlecanie kontroli ksiggowej w jednostkach organizacyjnych
powiatu.

§16
Wydziat Budownictwa i Komunikacji

zapewnia obsluge w zakresie: udzielania pozwolen na budowe i1 rozbidrke obiektow,
uzytkowanie i zamiane zmiang sposobu uzytkowania obiektow oraz przyjmowania zgloszen
obiektow oddanych do uzytku, spraw zwiazanych z rejestracjg pojazdéw, wydawaniem i
zatrzymywaniem dokumentéw stwierdzajacych uprawnienia do kierowania pojazdem,
zezwoleniami na zarobkowy przewoz 0sob oraz spraw zwigzanych z drogami powiatowymi.

1. Referat Budownictwa ,,BD”:

Do podstawowych zadan nalezy:

1) Realizowanie zadan zwigzanych ze sprawowaniem administracji architektoniczno -
budowlanej w zakresie zgodnosci projektu zagospodarowania terenu z ustaleniami
wynikajacymi z miejscowych plandw zagospodarowania przestrzennego oraz
wymaganiami ochrony srodowiska.

2) Realizowanie zadan zwigzanych ze sprawowaniem administracji architektoniczno -
budowlanej w zakresie zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa ludzi i mienia w projektach
1 przy wykonywaniu robdt budowlanych.

3) Prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem badZz odmowa zgody na odstgpstwo od
przepisow techniczno - budowlanych.

4) Przygotowywanie decyzji o obowigzku ustanowienia inspektora nadzoru inwestorskiego
oraz zapewnienie nadzoru autorskiego.

5) Przygotowywanie pozwolen na budowe.

6) Przyjmowanie zgloszen o zamiarze budowy oraz wykonywania robot budowlanych nie
objetych obowiazkiem uzyskania pozwolenia na budowe.

7) Zglaszanie sprzeciwu w sprawie budowy oraz wykonywania robot i1 nakladanie
obowiazku uzyskania pozwolenia na budowg.

8) Przyjmowanie zgtoszenia o rozbiorce nie objetej obowiazkiem uzyskania pozwolenia.

9) Nakladanie obowigzku uzyskania pozwolenia na rozbiorke.

10) Nakladanie obowiazku usuniecia nieprawidlowosci w projekcie budowlanym i
zatwierdzanie projektu budowlanego.

11) Stwierdzenie wygasniecia decyzji o pozwoleniu na budowg.

12) Prowadzenie rejestru decyzji o pozwolenie na budowe i przechowywanie dokumentow
objetych pozwoleniem na budowe.

13) Przygotowywanie decyzji o przenoszeniu pozwolenia na budowe na rzecz innej osoby.

14) Naktadanie obowiazku geodezyjnego wyznaczania w terenie i wykonania geodezyjnej
inwentaryzacji powykonawczej w stosunku do obiektow wymagajacych zgloszenia.



15) Rozstrzyganie o niezbednosci wejsécia do sasiedniego budynku, lokalu lub nieruchomosci
oraz warunkow korzystania z tego budynku, lokalu lub nieruchomosci.

16) Przyjmowanie zgloszenia o zamiarze przystapienia do uzytkowania obiektu budowlanego,
zglaszanie sprzeciwu oraz wydawanie pozwolenia na uzytkowanie.

17) Przygotowywanie pozwolefi na zmiang sposobu uzytkowania obiektu budowlanego.

18) Uzgadnianie rozwigzan projektowych obiektow usytuowanych na terenach zamknietych

w zakresie:

a) linii zabudowy oraz elewacji obiektow budowlanych projektowanych od strony drog,
ulic, placéw i innych miejsc publicznych,

b) przebiegu i charakterystyki technicznej drég, linii komunikacyjnych oraz sieci
uzbrojenia terenu, wyprowadzonych poza granice terenu zamknigtego, a takze
podtaczen tych obiektéw do sieci uzytku publicznego,

19) Prowadzenie analiz i studidéw z zakresu zagospodarowania przestrzennego, odnoszacych
si¢ do obszaru powiatu i zagadnien jego rozwoju.

20) Opiniowanie projektéw plandéw zagospodarowania przestrzennego wojewodztwa.

21) Wydawanie zaswiadczen o spetnianiu samodzielnosci lokalu mieszkalnego dla celéow
ustanowienia odrebnej whasnosci lokali.

22) Potwierdzanie  powierzchni  uzytkowej 1  wyposazenia technicznego domu
jednorodzinnego dla celéw dodatku mieszkaniowego.

1. Referat Komunikacji ,,KM”:
*» W zakresie rejestracji pojazdoéw:

1) Prowadzenie spraw zwiazanych z rejestracja pojazdéw, wydawaniem dowodow i tablic
rejestracyjnych.

2) Prowadzenie spraw zwigzanych z czasowa rejestracja pojazdow, wydawaniem pozwolen
czasowych oraz tymczasowych tablic rejestracyjnych w przypadku wywozu pojazdu za
granice.

3) Przyjmowanie pozwolen czasowych i tymczasowych tablic rejestracyjnych po uptywie
terminu czasowej rejestracji.

4) Wpisywanie w dowodzie rejestracyjnym lub pozwoleniu czasowym zastrzezen o
szczegbdlnych warunkach okreslonych przepisami prawa, od ktorych zalezy uzywanie
pojazdu.

5) Dokonywanie wpiséw w karcie pojazdu o nabyciu lub zbyciu pojazdu oraz zmian danych
w dowodzie rejestracyjnym.

6) Wyrejestrowanie pojazdow w przypadku zniszczenia (kasacji) pojazdu, kradziezy
pojazdu, wywozu pojazdu z kraju, jezeli pojazd zostal zarejestrowany lub zbyty za
granice.

7) Kierowanie pojazdéw do dodatkowego badania technicznego w razie uzasadnionego
przypuszczenia, ze zagraza bezpieczenstwu ruchu lub narusza wymagania ochrony
Srodowiska.

8) Sprawdzanie znajomosci topografii przez osoby kierujace taksd6wka osobowa.

9) Wydawanie swiadectw kwalifikacji potwierdzajacych spetnienie dodatkowych wymagan
osobom wymienionym w ustawie.

10) Okreslanie miejsca egzaminu panstwowego na prawo jazdy kategorii T.

11) Przygotowywanie decyzji o kontrolnym sprawdzaniu kwalifikacji do kierowania
pojazdem.

12) Przyjmowanie od Policji oraz jednostki upowaznionej do przeprowadzania badan
technicznych zatrzymanego dowodu rejestracyjnego (pozwolenia czasowego).



13) Zwracanie dowodu rejestracyjnego (pozwolenia czasowego) po ustaniu przyczyny
uzasadniajacej jego zatrzymanie.

14) Prowadzenie spraw zwiazanych z wydawaniem zezwolen na przejazd pojazdow o
wymiarach lub masie wigkszych od dopuszczalnych.

15)Prowadzenie spraw zwiazanych z wydawaniem zezwolen na wykorzystanie drog w
sposob szczeg6lny.

16) Wprowadzanie zakazu pedzenia zwierzat na drogach.

17) Wydawanie kart pojazdow dla pojazdow sprowadzanych z zagranicy i1 tam
zarejestrowanych.

= W zakresie praw jazdy

1) Przyjmowanie wnioskow o wydanie prawa jazdy.

2) Wprowadzanie danych zawartych we wniosku do systemu komputerowego.

3) Wysylanie poczta elektroniczng danych do producenta praw jazdy — Polskiej] Wytworni
Papieréw Wartosciowych S.A. w Warszawie.

4) Przyjmowanie od producenta praw jazdy gotowych dokumentow.

5) Wydawanie uprawnien do kierowania pojazdami.

6) Wprowadzanie do systemu komputerowego danych osob nie posiadajacych praw jazdy,
ktérym sad orzekt zakaz prowadzenia pojazdéw mechanicznych.

7) Przygotowanie decyzji w sprawie skierowania na kontrolne sprawdzenie kwalifikacji do
kierowania pojazdem.

8) Przygotowanie decyzji w sprawie skierowania na badanie lekarskie kierujacego
pojazdem w przypadkach nasuwajacych zastrzezenia co do stanu zdrowia.

9) Przyjmowanie zawiadomien o wydaniu postanowienia o zatrzymaniu prawa jazdy przez
prokuratora, sad lub inny uprawniony organ.

10) Przyjmowanie do depozytu zatrzymanych praw jazdy.

11) Przygotowanie decyzji o zatrzymaniu prawa jazdy.

12) Przygotowanie decyzji o cofnieciu uprawnienia do kierowania pojazdem silnikowym
oraz decyzji 0 przywrdceniu uprawnienia po ustaniu przyczyn, ktére spowodowaty jego
cofniecie.

13) Przyjmowanie od kierowcow oswiadczen o zagubieniu prawa jazdy i wydawanie
wtornikéw oraz przyjmowanie do depozytu dokumentéw w przypadku ich odnalezienia.

14) Przyjmowanie wyrokow sadowych w sprawie zakazu prowadzenia pojazdéw
mechanicznych.

15) Wystawianie zawiadomien o wykonaniu kary dodatkowej kierowcom, ktorym sad orzekt
zakaz prowadzenia pojazdéw mechanicznych.

16) Wydawanie praw jazdy po ustaniu kary zakazu prowadzenia pojazdéw.

17) Przyjmowanie z osrodkéw szkolenia kierowcow dokumentéw osédb, ktore nie zaliczyly
egzamindéw na prawo jazdy.

18) Przyjmowanie wnioskow i wydawanie miedzynarodowych praw jazdy.

19) Archiwizacja akt kierowcow.

* w zakresie komunikacji i ruchu drogowego

1) Wydawanie upowaznien do przeprowadzania badan technicznych dla stacji kontroli
pojazdow.

2) Przeprowadzanie kontroli stacji kontroli pojazdow.

3) Wydawanie uprawnien diagnostom do wykonywania badan technicznych.

4) Wydawanie zezwolen dla jednostek prowadzacych szkolenia dla oséb ubiegajacych si¢
o uprawnienia do kierowania pojazdami.

5) Dokonywanie wpiséw do ewidencji instruktoréw oraz wydawanie legitymacji
instruktorow.



6) Prowadzenie spraw zwigzanych ze sprawowaniem nadzoru nad szkoleniem kandydatéw
na kierowcow.
7) Prowadzenie spraw zwigzanych z planowaniem, budowa, modernizacja, utrzymaniem
i ochrong drég powiatowych.
8) Przygotowywanie projektu zaliczania do kategorii drog powiatowych i ustalanie ich
przebiegu.
9) Przygotowywanie opinii w zakresie ustalania przebiegu drég krajowych, wojewddzkich,
gminnych,
10) Koordynacja rozktadow jazdy przewoznikéw wykonujacych zarobkowy przewdz oséb
pojazdami samochodowymi w regularnym transporcie zbiorowym w zaleznosci od
przebiegu linii komunikacyjne;j.
11) Ograniczanie obowiazku przewozu ze wzgledu na potrzeby obronnosci lub
bezpieczenstwa panstwa badz w wypadku kleski zywiotowe;.
12) Wyrazanie zgody i okres$lanie warunkow ograniczania obowigzkéw przewozu przez
przewoznika.
13) Nakladanie na przewoznika obowiazku zawarcia umowy o wykonanie zadania
przewozowego, gdy jest niezbedne z uwagi na obronno$¢ lub bezpieczenstwo panstwa,
badz w wypadku kleski zywiolowe;.
14) Prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem zezwolen na krajowy zarobkowy
przewdz os6b pojazdami samochodowymi nie bedacymi takséwkami w skali powiatu lub
powiatu sasiadujacego z powiatem wiasciwym dla siedziby przedsiebiorcy.
15) Uzgadnianie zezwolen na prowadzenie regularnych przewozow na linii komunikacyjnej
obejmujacej powiaty.
16) Przygotowywanie decyzji przenoszacych uprawnienia wynikajace z zezwolenia w razie:
a) Ssmierci osoby fizyczne] posiadajacej zezwolenie 1 wstapienia na jej miejsce
spadkobiercy, w tym réwniez osoby fizycznej bedacej wspolnikiem spétki cywilnej,
spotki jawnej lub spotki komandytowej,

b) potaczenia, podziatu lub przeksztalcenia, zgodnie z odrebnymi przepisami,
przedsiebiorcy posiadajacego zezwolenie,

c) przejecia w catosci lub w czesci dzialalnosci w zakresie krajowego zarobkowego
przewozu oséb przez innego przedsiebiorce.

17) Opiniowanie wnioskéw o likwidacje linii kolejowej, Iub jej czesci, na ktorej zawieszono
przewozy.

18) Nieodptatne przejmowanie zbednego mienia PKP.

19) Przygotowywanie decyzji dotyczacych organizacji ruchu drogowego na drogach
powiatowych i gminnych.

20) Koordynowanie prac zwiazanych z inwestycjami i robotami drogowymi.

§ 17
Wydzial Geodezji i Kartografii

GK, ZU

Wydzialem kieruje Naczelnik Wydzialu pehiacy jednoczesnie funkcje Geodety

Powiatowego, do ktdrego kompetencji w szczegdlnosci nalezy:

1. Prowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego, w tym ewidencji
gruntéw 1 budynkow, gleboznawczej klasyfikacji gruntow i geodezyjnej sieci uzbrojenia
terenu oraz dysponowanie S$rodkami powiatowego Funduszu Gospodarki Zasobem
Geodezyjnym i Kartograficznym,

2. Koordynacja usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu,

3. Zakladanie osndéw szczegdtowych,

4. Zakladanie i aktualizacja mapy zasadniczej,



5. Przeprowadzanie powszechnej taksacji nieruchomosci oraz opracowywanie i prowadzenie
mabp 1 tabel taksacyjnych dotyczacych nieruchomosci,

6. Ochrona znakow geodezyjnych, grawimetrycznych i magnetycznych,

7. Prowadzenie powiatowych baz danych wchodzacych w sklad krajowego systemu
informacji o terenie.

1. Referat Geodezji i Kartografii.

Do podstawowych zadan nalezy:

1. Prowadzenie ewidencji gruntow i budynkéw dla terenu powiatu,

2. Prowadzenie spraw zwigzanych z gleboznawcza klasyfikacja gruntow,

3. Dysponowanie srodkami powiatowego Funduszu Gospodarki Zasobem Geodezyjnym i
Kartograficznym,

4. Zaktadanie osnow szczegotowych,

5. Zaktadanie i aktualizacja mapy zasadniczej,

6. przeprowadzanie powszechnej taksacji nieruchomosci oraz opracowywanie i prowadzenie
map 1 tabel taksacyjnych dotyczacych nieruchomosci,

7. Ochrona znakoéw geodezyjnych, grawimetrycznych 1 magnetycznych.

2. Referat — Powiatowy Osrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficzne;.

Do podstawowych zadan Osrodka nalezy:

1. Gromadzenie 1 prowadzenie panstwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego,
kontrola opracowan przyjmowanych do zasobu oraz udostepnianie tego zasobu
zainteresowanym jednostkom oraz osobom prawnym i fizycznym,

2. Prowadzenie powiatowych baz danych wchodzacych w sklad krajowego systemu
informacji o terenie,

3. Zapewnienie uprawnionym jednostkom nieodplatnego dostepu do baz danych ewidencji
gruntéw i budynkow.

3. Samodzielne stanowisko — Przewodniczacy Zespolu Uzgadniania Dokumentacji
Projektowe;j

Do zadan Przewodniczacego Zespotu nalezy:

1. Rejestrowanie wnioskdéw o uzgodnienie, sprawdzanie ich kompletnosci,

2. Dokonywanie uzgodnien usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu,

3. Przewodniczenie zespotowi,

4. Wydawanie pisemnych opinii z upowaznienia Starosty Tucholskiego,

5. Naliczanie oplat za czynnosci zwigzane z uzgadnianiem i1 wystawianie faktur VAT,

6. Gromadzenie dokumentacji i nadawanie jej numerow ewidencyjnych,

7. Nanoszenie na mape¢ zasadnicza lub jej kopi¢ uzgodnionego usytuowania projektowane;
sieci,

8. Wykonywanie innych czynnosci przewidzianych w regulaminie Zespotu Uzgodnien
Dokumentacji Projektowe;.



§18

Wydzial Gospodarki Nieruchomosciami i Ochrony Srodowiska

Referat Gospodarki Nieruchomos$ciami

Do podstawowych zadan nalezy:
W zakresie gospodarki nieruchomosciami Powiatu i Skarbu Panstwa:

1.

2.

e

o

10.

11.
12.
13.

14.

15.

16.
17.

Tworzenie powiatowego zasobu nieruchomosci oraz zasobu nieruchomosci Skarbu
Panstwa,

Prowadzenie spraw dotyczacych gospodarowania zasobem nieruchomosci powiatu
i Skarbu Panstwa, w tym dzierzawa, najem, sprzedaz, zamiana, trwaly zarzad
nieruchomosci Skarbu Panstwa i Powiatu Tucholskiego

Prowadzenie spraw zwigzanych z ustalaniem sposobu i terminu zagospodarowania
nieruchomosci gruntowych,

Naliczanie i aktualizacja optat z tytutu uzytkowania wieczystego i trwalego zarzadu,
Opiniowanie podzialu nieruchomosci stanowigcych wlasnos¢ Skarbu Panstwa
dokonywanych z urzedu,

Prowadzenie postgpowania wywlaszczeniowego

Przygotowywanie zezwolen na zakladanie i przeprowadzanie na nieruchomosci
ciagow drenazowych, przewodow i urzadzen shuzacych do przesylania ptynow, pary,
gazow 1 energii elektrycznej oraz urzadzen tacznosci publicznej i sygnalizacji, a takze
innych podziemnych, naziemnych lub nadziemnych obiektéw i urzadzen niezbednych
do korzystania z tych przewoddéw i urzadzen jezeli wiasciciel lub uzytkownik
wieczysty nie wyrazil na to zgody,

Przygotowywanie zezwolen na prowadzenie dzialalnosci polegajacej na
poszukiwaniu, rozpoznawaniu lub wydobywaniu kopalin stanowigcych wiasnosé
Skarbu Panstwa jezeli wlasciciel lub uzytkownik wieczysty nie wyrazil na to zgody,
Przygotowywanie zezwolen na czasowe zajgcie nieruchomosci w przypadku sity
wyzszej lub naglej potrzeby zapobiezenia powstawaniu znacznej szkody,

Prowadzenie spraw zwiazanych ze zwrotem wywlaszczonych nieruchomosci,
zwrotem odszkodowania, w tym takze nieruchomosci zamiennej oraz o rozliczeniach
z tytulu zwrotu i terminach zwrotu,

Zabezpieczenie wierzytelnosci Skarbu Panstwa przez wpisanie w ksigdze wieczystej
hipoteki oraz wydawanie zaswiadczen o sptaceniu wierzytelnosci,

Prowadzenie spraw zwigzanych z powszechng taksacja nieruchomosci,

Podejmowanie czynnosci zwiazanych z regulacja prawng nieruchomosci Skarbu
Panstwa bedacych w posiadaniu oséb fizycznych i1 prawnych oraz jednostek
organizacyjnych,

Zaliczanie wartosci mienia nieruchomego pozostawionego za granica na poKrycie
oplat za uzytkowanie wieczyste lub ceny sprzedazy dziatki budowlanej i potozonych
na niej budynkow lub lokali stanowiacych wiasno$ci Skarbu Panistwa osobom, ktore w
zwiazku z wojna rozpoczgta 1939 r. Pozostawily nieruchomosci na terenach nie
wchodzacych w sktad obecnego obszaru panstwa,

Sktadanie wnioskéw o wpis do ksiggi wieczyste] prawa wilasnosci nieruchomosci
przejgtych na cele reformy rolnej,

Prowadzenie spraw zwigzanych z orzekaniem o nadaniu na wtasnos¢ nieruchomosci,
Prowadzenie spraw zwigzanych z nieodplatnym przekazywaniem Polskiemu
Zwiazkowi Dzialkowcoéw gruntow Skarbu Panstwa przeznaczonych w miejscowych
planach zagospodarowania przestrzennego pod pracownicze ogrody dziatkowe,



18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

Prowadzenie spraw zwigzanych ze stwierdzaniem wygasniecia dotychczasowych
decyzji o oddaniu nieruchomosci rolnych Skarbu Panstwa w uzytkowanie
spoidzielniom, osobom fizycznym, a takze innym niepanstwowym jednostkom
organizacyjnym oraz o przekazaniu tego mienia do Zasobu Wiasnosci Rolnej Skarbu
Panstwa, _

Prowadzenie spraw dotyczacych nieodplatnego przekazywania Lasom Panstwowym
gruntéw wchodzacym w sktad Zasobu przeznaczonych do zalesienia w miejscowym
planie zagospodarowanie przestrzennego albo w decyzji o warunkach zabudowy i
zagospodarowania terenu,

Whnioskowanie o przekazanie na rzecz jednostek organizacyjnych budynkow i
budowli bedacych w zarzadzie Laséw Panstwowych, a nieprzydatnych dla gospodarki
lesne;j.

Wystepowanie do Agencji Nieruchomosci Skarbu Panstwa o przekazanie nieodplatnie
nieruchomosci na cele zwiazane z inwestycjami infrastrukturalnymi shuzacymi
wykonywaniu zadan wtasnych,

Przygotowywanie na wniosek oséb fizycznych decyzji o przeksztalceniu prawa
uzytkowania wieczystego gruntow Skarbu Panstwa w prawo wlasnosci,

Prowadzenie spraw zwigzanych z nieodplatnym przyznawaniem na wilasnos$é dziatki
gruntu i dziatek pod budynkami osobie, ktéra przekazata gospodarstwo rolne Panstwu
W zamian za rente,

Prowadzenie spraw zwigzanych z wylaczaniem gruntéw rolnych z produkcji, w tym
uzgadnianie projektéw decyzji o warunkach zabudowy

Przygotowywanie decyzji nakladajacej obowiazek zdjgcia prochniczej warstwy gleby
oraz jej wykorzystania,

Prowadzenie spraw zwigzanych z nakazaniem wlascicielowi gruntéw =zalesienia,
zadrzewienia, zakrzewienia lub zalozenia na nich trwalych uzytkéw zielonych ze
wzgledu na ochrong gleb przed erozja,

Przygotowywanie decyzji naktadajacej na osobe powodujaca utratg lub ograniczenie
wartosci uzytkowej gruntéw obowiazku ich rekultywac;ji,

Przeprowadzenie kontroli wykonywania przepiséw ustawy o ochronie gruntow
rolnych i lesnych,

Prowadzenie spraw zwiazanych z nakladaniem podwyzszonych oplat w razie
stwierdzenia wylaczenia gruntow z produkcji niezgodnie z przepisami ustawy lub bez
decyzji zezwalajacej na wylaczenie,

Prowadzenie spraw zwigzanych z nakladaniem podwyzszonych optat za nie
zakonczenie rekultywacji gruntéw zdewastowanych w okreslonym terminie,
Prowadzenie sprawozdawczosci z zakresu. Ustawy o ochronie gruntéw rolnych
i lesnych,

o W zakresie gospodarki lesnej:

1. Przygotowywanie decyzji o wykonaniu na koszt nadlesnictw, zabiegdéw
zwalczajacych 1 ochronnych w lasach nie stanowiacych wlasnosci Skarbu
Panstwa, gdy wystapia wnich organizmy szkodliwe w stopniu grozacym
trwatosci tych lasow,

2. Prowadzenie spraw dotyczacych przyznania srodkow z budzetu panstwa na
finansowanie kosztéw przebudowy lub odnowienia drzewostanu laséw nie
stanowiacych wlasnosci Skarbu Panstwa, w ktorych wystapily szkody
spowodowane pylami lub gazami przemystowymi bez mozliwosci ustalenia
winnego, wzglednie szkody spowodowane klgskami zywiotowymi,

3. Wykonywanie czynnosci zwiazanych ze zmiana lasu na uzytek rolny w
odniesieniu do laséw nie stanowiacych wiasnosci Skarbu Panstwa.



4. Przygotowywanie propozycji o przyznaniu dotacji na cze¢sciowe lub catkowite
pokrycie kosztow zalesienia gruntéw nie stanowiacych wlasnosci Skarbu
Panstwa,

5. Cechowanie drewna pozyskiwanego w lasach nie stanowiacych wlasnosci Skarbu

Panstwa,

Sktadania do wojewody wnioskow o uznanie lasu za ochronny,

7. Przygotowywanie propozycji zadan gospodarczych dla wiascicieli lasow nie
posiadajacych planow urzadzenia lasow,

8. Zlecanie wykonania planéw urzadzenia laséw nalezacych do oséb fizycznych i
rozpatrywanie zastrzezen wnoszonych w stosunku do tych planéw po ich
wykonaniu,

9. Kontrolowanie wykonywania zadan okreslonych w planach urzadzenia laséw nie
stanowigcych wlasnosci Skarbu Panstwa,

10. Przygotowywanie decyzji na pozyskiwanie drewna niezgodnie z planem
urzadzenia lasu, w przypadkach losowych na wniosek wilasciciela lasu.

*

o W zakresie prawa towieckiego:

1. Przygotowywanie zezwolen, w szczegélnych przypadkach, na odstepstwa od
zakazu ploszenia, chwytania, przetrzymywania, ranienia i zabijania zwierzyny,

2. Przygotowywanie zezwolen na posiadanie i hodowle chartow rasowych lub ich
mieszancow,

3. Prowadzenie spraw zwiazanych z wydzierzawianiem polnych obwodow
towieckich na wniosek Polskiego Zwiazku Lowieckiego,

4. Przygotowywanie zezwolen na odtow lub odstrzat redukcyjny zwierzyny w
przypadkach zagrozenia prawidlowego funkcjonowania obiektow produkcyjnych
1 uzytecznosci publiczne;j.

Referat Ochrony Srodowiska:

o W zakresie ochrony srodowiska:

1.

2.

Prowadzenie calosci spraw zwigzanych z Powiatowym Funduszem Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodne;j,

Prowadzenie spraw zwiazanych z naktadaniem na jednostke organizacyjna obowiazku
prowadzenia pomiaréw stezen substancji w powietrzu w przypadku przekroczenia
dopuszczalnych stgzen substancji zanieczyszczajacych,

Prowadzenie spraw dotyczacych ustalen rodzajéw 1 ilosci  substancji
zanieczyszczajacych dopuszczonych do wprowadzenia do powietrza dla inwestycji
mogacych pogorszy¢ stan S$rodowiska, z wlaczeniem inwestycji szczegolnie
szkodliwych dla srodowiska,

Wykonywanie odrgbnych obowiazkéw wynikajacych z potrzeb ochrony powietrza,
Przechowywanie danych o rodzajach i ilosci substancji zanieczyszczajacych
dopuszczonych do wprowadzenia do powietrza w publicznie prowadzonym rejestrze,
Opracowywanie zalozen planéw i programoéw dotyczacych ochrony srodowiska dla
powiatu

Opracowywanie projektow opinii zarzadu powiatu dotyczacych plandw i1 programow
w zakresie srodowiska opracowywanych przez organy samorzadéw

Opracowywanie projektow uchwat rady :

- zatwierdzajacych powiatowe programy ochrony s$rodowiska i powiatowe plany
gospodarki odpadami;

- ustanawiajace obszary ograniczonego uzytkowania;



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18

19.
20.

21

23.

24.

25.

26.

27.

- wprowadzajace ograniczenia lub zakazy uzywania jednostek plywajacych na
okreslonych zbiornikach wodnych jezeli jest to konieczne do zapewnienia
odpowiednich warunkow akustycznych;

Sporzadzenie mapy akustycznej powiatu, ze szczegélnym uwzglednieniem terenow
narazonych na negatywne oddzialywanie akustyczne spowodowane eksploatacja
obiektéw typu droga o nasilonym ruchu pojazdow silnikowych, linie kolejowe;
Prowadzenie rejestru zawierajacego informacje o terenach, na ktérych stwierdzono
przekroczenie standardow jakosci gleby lub ziemi;

Nakltadanie obowiazku przeprowadzania dodatkowych pomiaré6w wielkosci emisji w
przypadku stwierdzenia przekroczenia standardow emisyjnych oraz przyjmowanie
tych pomiarow,

Nak?tadanie obowiazku sporzadzenia i przedtozenia przegladu ekologicznego;
Naktadanie obowigzku ograniczenia oddziatywania na $rodowisko lub przywrdcenie
do stanu poprzedniego;

Przyjmowanie wynikéw pomiaréw dokonywanych przez prowadzacego instalacje lub
urzadzenia, ktore ze wzgledu na szczegolne znaczenie dla zapewnienia systematyczne;j
kontroli wielkosci emisji powinny by¢ przekazywane wlasciwemu organowi ochrony
srodowiska;

Ustalanie wymagan w zakresie ochrony srodowiska dla instalacji, z ktorych emisja nie
wymaga pozwolenia;

Przyjmowanie do rejestru zgloszenia instalacji nie wymagajacej pozwolenia
emisyjnego;

Zobowigzanie podmiotu korzystajacego ze $rodowiska do uiszczenia na rzecz
wlasciwego gminnego, funduszu ochrony s$rodowiska kwoty pienieznej
odpowiadajacej wysokosci szkod wynikajacych z naruszenia stany srodowiska;

. Przygotowywanie decyzji ustalajacej rodzaje i ilosci pyléw i gazéw wprowadzanych

do powietrza,
Przygotowywanie decyzji dotyczacych pomiaru zanieczyszczen,
Ocena warunkéw akustycznych,

. Ustalanie obszaréw ograniczonego uzytkowania,
22.

Wyrazanie opinii 0 obowigzku przedtozenia raportu o oddzialywaniu na srodowisko
planowanego przedsigwzigcia mogacego znaczaco oddziatywaé na srodowisko, dla
ktérego obowiazek sporzadzenia raportu oddzialywania na srodowisko moze byd
wymagany,

Opiniowanie projektéw planéw 1 programéw gminnych 1 wojewddzkich
z zakresu ochrony srodowiska i gospodarki odpadami

Opiniowanie wnioskéw wojewodzkiego inspektora ochrony s$rodowiska o
wstrzymanie dzialalnosci powodujacej naruszenie warunkow decyzji ustalajacej
wprowadzenie do powietrza substancji zanieczyszczajacych lub niewykonywanie
dodatkowych obowiazkéw wynikajacych z ochrony atmosfery,

Opiniowanie wspolnego wniosku wojewodzkiego inspektora ochrony srodowiska i
wojewodzkiego inspektora sanitarnego w zakresie okreslania alarmowych poziomow
stezen ograniczajacego emisje zanieczyszczen do atmosfery,

Przygotowywanie decyzji dla jednostek organizacyjnych w przypadku przekroczenia
dopuszczalnego poziomu hatasu w srodowisku,

Prowadzenie spraw zwiazanych z ustaleniem dla jednostek organizacyjnych i oséb
fizycznych obowiazkéw usuniecia przyczyn szkodliwego oddzialywania na
$rodowisko i przywrocenia Srodowiska do stanu wilasciwego. W razie braku
mozliwosci wykonania tego obowiazku ustala si¢ wysokos¢ kwoty pienieznej na rzecz
Narodowego Wojewoddzkiego i Powiatowego Funduszu Ochrony Srodowiska i
Gospodarki Wodnej,



29.
30.

31.

. Opiniowanie wniosku wojewodzkiego inspektora ochrony srodowiska przy

podejmowaniu przez niego decyzji nakazujacej wstrzymanie dzialalnosci
pogarszajacej stan srodowiska,

Udzial w kontrolach z zakresu przestrzegania przepisu o ochronie srodowiska,
Wystepowanie w charakterze oskarzyciela publicznego w sprawach o wykroczenie
przeciw przepisom o ochronie srodowiska,

Wystepowanie do wojewddzkiego inspektora schrony srodowiska w przypadkach
podejrzenie o naruszenie przepisoOw o ochronie srodowiska.

o W zakresie postepowania 7 odpadami:

1.

RN

Przygotowywanie zezwolen na wytwarzanie odpadow, ktére powstaja w zwiazku
z eksploatacja instalacji, jezeli wytwdrca odpaddéw wytwarza powyzej 1 tony (Mg)
odpadéw niebezpiecznych rocznie lub powyzej 5 tysiecy ton (Mg) odpadow innych
niz niebezpieczne,

Przygotowywanie decyzji zatwierdzajacej program gospodarki odpadami
niebezpiecznymi, jezeli wytworca odpadéw wytwarza odpady niebezpieczne w ilosci
powyzej 0,1 Mg,

. Zatwierdzanie informacji o wytwarzanych odpadach oraz o sposobach

gospodarowania wytworzonymi odpadami,, jezeli wytworca odpadow wytwarza
odpady niebezpieczne w ilosci do 0,1 Mg rocznie albo powyzej 5 Mg rocznie
odpadow innych niz niebezpieczne,

Przygotowywanie zezwolen na prowadzenie dziatalnosci w zakresie odzysku,
unieszkodliwiania, zbierania i transportu odpadow,

Zatwierdzanie instrukcji eksploatacji sktadowiska odpadow,

Przygotowywanie decyzji zezwalajacej na zamknigcie sktadowiska odpadow,
Przygotowywanie pozwolen zintegrowanych,

Dokonywanie wpisu do rejestru posiadaczy odpaddéw zwolnionych z obowiagzku
uzyskania zezwolenia na prowadzenie dziatalnosci w zakresie zbierania lub transportu
odpadow,

Sprawowanie kontroli i nadzér nad prawidtlowym gospodarowaniem odpadami
zgodnie z wydanymi pozwoleniami.

o W zakresie udostepniania informacji o srodowisku i jego ochronie:

1.

2.

3.

Prowadzenie publicznie dostgpnych wykazéw danych dotyczacych informacji o
ochronie §rodowiska.
Udostepnianie posiadanych informacji o srodowisku i jego ochronie, w tym zawartych
w:
a) Powiatowym programie ochrony §rodowiska,
b) Powiatowym planie gospodarki odpadami
c) Prognozach oddziatywania na srodowisko,
d) Analizach porealizacyjnych,
dotyczacych:
— stanu elementdéw przyrodniczych i ich wzajemnego oddziatywania,
— emisji oraz dzialan i1 Srodkow wplywajacych lub mogacych wplywaé
negatywnie na srodowisko,
— wplywu stanu $rodowiska na zdrowie 1 warunki zycia ludzi oraz na
zabytki,
— dzialan oraz $rodkéw, w szczegdlnosci administracyjnych i
ekonomicznych, majacych na celu ochrone srodowiska,
Planéw, programéw oraz analiz finansowych, zwiazanych z podejmowaniem
rozstrzygnie¢ istotnych dia ochrony srodowiska,



o W zakresie ochrony przyrody:

1. Popularyzowanie ochrony przyrody w spoteczenstwie,

2. Opiniowanie zamierzen utworzenia parku krajobrazowego,

3. Opiniowanie zmian przeznaczenia terenow, na ktérych znajduje si¢ starodrzew,

4. Sprawowanie kontroli nad przestrzeganiem przepisow o ochronie przyrody w trakcie
gospodarczego wykorzystywania jej zasobow,

5. Przygotowywanie decyzji o nadawaniu osobom fizycznym uprawnien spolecznych
opiekunéw przyrody.

6. Wydawanie decyzji w sprawie wycinki drzew i krzewéw z nieruchomosci bedacych
wlasnoscia gmin

7.dokonywanie wpisu lub skresdlen do rejestru zwierzat podlegajacych ograniczeniom na
podstawie umow miedzynarodowych

o W zakresie prawa geologicznego i gorniczego:

1.

(O8]

Prowadzenie spraw zwiazanych z wydawaniem koncesji na poszukiwanie,
rozpoznawanie 1 wydobywanie kopalin pospolitych na powierzchni nie
przekraczajacej 2 ha i przewidywanym rocznym wydobyciu nie przekraczajacym
10 000 m’,

Przygotowywanie decyzji zatwierdzajacych projekty prac geologicznych, ktore
nie wymagaja uzyskania koncesji,

Przygotowywanie nakazow wykonania dodatkowych prac pomiarowych,
Wykonywanie nadzoru i kontroli nad pracami geologicznymi prowadzonymi przy
wydobywaniu kopalin pospolitych,

Przygotowywanie decyzji zatwierdzajacych dokumentacj¢ geologiczng oraz
gromadzenie informacji uzyskiwanych w wyniku prowadzenia prac
geologicznych,

Wyrazanie zgody na przeniesienie przez przedsigbiorce przystugujacych mu praw
do informacji uzyskanych w wyniku prowadzonych prac geologicznych,
Uzgadnianie projektu miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla
terenu gorniczego,

Przygotowywanie nakazéw przeprowadzenia pomiar6w oraz sporzadzenia albo
uzupetnienia dokumentacji na koszt przedsigbiorcy w przypadku gdy
przedsiebiorca nie prowadzi uaktualnianej dokumentacji mierniczo-geologicznej
Realizacja zadan zwigzanych ze sprawowaniem nadzoru i kontroli nad ruchem
zaktadu gériczego wydobywajacego kopaliny pospolite.

o W zakresie rybactwa srodlgdowego:
1. Wydawanie kart wedkarskich i kart fowiectwa podwodnego,
2. Rejestracja sprzetu pltywajacego, stuzacego do potowu ryb,
3. Przygotowanie wniosku o powotanie Spotecznej Strazy Rybackie;.
4. Ograniczanie lub wprowadzanie zakazu uzywania jednostek ptywajacych.

o W zakresie gospodarki wodnej:
Do podstawowych zadan nalezy:

1.

Prowadzenie spraw dotyczacych ustalania linii brzegowej dla wéd zeglownych i1
pozostalych oraz rozstrzyganie sporé6w o rozgraniczenie gruntéw pokrytych
wodami powierzchniowymi z gruntami przyleglymi do tych wéd,
Przygotowywanie propozycji przyznawania odszkodowan dla wtascicieli gruntow
za zajecia tych gruntow przez wody stanowiace wlasnos¢ Panstwa oraz za szkody
zwigzane ze zmiang zagospodarowania gruntdow w wyniku ustanowienia strefy
lub obszaru ochronnego,



(V3]

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

Zalatwianie spraw zwigzanych z ustalaniem za odszkodowaniem przejscia,
przejazdu oraz miejsc przeznaczonych do stalego korzystania z gruntow dla celow
dostgpu do wody, swobodnego ruchu wzdtuz wod, wykonywania rybactwa i
wedkarstwa, przybijania i przymocowywania do brzegow statkow i tratew,
ustanawiania znakow zeglugowych oraz wykonywania robdt konserwacyjnych w
stosunku do wod zeglownych,

Opiniowanie projektow warunkow korzystania z wod dorzecza,

Przygotowywanie pozwolen wodnoprawnych na szczegdlne korzystanie z wdd
oraz rozstrzyganie sporéw powstatych w zwiazku z wydawaniem tych pozwolen,
Przygotowywanie pozwolen wodnoprawnych na wykonywanie urzadzen
wodnych, ktore nie stuzg do szczegdlnego korzystania z wod,

Prowadzenie spraw zwigzanych z powszechnym Kkorzystaniem z wod, dla ktorych
nie obowiazuje to korzystanie z mocy ustawy,

Przygotowywanie propozycji o ograniczeniu prawa wiasnosci nieruchomosci za
odszkodowaniem lub wykupie nieruchomosci zwigzanych z wydawaniem
pozwolen wodnoprawnych na szczegdlne korzystanie z wod,

Przygotowywanie czasowych ograniczen w korzystaniu z wod,

. Prowadzenie spraw dotyczacych ustalania miejsca wydobywania zwiru, piasku i

innych materialéw w ramach powszechnego korzystania z wéd,

Przygotowywanie decyzji o wykonaniu przez panstwowe jednostki organizacyjne
koniecznych robét 1 urzadzen, wykonanie ktorych spowoduje trwate polepszenie
stosunkow wodnych na gruncie,

Prowadzenie spraw zwiazanych z ustaleniem o wysokosci partycypacji w
kosztach utrzymania wod lub urzadzen wodnych, przez podmioty ktére poprzez
wprowadzanie SciekOw przyczyniaja sie do wzrostu kosztow utrzymania tych
wod 1 urzadzen,

Przygotowywanie decyzji o wykonaniu na koszt budzetu Panstwa - za zwrotem
czesci kosztéw - urzadzen melioracji wodnych szczegotowych,

Prowadzenie spraw dotyczacych ustalania wysokos$ci optat za wykonane na koszt
Panstwa urzadzenia melioracji wodnych szczegélowych oraz przyjmowania na
wlasnos¢ Panstwa odpowiedniej czeSci tych gruntdéw zamiast opflaty
melioracyjnej,

Zatatwianie spraw zwiazanych z przyznawaniem odszkodowan poszkodowanym
w zwiazku realizacja inwestycji melioracyjnych,

Przygotowywanie decyzji w sprawach tworzenia i likwidacji spétek wodnych,
nadzoér nad dziatalnoscig spotek wodnych

Przygotowywanie decyzji w sprawach §wiadczen na rzecz spétek wodnych,
Wykonywanie czynnosci zwiazanych z ustanawianiem strefy ochronnej zrédet
oraz uje¢ wody.

§19

Wydziat Edukacji, Zdrowia, Kultury i Kultury Fizycznej

,ED, ZD, KL, KF”

zajmuje si¢ organizacja szkot ponadgimnazjalnych 1 specjalnych, placowek oswiatowych,
powiatowej stuzby zdrowia, upowszechnianiem i organizacja kultury i kultury fizyczne;.

Do podstawowych zadan nalezy:

1.

w zakresie zdrowia:
Prowadzenie spraw zwiazanych z tworzeniem, przeksztatcaniem i likwidacja publicznych
zaktadéw opieki zdrowotnej, przygotowanie projektu statutu.



2. Tworzenie warunkoéw do realizacji zadan wynikajacych z ustawy o zwalczaniu gruzlicy,
ustawy o zwalczaniu choréb zakaznych i ustawy o zaktadach opieki zdrowotne;.

3. Prowadzenie spraw zwigzanych z pokrywaniem kosztow przewozu osob podlegajacych
przymusowej hospitalizacji.

4. Przygotowywanie projektow decyzji o powotaniu osoby do pracy przy zwalczaniu
epidemii.

5. Opracowywanie decyzji o wydaniu zwtok szkotom wyzszym.

6. Analiza potrzeb zdrowotnych spoteczenstwa Powiatu Tucholskiego na podstawie danych
statystycznych i epidemiologicznych.

7. Analizowanie realizacji potrzeb zdrowotnych poprzez dziatajace na terenie powiatu
zaktady opieki zdrowotnej, praktyki lekarskie, praktyki pielegniarskie.

8. Zgtaszanie Zarzadowi Powiatu uwag na temat funkcjonowania jednostek ochrony
zdrowia.

9. Monitorowanie stanu realizacji kontraktu na udzielanie $wiadczen zdrowotnych poprzez
NZOZ Szpital Powiatowy.

10. Stata wspétpraca z organami zarzadzajacymi spoika Szpital Tucholski.

11. Wspélpraca z Samorzadem Wojewoddztwa i samorzadami gmin Powiatu Tucholskiego
w zakresie ochrony zdrowia.

12. Przygotowywanie zmian prawa miejscowego dotyczacego ochrony zdrowia, w zakresie
uprawnien samorzadu powiatowego, W tym przygotowywanie ewentualnych
przeksztalcen.

13. Uzyskiwanie informacji o mozliwosciach pozyskiwania $rodkéw finansowych na
przedsiewzigcia Szpitala Tucholskiego.

14. Koordynowanie zadan z zakresu promocji zdrowia realizowanych na terenie powiatu
tucholskiego

15. Realizowanie celow Narodowego Programu Zdrowia.

16. Opracowywanie, realizacja oraz ocena efektow wilasnych programoéw zdrowotnych,
wynikajacych z rozeznanych potrzeb zdrowotnych i stanu zdrowia mieszkancéw powiatu.

17. Wspétdziatanie w realizacji programoéw zdrowotnych z innymi jednostkami dziatajacymi
na terenie powiatu..

= w zakresie os§wiaty:

1. Realizowanie zadan zwigzanych z zakladaniem i prowadzeniem publicznych szko6t
podstawowych specjalnych 1 gimnazjow specjalnych, ponadgimnazjalnych i innych
placowek oswiatowo-wychowawczych, placéwek opiekunczo - wychowawczych i
resocjalizacyjnych, poradni psychologiczno-pedagogicznych zgodnie z ustawag o
systemie o$wiaty

2. Zapewnianie ksztalcenia, wychowania i opieki w szkolach,

Przygotowywanie projektu planu sieci publicznych szkét ponadgimnazjalnych,

4. Prowadzenie spraw zwigzanych ze sprawowaniem nadzoru nad dziatalnoscia szkoty lub
placoéwki w zakresie spraw finansowych i administracyjnych,

5. Powolywanie i udzial w komisji konkursowe] wytaniajacej kandydata na dyrektora
szkoly lub placowki,

6. Prowadzenie spraw zwigzanych z powierzaniem stanowiska dyrektorowi szkoty lub
placowki,

7. Prowadzenie spraw zwigzanych z powierzaniem stanowiska dyrektora, po zasiggnigciu
opinii rady szkoty lub placowki i rady pedagogicznej, jezeli do konkursu nie zglosit si¢
zaden kandydat albo w wyniku konkursu nie wyloniono kandydata,

8. Opiniowanie powierzenia lub odwotania przez dyrektora szkoly ze stanowiska
wicedyrektora lub osoby z innego stanowiska kierowniczego,

9. Przygotowywanie propozycji sktadu rady oswiatowej dziatajacej przy radzie powiatu,

10. Przygotowywanie zezwolen na zalozenie szkoly publicznej przez osob¢ prawna lub
fizyczna,

S}



11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.
21.
22.

23.
24.

1.

W

(4]

Opiniowanie likwidacji szkoty lub placowki publicznej oraz przejmowanie
dokumentacji likwidowanej szkoty - prowadzonej przez inng osobe prawng lub osobe
fizyczna,

Okreslenie zasad gospodarki finansowej szkot publicznych,

Prowadzenie ewidencji szkot i placowek niepublicznych,

Prowadzenie spraw zwiagzanych z nadawaniem (i cofaniem) szkotom niepublicznym
uprawnien szkoly publiczne;j,

Przygotowywanie propozycji przydzielania dotacji niepublicznym szkolom i
placowkom oswiatowym,

Przygotowywanie propozycji zasad rozliczania czasu pracy dla nauczycieli o réznym
planie zaje¢ w poszczegdlnych okresach roku szkolnego,

Prowadzenie wspoélpracy ze zwigzkami zawodowymi funkcjonujacymi w oswiatowych
jednostkach organizacyjnych powiatu w zakresie zastrzezonych ustawowo uprawnien
zwigzkow do uzgadniania i opiniowania lub udzialu w pracach komisji merytorycznych
Prowadzenie spraw zwiazanych z przygotowaniem wnioskéw o odznaczenia resortowe i
panstwowe,

Kierowanie nieletnich do mlodziezowych osrodkow wychowawczych, mtodziezowych
osrodkéw socjoterapii oraz osrodkéw szkolno-wychowawczych,

Zapewnienie odpowiedniej formy ksztalcenia specjalnego dzieciom majacym
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, na wniosek rodzicow,

Prowadzenie spraw zwigzanych z awansem zawodowym nauczycieli,

Przygotowywanie materialow dla zarzadu do oceny pracy dyrektorow szkot i placowek,
Realizacja pomocy stypendialnej dla ucznidw szkol ponadgimnazjalnych,

Prowadzenie programu stypendialnego dla studentow.

W zakresie kultury:
Tworzenie warunkéw prawno - organizacyjnych dla rozwoju i upowszechniania kultury
W powiecie,
Prowadzenie ewidencji regionalnych zespoldéw artystycznych,
Sprawowanie opieki nad dziatalnoscig stowarzyszen kulturalnych,
Udzial w organizacji imprez kulturalnych o zasiggu powiatowym, wojewodzkim i
krajowym przeprowadzanych przez placowki z terenu powiatu,
Umieszczanie na zabytkach nieruchomych odpowiednich znakéw lub zapisow,
Przyjmowanie informacji od os6b prowadzacych roboty budowlane i ziemne w razie
ujawnienia przedmiotu, ktory posiada cechy zabytku,
Zawiadamianie wojewddzkiego konserwatora zabytkow o wykopalisku lub znalezisku
archeologicznym,
Przygotowywanie decyzji o zabezpieczeniu dobra kultury w formie ustanowienia
tymczasowego zajgcia,
Zalatwianie spraw zwiazanych 2z organizowaniem 1 prowadzeniem bibliotek
publicznych,

10. Ustalanie zalozen programowo-artystycznych imprez kulturalnych o zasiegu

powiatowym oraz nadzorowanie ich organizacji,

11. Prowadzenie spraw w zakresie wymiany kulturalne;j,
12. Wspoldziatanie w organizacji $wiat i innych uroczystosci, imprez artystycznych i

rozrywkowych.

13. Wykonywanie zadan z zakresu sprawowania nadzoru nad dzialalnoscia stowarzyszen.
14. Organizowanie na terenie powiatu obchoddéw rocznic zwigzanych z walkami o

niepodlegltosé¢ i ofiarami wojny oraz okresu powojennego.

15. Prowadzenie wspolpracy oraz monitorowania organizacji pozarzadowych.



= W zakresie sportu:

1. Tworzenie warunkéw prawno-organizacyjnych i ekonomicznych dla rozwoju kultury

fizycznej,

2. Prowadzenie ewidencji uczniowskich klubéw sportowych i klubéw sportowych,

3. Prowadzenie dziatalnosci zwiazanej ze sprawowaniem nadzoru nad dziatalnoscia

stowarzyszen kultury fizycznej oraz zwigzkoéw sportowych,

4. Organizowanie dzialalnosci w dziedzinie rekreacji ruchowej oraz tworzenie
odpowiednich warunkéw materialno-technicznych dla jej rozwoju, w tym:
Popularyzacja walorow rekreacji ruchowe;,

Organizowanie zaje¢, zawodow i1 imprez sportowo-rekreacyjnych,
Szkoleniem kadry instruktoréw i kierowanie ich do prowadzenia zaje¢ rekreacyjnych,
Tworzenie, utrzymywanie i udostepnianie bazy sportowo-rekreacyjne;.

el A

§ 20

Wydziat Promocji i Rozwoju Powiatu
PR, RP”

zajmuje si¢ promocja powiatu, dzialaniami na rzecz rozwoju powiatu, opracowuje strategie
rozwoju powiatu, prowadzi powiatowe inwestycje, koordynuje wspolprace zagraniczna,
koordynuje wspolprace z organizacjami pracodawcow i pracobiorcow.

Do podstawowych zadan nalezy:
e w zakresie promocji:
1. Wydawanie informatoréw, folderéw 1 innych opracowan dotyczacych powiatu.
. Wspblpraca z podmiotami wydajacymi materialy dotyczace regionu Bordéw
Tucholskich.

3. Rozpowszechnianie materialow promocyjno-informacyjnych.
4. Promowanie potencjalu gospodarczego, kulturalnego i turystycznego powiatu w kraju

i zagranica

5. Organizowanie imprez o charakterze promocyjnym oraz udzial w innych tego typu
imprezach.

6. Udziat w imprezach targowych, wystawienniczych.

7. Wspomaganie roznorodnych form promocji powiatu.

8. Koordynowanie dziatan zwiazanych ze wspolpraca z innymi jednostkami samorzadu
terytorialnego w kraju i zagranica.

9. Prowadzenie Muzeum Boréw Tucholskich.

10. Prowadzenie Punktu Informacji Turystyczne;.

11. Promocja powiatu w Internecie.

12. Wspétpraca z mediami.

13. Gromadzenie i popularyzowanie informacji o funkcjonowaniu Unii Europejskie;.

e w zakresie rozwoju:

1. Podejmowanie dzialan w zakresie opracowywania, aktualizacji 1 realizacji
dokumentéw programowych (strategie, programy itp.).

2. Okresowe przygotowywanie informacji o stopniu realizacji przyjetych dokumentow
programowych.

3. Inicjowanie tworzenia instytucji wspomagajacych powstawanie 1 rozwoj
przedsiebiorczosci.

4. Wspélpraca z instytucjami i organami panstwowymi w zakresie funkcjonowania
podmiotdéw gospodarczych.

5. Wspoldziatanie z samorzadami gospodarczymi.



6. Inicjowanie dzialan w kierunku wzrostu atrakcyjnosci inwestycyjnej powiatu.

7. Wspolpraca z instytucjami, organizacjami pozarzadowymi i grupami nieformalnymi
dzialajacymi na rzecz rozwoju powiatu.

8. Wspoldziatanie w realizacji zadan z jednostkami samorzadu gminnego z terenu
powiatu.

9. Inicjowanie i organizowanie szkolen, spotkan i konferenc;ji.

w zakresie pozyskiwania Srodkéw zewnetrznych:

Zdobywanie informacji o dostepnych srodkach zewnetrznych.

Rozpowszechnianie informacji o dostepnych srodkach zewnetrznych.

Pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych na finansowanie projektow twardych
(inwestycyjnych) 1 migkkich, dotyczacych realizacji zadan wiasnych.

Opracowanie procedury regulujacej proces przygotowania projektow w starostwie.

. Analiza programéw rozwoju lokalnego pod katem mozliwosci ich finansowania ze

srodkéw zewnetrznych.
Prowadzenie konsultacji projektéw z innymi samorzadami, mieszkancami.

. Udziat w szkoleniach i szkolenie pracownikow starostwa w zakresie przygotowywania

projektow.

§ 21

Pion Ochrony Informacji Niejawnych

Do zadan Pionu Ochrony nalezy:

w

1. Zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym ich ochrony fizycznej,

2. Zapewnienie ochrony systemow i sieci teleinformatycznych w ktérych sa wytwarzane,
przetwarzane, przechowywane lub przekazywane informacje niejawne.

3.Kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzeganie przepisow o chronie tych
informacji,

4. Okresowa kontrola ewidencji, materiatow i obiegu dokumentdw,

5.0pracowanie planu ochrony informacji niejawnych w jednostce organizacyjnej oraz
nadzorowanie jego realizacji,

6.Szkolenie pracownikow w zakresie ochrony informacji niejawnych,

7.Prowadzenie Kancelarii Tajnej

§ 22
Stanowisko Rzecznika Konsumentow

Zapewnienie konsumentom bezplatnego poradnictwa i informacji prawnej w zakresie
ochrony ich interesow.

Wytaczanie powddztwa na rzecz konsumentéw oraz wstgpowanie, za ich zgoda, do
toczacego sie postgpowania w sprawach o ochrone interes6w konsumentow.

Skiadanie wnioskow w sprawie stanowienia i zmiany przepisow prawa miejscowego w
zakresie ochrony intereséw konsumentow.

Wspéldziatanie z wlasciwymi terytorialnie delegaturami Urzedu Ochrony Konkurencji i
Konsumentow, jednostkami inspekcji handlowej oraz organizacjami konsumenckimi.
Wystgpowanie z zadaniem wszczgcia postgpowania antymonopolowego.

Wystepowanie w sprawach przeciwko czynom nieuczciwej konkurencji.



§ 23
AUDYT WEWNETRZNY

Do zadan audytora wewnetrznego nalezy:

1.

Dostarczanie niezaleznych i obiektywnych opinii i informacji o dziatalnosci Starostwa,
ocena efektywnosci i funkcjonowania systemow zarzadzania i kontroli, w tym procedur
kontroli finansowej, w wyniku ktorego Starosta uzyska obiektywng i niezalezna oceng
adekwatnosci, efektywnosci i1 skutecznosci tych systeméow.

2. Ocena o ktorej mowa w pkt 1 dotyczy w szczegdlnoscei:

3.

a/ zgodnosci prowadzonej dzialalnosci z przepisami prawa oraz obowigzujacymi w
jednostce procedurami wewngtrznymi,

b/ efektywnosci i1 gospodarnosci podejmowanych dzialan w zakresie systemow
zarzgdzania i kontroli,

¢/ wiarygodnosci sprawozdania finansowego oraz sprawozdania z wykonania budzetu.
Audytor wewngtrzny, przeprowadzajac audyt wewnetrzny:

a/ bada wiarygodnos¢ sprawozdania finansowego oraz sprawozdania z wykonania
budzetu przez sprawdzenie przestrzegania zasad rachunkowosci, zgodnosci zapisow w
ksiegach rachunkowych z dowodami ksiggowymi oraz sprawozdania z wykonania
budzetu z zapisami w ksiegach rachunkowych,

b/ dokonujac oceny adekwatnosci, efektywnosci i skutecznosci systemoéw kontroli, w tym
przestrzegania procedur oraz przeprowadzenia wstepnej oceny celowosci zaciagania
zobowigzan finansowych, dokonywania wydatkow, zarzadzania ryzykiem i
kierowaniem Starostwem,

¢/ dokonuje oceny przestrzegania zasad celowosci i oszczgdnosci w dokonywaniu
wydatkow, uzyskiwania mozliwie najlepszych efektow w ramach posiadanych
srodkOw oraz przestrzegania terminow realizacji zadan i zaciagania zobowigzan.

§24

Zespot Radcow Prawnych

Do zadan Zespolu Radcéw Prawnych nalezy obsluga prawna organéw powiatu i
starostwa, w szczegdélnosci:

1.

2.

3.

Opracowywanie i uzgadnianie projektow aktow prawnych Rady, Zarzadu i Starosty,
opiniowanie ich pod wzgledem redakcyjnym i prawnym.
Udzielanie wyjasnien i1 sporzadzanie opinii prawnych dla potrzeb Rady, Komisji Rady,
Zarzadu, Starosty 1 wydziatow.
Udziat w negocjowaniu warunkéw umow i porozumien zawieranych przez powiat,
opiniowanie projektow tych umow i porozumien.
Wykonywanie zastepstwa procesowego przed sadem w sprawach dotyczacych dziatania
Zarzadu oraz powiatowych jednostek organizacyjnych nie posiadajacych osobowosci
prawnej (w sprawach przekraczajacych zakres pelnomocnictw udzielonych tym
jednostkom).
Wykonywanie nadzoru prawnego nad egzekucjg naleznosci Powiatu, Starostwa, funduszy

1 Skarbu Panstwa oraz wspoéldziatanie w podejmowaniu czynnosci w zakresie
postgpowania egzekucyjnego.



6. Informowanie Zarzadu, Starosty i naczelnikdéw wydziatlow o zmianach w przepisach
prawnych dotyczacych dzialalnosci organow powiatu.

§25
Tryb przyjmowania, rozpatrywania i zatatwiania skarg i wnioskow

1. Starosta, Wicestarosta, Czlonek Zarzadu, Sekretarz, Skarbnik i Naczelnicy wydziatow
przyjmuja obywateli w sprawach skarg i wnioskéw we wtorki w godzinach od 8% do 15%.

2. Pozostali pracownicy Starostwa przyjmujg obywateli w sprawach skarg i wnioskow
codziennie w godzinach pracy.

3. W przypadku, gdy we wtorek przypada dzien ustawowo wolny od pracy, Starosta,
Wicestarosta, Czlonek Zarzadu, Sekretarz, Skarbnik i Naczelnicy wydzialow przyjmuja
obywateli w sprawach skarg 1 wnioskéw w nastepnym dniu roboczym w godzinach pracy.

4. Informacja o dniach i godzinach przyje¢ obywateli w sprawach skarg i wnioskéw winna
by¢ umieszczona w widocznym miejscu w gmachu Starostwa.

§ 26

Pracownik przyjmujacy obywateli w ramach skarg i wnioskdw sporzadza protokét przyjecia
zawierajacy:

1) date przyjecia,

2) imig, nazwisko i adres skladajacego,

3) zwiezte okreslenie sprawy,

4) imi¢ i nazwisko przyjmujacego,

5) podpis skladajacego.

§ 27

Rejestr skarg i wnioskow prowadzi Wydzial Organizacyjny, Spraw Obywatelskich i
Zarzadzania Kryzysowego.

§ 28

1. Starostwo stosuje typowe rejestry skarg i wnioskOw oznaczajac poszczegoélne rodzaje
spraw symbolami:
S- skarga
W- wniosek
2. Skargi i wnioski wnoszone przez senatordéw, postéw lub radnych opatruje si¢ dodatkowo
litera ,,s”, ,,p” lub ,,r””.

§ 29

1.Skargi i wnioski skladane lub adresowane do Zarzadu, Starosty lub poszczegdlnych
czlonkoéw Zarzadu rozpatruje Wydzial Organizacyjny, Spraw Obywatelskich i Zarzadzania
Kryzysowego.

2.Pozostale skargi i wnioski rozpatruja wydzialty w ramach swej whasciwosci rzeczowe;.

§ 30

Odpowiedzi na skargi i wnioski podpisuja:

1. w sprawach rozpatrywanych przez Wydzial Organizacyjny, Spraw Obywatelskich i
Zarzadzania Kryzysowego — Starosta lub cztonek Zarzadu,

2. w pozostatych sprawach - Naczelnik wydziahu.



§ 31

Przyjmowanie, rozpatrywanie 1 rejestrowanie skarg 1 wnioskow realizuje Wydziat
Organizacyjny, Spraw Obywatelskich i Zarzadzania Kryzysowego, ktory:

1. Czuwa nad terminowym rozpatrywaniem skarg i wnioskéw oraz udzieleniem

odpowiedzi,

2. Udziela obywatelom zglaszajacym si¢ w sprawach skarg i wnioskéw niezbednych
informacji o toku zatatwiania sprawy, kieruje obywatela do wilasciwego wydziatu, lub
organizuje przyjecia obywateli przez staroste lub wiasciwego cztonka zarzadu,

3. Prowadzi kontrole¢ przyjmowania, ewidencjonowania i rozpatrywania skarg i wnioskow
w wydziatach,

4. Opracowuje okresowe analizy rozpatrywania i zatatwiania skarg 1 wnioskow.

§ 32

Naczelnicy wydzialow odpowiedzialni sg za :
1. Wszechstronne wyjasnienia i terminowe zatatwianie skarg i wnioskow,
2. Niezwloczne przekazywanie wydzialowi organizacyjnemu, spraw obywatelskich i
zarzadzania kryzysowego wyjasnien oraz dokumentacji niezbednych do rozpatrzenia
skarg i wnioskow przez ten wydziat.

§33
Tryb udzielania odpowiedzi na interpelacje, wnioski radnych
i wnioski komisji Rady Powiatu

1. Interpelacje i wnioski radnych w formie pisemnej opracowuje pracownik obstugi Rady
Powiatu w terminie 3 dni roboczych od dnia sesji Rady Powiatu.

2. Wnioski Komisji Rady w formie pisemnej opracowuja pracownicy obstugujacy Komisje
w terminie 3 dni roboczych od dnia posiedzenia Komisji.

3. Opracowane interpelacje 1 wnioski radnych oraz wnioski Komisji przekazywane sa
Zarzadowi Powiatu poprzez Dziennik Korespondencji Starostwa Powiatowego na
stanowisko pracownika obstugi Zarzadu Powiatu.

4. Zarzad Powiatu na najblizszym posiedzeniu omawia interpelacje i wnioski radnych oraz
wnioski Komisji Rady, ustala tres¢ odpowiedzi i sposob zalatwienia sprawy oraz decyduje
o przekazaniu interpelacji i1 wnioskow radnych, wnioskéw komisji jednostkom
organizacyjnym powiatu i innym, zgodnie z ich kompetencjami.

5. Zarzad Powiatu — pracownik obstugi Zarzadu, udziela odpowiedzi na interpelacje i
wnioski radnych i wnioski Komisji i sprawdza ich zalatwienie w terminie 14 dni od dnia
otrzymania ich z Sekretariatu Starostwa. W przypadku nie moznosci udzielenia
odpowiedzi, w tym samym terminie udziela informacji o stanie prac w sprawie.

§ 34
Przygotowywanie i rejestracja umow zawieranych przez Powiat
i Starostwo

Umowy zawierane przez Powiat Tucholski i Starostwo przygotowywane sa przez
merytoryczne stanowiska urzedu w czterech egzemplarzach, z ktorych po podpisaniu przez
upowaznione osoby, dwa otrzymuje Kkontrahent, trzeci pozostaje u pracownika
sporzadzajacego umowg, czwarty przekazywany zostaje do Wydziatu Organizacyjnego,
Spraw Obywatelskich i Zarzadzania Kryzysowego prowadzacego Rejestr Umow.



§35
Biuletyn Informaciji Publicznej

Starostwo realizuje zadania okreslone ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostgpie do
informacji publicznej, poprzez powolany Zarzadzeniem Starosty Zespdt d/s prowadzenia
Biuletynu Informacji Publiczne;.

Rozdzial V

Organizowanie dziatalnosci kontrolnej
§ 36

Celem kontroli jest :

1.

2.

3.

[\

'Y

1.

4.

Zapewnienie Zarzadowi informacji niezb¢dnych do efektywnego kierowania gospodarka
powiatu i podejmowania prawidlowych decyzji.

Ocena stopnia wykonania zadan, prawidtowosci i legalnosci dziatania oraz skutecznosci
stosowanych metod i srodkow.

Doskonalenie metod pracy Starostwa oraz powiatowych jednostek organizacyjnych.

§ 37

. System kontroli obejmuje kontrole wewnetrzna i zewnetrzna.
. Czynnosci kontrolne w ramach kontroli wewngetrznej wykonuja Naczelnicy wydziatéw 1

ich zastgpcey.

. Zakres zadan kontrolnych pracownikéw wydzialow okreslaja szczegdlowe zakresy

czynnosci.

§ 38

ramach powierzonych zadan kontrolg wewnetrzng wykonuja:

Wydzial Organizacyjny, Spraw Obywatelskich i Zarzadzania Kryzysowego - w zakresie
zgodnosci dziatania z prawem, w sprawach organizacji 1 funkcjonowania wydzialéw oraz
dyscypliny pracy w zakresie przestrzegania tajemnicy pafnstwowe]j i stuzbowe;.

Wydziat Finansowy - w zakresie prawidlowosci gospodarowania srodkami budzetowymi
i kredytami oraz prowadzenie rachunkowosci.

. Dorazne zespoly powotywane przez Staroste.

§39

. Wydzialy prowadza dziatalno$¢ kontrolng na podstawie rocznych planow kontroli

zatwierdzonych przez Starost¢ lub na podstawie doraznego polecenia Starosty.

. Plan kontroli okres$la jednostke kontrolowana, zakres kontroli i termin przeprowadzenia

kontroli.

. Naczelnicy wydziatow sa odpowiedzialni za wlasciwe przygotowanie 1 przeprowadzenie

kontroli, prawidtowe wykorzystanie wynikéw kontroli oraz egzekwowanie wykonania
wnioskow i zalecen z kontroli.
O sposobie wykorzystania wnioskéw i zalecen pokontrolnych decyduje Starosta.

§ 40



Dziatalnos¢ kontrolng koordynuje Wydziat Organizacyjny, Spraw Obywatelskich i
Zarzadzania Kryzysowego.

Rozdzial VI

Zasady podpisywania pism
§ 41

1. Do podpisu Starosty zastrzezone sa:

1) pisma w sprawach nalezacych do jego wlasciwosci,
2) odpowiedzi na wystapienia NIK i Prokuratora,
3) decyzje w sprawach kadrowych pracownikéw Starostwa,
4) pisma w sprawach kazdorazowo zastrzezonych przez Starost¢ do jego podpisu,
5) korespondencja kierowana do:
a) Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, marszatkow Sejmu i Senatu oraz postow i
senatoréw,
b) Prezesa i Wiceprezeséw Rady Ministrow,
¢) ministréw oraz kierownikéw urzeddéw centralnych,
d) wojewodow,
e) przewodniczacych zarzaddéw wszystkich szczebli samorzadow.

2. W czasie nieobecnosci Starosty dokumenty okreslone w ustepie 1 podpisuje Wicestarosta
lub upowazniony czionek Zarzadu.
§42
1. Naczelnicy wydziatow :
a) aprobuja wstepnie pisma w sprawach zastrzezonych dla Starosty, Sekretarza i
Skarbnika,
b) podpisujg pisma w sprawach nie zastrzezonych dla os6b wymienionych pod litera ,,a”,
a nalezacych do zakresu dziatania wydziatow,
¢) podpisujg pisma dotyczace urlopéw pracownikow wydziatu.
2. Naczelnicy wydzialdéw 1 ich zastepcy podpisuja na podstawie upowaznienia Starosty
decyzje w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publiczne;.
3. Naczelnicy wydziatéw okreS$laja rodzaje pism do podpisywania ktérych upowaznieni sg
zastepey 1 inni pracownicy wydziatow.
4. Pracownicy opracowujacy pisma, parafujg je swoim podpisem umieszczonym pod tekstem
z lewej strony.
Rozdzial VII
Tryb pracy Starostwa
§43
1. Pracownikdéw Starostwa obowigzuje 40 —godzinny tydzien pracy.
2. Czas pracy Starostwa od poniedziatku do piatku jest staty 1 trwa od godz. 7.30 do 15.30.
3. Starosta lub Sekretarz Powiatu moga wyda¢ polecenie wykonywania okreslonej pracy po

godzinach lub w dni wolne od pracy, za co pracownikowi przystuguje czas wolny od
pracy w okresie tygodnia.



§ 44

Sekretarz powiatu i pracownicy Starostwa sg obowigzani zapewni¢ obsluge obywateli w
pelnym wymiarze czasu pracy Starostwa.

Rozdzial VIII

Obowigzki pracownikow Starostwa.

§ 45

1. Kazdy pracownik Starostwa powinien chroni¢ interesy Rzeczpospolitej Polskiej i Powiatu
Tucholskiego oraz sprawy obywateli. Powinien wykonywaé¢ swoje obowiazki w sposob
zapewniajacy sprawng i prawidtows realizacje zadan powiatu a w szczegolnoscei:

przestrzega¢ ustalonego czasu pracy,

efektywnie wykorzystywaé czas pracy,

doktadnie i sumiennie wykonywaé swoje obowiazki,
przestrzega¢ tajemnice panstwowa i stuzbowa,
poglebiaé wiedze i kwalifikacje zawodowe,
przestrzega¢ zasady etyki i kultury osobistej,
usprawiedliwia¢ nieobecnosci 1 spdznienia w pracy.

2. Kazdy pracownik Starostwa podlega okresowej ocenie kwalifikacyjnej, przeprowadzanej
na zasadach i w trybie okreslonym w odrebnych przepisach.
3. Obowiazkiem Starostwa wobec pracownika jest:

przydzial zakresu zadan,

zapewnienie prawidlowych warunkéw pracy,
wyplacanie wynagrodzenia za prace miesigecznie z dotu,
nagradzanie i wyrOznianie za osiggnigcia w pracy.

§ 46

1. Naruszeniem porzadku i dyscypliny pracy jest:

nieprzybycie do pracy, spo6znianie si¢ lub samowolne jej opuszczenie,

zte i niedbale wykonywanie zadan,

stawianie si¢ do pracy w stanie nietrzezwym lub spozywanie alkoholu w miejscu
pracy,

nie wykonywanie polecen przetozonych,

niekulturalna obstuga obywateli,

nie przestrzeganie przepisow BHP i p.poz,

nie przestrzeganie tajemnicy panstwowej i stuzbowe;.

2. W stosunku do pracownikéw nie przestrzegajacych dyscypliny pracy Starosta zastosuje
kary przewidziane w szczegdtowych przepisach prawnych.



Rozdzial IX

Organizacja przyjmowania, rozpatrywania i zatatwiania obywateli

w Starostwie

§ 47

1. Sprawy obywateli zalatwia si¢ w terminach okreslonych w Kodeksie Post¢powania
Administracyjnego.

2. Pracownicy Starostwa sg zobowigzania do sprawnego o rzetelnego rozpatrywania spraw
obywateli.

3. Odpowiedzialnos¢ za terminowe i prawidlowe zatatwianie spraw obywateli ponosza
naczelnicy wydzialéw oraz pracownicy zgodnie z ustalonymi zakresami obowigzkow.

4. Kontrolg, koordynacj¢ dziatan wydziatow Starostwa w zakresie spraw obywateli sprawuje
Sekretarz Powiatu.

5. Sekretarz Powiatu dokonuje potrocznej oceny sposobu zalatwiania spraw obywateli.

§ 48

Pracownik obstugujacy obywatela zobowiazany jest do:

zalatwiania sprawy kierujac si¢ dobrem obywatela,

udzielania mu niezb¢dnych informacji,

informowanie o stanie zalatwiania sprawy, w przypadku przedluzania terminu
powiadomienie o przyczynie tego stanu,

informowanie o przystugujacych srodkach odwotawczych lub srodkach zaskarzenia od
wydanych rozstrzygnied.

§ 49

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie w dniu wejscia w zycie uchwaty Rady Powiatu.

PRZEWODN CY RADY

-

Stanis§i; ﬁ'gowski



