UCHWALA Nr XIII /113/2008
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO
z dnia 23 stycznia 2008 r.

w sprawie: ustalenia najnizszego wynagrodzenia i wartosci jednego punktu
w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu
terytorialnego.

Na podstawie art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592 z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz.558, Nr 113, poz. 984, Nr 200, poz. 1688, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z
2003r. Nr 162, poz. 1568, z 2004r. Nr 102, poz. 1055) oraz w zwiazku z § 2 pkt. 21 §3
ust.3 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 2 sierpnia 2005r. w sprawie zasad
wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. z 2005r. Nr 146,poz.
1222, Nr 160, poz. 1343, z 2006 r. Nr 38, poz. 261)

Rada Powiatu
uchwala, co nastepuje :

§1. Ustali¢ najnizsze wynagrodzenie w pierwszej kategorii zaszeregowania w kwocie
1.000 zt (stownie: tysiac ztotych).

§2. Przyja¢ wartos¢ jednego punktu dla kategorii zaszeregowania w tabeli
miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla:

1. Zarzadu Drog Powiatowych w wysokosci 6,00 zt
2. Zespohu Szkot Licealnych i Agrotechnicznych w wysokosci 6,00 zt
3. Zespotu Szkét Licealnych i Technicznych w wysokosci 6,00 zi
4. Zespotu Szkot Ogolnoksztatcacych w wysokosci 6,00 zt
5. Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego w wysokosci 6,00 zt
6. Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w wysokosci 6,00 zt
7. Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w wysokosci 6,00 zt
8. Tucholskiego Centrum Edukacji Zawodowej w wysokosci 6,00 zt
9. Powiatowego Zaktadu Obstugi w wysokosci 6,00 zt
10. Domu Dziecka w wysokosci 6,00 zi
11. Domu Pomocy Spoteczne;j w wysokosci 6,00 zt
12. Powiatowego Urzgdu Pracy w wysokosci 6,00 zt

13. Specjalistycznego osrodka wsparcia w wysokosci 6,00 zt



§3. Traci moc uchwata nr VI/43/2007 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 23 marca
2007r. w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia i wartosci jednego punktu w
jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego.

§4. Wykonanie uchwaly powierzy¢ Zarzadowi Powiatu.

§5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od
1 stycznia 2008 r.




Uzasadnienie

W celu umozliwienia wprowadzenia podwyzki plac pracownikéw
samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Powiatu Tucholskiego
w ramach kwot przewidzianych w budzecie na rok 2008 Zarzad proponuje ustalenie
najnizszego wynagrodzenia w tabeli i1 wartoSci punktu dla ustalenia tabeli
wynagrodzen przez pracodawcg. Wzrasta wysoko$¢ najnizszego wynagrodzenia i
wartos¢ punktu.

Uchwala zostata przyjeta 15 glosami za, przy braku gloséw przeciwnych
i wstrzymujacych sig.




Tabela miesigeznych stawek wynagrodzenia zasadniczego

pracownikow zatrudnionych w jednostkach budzetowych Powiatu
Tucholskiego

+10% - -10%

Kategoria

Liczba punktéw

Warto$¢ punktu 6 z1.

1000

11 21-35 1126-1210
11 36-50 1216-1300
IV 51-65 1306-1390
Vv 66-80 1396-1480
VI 81-95 1486-1570
VII 96-110 1576-1660
V1l 111-125 1666-1750
IX 126-140 1756-1840
X 141-160 1846-1960
X1 161-180 1966-2080
XII 181-200 2086-2200
X1 201-220 2206-2320
XIV 221-240 2326-2440
XV 241-260 2446-2560
XVI 261-280 2561-2680
XVII 281-300 2686-2800
XVIII 301-320 2806-2920
XIX 321-340 2926-3040
XX 341-365 3046-3190
XXI1 366-390 3196-3340
XXII 391-420 3346-3520






