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Wstep.

Wedlug  danych  statystycznych  liczba  o0sé6b  niepetnosprawnyvch
w spoteczenstwie siega okoto 14 % populacji. Jest to na tyle powazny wskaznik, zeby
problemem niepetlnosprawnosci zajely sie jednostki samorzadowe. Nie wystarcza
jednak sit — zasobdw ludzkich i1 innych, np. materialno — lokalowych , a tym bardziej
srodkow finansowych, aby sprawy te mozna zatatwi¢ pomyslnie, z pozytkiem dla tak
duzej grupy mieszkancow powiatu. Dlatego w planie pracy — programu w zakresie
pomocy osobom niepetlnosprawnym 1 ich rodzinom — poswigcono wiele troski
o budowanie i pomoc w tworzeniu i dzialaniu organizacji pozarzadowych — non profit
— ktore w swych statutach maja na celu pomoc i wspieranie 0s6b niepelnosprawnych,
a takze coraz szerzej widocznych grup wolontariackich.

Problemy o0s6b niepetlnosprawnych siegaja wszystkich niemal dziedzin ich
zycia. Najbardziej jednak dotycza edukacji dzieci i miodziezy, rehabilitacji
i leczenia, a takze niwelowania barier architektonicznych oraz pomocy spolecznej
w sprawach bytowo — socjalnych.

Koniecznoscig staje si¢ wspotdzialanie wszystkich jednostek samorzadowych
a takze organizacji pozarzadowych i grup wolontariuszy w zakresie rozpoznania
potrzeb, przygotowania i pomocy organizacyjnej oraz pozyskiwania srodkéw zardwno
budzetowych, jak i pozabudzetowych. Cennym uzupeklnieniem pomocy materialnej sa
akcje zbidrki zywnosci, odziezy 1 sprzetow, z ktorych korzystaja osoby niezamozne,
W tym rodziny osob niepelnosprawnych.

Program Wyréwnywania Szans Osobom Niepelnosprawnym w Powiecie

Tucholskim obejmuje swoim zakresem dziatania lata 2008-2014.



Harmonogram realizacji zadan programu do celu szczegolowego:

Zintegrowanie dzialan samorzadéw lokalnych i organizacji pozarzadowvch na

rzecz oséb niepelnosprawnvch.

Cel szczegolowy 1.

Termin
Zadania Sposéb realizacji (metoda) Wykonawcy realizacj
i

Monitorowanie i 1. wybranie aktywnych oséb | PCPR I
ewaluacja ze skfadu Rady Powiatu, kwartat
Powiatowego Starostwa. gmin danego
Programu organizacji roku
Wyréwnywania pozarzadowych, Kosciota
Szans Osobom 1 innych do
Niepetnosprawnym monitorowania, oceny i

ewaluacji Powiatowego

Programu

Wyréwnywania Szans

Osobom

Niepetnosprawnym

2. corocznego sprawozdanie

z realizacji Powiatowego |PCPR

Programu

Wyréwnywania Szans

Osobom

Niepetnosprawnym
2. Tworzenie 1. poszukiwanie w nowej Starosta praca




warunkow do
rozwoju statych
placowek dla oséb

niepetnosprawnych

rzeczywistosci nowych
szans dla oséb
niepelnosprawnych m.in.
w:
- Swietlicach
terapeutycznych
- WTZ
Ze srodkow NFZ,
Sejmiku
Wojewddzkiego,
samorzadowych 1

innych

2. przewidywanie i
rezerwowanie
pomieszczen dla nowych

placowek

3. promowanie aktywnych
os6b 1 organizacji

pozarzadowych

4. organizowanie
konkursow wsrod
organizacji

pozarzadowych i

Przewodniczacy

Rady Powiatu
Radni Powiatu

Wojtowie i radni

gmin

Starosta
Burmistrz
Wéjtowie,

Stowarzyszenia
dziatajace na rzecz
0sOb

niepelnosprawnych

ciagla




zawieranie kontraktow na
funkcjonowanie nowych
placéwek dla oséb
niepetnosprawnych w
swietle art. 118 ustawy o

finansach publicznych

3. . popularyzowanie pracy | Starosta praca
Upowszechnianie dziataczy i organizacji i ciagta
Burmistrz
znaczenia pozarzadowych
organizacji dziatajacych (non profit) | Wojtowie
pozarzadowych w dla dobra osob
badaniu i niepetnosprawnych
zaspokajaniu
pf)trzeb 0s0b . organizowanie pomocy | Starosta, Burmistrz,
n1ep.elnos.pr'awnych, dla w/w organizacji i media,
wspieranie ich 0s6b Przewodniczacy
inicjatyw Rady Powiatu i
Gmin
. docenianie pracy

pracownikow i jednostek |J-W-

powiatowych i gminnych

pracownikdw Starostwa,

gmin i innych majacych

osiggnigcia w pracy

innowacyjnej na rzecz

0s0b niepetnosprawnych

lub wolontariatu
4. Inicjowanie . Na podstawie Starosta. organizacje | praca
tworzenia nowych rozpoznania potrzeb i pozarzadowe, ciagla

organizacji
rzadowych,

samorzadowych,

mozliwosci inicjowanie
opracowan dodatkowych

programéw w celu

Kosciot, media




pozarzadowych i

grup

samopomocowych

tworzenia nowych
placowek dla osob
niepelnosprawnych ze
srodkéw PFRON, NFZ,
Urzedu
Marszatkowskiego

Wojewodztwa i innych.




Harmonogram realizacji zadan programu do celu szczegolowego:

Wcezesne wspomaganie rozwoju dzieci niepelnosprawnvch.

Cel szczegolowy 2.

1. Wczesne
rozpoznawanie
zaburzen oraz
podejmowanie
dziatan w zakresie
wspierania

rozwoju

. popularyzowanie

Znaczenia istoty wczesnej
interwencji 1 jej wplywu

na proces rehabilitacji

. Wczesne rozpoznawanie i

diagnozowanie zaburzen

rozwojowych

. Wspieranie rozwoju

dziecka na bazie
kompleksowych
oddziatywan
wielospecjalistycznych
oraz wychowania

stymulujacego

placowki
edukacyjne.
stuzba zdrowia,

media

Rodzice, stuzba

zdrowia,

Poradnia
Psychologiczno —

Pedagogiczna

Stuzba zdrowia,
Poradnia
Psychologiczno —
Pedagogiczna,
placowki
edukacyjne,
wolontariat,

rodzice

praca ciagla

2. Przygotowanie
rodziny do
pelnienia swojej

roli w sytuacji

przyjscia na swiat

. podjecie dziatan na rzecz

niesienia pomocy
rodzinom wychowujacym
dziecko dotknigte

niepelnosprawnoscig w

Stuzba zdrowia,
specjalist.
placowki stuzby
zdrowia Poradnia

Psychol —

praca ciagta




dziecka
niepelnosprawneg

0

zakresie:

postepowania i
piclegnacji we
wczesnym okresie
zycia
informowanie o
przyczynach
niepelnosprawnosci
, diagnozach oraz o
mozliwosciach
rozwojowych
dziecka

niesienie pomocy
socjalne;j,
psychologicznej,
pedagogicznej i
medycznej w
zaKresie wczesnego
wspomagania
rozwoju oraz
przekazywanie
wiedzy traktujacej
o mozliwosciach
stymulowania

rozwoju dziecka

Pedag.,GOPS, .
wolontariat,
Stowarzyszenie
Rodzicéw Dzieci
Specjalnej Troski

w Tucholi

3. Orzekanie o
rodzaju
niepelnosprawnos
ci na podstawie

rzetelnej,

l.

systematyczne

sporzadzanie diagnoz na

bazie orzecznictwa
psychologiczno —

pedagogicznego i

Poradnia
Psychologiczno —
Pedagogiczna,

stuzba zdrowia

praca ciagta




wielokrotne]
interdyscyplinarn

ej diagnozy

medycznego

4. Umozliwianie
dziecku
niepetnosprawne
mu kontaktow z
grupg rowiesnicza
i korzystania ze
zorganizowanych
zajec
rehabilitacyjno -

wychowawczych

. umozliwienie dzieciom

niepelnosprawnym
ksztatcenia i wychowania
razem z pelnosprawnymi
rowiesnikami w
przedszkolnych grupach

integracyjnych

. organizowanie szkolen dla

rodzicow, nauczycieli,
wychowawcow
traktujacych o potrzebach
i mozliwosciach
rozwojowych dzieci

niepeln.

Placowki

edukacyjne

Poradnia Psych. —
Pedagogiczna.
Zespot Szkot
Specjalnych w
Tucholi

Osrodek Szkolno

—Wychowawczy,

Stuzba zdrowia —
lekarze specjalisci

np. psychiatrzy

praca ciagla

5. Przygotowanie
dziecka
niepelnosprawneg
o do mozliwosci
podje¢cia przez nie
obowiazku
szkolnego w
najkorzystniejszy

ch dla niego

. kwalifikowanie dziecka

niepetnosprawnego na
podstawie
wielodyscyplinarnej
diagnozy do ksztatcenia
integracyjnego lub

specjalnego

Poradnia
Psychologiczno —

Pedagogiczna

praca ciagta




warunkach

9

L

wskazvwanie rodzicom
optymalnych mozliwosci
ksztalcenia dziecka
niepelnosprawnego w
odpowiedniej dla niego

placéwce edukacyjne;j.

Poradnia
Psychologiczno -

Pedagogiczna




Harmonogram realizacji zadan programu do celu szczegolowego:

Cel szczegélowy 3

Wyrownywanie szans w zakresie edukacii.

1. Podjecie dziatan inicjowanie i Poradnia praca ciagla
w zakresie wspomaganie pogadanek |Psychologiczno
podnoszenia informacyjnych — Pedagogiczna
poziomu dotyczacych dzieci
$wiadomosci dzieci niepelnosprawnych,
1 mtodziezy na realizowanych we
temat ich wszystkich typach
niepetnosprawnych placéwek edukacyjnych
rowiesnikow, ich na terenie powiatu
praw, potrzeb i tucholskiego
wktadu w zycie
spoteczne ) ) )
. budzenie swiadomosci
dzieci i mtodziezy w Szkoly,
zaKresie praw i organizacje
obowigzkow 0sob pozarzadowe
niepelnosprawnych,
likwidowanie przeszkod
w drodze do ich petnego
uczestnictwa w zyciu
spolecznym,
zapobieganie
dyskryminacji, budzenie
solidarnosci i tolerancji
wobec 0sob
niepelnosprawnych
2. Pozytywne systematyczne Poradnia praca ciagla
orzekanie i dokonywanie Psychologiczno




kwalifikowanie do
ksztalcenia
specjalnego i
integracyjnego
oparte na
potencjale

mozliwosci dziecka

wielodyscyplinarnej
diagnozy dzieci i
mlodziezy z
niepelnosprawnoscia
wskazujacej na potencjat
rozwojowy 1 mocne

strony

. inspirowanie nauczycieli i

wychowawcow
pracujacych z dzie¢mi
specjalnej troski do
tworzenia programow

autorskich

. tworzenie warunkow do

zaspokajania
podstawowych potrzeb
uczniow specjalnej troski
w zakresie
specjalistycznej opieki
medycznej oraz
zaopatrzenie w sprzet
rehabilitacyjny i

pomocniczy

— Pedagogiczna

Zespdt Szkot
Specjalnych w
Tucholi, GOPS

Stuzba zdrowia,

PCPR, GOPS

3. Wspieranie
inicjatyw
zwigzanych z
organizowaniem
imprez sportowych,
rekreacyjnych 1
kulturalnych dla
dzieci dotknigtych

niepetnosprawnosci

. podejmowanie dzialan na

rzecz imprez sportowych,
rekreacyjnych,
kulturalnych dla dzieci
specjalnej troski z
powiatu tucholskiego w

wieku 3 — 18 lat

. wspomaganie rodzin

dzieci z

Starosta, GOPS,
organizacje

pozarzadowe,

Szkoty

powiatowe

praca ciagla

praca ciagta




niepetnosprawnoscia w
zakresie pomocy
spotecznej korzystania z
turnusow
rehabilitacyjnych.
sanatoriow oraz
mozliwosci uzyskania
sprzetu rehabilitacyjnego

1 ortopedycznego

3. utworzenie wypozyczalni

sprzetu rehabilitacyjno -

PCPR, GOPS.

Starosta, PCPR,

ortopedycznego Szpital
Powiatowy
4. Podnoszenie 1. organizowanie szkolen Poradnia praca ciagla
wiedzy nauczycieli |nauczycieli i innych oséb Psychologiczno
1 wychowawcow w | zajmujacych si¢ praca z dzie¢mi |— Pedagogiczna,

zakresie pedagogiki

specjalnej oraz
metod pracy z
dzieémi specjalnej

troski

specjalnej troski wedtug

opracowanego programu

Stuzba zdrowia —
specjalisci
(ADHD,

schizofrenia)




Harmonogram realizacji zadan programu do celu szczegélowego:

Stworzenie warunkow do aktvwizacji zawodowej, zatrudnienia

i przeciwdzialania skutkom bezrobocia wsrod osob niepelnosprawnvch.

Cel szczegolowy 4
1. Uaktywnienie 1. spotkania, narady, Starostwo, PCPR, |praca
stuzb kontrole majace na celu: |PUP ciagla
powiatowych - oceng i stan
dziatajacych na funkcjonowania
rzecz rehabilitacji poradnictwa
zawodowej 0sOb zawodowego dla
niepetnosprawnyc 0s0b
h w powiecie niepelnosprawnych
(PCPR, PUP) - ewidencjonowanie

niepelnosprawnych

poszukujacych

pracy

- oceng

dotychczasowych

dziatan na rzecz

tworzenia miejsc

pracy dla

niepelnosprawnych

1 przez

niepelnosprawnych
2. 1. tworzenie nowych miejsc | PCPR, PUP, praca
Popularyzowanie pracy ze srodkéw PFRON | Starostwo ciagla
przez PUP i PCPR w ramach limitu Powiatowe

warunkow 1 zasad

korzystania ze

2. prowadzenie akcji




srodkéw PFRON

informacyjnej w urzedach |j

na temat zatrudniania
0s6b niepetnosprawnych

na nowych miejscach

pracy
3. Prowadzenie . popularyzowanie zasad PCPR. PUP praca
akcji zatrudniania oséb ciagla
informacyjne;j niepetnosprawnych na
wsréd wolnym rynku pracy
pracodawcow wsrdd pracodawcow i
zatrudniajacych przez media
0soby
niepelnosprawne . aktywizowanie prasy

lokalnej do PUP

przedstawiania korzysci

dla zaktadow pracy

zatrudniajgcych osoby

niepelnosprawne
4 . Wprowadzenie . zbieranie informacji o Organizacje praca
nowych i osobach, ktora chcialyby |pozarzadowe, ciagla
rozszerzonych uczestniczy¢ w WTZ Zarzad Powiatu,
form wsparcia . Zapewnienie dojazdu na
(WTZ, domy WTZ Samorzady
srodowisko) gminne
5. Podejmowanie . zbieranie informacji o PUP praca
dziatan na rzecz osobach chcacych ciagta
poszerzenia oferty podwyzsza¢ swoje
edukacyjnej i kwalifikacje zawodowe
szkoleniowej
skierowanej do .

. poszerzenie oferty Centrum

0s0b




niepeinosprawnyc

h

edukacyjnej dla osob

niepeinosprawnych

. prowadzenie

przekwalifikowan osob
niepetnosprawnych w
oparciu o szkolenia

kursowe

Ksztalcenia

Praktycznego

CKP, PUP




Harmonogram realizacji zadan programu do celu szczegolowego:

Tworzenie srodowiska fizveznego przvijaznego dla osob niepelnosprawnvch.

Cel szczegolowy 5

1. Egzekwowanie
prawa
budowlanego w
zaKkresie
budownictwa
pozbawionego
barier
architektonicznych
— w istniejacej 1
nowej zabudowie
obiektow
uzytecznosci

publicznej

1.

bezwzgledne
przestrzeganie par. 2 ust.
2 Rozporzadzenia
Ministra Gospodarki
Przestrzennej i
Budownictwa z 14
X11.1994r. w sprawie
warunkow technicznych
jakim powinny
odpowiadac budynki i ich
usytuowanie (Dz. U. Nr
10 z 1995r. Poz. 46 z
poOzniejszymi zmianami)
dokonanie przegladu
obiektdw uzytecznosci
publicznej na terenie
powiatu 1 ustalenie
obiektow nie
dostosowanych dla oséb

niepelmosprawnych

. zalecanie placowkom

uzytecznosci publicznej
dostosowanie ich
obiektow do mozliwosci
swobodnego korzystania

z nich przez osoby

Powiatowy
Inspektor
Nadzoru
Budowlanego.
Spoteczny
Pelnomocnik
Starosty ds. Osob
Niepetnosprawny

ch

praca

ciagla




niepetnosprawne
4. popularyzowanie dobrych |

przykladéw likwidaci b

barier architektonicznych
2. Podejmowanie 1. propagowanie programu |PCPR, media praca
dzialan na rzecz dofinansowania ciagla
rozwoju informacji zaopatrzenia oséb
dla osob niepetnosprawnych w
niepetnosprawnyc przedmioty ortopedyczne
h iich rodzin o 1 Srodki pomocnicze
mozliwosciach
dostepu i
korzystania ze
sprzgtu
rehabilitacyjnego
niezbednego do
funkcjonowania w
spoleczenstwie
3. 1. prowadzenie akcji PCPR, GOPS,
Popularyzowanie informacyjnych wsrod media,
wiedzy o osOb niepetnosprawnych | organizacje
mozliwosciach o mozliwosci uzyskania | pozarzadowe
uzyskania dofinansowania ze
dofinansowania z Srodkéw PFRON:
PFRON likwidacji - na likwidacje
barier utrudnien
architektonicznych wystepujacych w
1 innych dla budynkach, ich
indywidualnych elementach




0sob
niepeinosprawnyc

h

zewnetrznych i
mieszkaniach.

na likwidacje
ograniczen osobom
z dysfunkcja
narzadéw stuchu i

mowy




Harmonogram realizacji zadan programu do celu szczegélowego:

Organizowanie roznvch form wspierania rodzin

z dzieckiem lub dorosia osoba niepelnosprawna

Cel szczegolowy 6.

1. Dokladne 1. wspieranie GOPS, PCPR, praca
zdiagnozowanie samodzielnosci rodzin z |organizacje ciggta
potrzeb rodzin os6b dzieckiem lub dorosla | pozarzadowe,
niepelnosprawnych i osoba niepetnosprawna | wolontariat,
Zasobow samorzady
infrastruktury ich gminne
wsparcia WTZ
2. Inicjowanie 1. inicjowanie tworzenia | Samorzady praca
tworzenia gminnych i gminnych swietlic gminne 1 ciagla
powiatowych terapeutycznych, grup | powiatu,
osrodkoéw wsparcia wsparcia w ramach organizacje

wolontariatu, grup pozarzadowe

wsparcia o podobnych

deficytach

samodzielnosci
3. Organizowanie 1. kierowanie osob PCPR, MOPS, praca

ciagta

roznych form
wypoczynku dla
rodzin z dzieckiem
lub dorosta osoba
niepelnosprawna.
majace na celu
poprawg ich

sprawnosci

niepelnosprawnych z
opiekunem na turnusy
rehabilitacyjne
wzglednie do

sanatorium

GOPS, stuzba

zdrowia




4. Edukacja rodzin
majacych osoby
niepelnosprawne w
zakresie
pokonywania

trudnosci

. Diagnoza rodzin w

zakresie spelniania rol
zwiazanych z
niepetnosprawnoscia

czlonka rodziny

PCPR. GOPS

praca
ciagla




Harmonogram zadan programu do celu szczegélowego:

Stwarzanie warunkow do pelnego uczestnictwa osob niepelnosprawnvch w zvciu

kulturalnym, sporcie, rekreacji oraz turystvce

Cel szczegolowy 7

1. Popularyzacja
aktywnych form
Zycia poprzez
stwarzanie
mozliwosci
pelnego 1
aktywnego udziatu
W Zyciu
kulturalnym,
sporcie, rekreacji 1
turystyce osob
niepetnosprawnyc

h

W)

. Pomoc w organizacji

klubow zainteresowan

0sob niepetnosprawnych

. Organizowanie imprez

kulturalnych, sportowych
oraz olimpiad specjalnych
dla uczniéw klas

integracyjnych

. Organizowanie wystaw

tworczosci artystycznej
0sOb niepetnosprawnych
polaczonych z aukcja na

cele spoteczne

Organizowanie olimpiad
dla dzieci i dorostych

0s0b niepetnosprawnych

. Rozwdj aktywnosci osob

niepetnosprawnych w
imprezach, wystawach
prac. festynach,

wyjazdach i wycieczkach.

Pelnomocnicy ds.
Oso6b

Niepetnosprawnych
GOPS, PCPR

Pelnomocnicy,
GOPS, OsiR,
Organizacje

pozarzadowe

Powiatowy 1
Gminni
Pelnomocnicy ds.
Osob

Niepelnosprawnych

Zespot Szkot
Specjalnych, DPS,
Media,

GOPS, PCPR,
domy kultury

praca

ciagla

praca

ciagla

IT kwartat
danego

roku

praca

ciagla




6. Budowa sciezek pieszo- | Samorzad Jow.
rowerowych na terenie powiatowy,
powiatu Samorzady gminne.
Zarzadcy drog

PRZEWODMICZACY RADY

’é/mgowski






