UCHWAŁA NR II/5/2006
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO
z dnia 6 grudnia 2006 r.

w sprawie ustalenia sposobu wykonywania funkcji pracodawcy w stosunku do Starosty

Na podstawie art. 4 pkt. 1 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorządowych (tekst. jedn. z 2001 r. Dz.U. nr 142, poz. 1593 z późn. zm.)

Rada Powiatu

uchwala, co następuje:

§ 1

Ustalić następujący zakres czynności z zakresu prawa pracy wykonywanych przez Przewodniczącego Rady Powiatu jako pracodawcy wobec Przewodniczącego Zarządu Powiatu – Starosty:

1) udzielanie urlopu wypoczynkowego,

2) podpisywanie świadectwa pracy,

3) akceptacja delegacji służbowych oraz wypłat wynagrodzenia.
§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady.

§ 3

Traci moc uchwała Nr II/14/2002 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 12 grudnia 2002 r. w sprawie ustalenia sposobu wykonywania funkcji pracodawcy w stosunku do Starosty. 

§ 4

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

   Przewodniczący










R a d y   P o w i a t u










Stanisław Łangowski

Uzasadnienie

Zgodnie z ustawą o pracownikach samorządowych funkcję kierownika zakładu pracy wobec Przewodniczącego Zarządu – Starosty realizuje Przewodniczący Rady Powiatu. 

Podjęcie niniejszej uchwały stanowi realizację ustawowego obowiązku. Uchwała została przyjęta 17 głosami za, przy braku głosów przeciwnych i wstrzymujących. 
   Przewodniczący
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Stanisław Łangowski

