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Załącznik nr 6






Projekt umowy
UMOWA 
zawarta  w dniu .................... r.  w Tucholi,

pomiędzy: 

Powiatem Tucholskim,  ul. Pocztowa 7,  89-500 Tuchola,  NIP 561-13-27-276, 

zwanym dalej Zamawiającym,

reprezentowanym  przez:

…………………………………………………………………,

…………………………………………………………………,
przy kontrasygnacie Skarbnika Powiatu 
a 

...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
zwanym dalej Wykonawcą,

(w przypadku firmy wpisuje się dane firmy, NIP oraz imię i nazwisko osoby reprezentującej firmę, w przypadku osoby nie prowadzącej działalności gospodarczej wpisuje się dane osobowe dotyczące: miejsca zamieszkania, PESEL, NIP, data i miejsce urodzenia, imię ojca, imię matki, siedzibę Urzędu Skarbowego)

§ 1
Przedmiot umowy

1. W wyniku udzielenia zamówienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego zgodnie                z ustawą z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. 2010 r., Nr 113, poz. 759 z późn. zm.), Zamawiający powierza, a Wykonawca przyjmuje do realizacji zamówienie pn. „Prowadzenie zajęć pozalekcyjnych w ZSLiA oraz w ZSLiT w ramach projektu „Uczeń zawodowiec – gwarancją sukcesu” zadanie nr……. pn. …………………………………

        ……………………………………………………………………………………..
2. Przedmiotem zamówienia jest prowadzenie zajęć pozalekcyjnych przeznaczonych dla uczniów …………………….(należy wpisać nazwę szkoły), które prowadzone będą na terenie szkoły               w systemie lekcyjnym, gdzie przez jedną godzinę rozumie się 45 minut.
3. Zamówienie dotyczy realizacji projektu z Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki „Uczeń zawodowiec-gwarancją sukcesu”, Priorytet IX, Rozwój wykształcenia i kompetencji                      w regionach, Działanie 9.2. Podniesienie atrakcyjności i jakości szkolnictwa zawodowego, współfinansowanego przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.
4. Wykonawca, przyjmując do wykonania prace, o których mowa w ust. 1, jednocześnie wyraża zgodę na przetwarzanie danych osobowych w ramach realizacji niniejszego Projektu, a tym samym w ramach realizacji Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. Tym samym składa oświadczenie stanowiące załącznik nr 2 do niniejszej umowy.
§ 2
Obowiązki stron
1. Wykonawca zobowiązany będzie do:
1) dokumentowania prowadzonych zajęć w dzienniku zajęć pozalekcyjnych w sposób zgodny z obowiązującymi zasadami. Dokument musi być opatrzony logotypami projektu
2) dokonywania diagnozy przyrostu wiedzy uczniów i uczennic oraz do dokonywania ewaluacji prowadzonych zajęć w odniesieniu do złożonych kryteriów sukcesu                              i przedstawiania tych informacji koordynatorowi projektu
3) sporządzania miesięcznych kart pracy, miesięcznych harmonogramów na formularzach dostarczonych przez koordynatora projektu w terminie określonym przez koordynatora
4) przestrzegania prawidłowej promocji projektu poprzez wywieszanie plakatów, posługiwanie się logotypami UE oraz POKL itp. Zgodnie z „Wytycznymi dotyczącymi oznaczania projektów w ramach POKL” wydanymi przez Departament Zarządzania Europejskim Funduszem Społecznym – Ministerstwo Rozwoju Regionalnego – 4 lutego 2009 r. 
2. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za uczniów w czasie trwania zajęć. 
3. Wykonawca będzie prowadził zajęcia w grupie, która ma liczyć minimum 10 osób (podział 60%K do 40%M). Nabór uczestników na zajęcia może odbywać się na początku każdego nowego semestru. 
4. Wykonawca zobowiązany jest wypracować następujące rezultaty:
· 35% uczestników podniesie swoje oceny w stosunku do wcześniej uzyskanych w ciągu trwania 18 zajęć pozalekcyjnych,

· 40% uczestników zwiększy wyniki egzaminów zewnętrznych,

· 10% uczestników zwiększy praktyczną umiejętność zawodu dzięki uczestnictwu                         w praktykach lub stażach,

· u 80% uczestników wzrośnie świadomość kontynuowania nauki,

· u 80% uczestników wzrośnie motywacja i aspiracja, wskutek czego nastąpi zwiększenie świadomości i wiary we własne siły,

· integracja młodzieży pochodzących z różnych środowisk,

· podniesienie świadomości uczestników projektu odnośnie równości szans kobiet                          i mężczyzn. 

Osiągnięte rezultaty muszą być potwierdzone ankietą.
5. Zamawiający zastrzega sobie prawo wglądu do dokumentów Wykonawcy, związanych z realizowanym Projektem, o którym mowa w § 1 ust. 3, w tym dokumentów finansowych. 
6. Wykonawca zobowiązuje się do przechowywania dokumentacji związanej z realizacją Projektu do dnia 31 grudnia 2020 r. w sposób zapewniający dostępność, poufność i bezpieczeństwo – w miejscu wyznaczonym do archiwizacji dokumentów w placówce realizującej Projekt.
7. Wykonawca zobowiązuje się poddać kontroli dokonywanej przez uprawnione podmioty                    w zakresie prawidłowości realizacji Projektu.
8. Zamawiający zobowiązuje się do zapewnienia Wykonawcy wyposażonej sali zajęciowej oraz ustalenia szczegółowego harmonogramu zajęć w porozumieniu z Wykonawcą oraz Dyrektorem szkoły, w której będą odbywać się zajęcia.
§ 3
Termin realizacji umowy

1. Umowa zostaje zawarta na czas określony, tj. od dnia ………………………do dnia 28.06.2013 r. 
2. Zajęcia pozalekcyjne odbywać się będą sukcesywnie począwszy od miesiąca października                          w roku szkolnym 2011/2012 oraz w roku szkolnym 2012/2013 z przerwą wakacyjną                 w miesiącach lipcu i sierpniu. 
§ 4
Wynagrodzenie i sposób rozliczeń
1. Z tytułu prawidłowego wykonywania zadania ustala się wynagrodzenie w łącznej kwocie brutto:…………………….słownie ………………………………………………………złotych, w tym wynagrodzenie za jedną godzinę lekcyjną zajęć w wysokości ………….zł brutto,                       z zastrzeżeniem ust. 4.
2. Za wykonanie prac określonych w § 1 ust. 1 Wykonawca otrzyma wynagrodzenie w wysokości …………zł brutto/godz. w kolejnych transzach, zgodnie z przedstawionymi do rozliczenia miesięcznymi kartami czasu pracy, których wzór stanowi załącznik nr 3 do niniejszej umowy.
3. Płatność za wykonanie usługi następować  będzie w terminie 7dni.
4. Wykonawca otrzyma wynagrodzenie tylko za zrealizowaną część zamówienia, potwierdzoną przez osobę wyznaczoną przez Zamawiającego.

5. Wynagrodzenie uwzględnia wszystkie koszty, jakie poniesie Wykonawca z tytułu należytej                  i zgodnej z obowiązującymi przepisami realizacji przedmiotu zamówienia, bez prawa odrębnego dochodzenia ich zwrotu.
6. Wszelkie rozliczenia związane z realizacją zamówienia dokonywać jednostka organizacyjna Powiatu Tucholskiego tj. Powiatowy Zakład Obsługi w Tucholi, ul. Pocztowa 7, 89-500 Tuchola, NIP561-13-84-943 Regon 092523812.
§ 5
Kary umowne

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10 % przysługującego mu łącznego wynagrodzenia brutto, określonego w § 4 ust. 1 za niewykonanie lub nienależyte wykonanie zadania objętego umową.
2. Zamawiający zapłaci Wykonawcy kary umowne za odstąpienie od całości lub niewykonanej części umowy z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego w wysokości 10 % przysługującego mu wynagrodzenia brutto określonego w § 4 ust. 1, za wyjątkiem wystąpienia sytuacji przedstawionej w art. 145 ustawy Prawo zamówień publicznych.

3. Obok kary umownej Zamawiający może żądać odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych, przewidzianych w Kodeksie cywilnym.
§ 6
Postanowienia końcowe

1. Zamawiający przewiduje możliwość zmian postanowień zawartej umowy:

1) zmiana wynagrodzenia, wyłącznie w sytuacji, kiedy taka konieczność będzie wynikała ze zmian w obowiązującym prawie, w szczególności, gdy zmiana prawa prowadzi do zmiany stawki podatku od towarów i usług. W takim przypadku wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie wyłącznie w zakresie odpowiadającym zmianie wysokości podatku VAT,

2) zmiana podwykonawcy oraz zmiana zakresu robót powierzonych podwykonawcy,                         na zasadach określonych w ust. 4 Rozdziału XVI SIWZ,

3) zmiana terminów realizacji przedmiotu zamówienia zgodnie ze zmianami w umowie                    o dofinansowanie, w szczególności w przypadku zmiany harmonogramu terminowego realizacji przedmiotowego projektu.
2. Zmiana postanowień zawartej umowy może nastąpić za zgodą obu stron wyrażoną  na piśmie              w postaci kolejnych aneksów, pod rygorem nieważności takiej zmiany.

3. Z tytułu niniejszej umowy Wykonawca nie nabywa żadnych uprawnień pracowniczych.

4. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami Umowy zastosowanie mają przepisy Kodeksu cywilnego. Wszelkie spory wynikające z niniejszej umowy rozstrzygać będzie Sąd właściwy dla Zamawiającego. 

5. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach: dwa egzemplarze dla Zamawiającego i jeden dla Wykonawcy.

6. Integralną część niniejszej umowy stanowi oferta Wykonawcy oraz załączniki:
Załącznik nr 1 – miesięczny harmonogram zajęć,

Załącznik nr 2  - oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,

Załącznik nr 3 – miesięczna karta czasu pracy.

Zamawiający 




Wykonawca
załacznik nr 1 do umowy

Harmonogram Zajęć

 „Uczeń zawodowiec – gwarancją sukcesu”

dotyczy umowy nr …..

1. Za okres od: …………… do: ………………

2. Nazwa szkoły: …………………………………………………………………………………………………………………………

3. Nazwa Zajęć: ……………………………………………………………………………………………………………………………

4. Numer projektu: WND-POKL.09.02.00-04-032/10

5. Imię i nazwisko prowadzącego: …………………………………………………………………………………………………
6. Deklarowany czas pracy w ramach projektu w miesiącu: ……… godzin.

7. Harmonogram:

	Dzień miesiąca
	Godziny

od - do
	Ilość godz.
	Temat zajęć
	Dodatkowe uwagi
	Podpis prowadzącego

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	OGÓŁEM godzin w miesiącu:
	

	

	…………………………..                                                                        /podpis Dyrektora Szkoły/


załacznik nr 2 do umowy

OŚWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU O WYRAŻENIU ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
W związku z przystąpieniem do Projektu „UCZEŃ ZAWODOWIEC – GWARANCJĄ SUKCESU”, realizowanego w ramach Programu  Operacyjnego Kapitał Ludzki wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych. Oświadczam, iż przyjmuję do wiadomości, że:
· administratorem tak zebranych danych osobowych jest Ministerstwo Rozwoju Regionalnego pełniącego funkcję Instytucji Zarządzającej dla Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki  ul. Wspólna 2/4, 00-926 Warszawa; 

· moje dane osobowe będą przetwarzane wyłącznie w celu udzielenia wsparcia realizacji projektu „Uczeń zawodowiec – gwarancją sukcesu”, ewaluacji, monitoringu i sprawozdawczości w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki;
· moje dane osobowe mogą zostać udostępnione innym podmiotom wyłącznie w celu udzielenia wsparcia, realizacji projektu „Uczeń zawodowiec – gwarancją sukcesu”, ewaluacji, monitoringu i sprawozdawczości w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki;

· podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest równoznaczna z brakiem możliwości udzielenia wsparcia w ramach Projektu;

· mam prawo dostępu do treści danych i ich poprawiania. 
.....................................................                                 …………………………..………………
         (miejsce, data)                                                                      (czytelny podpis)
załacznik nr 3 do umowy

Miesięczna karta czasu pracy

dot. rozliczenia godzin zajęć prowadzonych w ramach projektu

„Uczeń zawodowiec  – gwarancją sukcesu”
Dotyczy umowy nr …..
1. Za okres od: …………… do: ………………

2. Nazwa szkoły: ………………………………………………………………………………………………………………….
3. Nazwa zajęć: ………………………………………………………………………………………………………………………..

4. Numer projektu: WND-POKL.09.02.00-04-032/10

5. Imię i nazwisko: …………………………………………………………………………………………………………………
6. Deklarowany czas pracy w ramach projektu w miesiącu: ……… godzin.

7. Zadania wykonane przez pracownika:

	Dzień miesiąca
	Godziny

od - do
	Ilość godz.
	Liczba dzieci
	Temat zajęć
	Dodatkowe uwagi
	Podpis prowadzącego

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	OGÓŁEM godzin w miesiącu:
	
	

	Tuchola, dnia ……………….. 201… r.
	Potwierdzam wykonanie zajęć 
	Zatwierdzam do wypłaty za przeprowadzone zajęcia

	
	…………………………………..

          Podpis Dyrektora
	…………………………………..

Podpis Dyrektora PZO

	Sporządził : ……………………….……………
	
	

	Nazwisko i Imię                    podpis
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