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Informacja polkontrolna nr 115/2010

1 |Podstawa prawaa Na podstawie Aneksu Nr 1 z dnia 08.04.2010 r. do Umowy
kontroli ' '
o dofinansowanie o numerze UDA-POKL.07.02.01-04-051/09-00,
zawarte] w dniu 16 listopada 2009 r., w zwigzku z art. 27 ust. 1 pkt. 5
ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki
rozwoju. (Dz:U. Nr 227, poz. 1658, z pézn. zm.).
UpowaZnien__ié nr 122/2010 z dnia 7 pazdziernika 2010 r.
2 |Nazwa jednostki Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Toruniu
kontrolujacej
3 | Osoby uczestniczace w | Justyna Derda - Kierownik zespotu kontrolujgcego
kontroli ze strony ) S .
jednostki kontrolujacej | Sebastian Sobierajski — Cztonek zespotu kontrolujgcego
4 | Termin kontro!i 08.10.2010 .
5 |Rodzaj kontrol: Kontrola proj ektﬁ konkursowego (planowa) — wizyta monitoringowa
(systemowa, projektu, '
planowa, doraZaa) :
6 | Nazwa jednostki Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi
kontrolowanej
7 | Adres jednostk: ul. Pocztowa 7
kontrolowanej ‘
’ 89-500 Tuchola
8 |Nazwainumer Projekt Konkursowy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w
kontrolowaneg: :
projektu, Tucholi ,, Coaching metodq aktywizacji spotecznej i zawodowej” o
D.l '/P."v’tt, )
numer wmowy. wartos¢ | umerze WND-POKL.07.02.01-04-051/09
a;(g:i{l:g:raz vartose Priorytet VII Promocja integracji spoteczne;j
f{‘)::izrlgz"“y“‘ dodnia |Dyziatanie 7.2 Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora
T
(w przypadku Fontroli | ekonomii spotecznej
projektéw) ) ,
Poddzialanie 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i spoleczna o0s6b
zagrozonych wykluczeniem spotecznym
Numer umowy UDA-POKL.07.02.01-04-051/09-00
Wartos¢ projektu 567 491,00 PLN
9 | Zakres kontroli Kontrola w miejscu realizacji ustugi (wizyta monitoringowa)
10 |Informacje na izmat Kontroli dokonano w oparciu o:

sposobu wybor::
dokumentéw d:: kontroli
oraz doboru priby
skontrolowanych
dokumentow

-Rozporzgdzenie Rady (WE) Nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 r.
ustanawiajace przepisy ogolne dotyczace EFRR, EFS oraz FS
i uchylajace rozporzadzenie (WE) nr 1260/1999, zwane dalej
,Tozporzadzeniem ogdlnym”;

-Rozporzgdzenie Komisji (WE) nr 1828/2006 z dnia 8 grudnia 2006 r.




S

ustanawiajace szczegétowe zasady wykonania Rozporzadzenia Rady
(WE) nr 1083/2006 ustanawiajacego przepisy ogolne dolyczqcé
_Europejskiego Funduszu Rozwoju Regiondlnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spo’jnoéci oraz ‘rozporza(dzenia
(WE) nr 1080/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego;

-Rozporzadzenie (WE) nr 1081/2006 Parlamentu EuropeJ skiego i Rady
7 dnia 5 lipca 2006 t. w sprawie Europejskiego F unduszu Spolecznego
i uchylajace rozporzadzenie (WE) nr 1 784/1999; -

-Ustawa z dnia 6-grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki

| rozwoju (Dz. U. z 2006 Nr 227, poz. 16'58, z pdZn. zm.);

- System realizacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 — 2013;
-Wytyczne dotyczace oznaczania projektow w ramach Programu

Operacyjnego Kapitat Ludzki.
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Ustalenia kontroli — opis
zastanego stanu
faktycznego w podziale
na obszary badan
kontrolnych

Weryfikacja zgodnosci- realizacji projektu 7 jego zaloienmiami
okreslonymi w umowie o dofinansowanie

Czas realizacji ;p'rojektu obejmuje okres od 1 listopada 2009 r.
do 31 maja 201 lir.,.

W dniu 8 pazdziemika 2010 r. Zesp6t kontrolujgcy przeprowadzﬂ wizyte
monitoringowa w Budynku Starostwa Powiatowego w Tucholi przy
ulicy Pocztowej 7% gdzie zgodnie z przestanym do Dziatu Kontroli EFS
Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu harmonogramem
odbywato sie spotkanie pt. ,,Coaching grupowy wsparciem na rzecz
integracji spolecznej i zawodowej” prowadzone przez Panig Justyng
Ciszewska — ~Boczek oraz Pana Roberta Kraczkowskiego.
W dniu przeprowadzania wizyty obecnych na szkoleniu bylo 9 osoéb.
Kontrolujagcym okazano codzienne listy obecnosci, dziennik zaje¢ wraz
z potwierdzeniami odbioru materiatow’ szkoleniowych oraz cateringt
a takze sporzadzane codziennie raporty treneréw. Okazana dokumentacj
opatrzona byla obowigzujacymi logotypami. W trakcie wizyt!
monitoringowej, czlonkowie Zespotu kontrolujgcego przeprowadzil
rozmowe z uczestnikami spotkania. Wszyscy obecni w dniu wizyt,

pozytywnie wypowiadali si¢ o swoich wrazeniach w zwiazk




z uczestnictwem w projekcie, wiedzieli, ze projekt, w ktorym ’biorac
udziat wspltfinansowany jest ze $rodkéw Europejskiego ‘Funduszu
Spofecznego oraz wyrazili che¢ uczestnictwa w przysztosci podobnych
formach Wsparéia np. w - kursach: ’migowym je;zykéw “obcych,

komputerowé, prawo jazdy dla mepelnosprawnych w szkolemachv

‘zwxqzanych z przekwahﬁkowamem gléwnie 0s6b mepe}nosprawnych

oraz z pozyskiwaniem s$rodkéw. Uczestnicy otrzymali- materialy
szkolenioWe (teczki wraz z materiatami roboczymi do wypelniania
W trékcie zaje¢). T eczki opatrzone byly obowiazujacymi lo gotypami. |
Béneﬁcjent oznakowal miejsce, w ktérym odbywato sie szkolenie. Né
drzwiach ~ wejéciowych  do - budynku Starostwa ~ Powiatowego

zamieszczono -informacje méwich 0 tym, iz w tym miejscu odbywaja

|si¢ szkolenia. wspéfinansowane z Unii Europejskiej w. ramach

Europejskiego . . Funduszu ~ Spolecznego. Ponadto na  drzwiach
wejsciowych do sali wyktadowej zamieszczono informacje o realizacji
zajeé wspéﬁngxnsewanych z Unii Européjskiej W ramach Europejékiego
Funduszu Spolecznego. W sali zamieszczony byl plakat informujacy
o realizacji projektu. Swiadczona ustuga, jest zgodna z zatwierdzonym
wnioskiem o_-dofinansowanie a realizacja odbywa si¢ zgodnie

z przedstawionym harmonogramem.

12 | Wnioski : Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi realizuje projekt
Z przeprowadz. nej
kontroli konkursowy ,, Coaching metodg aktywizacji spolecznej i zawodowej”’

(W zakresie realizowanej formy wsparcia) zgodnie z zatozeniami
zawartymi w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie, bedacym
integralng czgscig Umowy o dofinansowanie.

Przy realizacji danej formy wsparcia Beneficjent przestrzega Wytycznych
dotyczqcych oznaczania projektéw w ramach Programu Operacyjnego
Kapitatl Ludzki. '

13 | Stwierdzone W wyniku © przeprowadzonej kontroli (wizyty monitoringowe;j)
nieprawidlowo. :i . ) , '
/uchybienia nie stwierdzono uchybien oraz nieprawidlowosci.

14 | Data sporzadzc iia

Informacji pol: ntrolnej

15 pazdziernika 2010 r.

~ Informacje pokontro 13 - sporzadzono w dwéch Jednobrzmiacych egzemplarzach jeden dla jednostki

kontrolujgcej i jeden ¢ .1 jednostki kontrolowane;j.




Pouczenie:

* Kierownikowi jednostki  kontrolowanej przystiguje  prawo . zgloszenia, przed jodpisaniem Informaciji
pokontrolnej, uzasadnionych zastrzezef, co do ustalen zawartych w Informacji- pokor:rolnej i przekazanie ich -
na piSmie do jednostki kontrolujacej w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania dokumentu.
W przypadku przekroczenia przez jednostke kontrolowzna terminu na zgloszen:e uwag do Informacji
pokontrolnej - jednostka kontrolujaca ‘odmawia rozpatrzenia zgloszonych - zastrzeze). W takim przypadku
kierownik jednostki kontrolowanej w terminie 14 -dni kalendarzowych od' dnia otrzymania Informacji
pokontrolnej przesyla do Jednostki kontrolujacej zastrzezenia na piSmie i jeden evzemplarz niepodpisanej
Informacii. o '

- W.przypadku braku uwag do Informacji pokontrolnej ze strony kierownika jednos! i kontrolowanej nalezy
przekazaé do jednostki kontrolujgcej podpisana Informacje pokontrolng w ciagu 14 dnj kalendarzowych od dnia

otrzymania Qﬂsgjgfijidmiotowego dokumentu. . ;
................... /L
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Cvevesenrins Justyna Derde

(Podpisy czlonkow zespo}tu kontrolujacego, w tym kierownika Zespotu kontrolujgeego)
z up. $ipFasty
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---------- PORATOWSER EN.T.&UM

) (Podpis Dyrehktor

mgr foannas Hanczewska .
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