im. Bartlomieja Nowodworskiego

STATUT

Zmiany wprowadzono uchwalg Rady Pedagogicznej
w dniu 25 marca 2015r.



INFORMACJE O SZKOLE

§1

1. Szkota nosi nazwe: Zesp6t Szkét Ogdlnoksztatcacych im. Barttomieja
Nowodworskiego w Tucholi.

2. W sktad Zespotu Szkét Ogolnoksztatcacych im. Barttomieja Nowodworskiego
w Tucholi zwanego dalej szkotg, wchodza: Gimnazjum Powiatowe i Liceum
Ogélnoksztatcace. iLiceumProfilowane:

3. Siedziba Zespotu Szkét Ogolnoksztatcacych jest budynek przy ul. Pocztowej 8a

w Tucholi.

4. Organem prowadzacym szkote jest Powiat Tucholski, a organem sprawujacym
nadzor pedagogiczny Kuratorium O$wiaty w Bydgoszczy.

5. Szkota jest szkotg publiczng, ktora:

1) zapewnia bezptatne nauczanie zgodnie z ramowymi planami nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje uczniow zgodnie z obowigzujacymi zasadami,
obowiazku szkolnego i powszechnej dostepnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych
przepisach;

4) realizuje ustalone odpowiednimi przepisami:

a) podstawe programowa ksztatcenia ogo6lnego dla gimnazjum i liceum

c) programy nauczania przedmiotéw ogdlnoksztatcacych;

d) ramowe plany nauczania;
5) stosuje ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej zasady oceniania,
klasyfikowania i promowania z uwzglednieniem:
a)  Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania stanowigcego zalacznik
nr 1 do Statutu;
b) zasad organizowania egzaminu gimnazjalnego i egzaminu
maturalnego.
6. Cykl ksztatcenia w gimnazjum trwa trzy lata i konczy sie egzaminem

gimnazjalnym.



Zasady egzaminu okres$lajg odrebne przepisy.
7. Cykl ksztatcenia w liceum ogdélnoksztatcacym iticewmprofilowanym trwa 3 lata.
8. Ukonczenie liceum ogodlnoksztatcacego i—licenm—proefilowanege jest

rownoznaczne z uzyskaniem przez absolwenta S$redniego wyksztatcenia

ogolnego.

9. Po ukonczeniu liceum abiturient ma prawo przystapi¢ do egzaminu maturalnego

na zasadach okres$lonych odrebnymi przepisami.

CELE I ZADANIA SZKOLY
§2

1. Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie o systemie o$wiaty oraz

przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczego6lnoSci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia gimnazjum oraz $wiadectwa ukonczenia liceum
ogolnoksztatcacego; Hicevmprofilowanege;

umozliwia absolwentom dokonanie Swiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia;

ksztattuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow
i zasad okreslonych w ustawie o systemie o$wiaty stosownie do warunkéw
szkoty i wieku uczniow w oparciu o Szkolny Program Wychowawczy oraz
Szkolny Program Profilaktyki;

sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
szkoty;

umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej;

udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej;

umozliwia uczniom rozwijanie zainteresowan, organizujagc, w miare
posiadanych $rodkéw finansowych, kota przedmiotowe i zainteresowan;
umozliwia uczniom nauke wedtug indywidualnego programu lub wedtug

indywidualnego toku, na podstawie odrebnych przepiséw szczegétowych.

2. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opieke:



1) w szkole - podczas zaje¢ obowigzkowych, dodatkowych i pozalekcyjnych oraz
imprez kulturalnych i sportowych;
2) poza terenem szkoty - w trakcie uroczystosSci szkolnych, wycieczek, zajec¢
terenowych organizowanych przez szkote.
3) Szkota jest monitorowana systemem kamer zewnetrznych i wewnetrznych.
Zakres i spos6b wykonywania wyzej wymienionych zadan okreslaja
obowigzujace
w szkotach ogélne przepisy bezpieczenstwa i higieny.
3. Szczeg6lng opieka indywidualng szkota otacza uczniéow, ktérych trudnosci
wynikaja:
1) zniepetlnosprawnosci;
2) zniedostosowania spotecznego;
3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) ze szczegOllnych uzdolnien;
5) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sie;
6) zzaburzen komunikacji jezykowej;
7) zchoroby przewlektej;
8) 1z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
9) zniepowodzen edukacyjnych;
10) z zaniedban Srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego
rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami §rodowiskowymi;
11) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z rdéznicami Kkulturowymi lub
ze zmiang Srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym

ksztatceniem za granica.

oraz uczniow rozpoczynajacych nauke w pierwszej klasie.

Zakres i formy tej pomocy ustala sie indywidualnie, w porozumieniu

z rodzicami uczniéw i pedagogiem szkolnym - stosownie do mozliwosci szkoty.



ORGANY SZKOLY
§3
1. Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) samorzad uczniowski,
4) radarodzicow.
2. Poszczegdblne organy szkoty maja mozliwo$¢:
1) swobodnego dzialania i podejmowania decyzji w ramach swoich
kompetencji;
2) biezacej wymiany informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach
i decyzjach;
3) wspotdziatania z innymi organami w realizacji swoich zadan;
4) wspdlnego rozwigzywania ewentualnych sytuacji konfliktowych wewnatrz
szkoty.
3. Poszczegblne organy szkoty zobowigzane sg do sktadania sprawozdan ze swojej
dziatalnoSci:
1) na biezaco, na zebraniach wlasnych ogniw organizacyjnych;
2) co najmniej raz w semestrze na zebraniach plenarnych z udziatem
przedstawicieli wszystkich organéw szkoty.

4. Szkota stwarza warunki do rozwigzywania wewnetrznych sytuacji konfliktowych.

Sytuacje konfliktowe pomiedzy:

1) uczniem a innym wuczniem, zespotem ucznidw, nauczycielem lub
pracownikiem szkoty rozwigzuje wychowawca klasy, w razie konieczno$ci
pedagog szkolny, samorzad szkolny, dyrektor szkoly, a w sytuacjach
trudnych rzecznik praw ucznia;

2) nauczycielem a nauczycielem lub innym pracownikiem szkoty rozwiagzuje
dyrektor szkoty;

3) nauczycielem a rodzicem lub grupg rodzicow rozwigzuje dyrektor szkoty;
w przypadku nieuzyskania porozumienia konflikt rozstrzyga przedstawiciel

organu nadzoru pedagogicznego lub organu prowadzacego szkote;



4) nauczycielem a dyrektorem szkoty rozwigzuje przedstawiciel organu

nadzoru pedagogicznego lub organu prowadzacego szkote.

§4
Szkota kieruje dyrektor, ktéry jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej,
przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty i jej przedstawicielem na
zewnatrz.
Funkcje dyrektora szkoty powierza i z tej funkcji odwotuje organ prowadzacy szkote
na zasadach okres$lonych w ustawie.
Do obowigzkéw dyrektora nalezy:

1) kierowanie biezaca dziatalno$cia dydaktyczno - wychowawczg szkoty
i reprezentowanie jej na zewnatrz;

2) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie im warunkéw do
harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania
prozdrowotne;

3) sprawowanie kontroli spetniania obowigzku szkolnego przez ucznidéw
gimnazjum;

4) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

5) przewodzenie Radzie Pedagogicznej, prowadzenie i przygotowywanie jej
zebran oraz przedstawianie (co najmniej dwa razy w roku) ogdélnych
wnioské6w wynikajgcych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnosci szkoty;

6) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach kompetencji
stanowigcych;

7) powierzenie funkcji wicedyrektora szkoty i innych stanowisk kierowniczych
w szkole po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego szkote i Rady
Pedagogicznej.

8) dokonanie oceny pracy nauczycieli (w tym rowniez nauczycieli petnigcych
funkcje kierownicze w szkole) oraz oceny dorobku zawodowego za okres
stazu;

9) nadawanie nauczycielowi stazyScie stopnia nauczyciela kontraktowego;

10)organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty;



11)podanie do publicznej wiadomosci szkolnego zestawu programow nauczania
i szkolnego zestawu podrecznikow;

12)podanie kandydatom do szkoty kryteriow przyjmowania uczniow do klas
pierwszych;

13)wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi i zaktadami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych,

14)stwarzanie warunkéw do dzialania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen
i innych organizacji, w szczegdlnos$ci organizacji harcerskich, ktérych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie
form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

15)wykonanie innych zadan wynikajacych z przepisow szezegélnyeh

szczegotowych.

4. Dyrektor decyduje w sprawach:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)
8)
9)

przyjmowania uczniow do szkoty;

zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;
przyznawania nagrod dyrektora, dodatku motywacyjnego oraz wymierzania kar
porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty ;

wystepowania z wnioskiem o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty (po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej i dziatajacych w szkole zwigzkéw zawodowych);

powotywania szkolnego zespotu egzaminacyjnego dla przeprowadzenia
egzaminu gimnazjalnego i maturalnego oraz szkolnej komisji rekrutacyjno-
kwalifikacyjnej i jej przewodniczacego, a takze przewodniczacych zespotow
przedmiotowych;

zwalniania uczniow z zaje¢ wychowania fizycznego, technologiiinformaeyjnej
informatyki lub nauki drugiego jezyka obcego,

indywidualnego programu i toku nauczania;

organizowania indywidualnego nauczania;

kierowania uczniéw na badania w kierunku specyficznych trudnos$ci w nauce

10)przeprowadzania egzaminéw poprawkowych i klasyfikacyjnych;

11)skreslenia ucznia szkoty ponadgimnazjalnej z listy uczniéw;

12)przeniesienia ucznia gimnazjum za zgoda kuratora o$wiaty do innej szkoty;



13)przeniesienie ucznia liceum do innej klasy (na wniosek ucznia i rodzica);
14)dopuszczenia do uzytkowania zaproponowanych przez nauczycieli programow

nauczania;

15)wyrazenia zgody na zmiane przedmiotow rozszerzonych w uzgodnionym

z nauczycielem i uczniem terminie, po wyréwnaniu réznic programowych;
16)przeniesienia ucznia pomiedzy grupami jezykowymi w terminach:
a) do konca wrze$nia
b) koniec pierwszego pétrocza
c) koniec roku szkolnego
17)ustalenia dla danego oddziatu liceum ogo6lnoksztatcacego przedmiotéw ujetych
w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym;
18) ustalenia terminéw dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych
R e
5. Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ za:
1)  dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;
2) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy
uczniow;
3) realizacje zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej, podjetymi
w ramach ich kompetencji stanowigcych oraz zarzgdzeniami organéw
nadzorujacych szkote;
4) zapewnienie nauczycielom pomocy w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym;
5) zapewnienie odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych szkoty;
6) wlasciwg organizacje i przebieg egzaminu gimnazjalnego i maturalnego;
7) prawidlowe wykorzystanie $rodkéw okresSlonych w planie finansowym

szkoty.



6. Dyrektor ma prawo:

1) wydawania zarzadzen;

2) wstrzymania uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa i niezwlocznego powiadamiania o tym organu prowadzacego szkote
oraz organu sprawujgcego nadzdr pedagogiczny;

3) wyrazania zgody na podjecie w szkole dziatalnos$ci przez stowarzyszenia
i organizacje (po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci);

4) zobowigzania nauczycieli do wykonywania w okresie ferii w czasie nie
dtuzszym niz siedem dni czynno$ci zwigzanych z organizacjg pracy szkoty.

7. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z radg pedagogiczng,
radg rodzicow, samorzadem uczniowskim i dziatajagcymi w szkole zwigzkami

zawodowymi.

§ 5.

1. Dyrektor szkoty powotuje wicedyrektora zespotu szkdtl, powierzajac mu okreslony
odrebnymi przepisami zakres obowigzkow.

2. Stanowisko wicedyrektora powierza sie na czas nie dtuzszy niz do konca kadencji
dyrektora zespotu szkét.

§ 6.

1. Rade Pedagogiczna zespotu szkdt tworza wszyscy nauczyciele.

2. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

3. Obowigzkiem przewodniczgcego jest przygotowanie i prowadzenie zebran rady
pedagogicznej oraz zawiadamianie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku
zebrania.

4. W zebraniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zaproszone przez przewodniczgcego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w
tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji w szczegblnosci harcerskich,
ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

5. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,

w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzaniem wynikéw klasyfikowania
9



i promowania ucznidéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare
biezacych potrzeb.

6. Zebrania rady pedagogicznej moga sie odby¢ na wniosek organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczgcego, organu prowadzacego szkote,
albo co najmniej 1/3 cztonkoéw rady.

7. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach
rady pedagogicznej, ktére moga naruszac¢ dobro osobiste uczniow, rodzicow, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

8. Rada pedagogiczna dziata na podstawie wtasnego regulaminu, a jej posiedzenia
sg protokotowane.

9. Uchwaty rady pedagogicznej s3 podejmowane zwyklg wiekszos$ciga gltosow,
w obecnoSci co najmniej potowy jej cztonkow.

10. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji
uczniow;

3) wyrazanie zgody na  egzamin  klasyfikacyjny z  powodu
nieusprawiedliwionych nieobecno$ci;

4) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow
pedagogicznych;

5) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

6) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

7)

8) ustalenie szczegdétowych warunkow realizacji projektu edukacyjnego
W gimnazjum;

9) promowanie do klasy programowo wyzszej ucznia gimnazjum i liceum,
ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych;

10) uchwalenie w porozumieniu z rada rodzicéw programu wychowawczego

i programu profilaktyki.
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11. Rada Pedagogiczna opiniuje:

1

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

organizacje pracy szkoty, w tym zwilaszcza tygodniowy rozktad zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych;
projekt planu finansowego szkoty;
wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych
wyrdznien;
propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych
prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych;
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty zaproponowanego przez organ
prowadzacy, o ile do konkursu nie zgtosi sie zaden kandydat, albo konkurs
nie wytoni kandydata;
przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora szkoty;
decyzje dyrektora o powierzeniu lub odwotaniu ze stanowiska
wicedyrektora;
wnioski o indywidualny program lub tok nauki;
kandydata do stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe
i artystyczne;
w sprawie przyznania tytutu Ucznia Roku w liceum i gimnazjum oraz tytutu
Honorowego Absolwenta Gimnazjum i Liceum
przyznanie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z puli godzin bedacych
do dyspozycji dyrektora;
program nauczania opracowany i wiaczony do szkolnego zestawu
programow;

o iednoli "
w sprawie ustalenia oceny pracy dyrektora szkoty;
formy realizacji 2 godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego;
dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego przez nauczyciela
programu nauczania;
wprowadzenie dodatkowych i uzupeiniajacych zaje¢ edukacyjnych
do szkolnego planu nauczania;

wnioski o wydanie opinii na temat specyficznych trudnos$ci w nauce;
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19) dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

12. Ponadto rada pedagogiczna:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

przygotowuje projekt statutu lub jego zmian;

moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotlanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego;

wytania dwéeh przedstawiciela do komisji konkursowej w celu
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora szkoty;

rozpatruje skierowane do niej wnioski rady rodzicow i samorzadu
szkolnego dotyczace wszystkich spraw szkoty;

wnioskuje o przyznanie tytutu Ucznia Roku w Gimnazjum i Liceum oraz

tytutu Honorowego Absolwenta Gimnazjum i Liceum

zglasza i opiniuje kandydatéw na cztonkéw komisji dyscyplinarnych.

wskazuje formy i sposoby dostosowania warunkéw egzaminu
gimnazjalnego i maturalnego do potrzeb i mozliwosci absolwentow

o specjalnych potrzebach edukacyjnych

§7

Rada Rodzicow stanowi reprezentacje ogotu rodzicéw uczniow.

W sktad rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,

wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego

oddziatu, przy czym jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku

szkolnym.

Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosci, w ktorym okres$la

w szczeg6lnosci;

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych oraz

przedstawicieli rad oddzialowych do rady szkoty.
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5.

1)

2)

3)

Rada rodzicow moze wystepowac do dyrektora i innych organoéw szkoty, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny
z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu wychowawczego

i profilaktyki szkehr—ebejmujgcego—wszystkie —tresei—i—dziatania

opiniowanie:
a) programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
lub wychowania; szkoty, o ile szkota zobowigzana jest do opracowania
takiego programu;

b) projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

d) podjecia dziatalno$ci w szkole stowarzyszen lub innych organizacji,

ktérych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza albo
rozszerzenie
i wzbogacenie form dzialalnoSci dydaktycznej, wychowawczej

i opiekunczej szkoty;

f) pracy nauczyciela podczas ustalania oceny jego dorobku zawodowego

za okres stazu;
g) formy realizacji 2 godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego;
h) wprowadzenia do szkolnego planu nauczania dodatkowych zajec
edukacyjnych;
ustalenie w porozumieniu z dyrektorem szkoty:

B e
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c) od 2 do 4 przedmiotéw, ujetych w podstawie programowej liceum

w zaKkresie rozszerzonym;

d) dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych;

7. W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoty Rada Rodzicow gromadzi fundusze

z dobrowolnych skitadek rodzicow oraz innych Zrddet. Rada moze tez podejmowac

dziatania na rzecz pozyskiwania dodatkowych $rodkéw finansowych dla szkoty,

zwlaszcza na dziatalno$¢ opiekunczo-wychowawcza. Zasady wydatkowania tych

funduszy okres$la regulamin Rady Rodzicow.

§ 8.

1. Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia .

2. Rodzice maja prawo do:

1

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

poznania zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych oraz wymagan
programowych w danej klasie i szkole;

poznania przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow oraz przeprowadzania egzaminow;

uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania,
postepdéw i przyczyn trudnosci w nauce;

uzyskiwania miesigc przez klasyfikacja informacji o zagrazajacych dziecku
ocenach niedostatecznych;

uzyskania  miesiagc  przed  Kklasyfikacja =~ koncoworoczng  informacji
o przewidywanych ocenach z przedmiotéw i zachowania;

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
swych dzieci;

zwracania sie o pomoc i porade do pedagoga szkolnego i doradcy zawodowego;
wyrazania i przekazywania poprzez Rade Rodzicow opinii na temat pracy

szkoty.

3 W celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze dla rodzicow

organizuje sie:
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1) zebrania informacyjne;

2) wywiadowki;

3) konsultacje u poszczegdlnych nauczycieli, pedagoga szkolnego oraz
psychologa;

4) rozmowy indywidualne z nauczycielami.

Informacje przekazywane sg rdwniez za pomocga dziennika elektronicznego.

Rodzice i uczniowie mogg mie¢ wpltyw na dobér lub zmiane nauczyciela, ktéoremu

dyrektor powierzyt obowigzki wychowawcy klasy lub przydzielit nauczanie danego

przedmiotu w Kklasie:

1) w sytuacjach uzasadnionych (niewywigzywanie sie z obowigzkdéw, naruszenie
obowiazujgcych przepiséw, naruszanie godnosSci osobistej uczniéw,...) moga
zwrocic sie do dyrektora z wnioskiem o zmiane nauczyciela;

2) dyrektor podejmuje stosowng decyzje po zbadaniu sprawy, wystuchaniu stron,

zasiegnieciu opinii RP,RR i RSU.

§9.

1. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.




2. Do kompetencji stanowigcych Samorzad Uczniowski nalezy:

1) uchwalenie regulaminu SU;

2) przedstawienie Radzie Pedagogicznej sporzadzonych przez Samorzad
Uczniowski wnioskéw o przyznaniu uczniom stypendium Prezesa Rady
Ministréow;

3. Do kompetencji opiniujacych Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

1) opiniowanie wnioskéw dyrektora szkoty ponadgimnazjalnej o skreslenie
ucznia z listy uczniéw;

2) opinia w sprawie wyznaczenia na poczatku etapu edukacyjnego dla danego
oddziatu lub zespotow od 2 do 4 przedmiotow, ujetych w podstawie
programowej w zakresie rozszerzonym;

3) opiniowanie programu wychowawczego szkoty;

4) ustalenie dodatkowych dni wolnych od =zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych;

4. Samorzad Uczniowski ma prawo:

1) do organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami i oraz mozliwo$ciami
organizacyjnymi;

2) wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego.

ORGANIZAC]JA SZKOLY

§10
1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat zloZzony z ucznidw,
ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich

przedmiotéw obowigzkowych, okreslonych ramowym planem nauczania

zgodnym z odpowiednimi podstawami programowymi.
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Minimalny tygodniowy wymiar godzin lekcyjnych poszczegélnych przedmiotéw,
godzin do dyspozycji wychowawcy, godzin do dyspozycji dyrektora szkoty, ktére
szkota jest zobowigzana realizowac¢ okres$la ramowy plan nauczania.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$lajg przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.

Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora,
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach

w sprawie ramowych planéw nauczania - do 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz

organizacyjny szkoly zatwierdza, pe—zasiegnieciu—epini—organusprawtjgeegeo
nadzorpedagegiezny, organ prowadzacy szkote do dnia 30 maja danego roku.

. W arkuszu organizacyjnym szkoty zamieszcza sie w szczegdlnosci: liczbe
pracownikéw szkoty, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze,
liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych
przez organ prowadzacy szkote oraz liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez
poszczegblnych nauczycieli.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty dyrektor,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy

rozktad zaje¢, okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

§11

Podstawowymi formami pracy dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
1) obowiazkowe zajecia edukacyjne,
2) dodatkowe i uzupetniajgce zajecia edukacyjne,
3) zajecia w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej (zajecia
rozwijajagce uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, zajecia
zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem

ksztalcenia i kariery zawodowej, warsztaty, porady, konsultacje )

R e
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5) nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne;

6) indywidualne konsultacje przedmiotowe.

. Zajecia obowigzkowe prowadzone s3 w systemie klasowo-lekcyjnym.
Przerwy miedzylekcyjne trwajg 10 minut, po trzeciej lekcji przerwa $niadaniowa
trwa 20 minut, po pierwszej, széstej i si6dmej lekcji 5 minut.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W—uzasadnienychprzypadkach-dopuszeza—sie

. Zajecia lekcyjne niektorych przedmiotéw moga odbywaé¢ sie z podziatem
oddziatu na grupy. Warunki i zasady podziatu wynikajg z przepiséw o ramowych
planach nauczania. Podzialu na grupy dokonuje sie co roku - zaleznie od liczby
uczniow w poszczegdlnych oddziatach, z uwzglednieniem wysokosci srodkow
finansowych posiadanych przez szkote.

Nauczanie jezykow obcych moze by¢ organizowane w zespotach
miedzyoddziatowych, z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych
uczniow.

Niektére zajecia obowigzkowe oraz kota =zainteresowan i inne zajecia
nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym:
w grupach miedzyklasowych i miedzyoddziatowych, a takze podczas zajec
terenowych ( wycieczek i warsztatow ).

Na zajeciach organizowanych w grupach miedzyklasowych

i miedzyoddziatowych liczba uczniéw nie moze by¢ mniejsza niz 15.

W szkole mogag by¢ prowadzone zajecia pozalekcyjne - stesewnie—¢de

Dyrektor szkoty w porozumieniu z rada pedagogiczna, rada rodzicow

i samorzadem uczniowskim, z uwzglednieniem zainteresowan uczniéw oraz
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mozliwoSci organizacyjnych, kadrowych i finansowych szkoty, wyznacza na
poczatku etapu edukacyjnego dla danego oddziatu liceum og6lnoksztatcacego od
2 do 4 przedmiotow, ujetych w podstawie programowej w zakresie

rozszerzonym.

§12.
W szkole dziata biblioteka szkolna, ktéra realizuje zadania w zakresie :
1) udostepniania ksigzek i innych Zrédet informac;ji,
2) tworzenia warunkow do poszukiwania, porzagdkowania
i wykorzystywania informacji z roéznych Zrdédet oraz efektywnego
postugiwania sie technologig informacyjna,
3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz
wyrabiania i pogtebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,
4) organizowania ro6znorodnych dziatan rozwijajacych  wrazliwos$¢
kulturowag i spoteczna.
2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty oraz
rodzice.
3. Godziny pracy biblioteki umozliwiajag uczniom dostep do jej zbioréw podczas
zajec¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu.
4. Organizacje biblioteki i zadania nauczyciela bibliotekarza okreslaja szczegétowo

odrebne przepisy.

§13.

1. W szkole dziata Klub Szkolny, ktory organizuje i koordynuje dziatalnos¢
opiekunczo- wychowawcza, stosownie do mozliwosci i posiadanych $rodkéow
finansowych.

2. Szczegb6towq organizacje i formy pracy klubu oraz zadania wychowawcze klubu
okreslajg odrebne przepisy.

3. W szkole dziata Klub Wolontariatu grupa Em.

4. Cele i zadania oraz szczegétowa organizacje i formy pracy klubu okreslajg

odrebne przepisy.
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W szkole moga dziata¢ kluby sportowe, stowarzyszenia i organizacje
mtodziezowe.

Szczegbélowe zasady ich dziatania okre$lajg odrebne przepisy.

§14.
Szkota umozliwia uczniom Kkorzystanie z pracowni i pomieszczen szkolnych

i sal sportowych.

Zasady korzystania z nich pracewni-i-pomieszezef-szkelnyeh okreslaja odrebne
regulaminy.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci materialnej za pozostawione bez opieki

mienie uczniow.

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§15
. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi.

. Zasady zatrudniania pracownikow szkoty okreslaja odrebne przepisy.

§16

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jakos$¢ i wyniki tej pracy, i za bezpieczenstwo powierzonych
jego opiece uczniéw.

. Obowigzkiem nauczyciela jest:
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1) realizacja podstawy programowej nauczania, wychowania 1 opieki
w przydzielonych mu klasach i grupach;

2) realizacja zadan organizacyjnych przydzielonych w planie pracy szkoty oraz
innych zadan doraznych, zleconych przez dyrektora;

3) rzetelne i systematyczne przygotowanie sie do prowadzenia wszystkich
swoich zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych;

4) zapewnienie powierzonym mu uczniom bezpieczenstwa na zajeciach w szkole
oraz organizowanych przez szkote;

5) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, rozwijanie ich zdolnosci
i zainteresowan;

6) przekazanie uczniom i rodzicom informacji dotyczacych zadan i zamierzen
dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie;

7) poinformowanie uczniéw i rodzicow o obowigzujacych wymaganiach oraz
zasadach i kryteriach oceniania zgodnie z WSO;

8) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb ucznidow;

9) sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniéw;

10)  szanowanie godnos$ci wszystkich uczniow;

11)  bezstronne, obiektywne ocenianie wiadomosci i umiejetnosci uczniow;

12)  informowanie rodzicow o wynikach ucznibw w nauce oraz ich
problemach;

13) stale podnoszenie swoich umiejetnoSci zawodowych, podejmowanie
doskonalenia zawodowego w dostepnych formach;

14) dbato$¢ o pomoce dydaktyczno-naukowe i sprzet szkolny, tworzenie
i wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy;

15) udziat w pracach Rady Pedagogicznej, zespotow przedmiotowych
i problemowych;

16) nieujawnianie spraw, ktére moga naruszy¢ dobro osobiste ucznidéw, ich
rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;

17)  dbanie o atmosfere zyczliwosci i kolezenistwa w pracy;

18)  noszenie identyfikatora szkoty,
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19) eatkewity zakaz uzywania telefonéw komoérkowych podczas zajec
edukacyjnych w celach prywatnych ( aparaty powinny by¢ wylaczone
i schowane);

20)  kontrola noszenia przez uczniow identyfikatorow; i—mundurkéw
szkolnyeh

21) usprawiedliwiania nieobecnos$ci na zajeciach edukacyjnych zgodnie
z procedurg usprawiedliwiania nieobecnos$ci stanowigca zalacznik nr 2
do statutu;

22)  pelienie dyzuréw wedtug harmonogramu podczas przerw oraz przed
lekcjami i po ich zakoniczeniu;

23)  przestrzegania postanowien zawartych w statucie.

3. Nauczyciele maja prawo do:

1) zaproponowania dyrektorowi szkoty wybranego programu nauczania;

2) decydowania o wyborze metod ksztatcenia, podrecznikow i Srodkow
dydaktycznych, organizacji pracy lekcyjnej;

3) zglaszania innowacji pedagogicznych;

4) formutowania autorskich program6w nauczania i wychowania;

5) oceniania uczniéw zgodnie z ich postepami i zachowaniem;

6) wspotdecydowania o ocenie zachowania swoich uczniéw;

7) wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych
dla swoich uczniéw;

8) pracy w warunkach bezpieczenstwa i higieny.

4. Nauczyciele ponosza odpowiedzialnos¢

1) za poziom oraz wyniki nauczania i wychowania powierzonych im uczniow;

2) za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow w szkole i na zajeciach
organizowanych przez szkote oraz za wypadki wynikajace z niedopetnienia
obowigzkéw nauczycielskich w tym zakresie;

2) za stan warsztatu pracy, sprzetow i urzadzen oraz $rodkéw dydaktycznych

im przydzielonych.
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5. Nauczyciele prewadzacyzajecia—w—danym—eddziale uczacy danego przedmiotu

tworzg zespot, ktérego zadaniem jest ustalenie i zaproponowanie dyrektorowi

szkoly wybranego programu nauczania. dla-danege-eddziatu—zestawu programéw

6. Nauczyciele uczacy w danym oddziale tworza Klasowy Zespdét Nauczycieli.
Jego zadaniem jest;
1) ustalenie dla danego oddziatlu zestawu programdéw nauczania
z uwzglednieniem - w przypadku liceum - przedmiotéw ujetych w podstawie
programowej w zakresie rozszerzonym.
2) wspotdziatanie w przypadku wystgpienia probleméw dydaktyczno

- wychowawczych.

§17
1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele przedmiotéw pokrewnych
tworza powotany przez dyrektora zesp6t przedmiotowy.
2. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) organizowanie wspotpracy nauczycieli w zakresie uzgadniania sposobow
realizacji programéw nauczania, korelowania treSci nauczania
przedmiotdw pokrewnych, uzgadniania decyzji w sprawie wyboru
programéw nauczania;

2) opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposobow
badania wynikéw nauczania;

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli;

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze w uzupetnianiu ich
wyposazenia;

5) opiniowanie przygotowanych w szkole innowacji i eksperymentow
dydaktycznych oraz autorskich programéw nauczania.

3. Zespoly przedmiotowe dziataja autonomicznie. Podstawg pracy zespotu jest

roczny plan dziatalno$ci. Z zebran zespotu sporzadza sie protokoty.
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. Zespoty informuja Rade Pedagogiczna o swojej pracy, co najmniej raz w
semestrze, formutujg wnioski do dalszej pracy.
Dyrektor powotuje zesp6t wychowawczy i—inne—zespety—problemowo—
zadaniewe, w ktorego sktad wchodza: wychowawcy i pedagog szkolny.
Dyrektor powotuje zespoty problemowo - zadaniowe w celu realizacji doraznych
potrzeb szkoty.
Dyrektor powotuje zespoty wspomagania uczniow o specjalnych potrzebach
edukacyjnych.

Praca zespotéw kierujg liderzy powotywani przez dyrektora na wniosek zespotu.

§18

Dyrektor szkoly powierza nauczycielowi obowigzki wychowawcy klasy—kazdy

Nauczyciel ma prawo do rocznej przerwy w petnieniu obowigzkéw wychowawcy

klasy.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczegodlnosci:

a) tworzenie warunkéw wspomagania rozwoju ucznia, procesu jego uczenia sie
oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

b) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

Cc) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole
uczniow oraz pomiedzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

d) zapoznanie uczniéw gimnazjum z zasadami realizacji projektu edukacyjnego.

Wychowawca w realizacji w/w zadan:

5 i dvwidual olea kazd s

24



1) ma na wzgledzie dobro kazdego ucznia;

2) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia
zespolowego; rezwijajgcejednostkiiintegrujgee zespétuezniowski;

3) ustala tres¢ i formy zaje¢ tematycznych z wychowawca na-gedzinach-de
dyspezyeji-wyehowawey w porozumieniu z uczniami i rodzicami;

4)  wspébldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, w celu wymiany
informacji o zachowaniu ucznia i postepach w nauce. uzgadniajac-znimi

i koordynujac-ieh-dziatania wychowawcze wobec-egétu—uczniow, a—takze

w szczegbélnosci wobec tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka

i pomoc psychologiczno - pedagogiczna;

5) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo -wychowawczych ich dzieci,

b) wspétdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich
dziataniach wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich
pomocy w swoich dziataniach,

c) wiaczania ich w sprawy klasy i szkoty.

6) wspotpracuje z psychologiem i pedagogiem szkolnym i innymi
specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci

psychofizycznych uczniow, w tym ich =zainteresowan i uzdolnien

7. Wychowawca ocenia zachowanie uczniow- zgodnie z przyjetym w szkole
wewnatrzszkolnym systemem oceniania zachowania.
8. Wychowawca informuje rodzicow o wynikach w nauce i zachowaniu uczniéw:

a) na zebraniach klasowych,

b) na biezgco kentaktach-indywidualayeh - wg potrzeb,

C) szezegélnie indywidualnie - listownie lub telefoniczne w przypadku

zagrozenia ucznia konicowa oceng niedostateczng z przedmiotow ;
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d) na zebraniu o przewidywanych ocenach koncoworocznych na miesiac
przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;j.
@) el enion el e s oo e s neen
0. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynno$ci administracyjnych
dotyczacych klasy:
a) do prowadzenia dziennika lekcyjnego i arkuszy ocen,
b) do wypisywania §wiadectw,
c) do sporzadzania zestawien statystycznych,
d) do rozliczenia uczniow z godzin nieobecnosci zgodnie z procedurg
usprawiedliwiania nieobecnoSci,
e) do kontroli i egzekwowania noszenia identyfikatoréw; i—mundurkéw
szkelnyeh;
f) do wykonywania innych czynnosci - zgodnie z poleceniami dyrektora lub
uchwatami Rady Pedagogiczne;j.
10.  Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej
i metodycznej ze strony wtasciwych placowek i instytucji o$wiatowych i naukowych

oraz doSwiadczonych nauczycieli-wychowawcéw.

§19

1. W szkole zatrudniony jest pedagog i psycholog, ktérzy wspomagaja ktéry
wspemaga dziatania szkoty w zakresie zapewniania uczniom pomocy
pedagogiczno-psychologiczne;j.

2. Zakres dziatania oraz formy i metody pracy pedagoga i psychologa okreslaja
odrebne przepisy.

3. W szkole zatrudniony jest doradca zawodowy, ktory wspomaga proces
przygotowania mtodziezy do trafnego wyboru zawodu i drogi dalszego
ksztatcenia, realizujac zadania wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego.

4. Zakres dziatania oraz formy i metody pracy doradcy zawodowego okre$laja

odrebne przepisy.
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UCZNIOWIE SZKOLY

§20

. Zasady rekrutacji uczniéow do klas pierwszych gimnazjum powiatowego okreslaja
szczegotowo Kkryteria przyjmowania uczniow do klas pierwszych stanowigce

zalacznik nr 4 do niniejszego statutu.

. Zasady rekrutacji uczniow do klas pierwszych liceum ogdélnoksztatcacego
okreslaja szczegdtowo kryteria przyjmowania uczniéw do klas pierwszych

stanowigce zalacznik nr 5 do niniejszego statutu.

. Jezeli liczba kandydatow ubiegajacych sie o przyjecie do szkoty jest mniejsza lub
réwna liczbie wolnych miejsc, ktérymi dysponuje szkota Dyrektor podejmuje
decyzje o przyjeciu do szkotly. Strona niezadowolona z decyzji moze wnie$¢ do
Dyrektora wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy w terminie 7 dni od dnia
ogloszenia wynikéw naboru. Decyzja Dyrektora szkoty wydana w wyniku

ztozenia wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy jest decyzja ostateczna.

. W przypadkach innych niz przewidziane w ust. 3 Dyrektor powotuje komisje
rekrutacyjno - kwalifikacyjna. Decyzje o przyjeciu ucznia do szkoty podejmuje
komisja. Od decyzji komisji kandydat moze sie odwota¢ do Dyrektora szkoty
w terminie 7 dni od dnia ogtoszenia wynikéw naboru. Decyzja dyrektora szkoty

wydana w wyniku odwotania jest decyzja ostateczna.
. W liceum mogg podja¢ nauke uczniowie przechodzacy z innych typéw szkét .

. Warunki przechodzenia uczniéw z jednego typu szkét do innych okres$laja

odrebne przepisy.

Decyzje o przyjeciu ucznia do szkoty ( do klasy programowo wyzszej) podejmuje

dyrektor.
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PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW

§21

Uczen ma prawo do:

1.

© © N o

10.

11.
12.

13.

14.

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej;

opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej;

poszanowania swej godnoSci, swege dobrego imienia oraz swej wilasnosci
osobistej;

zyczliwego 1 podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym,

swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze Swiatopogladowych, w tym religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych
uczniow,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci, talentow,

znajomosci programoOw nauczania, tresci i celéw ksztatcenia,

znajomosSci wymagan na oceny szkolne z poszczegélnych przedmiotow,
sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli
postepdw w nauce (zasady oceniania okre$la wewnatrzszkolny system
oceniania),

pomocy w przypadku trudno$ci w nauce oraz innych waznych dla niego
sprawach,

korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,
korzystania z pomocy stypendialnej lub doraznej (zgodnie z odrebnymi
przepisami),

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych;

wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie sie

w organizacjach dziatajacych w szkole;
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15. swebednege wyboru przedmiotdw rozszerzonych i—uzupelniajaeyeh zajeé
fakultatpwnyeh  w  liceum lub  zaje¢ nadobowigzkowych w  zaleznoSci

od zainteresowan, uzdolnien i potrzeb;
16. nagradzaniage otrzymania nagrody za szczegdlne osiggniecia,
17.reprezentowania szkoty na olimpiadach, w konkursach, zawodach i innych
imprezach:
a) szkota prowadzi rejestr osiggniec¢ uczniow;
b) uczniowi biorgcemu udziat w olimpiadach i konkursach przystugujq na
przygotowanie sie dni wolne od zaje¢ dydaktycznych :
- na szczeblu wojewo6dzkim - do 2 dni
- naszczeblu wyzszym - do 5 dni;
c) uczniowi umozliwia sie uzupetnienie zalegtosci i zaliczenie form kontroli
w terminie uzgodnionym miedzy nim i nauczycielem;
d) nauczycielom zaleca sie stosowanie indywidualnych form pracy

z uczniami reprezentujacymi szkote w konkursach i olimpiadach.

18. odpoczynku w przerwach miedzylekcyjnych oraz w czasie ferii —na—okres

§22

Uczen ma obowigzek:

1. systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i w zyciu
szkoty,

2. realizowania projektu edukacyjnego w gimnazjum;

3. usprawiedliwiania nieobecnos$ci na zajeciach edukacyjnych zgodnie z procedura
usprawiedliwiania nieobecnosci stanowigcg zatacznik nr 2 do statutu;

4. sumiennego przygotowywania sie do zajec,

5. uzupeiniania zalegto$ci w materiale programowym spowodowanych
nieobecno$ciag na zajeciach,

6. przestrzegania zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli

i innych pracownikéw szkoty,
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7. eodpewiedzialnoseiza—wlasnezyeie dbania o wlasny rozwdj, zdrowie i higiene
- uczniom nie wolno pali¢ papierosow, pi¢ alkoholu i uzywa¢ Srodkow
odurzajacych,

8. dbania o schludny wyglad (zgodnie ze standardami obowigzujacymi
w instytucjach publicznych);

R e e s

9. noszenia stroju galowego podczas uroczystosci szkolnych i egzaminow,

10. dbatosci o wspoélne dobro, tad i porzadek w szkole,

11.noszenia identyfikatora w liceum i gimnazjum, i—mundurka—szkelnege
w-gHnhazZium

12. przebywania na terenie szkoty w czasie planowanych zaje¢ lekcyjnych - uczen
moze opusci¢ teren szkoty w czasie przerwy i wolnych lekcji wytgcznie za
pisemng zgoda rodzicéw ztozong u wychowawcy klasy,

13. godnego reprezentowania szkoty,

14. przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty, podporzadkowania sie
zarzadzeniom i zaleceniom dyrekcji.

15. przestrzegania procedury dotyczacej uzywania telefonéw komdrkowych

i sprzetu elektronicznego stanowigcej zalacznik nr 3 do statutu

NARODY I KARY DLA UCZNIOW
§23
1. Uczniom szkoly za réznorodne osiggniecia i sukcesy - przyznaje sie nagrody
i wyr6znienia.
2. Klasa lub grupa uczniéw moze otrzymac:
1) pochwate dyrektora wobec uczniow szkoty,
2) dyplom uznania,
3) nagrode pieniezng :
a) zazwyciestwo w jturniejuklas”-w Licealiach
b) zazwyciestwo we wspotzawodnictwie klas liceum- Klasa Roku
4)-pucharpraechodni;
4) inne nagrody i wyrdznienia — w konkursach, zawodach i przegladach.
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3. Uczen szkoty moze otrzymac:
1) pochwate wychowawcy lub dyrektora wobec uczniéw klasy;
2) pochwate dyrektora wobec ucznidéw szkoty,
3) wyroznienie w grupie A - B - C za wyniki w nauce i prace spoteczng,
a) Gimnazjum Powiatowe
Grupa A:
- $Srednia co najmniej 4,75
- aktywno$¢ na rzecz szkoty lub srodowiska
- wzorowa ocena zachowania
Grupa B:
- Srednia ocen co najmniej 5,0
- bardzo dobra ocena zachowania
Grupa C:
- szczeg6lna aktywnos$¢ na rzecz szkoty i Srodowiska
- wzorowa ocena zachowania
b) Liceum Ogé6lnoksztatcace
Grupa A:
- Srednia ocen co najmniej 4,50
- aktywno$¢ na rzecz szkoty i Srodowiska
- wzorowa ocena zachowania
Grupa B:
- Srednia co najmniej 4,75
- bardzo dobra ocena zachowania
Grupa C:
- szczegolna aktywno$c¢ na rzecz szkoty i Srodowiska
- wzorowa ocena zachowania
4) dyplom uznania,
5) nagrode pieniezng lub rzeczowa,
6) stypendium Prezesa Rady Ministréw lub Nagrode Starosty Tucholskiego za
bardzo dobre wyniki w nauce,

7) list pechwalny gratulacyjny dla de rodzicow
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8) Uczen I lub II klasy gimnazjum oraz uczen I lub II klasy liceum otrzymuje
honorowy tytut Ucznia Roku oraz nagrode rzeczowa lub pieniezng ufundowang
przez Rade Rodzicow.
Absolwenci gimnazjum i liceum otrzymuja honorowy tytut Absolwenta
Gimnazjum i Liceum oraz nagrode rzeczowa lub pieniezng ufundowang przez
Rade Rodzicow.
Przy przyznawaniu tytutu Ucznia Roku Gimnazjum i Liceum oraz Absolwenta
Gimnazjum i Liceum bierze sie pod uwage:

— S$rednig ocen

— wybitne osiggniecia w konkursach przedmiotowych i olimpiadach

— potwierdzone zaangazowanie w zycie szkoty i Srodowiska
Przedstawione przez wychowawcéw klas kandydatury do tytutu Ucznia Roku
Gimnazjum i Liceum oraz Absolwenta Gimnazjum i Liceum opiniuje powotany
zespoOt w sktadzie : Dyrektor lub Wicedyrektor, pedagog oraz 3 wychowawcow -
jeden wychowawca gimnazjum oraz jeden wychowawca klas I liceum i jeden
wychowaweca klas II liceum.
Ostatecznego wyboru Ucznia Roku Gimnazjum i Liceum oraz Absolwenta

Gimnazjum i Liceum dokonuje Rada Pedagogiczna.

§24
. Za roéznorodne przewinienia i wykroczenia stosuje sie wobec uczniéw
nastepujace kary:
1) upomnienie wychowawcy,
2) nagana wychowawcy,
3) nagana dyrektora,
4) nagana z ostrzezeniem skre$lenia z listy uczniéow lub przeniesienia do
innej szkoty,
5) zawieszenie prawa do korzystania z przywilejow uczniowskich,
6) zawieszenie prawa do wudziatu w zajeciach pozalekcyjnych lub
pozaszkolnych,

7) zawieszenie prawa do reprezentowania szkoty na zewnatrz,
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8) zawieszenie prawa do korzystania z prowadzonych przez szkote form
pomocy socjalnej,
9) obnizenie oceny zachowania zgodnie z WSO,
10) skre$lenie ucznia liceum z listy uczniéow lub przeniesienie ucznia
gimnazjum do innego gimnazjum.

2. Dla podkreslenia wychowawczego znaczenia kary decyzje w sprawie pierwszego
wykroczenia dyscyplinarnego podejmuje wychowawca klasy wraz z zespotem
klasowym.

3. Wobec ucznidéw nie stosuje sie kar naruszajacych nietykalnos$¢ i godno$¢ osobistg

ucznia.

4. W przypadku $§wiadomego niszczenia mienia szkoty uczen i jego rodzice ponosza
pelna odpowiedzialno$¢ materialng, zobowigzani s3 do wyrdéwnania
spowodowanych strat.

5. Dyrektor szkoty moze skresli¢ ucznia Liceum z listy uczniéw lub przenies¢
ucznia Gimnazjum do innego gimnazjum - w sytuacjach drastyezrege naruszenia
przez ucznia jego obowigzkéw

1) w przypadku nieusprawiedliwionej absencji ( zgodnie z WSO)

2) w przypadku umyslnej dewastacji mienia szkolnego,

3) w przypadku palenia tytoniu oraz uzywania produktéw imitujgcych
wyroby tytoniowe, w tym e-papierosy, picia alkoholu i uzywania srodkow
odurzajacych,

4) w przypadku fizycznego znecania sie nad kolegami,

5) w innych przypadkach zagrozenia bezpieczenstwa, zdrowia lub Zzycia
innych osob.

6. Uczen moze wnie$¢ odwotanie od zastosowanej wobec niego kary -do

wychowawcy i dyrektora szkoty w terminie dwdch tygodni.

7. Wychowawca i dyrektor podejmujg stosowng decyzje po zbadaniu sprawy,
wystuchaniu zainteresowanych stron, zasiegnieciu opinii samorzadu klasowego
i Rady Samorzadu Uczniowskiego.

8. Wymierzenie kary moze zosta¢ zawieszone po uzyskaniu przez winnego ucznia

poreczenia z pisemnym uzasadnieniem samorzadu klasowego i szkolnego.
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9. Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw ucznia o przyznanej mu nagrodzie
lub zastosowaniu wobec niego kary.

10.Wszelkie wykroczenia i przestepstwa popeinione przez uczniéw beda przez

dyrekcje zgtaszane organom $cigania.

12.W przypadku zaistnienia—jakichkelwieksporéw—ueze—tub naruszenia praw
ucznia uczen ma prawo zespét—uezniowski—meze zglosic swejg sprawe
do Rzecznika Praw Ucznia, ed—kte#ege—pewmen—uz—y%kac—u&qasmeme%e#me

. | : Ll Ini

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 25

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami oraz pieczatek
wedtug ustalonych wzordéw.

2. Zespot Szkét posiada piecze¢ urzedowa wspolng dla wszystkich szkot
wchodzacych w sktad zespotu, zawierajacg nazwe zespotu.

3. Tablice i pieczecie szk6t wchodzacych w sktad Zespotu Szkoét zawierajg nazwe
zespotu i szkoly.

4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

5. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materialnej okreslaja odrebne

przepisy.
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