REGULAMIN

DOMU DZIECKA

W TUCHOLI

Tuchola, lipiec 2011 r.



Rozdzial 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

. Regulamin okresla szczeg6towa organizacj¢ Domu Dziecka w Tucholi, zwanego dalej
,2Domem”, a takze specyfike i zakres sprawowanej w nim opieki.

. Regulamin opracowuje dyrektor Domu w porozumieniu z Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie.

. Zmiana regulaminu nastgpuje w trybie przewidzianym dla jego ustalenia.

§2

. Dom jest placoéwka typu socjalizacyjnego, zapewniajaca przebywajacym w nim dzieciom
catodobowa opiek¢ i wychowanie oraz zaspakajajaca ich niezbgdne potrzeby bytowe,
rozwojowe, spoteczne i religijne.

. W Domu przebywaja dzieci w wieku od 3 roku zycia do uzyskania petnoletnosci albo do
czasu ukonczenia szkoty, w ktérej rozpoczety nauke przed osiagnigciem petnoletnosci.

. W Domu moga przebywac dzieci niepelnosprawne, jezeli nie ma uzasadnionych
przeciwwskazan.

. Dom zapewnia zajecia wychowawcze, korekcyjne, kompensacyjne, logopedyczne,
terapeutyczne rekompensujace brak wychowania w rodzinie i przygotowujace do zycia
spolecznego, a dzieciom niepelnosprawnym odpowiednia rehabilitacje¢ 1 zajgcia
specjalistyczne.

Rozdziatl 11

ZASADY PRZYJECIA DO DOMU. USTANIE POBYTU

§3

. Podstawa przyjecia do Domu jest decyzja uprawnionego organu.

2. Dom przyjmuje bez skierowania oraz bez uzyskania zgody przedstawicieli ustawowych

lub bez orzeczenia sadu dziecko w wieku ponizej 13 roku zycia i zapewnia mu opiek¢ do
czasu wyjasnienia sytuacji w przypadkach wymagajacych natychmiastowego zapewnienia
dziecku opieki, na polecenie s¢dziego, doprowadzone przez policjg, szkol¢ lub osobe
stwierdzajaca porzucenie, zagrozenie zycia lub zdrowia.

. Dyrektor Domu moze przyjmowa¢ do Domu dzieci na wniosek ich rodzicéw lub
opiekunéw prawnych w liczbie nie wigkszej, niz 15 % miejsc.

O przyjeciu dziecka w trybie okreslonym w ust. 2 i 3 dyrektor Domu powiadamia
najpozniej w ciagu 24 godzin sad 1 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie.

. Przyjmowanie do Domu odbywa si¢ przez cata dobg.

§4

Pobyt dziecka w Domu ustaje z powodu :

a) powrotu do rodziny,
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b) zastosowania innej formy opieki (rodzina zastgpcza, rodzina przysposabiajaca),
c) umieszczenia w innej placowce,

d) orzeczenia sadu o zakonczeniu pobytu w placéwce,

e) usamodzielnienia sie.

Rozdziat 111
ORGANIZACJA PRACY DOMU

§5

Domem kieruje dyrektor.

. Dyrektor odpowiada za catoksztalt dziatalnosci Domu, a w szczegdlnosci za tworzenie

warunkow materialnych, kadrowych i organizacyjnych do jak najlepszej realizacji zadan
stojacych przed Domem,

Dyrektor wydaje akty prawne dotyczace funkcjonowania Domu.

Dyrektor sprawuje nadzor i kontrole wykonywania przez pracownikéw ich obowiazkéw.
Podczas nieobecnosci dyrektora zastgpuje go w sprawach finansowych - gléwny
ksiggowy, w sprawach merytorycznych — pedagog lub inny wyznaczony pracownik.

§6

W strukturze organizacyjnej Domu funkcjonuja dzialy podporzadkowane dyrektorowi :

a) dziat opiekunczo — wychowawczy : pedagog, psycholog, pracownik socjalny,
wychowawcy, wychowawca nocny, pielggniarka,

b) dzial administracji ktéry stanowia samodzielne stanowiska gt. ksiggowego,
samodzielnego referenta ds. administracji oraz intendenta,

c) dziat obstugi podporzadkowany samodzielnemu referentowi ds. administracji
(sprzataczka, szef kuchni, kucharka, robotnik gospodarczy)

Kierujacy poszczegélnymi komoérkami sa zobowiazani do zapewnienia ich

wspotdziatania.

Dyrektor dostosowuje zatrudnienie i1 struktur¢ organizacyjna Domu do wymogoéw

standardu ustug i mozliwosci finansowych.

Prawa 1 obowiazki pracownikow zawarte sa w obowiazujacych w Domu regulaminach,

instrukcjach, procedurach oraz w indywidualnych zakresach czynnosci.

Graficzny schemat struktury organizacyjnej Domu stanowi zatacznik nr 1 do Regulaminu.

§7

W Domu obowiazuja zatwierdzone przez dyrektora regulaminy, instrukcje i procedury.

1.

§8

W Domu dziata staty zespo6t do spraw okresowej oceny dziecka, zwany dalej ,,Zespotem

Wychowawczym”.

Zesp6t Wychowawczy przede wszystkim :

a) dokonuje biezacych ocen sytuacji wychowawczej w Domu i przyjmuje w tym zakresie
niezbedne ustalenia,

b) dokonuje w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz co p6t roku, okresowej oceny



sytuacji dziecka,

¢) stanowi forum samoksztalceniowe dla cztonkéw Zespotu,

d) jest organem doradczym dyrektora we wszystkich sprawach zwigzanych
z funkcjonowaniem Domu.

Rozdzial IV

ORGANIZACJA ZYCIA WYCHOWANKOW

§9

. Dziecko z chwilg przybycia do Domu otoczone jest przez pracownikéw szczegdlna opieka
majaca na celu jak najszybsza adaptacj¢ do nowych warunkéw.
. Procesem wychowawczym dziecka kieruje wyznaczony przez dyrektora wychowawca.

§10

. Wychowawca o ktérym mowa w § 9 ust. 2, niezwlocznie opracowuje przy udziale
dziecka, w porozumieniu ze specjalistami (zwlaszcza psychologiem, pedagogiem,
pracownikiem socjalnym i pielegniarka) indywidualny plan pracy i odpowiada za jego
realizacjg.

. Indywidualny plan pracy uwzglednia w szczeg6lnosci wiek, mozliwosci psychofizyczne
dziecka, jego sytuacj¢ rodzinng 1 przebieg procesu przygotowania dziecka do
usamodzielnienia.

. Indywidualny plan pracy jest modyfikowany w zaleznosci od zmieniajacej si¢ sytuacji,
nie rzadziej jednak niz co p6t roku.

§11

. W Domu dziata samorzad dzieci w nim przebywajacych, ktérego wybieralnym organem
jest Rada Wychowankow.

Organizacj¢ samorzadu okre§la regulamin uchwalony przez dzieci przebywajace
w placowce.

. Rada Wychowankéw wspoétpracuje z dyrektorem, wychowawcami i innymi pracownikami
w sprawach zwiazanych z funkcjonowaniem Domu, zaspokajaniem potrzeb oraz
przestrzeganiem praw i obowiazkéw wychowankow.

§12
. Urlopowanie wychowanka do os6b bliskich odbywa si¢ na podstawie zgody sadu
1 dyrektora Domu, a wychowanka ktéry ukonczyt 18 lat — za zgoda dyrektora Domu.

. Dyrektor moze upowazni¢ wychowawceg sprawujacego bezposrednia opieke nad
wychowankiem do podejmowania decyzji w sprawie jego urlopowania.

§13



W razie samowolnego opuszczenia Domu przez wychowanka lub nie zgloszenia si¢ po
usprawiedliwionej nieobecnos$ci dyrektor lub uprawniony wychowawca wszczyna
postgpowanie wyjasniajace oraz powiadamia w ciaggu 24 godzin rodzicéw, opiekuna
prawnego dziecka, policje, sad rodzinny oraz Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie.

§ 14

Osoby odwiedzajace wychowanka zobowiazane sa do przestrzegania obowiazujacego
w Domu porzadku.

§ 15

Szczegbétowa organizacje zycia wychowankéw okresla regulamin pobytu wychowankéw
w Domu Dziecka.

Rozdzial V

ZAKRES SPRAWOWANE] OPIEKI
§ 16

W zakresie potrzeb bytowych Dom zapewnia :

a) miejsce zamieszkania w pokojach dwu- i trzyosobowych wyposazonych w niezbg¢dne
meble i sprz¢ty oraz posciel,

b) cztery positki dziennie oraz dostgp przez cala dobg¢ do podstawowych produktéw
zywnos$ciowych i napojow,

¢) odziez, bielizng, obuwie oraz ich pranie i naprawe,

d) przedmioty osobistego uzytku, dostosowane do wieku i indywidualnych potrzeb, w tym
zabawki,

e) S$rodki czystosci i higieny osobistej,

f) kwote pienigzna do wlasnego dysponowania dla dzieci od 5 roku zycia ( tzw.
,.kieszonkowe”)

g) utrzymanie przy wspotudziale wychowankdéw czystosci pomieszczen Domu.

§17

W zakresie potrzeb zdrowotnych Dom zapewnia korzystanie z przystugujacych Swiadczen
zdrowotnych ogdlnych i specjalistycznych, zaopatrzenie w leki, artykuty sanitarne, $rodki
pomocnicze i przedmioty ortopedyczne, a takze opiekg 1 pielggnacje chorych.

§18

W zakresie nauki i wychowania Dom zapewnia :

a) dostgp do wychowania przedszkolnego oraz mozliwo$¢ pobierania nauki w szkotach
i w systemie nauczania indywidualnego,

b) pomoc w nauce, w szczegllnosci przy odrabianiu zadan domowych, oraz
w miarg potrzeby przez udziat w zajgciach wyréwnawczych,

¢) zaopatrzenie w podrgczniki i przybory szkolne,

d) uczestnictwo w zajeciach pozalekcyjnych i rekreacyjno — sportowych,



e) oplatg za pobyt w bursie lub internacie,

f) pokrycie uzasadnionych kosztéw przejazdu,

g) organizacj¢ dziatalnosci  kulturalnej 1 rekreacyjnej uwzgledniajacej Swigta
i inne dni wynikajace z tradycji i obyczajéw,

h) realizowanie potrzeb religijnych,

i) podtrzymywanie zwiazkow emocjonalnych i kontaktow z rodzicami, rodzenstwem
1 innymi osobami bliskimi,

j) integracj¢ ze sSrodowiskiem,

k) przygotowywanie do samodzielnego zycia oraz pomoc w usamodzielnieniu sig.

Rozdzial VI
PRAWA I OBOWIAZKI WYCHOWANKOW
§19

1. Dom zapewnia wychowankom korzystanie z przystugujacych im praw.
2. Dom egzekwuje od wychowankéw wykonywanie ciazacych na nich obowiazkéw.

§20

Wychowanek Domu ma prawo do :

a) korzystania z ustug i Swiadczonych przez Dom okreslonych w § 16 - § 18 regulaminu,

b) poszanowania godnosci, zwlaszcza poprzez zapewnienie godziwych warunkéw bytowych,
nieponizajacego traktowania oraz wychowanie bez przemocy,

¢c) poszanowania pochodzenia etnicznego, religijnego, kulturalnego, spotecznego
i jezykowego,

d) swobody wyrazania mysli i przekonan w formie nie urazajacej godnosci innych oséb,

e) prywatnosci, tacznie z dostgpem do osoby, ktérej ufa,

f) przygotowania do dorostego zycia, zwlaszcza poprzez zapewnienie odpowiedniego
ksztalcenia i wychowania w tym do aktywnego i odpowiedzialnego obywatelstwa,

g) uczestniczenia w podejmowaniu decyzji dotyczacych jego osoby i1 warunkéw zycia
w Domu,

h) otrzymywania informacji dotyczacych praw dziecka 1 zasad obowiazujacych w Domu,

i) zajmowania wspdlnego pokoju z rodzenstwem, jesli nie ma ku temu waznych
przeciwwskazan,

j) wyjazdu do rodzicéw lub innych os6b bliskich za zgoda sadu oraz dyrektora lub
upowaznionego wychowawcy,

k) przyjmowania w Domu rodzicéw, krewnych, kolezanek, kolegéw oraz innych oséb
bliskich zgodnie z regulaminem pobytu wychowankoéw,

1) wychodzenia poza Dom zgodnie z regulaminem pobytu wychowankow,

m) sktadania skarg i wnioskow do dyrektora, wychowawcéw lub innych pracownikéw,
a w sprawach dotyczacych naruszania praw dziecka — takze do rzecznika praw dziecka;
sposéb sktadania i zalatwiania skarg i wnioskéw reguluje odrgbna procedura.

§21

Wychowanek Domu ma obowiazek :
a) przestrzega¢ postanowien zawartych w niniejszym regulaminie oraz procedurach,



b) wspdtdziata¢ z wychowawcami i innymi pracownikami oraz z dyrektorem we wszystkich
sprawach zwiazanych z realizacja praw i obowiazkéw,

¢) troszczy€ sig¢ o wlasne zycie, zdrowie i rozwdj,

d) dbac o higieng osobista i wyglad zewnetrzny,

e) nie pali¢ tytoniu, nie spozywac alkoholu i innych srodkéw odurzajacych,

f) szanowac mienie Domu i rzeczy wtasne, gospodarowa¢ nimi oszczgdnie i racjonalnie,

g) utrzymywac czystos¢, porzadek i estetyke we wlasnym pokoju,

h) nie zanieczyszcza¢ pomieszczen i terenu przeznaczonego do wspolnego uzytku,

1) pracowac na rzecz Domu, uczestniczy¢ w jego zyciu, szanowa¢ godnos¢ innych oséb,

j) zachowywac si¢ kulturalnie wobec kolezanek i kolegéw oraz pracownikéw Domu,
zwlaszcza nie uzywac wulgaryzméw, nie stosowac¢ przemocy stownej i fizycznej,

k) wykonywac polecenia os6b upowaznionych do ich wydawania,

1) byc¢ kolezenskim, uczynnym, opiekowac¢ si¢ mtodszymi wychowankami i pomagac im,

m) nienagannie zachowywac si¢ podczas przebywania poza Domem.

Rozdzial VII
NAGRODY I KARY
§22

Za przestrzeganie regulaminu, za wyrdzniajace si¢ zachowanie i postawe wychowanek moze

otrzymac nagrodg:

a) pochwate wychowawcy wobec wychowankoéw grupy,

b) pochwal¢ dyrektora wobec wychowankéw Domu,

c¢) list pochwalny do rodzicéw lub opiekunéw,

d) dyplom uznania,

e) zwigkszona kwot¢ do wlasnej dyspozycji przyznana zgodnie z regulaminem
,.kieszonkowego”,

f) nagrodg rzeczowa.

§23

Za nieprzestrzeganie regulaminu, za naganna postaw¢ i1 zachowanie wychowanek moze
otrzymac karg :

a) upomnienie lub nagang wychowawcy,

b) upomnienie lub nagang¢ dyrektora,

¢) poinformowanie rodzicoéw lub opiekundéw,

d) zakaz korzystania z okreslonych form dziatalnos$ci lub ze sprzetu Domu,

e) zmniejszong kwotg do wiasnej dyspozycji zgodnie z regulaminem ,,kieszonkowego”,

f) przeniesienie do innej placowki zgodnie z postanowieniem sadu.

Regulamin uzgodniono
z organizacja zwigzkowa
reprezentujaca pracownikow.
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