Rada Powiatu Tucholskiego

Tuchola, dnia 13 maja 2015 r.

BR.0002.8.2015

(piatek) o godz. 9.00 w sali 312 Starostwa Powiatowego w Tucholi, przy ul. Pocztowej 7.

Zwoluj¢ VIII sesj¢ Rady Powiatu Tucholskiego, ktéra odbedzie si¢ 22 maja 2015 r.

Zawiadomienie niniejsze stosownie do art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2013 r. poz. 595 z pézn. zm.) stanowi podstawe do
zwolnienia radnego od pracy zawodowej w celu umozliwienia radnemu brania udzialu
w pracach Rady Powiatu.

Porzadek obrad VIII sesji Rady Powiatu Tucholskiego:
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11.

12.
13.
14.

N A =

Otwarcie sesjt.

Stwierdzenie prawomocnosci obrad — quorum.

Zglaszanie propozycji zmian do porzadku obrad.

Przyjecie protokotu z VII sesji Rady Powiatu Tucholskiego.

Sprawozdanie z pracy Zarzadu w okresie miedzy sesjami.............cooiiiiii
Skladanie zapytan 1 interpelacii.

Ochrona 1 promocja zdrowia na terenie Powiatu:

® funkcjonowanie Powiatowej stuzby zdrowia ................ooo
Informacja o pracy Powiatowego Urzedu Pracy w2014 r. ...
Podjecie uchwaly w sprawie zmian budzetu Powiatu Tucholskiego na 2015 r. ......

Podjecie uchwaly w sprawie oddelegowania Radnego Rady Powiatu
Tucholskiego do sktadu Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku ...................o

Podjecie uchwaly w sprawie okreslenia trybu powolywania cztonkéw oraz
organizacji i trybu dziatania Powiatowej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
Powiatu Tucholskiego oraz okreélenia regulaminu jej dzialania ..........................
Odpowiedzi na zapytania i interpelacje.

Whioski i o§wiadczenia radnych.

Zamknigcie sesji.

Podpisata: Przewodniczgca Rady Powiatu
Maftgorzata Oller
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OR.0021.7.2015

Sprawozdanie z pracy Zarzadu w okresie migedzy sesjami.

I. Zarzad Powiatu Tucholskiego od VII sesji Rady Powiatu Tucholskiego odbyl

2 posiedzenia, na ktoérych podjal 6 uchwal. W posiedzeniu Zarzadu Powiatu w dniu

28 kwietnia br. nie uczestniczyl Pan Michal Mréz Starosta Tucholski. W posiedzeniu

Zarzadu Powiatu w dniu 6 maja br. uczestniczyli wszyscy Czlonkowie Zarzadu.

II. Posiedzenie Zarzadu Powiatu 28.04.2015 r.

1.

Zarzad zapoznal si¢ z przedlozona i oméwiong przez Dyrektora ZDP informacija
o stanie drég powiatowych oraz wykonaniu planu remontéw i napraw w roku
2015. Zarzad przyjal niniejsza informacje bez uwag, proszac jednoczes$nie
Dyrektora o korygowanie, aktualizowanie planu remontéw 1 napraw drog
powiatowych na biezaco. Zarzad zdecydowal o zamieszczeniu informacji o stanie
drég powiatowych oraz wykonaniu planu remontéw i napraw w roku 2015 na

stronie internetowej powiatu.

2. Zarzad po zapoznaniu si¢ z pismem Woéjta Gminy Gostycyn, ktorym przekazano

interpelacj¢ Pani Krystyny Domek i Pani Krystyny Tarkowskiej-Wamka Radnych
Gminy Gostycyn, z VI sesji Rady Gminy z dnia 26 marca br., dot. poszerzenia
drogi powiatowej Mala Klonia — Wielka Klonia polecil Dyrektorowi Zarzadu
Drég Powiatowych w Tucholi dokonanie wizji lokalnej w terenie i przedstawienie
propozycji rozwiazania problemu przy zachowaniu przepisow prawa. Zarzad
zobowigzal takze Dyrektora ZDP do przeprowadzenia badania natgzenia ruchu na
wskazanym odcinku drogi, przygotowania i zlozenia wniosku w celu uzyskania
decyzji na wycinke drzew rosnacych w pasie drogowym, rozwazenia mozliwosci
wykonania drugiej mijanki doraznie ulatwiajacej wymijanie pojazdow, oszacowania

kosztow rozbudowy ww. odcinka drogi powiatowe;.

3. Zarzad podjal uchwale Nr 18/38/2015 w sprawie wyboru przedstawiciela Powiatu

Tucholskiego w Lokalnej Grupie Dziatania ,,Bory Tucholskie” (2-0-0). Zarzad
wyznaczyl przedstawiciela Powiatu Tucholskiego do ILokalnej Grupy Dzialania

,Bory Tucholskie” w osobie Pana Macieja Kordy — Sekretarza Powiatu.



4. Zarzad podjal uchwate Nr 18/39/2015 zmieniajaca uchwale w sprawie ustalenia
wysokosci  ekwiwalentow sedziowskich dla Komisji Sedziowskich podczas
zawodow sportowych organizowanych lub wspoélorganizowanych przez Powiat

Tucholski (2-0-0). Zmiana dot. zapisu § 4 uchwaly nr 131/287/2013 Zarzadu
Powiatu Tucholskiego z dnia 19 lutego 2013 r.

5. Zarzad podjatl uchwale Nr 18/40/2015 w sprawie zmian budzetu Powiatu
Tucholskiego na rok 2015 (2-0-0).

6. Zarzad podjal uchwale Nr 18/41/2015 w sprawie informacji z wykonania budzetu
Powiatu Tucholskiego za I kwartat 2015 r. (2-0-0)

7. Zarzad podjal uchwale Nr 18/42/2015 w sprawie powotania komisji konkursowej
w celu opiniowania ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert na wykonywanie
zadan publicznych Powiatu Tucholskiego w 2015 roku w zakresie kultury, sztuki,
ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego (2-0-0). Zarzad powotal komisje
w skladzie: Zenon Poturalski - przedstawiciel urzedu, Anna Nitka - przedstawiciel
urzedu, Malgorzata Klafetka - przedstawiciel urzedu, Katarzyna Krygowska -
przedstawiciel urzedu, Halina Janowska - Gitka - przedstawiciel Stowarzyszenia
,»,Via Natura”, Maria Rezmer - przedstawiciel ,,Hospicjum” organizacji katolickiej
przy Parafii Bozego Ciata w Tucholi, Anna Ziegler - przedstawiciel Uczniowskiego

Klubu Sportowego ,,Soké1”. Zadaniem Komisji jest opiniowanie ztozonych ofert

1 przedstawienie opinii Zarzadowi.

8. Zarzad zapoznal si¢ z pismem Prezesa Zarzadu Spotki z o.o. ,,Szpital Tucholski”
z dnia 24 kwietnia 2015 r. informujacym o Zgromadzeniu Wspolnikéw, ktore
odbedzie si¢ 11 maja 2015 roku o godz. 14:00 w siedzibie Starostwa Powiatowego
w Tucholi przy ul. Pocztowej 7 (sala 312 III pi¢tro). Zarzad zdecydowal, ze na
Zgromadzeniu Wspolnikéw Spolki ,,Szpital Tucholski” Sp. z o.0. w Tucholi

uczestniczy¢ beda wszyscy Czltonkowie Zarzadu.

9. Zarzad zapoznal si¢ z opinia Komisji Rolnictwa, Lesnictwa i Ochrony Srodowiska
Rady Powiatu Tucholskiego wypracowana na posiedzeniu w dniu 15 kwietnia

2015 1.



10. Zarzad zapoznal si¢ z opiniami Komisji Edukacji, Kultury i Kultury Fizycznej
wypracowanymi na posiedzeniu w dniu 14 kwietnia 2015 r. Zarzad zapoznal si¢
réwniez z wnioskiem Komisji dot. proshy o gintensyfikowanie dgiatasi dotyczacych obecne
sytuaci Domn Dziecka w Tucholi zwiqgane 3 bazq lokalowa, przeksztatceniami oraz analiza
kosztow. Zarzad niniejszy wniosek przyjal do wiadomosci. Zarzad czyni starania,
aby zgodnie z art. 230 w powiazaniu z art. 95 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej, ktora nalozyla na samorzady
powiatowe rozwoj rodzinnej pieczy zastgpczej poprzez tworzenie rodzin
zastgpczych  spokrewnionych, niezawodowych 1 zawodowych, jak réwniez
rodzinnych domoéw dziecka, ale rowniez tworzenie instytucjonalnej pieczy
zastepcze] poprzez powstanie placowek opiekuniczo — wychowawczych, spelni¢
wymog ogolnopolski. Zarzadowi zalezy, aby na naszym terenie funkcjonowaly
placowki, ktére beda mogly bra¢ udzial w wychowaniu 1 opiece nad dzie¢mi
pokrzywdzonymi przez los, dlatego zadanie to powinno by¢ wskazane w strategii

ORSG Powiatu Tucholskiego.

11. Zarzad zapoznal si¢ z opiniami Komisji Finanséw i Gospodarki Rady Powiatu
Tucholskiego wypracowanymi na posiedzeniu w dniu 15 kwietnia 2015 r. Zarzad
zapoznal si¢ rowniez z wnioskiem Komisji o wstosunkowanie si¢ prez Zarzad do
wniosku gloszonego przex Zastepee Komendanta Powiatowego Poligji na posiedzenin Komisji
wdnin 18 marca 2015 r. dot. dofinansowania akupu samochodn dla jednostki. Zarzad
analizowal wniosek 1 zdecydowal udzieli¢ odpowiedzi, iz majac na wzgledzie
sytuacj¢ finansowg Powiatu uwaza, ze nie bedac w stanie zabezpieczy¢ srodkow na
realizacje zadan wlasnych, nie jest w stanie, w chwili obecnej, dofinansowac

zakupu pojazdu dla Policji.

12. Zarzad zapoznal si¢ z opinia Komisji Polityki Spolecznej i Zdrowia Rady Powiatu

Tucholskiego wypracowang na posiedzeniu w dniu 14 kwietnia 2015 r.

13. Zarzad zapoznal si¢ z przedlozonym przez Przewodniczaca Komisji Rewizyjnej
Rady Powiatu Tucholskiego protokolem z kontroli Komisji Rewizyjnej, ktora
odbyla si¢ 26 marca 2015 r. w Specjalnym Os$rodku Szkolno-Wychowawczym

w Tucholi.



14. Zarzad zapoznal si¢ z decyzja Ministra Finanséw z dnia 17 kwietnia 2015 r. znak
ST5.4750.70¢.2015 utrzymujaca w mocy zaskarzona decyzje dot. zwrotu
nienaleznie uzyskanej kwoty czeSci o§wiatowej subwencji ogdélnej za rok 2010,
zakonczonej decyzja Ministra Finanséw 2z dnia 28 listopada 2014 r.
nr ST5/0341/179¢/AWQM/2014/RD-110277. Zarzad Powiatu Tucholskiego ma
swiadomos$¢ zwrotu nienaleznie uzyskanej kwoty cze$ci oswiatowej subwencji
ogolnej za 2010 rok, w wysokos$ci 872 342 z1. Powiat Tucholski realizuje program
naprawczy i w budzecie na 2015 rok jak réwniez w wieloletniej prognozie
finansowej na lata 2015-2024 nie zaplanowano zwrotu §rodkéw z ww. tytulu.
Poniewaz mozliwosci finansowe powiatu sq bardzo ograniczone, a wskazana
kwota w obecnej chwili jest niemozliwa do zwrotu, Zarzad zdecydowal, iz zlozy
wniosek o przesuniecie w czasie oraz rozlozenie na raty w oparciu o mozliwos¢
ujecia ww. kwoty w wpf na lata 2015-2024, poniewaz zaplanowany budzet na 2015

nie posiada wolnych srodkéw na dokonanie zwrotu z ww. tytulu.

15.Zarzad po zapoznaniu si¢ z prosba Komendanta Hufca Tuchola Choragwi
Kujawsko-Pomorskiej ZHP o wyrazenie zgody na fizyczna kasacj¢ 4 (szt.)
urzadzen rekreacyjnych: karuzela (2 szt.), hustawki (2 szt.), ktére znajduja si¢ na
wyposazeniu Osrodka Wypoczynkowego w Bialej wyrazil zgode na likwidacje ww.
urzadzen rekreacyjnych 1 skierowal wniosek do stalej Komisji likwidacyjne;
powolanej Zarzadzeniem Nr 26/2012 Starosty Tucholskiego z dnia 9 lipca 2012 r.
w sprawie powolania stalej Komisji likwidacyne), okreslenia trybu jej pracy oraz sposobu
likwidagii spretn bedacego na wyposagenin Starostwa Powiatowego w Tucholi. Wskazane
urzadzenia ze wzgledu na postgpujacy proces korozji 1 zwigzang z tym

dekapitalizacja nie nadaja si¢ do dalszego bezpiecznego uzytkowania.

16. Zarzad zapoznal si¢ z prosba p. Dyrektor Szkoly Podstawowej w Stobnie
o wsparcie rzeczowe lub finansowe organizowanego w dniu 15 maja br.
wInterdyscyplinarnego Turnieju Uczniowskiego WiP, czyli Wiem i Potrafi¢”, ktory
dedykowany jest uczniom klas IV-VI wszystkich szkél podstawowych z powiatu
tucholskiego. Zarzad zdaje sobie sprawe, ze przedsigwzigcie to wymaga sporych
nakladow finansowych, jednakze z uwagi na fakt, ze Powiat Tucholski jest

w trakcie realizacji programu naprawczego zwiazanego z trudng sytuacja finansowsa



powiatu, pod $cistym nadzorem Ministerstwa Finanséw nie moze udzieli¢ wsparcia
finansowego na dany cel. Zarzad, aby wesprze¢ przedsigwzigcie postanowil

przekaza¢ materialy promocyjne (40 szt. opasek odblaskowych).

17. Zarzad zapoznal si¢ z prosba p. Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Tucholi
o wyrazenie zgody na zmian¢ godzin pracy Powiatowego Urzedu Pracy od
poniedziatku do piatku w godzinach 7% - 15% oraz godzin przyjmowania przez
Dyrektora lub Zastepce klientéw w sprawach skarg i wnioskow. Zarzad biorac pod
uwage uzasadnienie Pani Dyrektor celowosci zaproponowanych zmian godzin
pracy, przychylit si¢ do prosby, jednakze ostateczng decyzje podejmie po spotkaniu
z p. Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy, na ktérym zostang szczegoéltowo,
w obecnosci przedstawicieli pracownikow PUP, omoéwione kwestie wniesione
w pi§mie.

I11. Posiedzenie Zarzadu Powiatu 06.05.2015 r.

18. Zarzad podjal uchwate Nr 19/43/2015 w sprawie przedstawienia sprawozdania
finansowego Powiatu Tucholskiego za 2014 rok (3-0-0).

19. Zarzad postanowil o przystapieniu do Porozumienia w sprawie wspdlnego
przeprowadzenia postgpowania na dostawe energii elektrycznej w okresie od dnia
01.01.2016 r. do dnia 31.12.2016 r. w ramach Tucholskiej Grupy Zakupowej
i udzieleniu pelnomocnictwa Gminie Cekcyn (Lider Grupy Zakupowej) do
przeprowadzenia ww. postgpowania i dokonania wyboru najkorzystniejszej oferty.
W zwigzku z powyzszym Zarzad Powiatu wyrazil zgode na podpisanie umowy
z Pomorska Grupa Konsultingowa Spotka Akcyjna z siedzibg w Bydgoszczy na

przygotowanie dokumentacji niezbednej do przeprowadzenia ww. postegpowania.

Zarzad Powiatu Tucholskiego
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SZPITAL TUCHOLSKI SP. Z O.0.
Z SIEDZIBA W TUCHOLI

INFORMACJA O DZIALALNOSCI SZPITALA
TUCHOLSKIEGO

za 2014 .

Tuchola, dnia 28 Kwietnia 2015 r.



I. Informacje ogoélne

»dzpital Tucholski” sp. z o0.0. dziala na podstawie wpisu do Krajowego
Rejestru Sadowego prowadzonego przez XIII Wydziat Gospodarczy Sadu
Rejonowego w Bydgoszczy pod nr 0000033036.

Na mocy ustawy o dziatalnosci leczniczej wpis do rejestru podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza Spoétka Szpital Tucholski sp. z 0.0. otrzymata
nr ksiggi rejestrowej W-04; 000000002756.

Zadania statutowe Szpital realizuje w ramach zawartych kontraktow z Narodowym
Funduszem Zdrowia. Stanowia one obecnie 94,05 % przychodéw spoéiki.

Gtoéwnym udziatowcem spotki jest Powiat Tucholski 89,52%, pozostalymi
udzialowcami sa gminy powiatu tucholskiego (gmina Tuchola, Cekcyn, Sliwice,
Gostycyn 1 Lubiewo) 10,31 % oraz osoby fizyczne 0,17 %. Warto$¢ kapitatu
podstawowego spotki wynosi 2.613.500 zi. W przeliczeniu na udziaty (warto$¢
1 udziatu 500 zt) Powiat Tucholski posiada 4679 udzialow o wartosci 2.339.500 zt.,
gminy powiatu tucholskiego tacznie 539 udziatéw o wartosci 269.500 zi, (w tym:
gmina Tuchola 460 udziatéw o wartosci 230.000 zit., gmina Cekcyn 19 udzialéw
o wartosci 9.500 zt, gmina Sliwice 32 udzialy o wartosci 16.000 zt, gmina Gostycyn
16 udzialéw o wartosci 8.000 zt., gmina Lubiewo 12 udziatéw o wartosci 6.000 zt.),
a pozostali 5 udziatowcow 9 udziatéw o wartosci 4.500 zt.

Celem dziatania Spotki jest udzielanie $wiadczen zdrowotnych, promocja
zdrowia 1 realizacja zadan dydaktycznych. Powyzsze cele realizowane sa poprzez
swiadczenia zdrowotne udzielane w nastgpujacych formach:

- stacjonarnej opieki zdrowotnej,

- ratownictwa medycznego,

- ambulatoryjnej opieki zdrowotnej,

- diagnostyki medycznej,

- rehabilitacji leczniczej,

- programéw zdrowotnych,

- profilaktyki, promocji zdrowia i edukacji zdrowotne;.

Zaktad zapewnia w/w S$wiadczenia wszystkim osobom posiadajacym
uprawnienia do bezptatnych §wiadczen medycznych wynikajacych z ustawy
o $wiadczeniach zdrowotnych finansowanych ze srodkéw publicznych, o narodowym
funduszu zdrowia, oraz odplatnie lub bezptatnie jezeli wynika to z odrgbnych
przepisow. Osobom nie ubezpieczonym zaktad udziela $wiadczen zdrowotnych
odptatnie.

Szpital Tucholski zatrudniat na koniec 2013 r. : 186 oséb na umowie o prace,
74 osoby na umowie kontraktowej oraz 28 os6b na umowie zlecenie (w tym
17 pracownikéw medycznych), a na koniec 2014 r.: 193 osoby na umowie o pracg,
75 os6b na umowie kontraktowej oraz 21 oséb na umowie zlecenie (w tym
11 pracownikéw medycznych). Zwigkszenie zatrudnienia wynikalo gléwnie
z uruchomienia nocnej 1 $wiatecznej opieki zdrowotne;.



W Szpitalu Tucholskim $wiadczenia zdrowotne udzielane sa wylacznie przez
osoby wykonujace zawdd medyczny oraz spelniajace  wymagania, okreslone
w odregbnych przepisach.

Szpital w Tucholi jest placowka wieloprofilowa ze szpitalna izba przyjec
1 nastepujacymi oddziatami:

- Chirurgii Ogdlne;j

- Ginekologii i Potoznictwa z Oddzialem Neonatologicznym

- Wewngtrznym z Intensywna Opieka Kardiologiczna

- Pediatrycznym

- Oddzialem Anestezjologii i Intensywnej Terapii

- Kardiologii z Pracownig Kardiologii Inwazyjne;j
Zaktadem Opiekunczo-Leczniczym.

Oddziaty zabiegowe korzystaja z bloku operacyjnego bardzo dobrze
wyposazonego, spelniajacego wszystkie wymaganiai standardy.

Szpital Tucholski zapewnia tez Swiadczenia w zakresie ratunkowych zespotéw
wyjazdowych udzielajacych pomocy w przypadku urazu, nagltego zachorowania
z zagrozeniem zycia oraz wypadku. Struktury ratownictwa medycznego zapewniaja
mozliwie najszybsza 1 najbardziej wyspecjalizowana pomoc medyczng w stanach
zagrozenia zycia.

Pacjenci leczeni w naszym szpitalu maja prawo do bezptatnego transportu w celach
diagnostycznych do zakladéw wysokospecjalistycznych oraz w innych przypadkach
uzasadnionych wzgledami medycznymi.

Ustugi w zakresie ratownictwa medycznego i transportu medycznego sa Swiadczone
na podstawie umowy z podwykonawcg firma ,,Therapeutica” sp. z 0.0. w Chojnicach.

Szpital dysponuje Dzialem Diagnostyki Obrazowej z Pracownia Tomografii
Komputerowej, Rentgenodiagnostyki i Ultrasonografii.

Diagnostyke laboratoryjna na potrzeby Szpitala zapewnia laboratorium Alab — jedna
z najwigkszych wyspecjalizowanych firm tej branzy w Polsce.

Szpital posiada na swoim terenie gabinet fizykoterapii 1 rehabilitacji.
W wymienionych gabinetach $wiadczone sa zabiegi ambulatoryjne. U pacjentow
szpitalnych zabiegi rehabilitacyjne wykonywane sa na oddzialach w ramach
rehabilitacji przyt6zkowe;j.

W  zakresie lecznictwa ambulatoryjnego $wiadczenia udzielane sa

w nastepujacych komoérkach :

- lIzbie przyjgc szpitala,

- Poradni Chirurgicznej,

- Poradni Chirurgii Urazowo-Ortopedyczne;j,

- Poradni Dermatologicznej,

- Poradni Diabetologicznej,

- Poradni Endokrynologicznej,



- Poradni GruZlicy i Choréb Ptuc,

- Poradni Kardiologicznej,

- Poradni Nefrologicznej,

- Poradni Neurologicznej,

- Poradni Potozniczo-Ginekologicznej,

- Poradni Rehabilitacyjnej,

Poradni Terapii Uzaleznienia 1 Wspoétuzaleznienia od Alkoholu,
Poradni Urologicznej,

Poradni Zdrowia Psychicznego.

Od dnia 01.01.2013 r. Szpital Tucholski zapewnia mieszkancom calego powiatu
tucholskiego nocna 1 Swiateczng opieke medyczna podstawowej opieki zdrowotnej
w ramach umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia.

Od lipca 2014 r. na terenie Szpitala dziala Stacja Dializ prowadzona przez
Firme¢ Cardinox. Jest to mozliwe dzigki zapewnieniu odpowiedniej infrastruktury ze
strony szpitala 1 zapewnienia zdecydowanie wigkszy komfort leczenia osobom
potrzebujacym dializoterapii. Zapotrzebowanie na tego typu terapig, ratujaca zycie jest
coraz wigksze 1 bedzie rosto.

Nalezy podkresli¢, ze Szpital Tucholski uzytkuje na podstawie umowy
dzierzawy wszystkie obiekty, ktérych witascicielem jest Powiat Tucholski. Roczny
koszt czynszu dzierzawnego wyniost: 147.600 zl i zostal w calo$ci zaptacony przez
Szpital na rzecz Powiatu.

Ponadto Szpital placi czynsz za pomieszczenia karetki ,P”, ktérych
wlascicielem jest Gmina Gostycyn w wysokosci 6.210,60 zt za 2014 r., oraz za

pomieszczenia karetki ,,P”, ktérych wiascicielem jest Gmina Sliwice w wysokosci
12.693,60 zt za 2014 r.

II. Dostosowanie szpitala i inwestycje.

Od 2009 roku Spotka Szpital Tucholski realizowata projekt ,,Rozbudowy,
modernizacji oraz wyposazenia Szpitala Tucholskiego w Tucholi”, zgodnie
z podpisanym porozumieniem partnerskim pomigdzy Starostwem a Szpitalem.

W grudniu 2011 r. oddano do uzytku parter nowobudowanego budynku. Pozostate
pomieszczenia byly sukcesywnie odbierane. I etap rozbudowy zakonczono
31.01.2012 roku. Ostateczne rozliczenie wniosku nastapito 25.02.2014 r. (wptyneta
ostatnia transza srodkéw na konto).

Rozliczenie I etapu — ogétem naktady w rozbudowie Szpitala: 24.477.600.80 zi,
w tym: powiat: 16.886.375,89 zt ( w tym VAT 3.110.959,17 z}); szpital 7.591.224,91
zt.

z tego koszty kwalifikowalne projektu UE wynosza:

- Powiat Tucholski 10.798.572,97 71
- Szpital 7.234.476,18 z1
- UE 5.481.123,73 zt

w tym dofinansowanie: dla powiatu 3.277.940,52 zi
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dla szpitala ~ 2.203.183,21 zi.
Wydatki netto na I etap wyniosty wigc:

-Powiat Tucholski 10.497.476,16 zi
- Szpital 5.388.041,70 zt
ogoétem: 15.885.517,86 z1

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia w 2012 r. opracowano ,Program
dostosowawczy” na lata 2012-2016 r. zatwierdzony przez Wojewddzka Stacje
Sanitarno-Epidemiologiczna w Bydgoszczy 1 ztozony do rejestru wojewody. Na
Nadzwyczajnym Zgromadzeniu Wspdlnikéw w dniu 31.10.2012 r. przyjgty zostal Plan
inwestycyjny ,,Szpitala Tucholskiego” w wariancie I na lata 2012-2016, w ktory
wpisuje si¢ II etap rozbudowy i modernizacji Szpitala Tucholskiego.
Najwazniejsze elementy projektu stanowia:

- remont 4 pigter starego budynku wraz z klatka schodowa — 1185m?,

- zakup 1 montaz agregatu pradotwoérczego,

- wybudowanie rezerwowego zrédta wody,

- remont pozostatych nieruchomosci 1 zagospodarowanie terenu.

Realizujac zatozenia w/w projektu w roku 2013 przeprowadzono remont czgsci |
pigtra dla potrzeb oddziatlu dziecigcego oraz zainstalowano systemy p/pozarowe.

Spotka Szpital Tucholski poza zakupem sprzgtu, z wiasnych Srodkéw réwniez
zwigkszyla warto§¢ naktadow w obcych srodkach trwalych czyli w budynkach
bedacych wlasnoscia samorzadu powiatu.

Ponizej przedstawiamy zakres i kwoty naktadéow w obcych srodkach trwatych w latach
2011 -2014:

I. 2011 r. — termomodernizacja budynku giéwnego kwota 601 478
II. 2012 r. - termomodernizacja pozostatych budynkéw kwota 313 441
- rozbudowa 1 modernizacja kwota 761 558

- wymiana i montaz dzwigu kwota 315 081
II. 2013 r. - system sygnalizacji p/poz kwota 178 492
- remont starej czesci szpitala kwota 706 966
- wymiana i montaz kotta co kwota 190 634
- przytacze, wymiennik ciepta kwota 59473
IV.2014r. - zagospodarowanie terenu kwota 66 000
- pomieszczenie serwerowni kwota 22 696

F.aczna kwota nakladéw Szpitala w obcych srodkach trwalych w latach 2011-14
wyniosta 3 215 819 zi. (w tym dotacje : fundusze UE 1 PFRON — tacznie 696 909
zh).
Wynika z tego, ze Szpital Srednio rocznie wydatkowatl ok. 630 tys. zI inwestujac w
nieruchomos¢ nalezaca do samorzadu powiatowego.

Inwestycje te sfinansowane zostaly ze srodkéw wiasnych oraz z kredytow
zaciagnigtych przez Szpital tacznie na kwot¢ 4 mln zi, (w tym porgczonych przez
Samorzady).

Szpital Tucholski sp. z 0.0. jest wlascicielem wyposazenia 1 sprz¢tu medycznego.
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W ramach posiadanych srodkéw w 2014 roku zostal zakupiony nastepujacy sprzet
oraz wyposazenie o tacznej wartosci 172.853,87 zt w tym:

- Videogastroskop szt. 2 60.480,00
- koncentrator tlenu OXYKON-60 67.122,00
- Kardiomonitor stacjonarny-przeno$ny 7.422,84
- BeneView — modut CO, (przystawka monitora) 4.714,20
- urzadzenie wielofunkcyjne Canon iR2530i1 9.490,68
- bemar z szafka 3 szt. 16.763,16
- zmywarka do naczyn 6.860,99
Oprécz zakupu w/w srodkéw trwatych zakupiono réwniez sprzet i wyposazenie 0

nizszej wartosci na ogélna kwote 40.918,11 zt.
Ogo6tem na zakup nowego sprzetu 1 aparatury wydano w 2014 roku kwote
213.771,98 zt.

W potowie ubieglego roku Urzad Marszatkowski ponownie ogtosit konkurs w ramach
RPO 1 Szpital Tucholski 17.09.2014 r. ztozyt wniosek o dofinansowanie

Projektu ,,Przebudowa 1 wyposazenie oddziatéw chirurgicznego 1 ginekologicznego
oraz zakup 1 montaz agregatu pradotwdrczego”. Wniosek zostal zakwalifikowany do
dofinansowania.

Rozpoczecie w 2014 r. realizacji projektu ,,Przebudowa i wyposazenie oddziatu
chirurgicznego 1 ginekologicznego oraz zakup 1 montaz agregatu pradotworczego”
dofinansowanego z funduszy UE jest kontynuacja II etapu prac dostosowawczych.
Przewidywane zakonczenie prac I1I kwartat br.

Catkowity koszt projektu — 1629631,96 zI. w tym pierwotne dofinansowanie miato
wynosi¢ 1 059 260,77 zt. a wkiad wiasny — 570 371,19 zt. ( kwoty brutto ).

W dniu 04.11.2014 r. Szpital Tucholski zostat poinformowany, ze w Urzgdzie
Marszatkowskim mozna podpisa¢ umowg, ale kwota dofinansowania ulega obnizeniu
do 942 885,47 zk. Szpital podpisal umowg, ale konieczny wkiad wilasny spoétki
zwigkszyt sig¢ o 116 375,30 zt do ostatecznej kwoty 686.746,49 z1.

IT1. Najwazniejsze problemy spofki.

Od kilku lat znaczaco rosna naktady na wysokospecjalistyczne procedury
medyczne: kardiologi¢ inwazyjna, onkologig, kosztem podstawowych dziedzin
medycyny ktére sa najwazniejszym przedmiotem dziatalnosci szpitali powiatowych
(Interna, Pediatria, Chirurgia, Ginekologia). Powoduje to malejacy udzial szpitali
powiatowych w podziale srodkéw publicznych i narastanie probleméw finansowych
tych podmiotéw. Szpitalowi w Tucholi tylko dzigki zwigkszeniu zakresu i ilosci
swiadczonych ustug udaje si¢ zwigkszac przychody, poniewaz stawki rozliczeniowe z
NFZ praktycznie od 4 lat nie ulegly podwyzszeniu. Jest to powodem rosnacych
kosztéw 1 trudnosci finansowych wigkszosci szpitali.

Najwazniejszym problemem jest brak lekarzy specjalistow. System
szkolen i mala atrakcyjnos¢ placowa w powiatach powoduje koncentracje
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personelu w duzych osrodkach. Szpital ma mozliwo§¢ prowadzenia specjalizacji
lekarskiej tylko w zakresie choréb wewngtrznych ,pediatrii 1 kardiologii. Niestety bez
zmiany ustawodawstwa uzyskanie zgody na specjalizacj¢ i pozyskanie miodych
lekarzy w innych specjalnosciach bgdzie trudne.

IV. Osiagnigcia

Pomimo trudnosci Szpital Tucholski przystapit w 2014 r. do projektu
,Bezpieczny Szpital bezpieczny pacjent” pod patronatem Centrum Monitorowania
Jakosci w Ochronie Zdrowia w Krakowie. W dniach od 4 — 6 marca 2015 r. odbyla
si¢ akredytacja naszej placowki zakonczona pozytywnym wynikiem. Trzeba w tym
miejscu podkreslic wyjatkowe zaangazowanie personelu w prace przygotowawcze,
ktére trwaly ponad rok.

Dla zobrazowania dziatalnosci medycznej Szpitala przedstawiam ponizsze
zestawienia:

LECZNICTWO ZAMKNIETE

Liczba hospitalizowanych pacjentow

Oddzialy szpitalne
2013
wewnetrzny 1.794
kardiologiczny 1.129
ZOL 65
chirurgiczny 1.326
intensywnej opieki medycznej 31
ginekologiczny 898
polozniczy + patologia ciazy 772
dziecigcy 666
. neonatologiczny 597
Ogotem: 7.278
. . Ilo$¢ porad/badan
Izba przyjeé szpitalna
LECZNICTWO OTWARTE
Porady lekarskie
Lp Poradnie
2012 2013 2014
1. chirurgiczna 11.942 12.423 14.254
2.  jortopedyczna 3.175 3.715 4.098
3.  dermatologiczna 3.768 3.928 3.82
4.  |neurologiczna 3.465 3.268 3.268
5.  [rehabilitacyjna 2.465 1.279, 928
6.  |[zdrowia psychicznego 5.227 4.839 5.687
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7.  |ginekologiczna 6.074 6.229 6.50
8.  |uzaleznien od alkoholu 1.825 2.299 1.991
9.  endokrynologiczna 1.022 1.227 1.301
10. ffizjoterapia - zabiegi 72.954 76.238 79.25
11, Ikardiologiczna 2.813 3.273 3.552f
12. rologiczna 1.182 1.252 1.341
13.  |Choréb ptuc 1.588 1.615 1.599
14.  |Nocna i §wiateczna pomoc - 8.433 9.06
Ogétem: 117.500 130.018 136.657

W ramach nocnej i §wiatecznej pomocy POZ udzielono 9.060 porad; srednio 25
pacjentéw dziennie.

Wyszczegolnienie Liczba wyjazdow

2013 r.
Dziat Pomocy Doraznej 2.953

ZABIEGI DIAGNOSTYCZNE

Tlos¢ wykonywanych badan

Rodzaj ustugi
2013

badania EKG

badania RTG

Badania mammograficzne
badania USG
gastroskopia
kolonoskopia
bronchoskopia

préby wysitkowe

doppler duplex

echo serca

Echokardiografia przezprzetykowa

Echokardiografia obciazeniowa
(préba dobutaminowa)

Holter RR/EKG

Tomograf komputerowy
Spirometrie

Ilos¢ operacji, porodéw i1 zabiegéw z kardiologii inwazyjnej.

Lp. Wyszczegolnienie 2012 r. 2013 r. 2014 r.

1 | Iloé¢ operacji ogblem 1.062 1.102 1164
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2 | Tloé¢ porodéw 655 549 663

3 | Tlos¢ zabiegéw z kardiologii 907 1171 1150
inwazyjnej

V. Strategia rozwoju spotki.

1. Budowa na terenie Tucholi Zakladu Opiekunczo-Leczniczego.
Dane demograficzne i epidemiologiczne, oraz nowa perspektywa finansowa, w ktorej
pojawiaja si¢ duze mozliwosci pozyskania srodkéw na wszelkie dziatania zwiazane z
opieka nad ludzmi starszymi i1 chorymi przewlekle, a takze brak mozliwosci
realizowania takich $§wiadczen w obecnej infrastrukturze szpitala zdecydowaty o
podjeciu decyzji przez zarzad spolki o przedstawieniu  wspolnikom planu
wybudowania na terenie Tucholi Zakladu Opiekunczo-Leczniczego na okoto 100
t6zek ( do 100 t6zek ). Burmistrz Tucholi zaproponowat dziatkg¢ o pow. okoto 1,5 ha
potozona na terenie miasta, na jego przedmiesciach, z dostgpem do utwardzone;j
drogi, uzbrojonej w niezbedne media, odpowiadajaca realizacji zaktadanego
przedsigwzigcia w wystarczajacy sposob.
Po formalnym uzyskaniu przez spotke¢ tego gruntu, zostanie zlecone wykonanie
koncepcji funkcjonalno-uzytkowej koniecznych obiektow.
Giéwne zrodto finansowania bedzie pochodzito z Regionalnego Programu
Operacyjnego, a konieczny wkiad witasny zapewni spoétka. Po sfinalizowaniu
przedsigwzigcia, przewidywanego na koniec 2017 roku. powstanie okoto 50 nowych
miejsc pracy, gtownie dla kobiet, przede wszystkim opiekunek medycznych, kilka
etatow pielggniarek, rehabilitantek, lekarza, psychologa, personelu pomocniczego.
Przyjmujac powierzchni¢ wymagana dla tego typu obiektu na okoto 1300 m
kw. catkowity koszt projektu, wraz z wyposazeniem szacujemy na okoto 5 min. zt.

2. Budowa Obiektéw Nocnej i Swiatecznej Pomocy Medycznej.

Od dnia 01.01.2013 r. Szpital Tucholski zapewnia mieszkancom catego powiatu
tucholskiego nocna 1 Swiateczna opieke zdrowotng podstawowej opieki zdrowotnej w
ramach umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia.

Gabinety nocnej 1 $wiatecznej pomocy podstawowej opieki zdrowotnej mieszcza si¢ w
poradni chirurgicznej, zlokalizowanej na parterze budynku gléwnego szpitala 1 sa
wyposazone w niezbedny sprzet 1 aparaturg medyczna.

Pacjent ma mozliwo$¢ uzyskania ambulatoryjnej porady lekarsko-pielggniarskiej lub
wizyty domowej w przypadku nagtego zachorowania, lub nagtego pogorszenia stanu
zdrowia w godzinach nocnych 1 $wiatecznych. Jednoczesnie Szpital zabezpiecza w
zakresie prowadzonej dziatalnosci $wiadczenia diagnostyki laboratoryjnej i obrazowe;j
oraz $Srodki transportu. W ramach nocnej i $wiatecznej opieki medycznej udzielono
facznie w 2014 r. 9060 porad, Srednio przyjeto 25 pacjentow dziennie. W praktyce
okazato sig¢, ze tak duza liczba pacjentow korzystajacych z tej formy pomocy w
znaczny sposOb zazebia si¢ z praca poradni specjalistycznych, ktérych ciagle
przybywa oraz z praca izby przyjg€. Jest to niekorzystne rozwiazanie zaréwno dla
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osOb korzystajacych ze §wiadczen poradni specjalistycznych jak i nocnej 1 $wiatecznej
opieki zdrowotne;j.

W celu stworzenia pacjentom i ich rodzinom bardziej komfortowych warunkéw
leczenia jak i pracownikom udzielajacym $wiadczen zdrowotnych warunkéw pracy,
koniecznym wydaje si¢ budowa pomieszczen nocnej i Swigtecznej pomocy medycznej
w nowej lokalizacji.

W nowym budynku miesci¢ si¢ beda gabinety lekarskie i diagnostyka z przestronnymi
poczekalniami w tym rowniez ze specjalnym kacikiem dla malych pacjentow
oczekujacych na wizyte u lekarza. Budynek bez barier architektonicznych wyposazony
zostanie w pomieszczenia socjalne 1 podjazdy dla niepetnosprawnych. Szpital
Tucholski poprzez rozwdj, unowoczesnianie 1 modernizacj¢ posiadanej infrastruktury,
jej wyposazenie w nowoczesng baze¢ diagnostyczna dazy do realizacji procesu leczenia
pacjentdw w najbezpieczniejszych warunkach techniczno-lokalowych o odpowiednich
walorach jakosciowych. Biorac powyzsze pod uwage stale rosnace zapotrzebowanie
na ustugi medyczne jak réwniez rosnace wymagania jakie musza spetnia¢ placowki
medyczne, jest to inwestycja konieczna.

Powierzchnia planowanej inwestycji wyniesie ok. 350 — 450 m2 i taczny koszt
inwestycji to ok. 1.100.000zt. Giéwne zrédio finansowania RPO, wktad wilasny
wniesie Szpital Tucholski.

3. Rozbudowa Dzialu Fizjoterapii i Rehabilitacji.

Projekt obejmuje rozbudowe 1 nadbudowg obiektu mieszczacego Dziat
Fizjoterapii. Powigkszenie powierzchni budynku, w ktérym znajduje si¢ baza
zabiegowa, pozwoli zwigkszyC liczbg stanowisk, co zapewni lepsza dostgpnos¢
zabiegéw dla pacjentow. Powigkszenie gabinetéw zabiegowych umozliwi latwiejsze
przemieszczanie si¢ osobom niepetnosprawnym ruchowo, zwtaszcza poruszajacym sig
na wozkach inwalidzkich.

Powigkszenie obiektu stworzy mozliwo$¢ otwarcia Dzialu Hydroterapii,

bedacego bardzo waznym elementem rehabilitacji, zarowno pacjentow dorostych jak 1
dzieci. Zabiegi wodne przynosza bowiem doskonaly efekt terapeutyczny w wielu
jednostkach chorobowych, przy minimalnym obciazeniu dla organizmu pacjenta.
Nie ma takze przeciwwskazan do stosowania zabiegdw z zakresu hydroterapii u
pacjentdw onkologicznych, u ktérych przeciwwskazane sa natomiast zabiegi
fizykalne. W powiecie tucholskim dostgpnos¢ hydroterapii jest znikoma. Wykonuje si¢
jedynie wiréwki konczyn goérnych i dolnych (gmina Tuchola i Cekcyn), kapieli
catkowitych wcale si¢ nie stosuje, chociaz zapotrzebowanie na ten rodzaj zabiegéw
jest bardzo duze.

W zwiazku ze zrealizowanym projektem ,Bory Tucholskie przyjazne
niepetnosprawnym” doposazono Dziat Fizjoterapii w nowoczesny sprzgt 1 aparaturg
fizjoterapeutyczna. Jednakze, ze wzgledu na zbyt mata liczb¢ pomieszczen,
mozliwo$ci wykorzystania go sa ograniczone.

Rozbudowa 1 nadbudowa obiektu mieszczacego Dziat Fizjoterapii nie tylko
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umozliwi kompleksowa rehabilitacj¢ pacjentéw w komfortowych warunkach, ale
jednoczesnie przeobrazi go w nowoczesna, spetniajaca najwyzsze standardy placowke
medyczna.

Powierzchnia planowanej inwestycji wyniesie ok. 350 m” i taczny koszt inwestycji to

ok. 900.000z1. Gtéwne zrédlo finansowania RPO, wkiad wilasny wniesie Szpital
Tucholski.

4. Potrzeba utworzenia poradni onkologicznej wyposazonej w mammograf.

Nowotwory zlo§liwe stanowia narastajacy problem zdrowotny polskiego
spoleczenstwa. W tym zakresie, oprocz leczenia niezmiernie wazna jest takze
profilaktyka. Istnieja programy profilaktyczne (np. Program profilaktyczny wczesnego
wykrywania raka piersi ), niestety Powiat Tucholski cechuje niska zglaszalno$¢ oséb
uprawnionych na badania profilaktyczne. W regionie brakuje miejsca, ktdre
zapewniloby kompleksowa opieke nad pacjentami z podejrzeniem nowotworu lub
zdiagnozowana choroba nowotworowa. Od 2011r. nie dziala takze mammograf.
Wskazane jest wigc utworzenie przy ,,Szpitalu Tucholskim” poradni onkologiczne]
(wyposazonej w mammograf), w ktorej Pacjenci mogliby: korzysta¢ z badan
profilaktycznych, podlega¢ zabiegom diagnostycznym (biopsje) i matym zabiegom
chirurgicznym, by¢ kwalifikowani do leczenia operacji 1/lub leczenia onkologicznego,
korzysta¢ z badan kontrolnych po zakonczeniu terapii przeciwnowotworowej.

Podpisat:

Prezes Zarzqdu

Spotki z o.0. ,,Szpital Tucholski”
lek. med. Jarostaw Katulski
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1. Struktura demograficzna powiatu tucholskiego

W tabelach 1-3 i 5 przedstawiono dane z 2013 rgkyz w trakcie tworzenia
tego opracowania informacje za 2014r. nie bylygeszlostpne na stronach Gtéwnego
Urzedu Statystycznego.

Tabela 1. Ludnd¢ powiatu tucholskiego — stan na dzke31.12.2013r.

Wyszczeg6lnienie| Ogoétem ¢dczyzni | Kobiety Miasto Wie$

Razem Mzczyzni Kobiety | Razem Mzczyzni Kobiety
Powiat
tucholski 48.283 24.093 24.190 | 13.949 6.749 7.200 | 34.334 17.344 16.990
Miasto
Tuchola 13.949 6.749 7.200 | 13.949 6.749 7.200
Gmina
Tuchola 6.506 3.261 3.245 6.506 3.261 3.245
Gmina
Cekcyn 6.678 3.328 3.350 6.678 3.328 3.350
Gmina
Gostycyn 5.219 2.623 2.596 5.219 2.623 2.596
Gmina
Kesowo 4.451 2.281 2.170 4.451 2.281 2.170
Gmina
Lubiewo 5.900 3.003 2.897 5.900 3.003 2.897
Gmina
Sliwice 5.580 2.848 2.732 5.580 2.848 2.732

Zrodlo: Opracowanie statystyczne Gldéwnego ddiiz Statystycznego - Stan i struktura luginooraz ruch
naturalny w przekroju terytorialnym w 2013r.

Pod koniec 2013 roku najgksze w powiecie pod wzgdem zaludnienia byto
miasto Tuchola — zamieszkiwato je 13.949 oséb (@e @8,9% ogodtu mieszkadw
powiatu). Kolejne miejsca zajmowaty: gmina Cekdtdra zamieszkiwato 6.678 oséb
(13,8% ludnéci powiatu), gmina Tuchola - 6.506 osOb (13,5%nlédi powiatu),
gmina Lubiewo — 5900 o0séb (12,2% ludoiopowiatu), gminaSliwice — 5580 0s6b
(11,6% ludnéci powiatu), gmina Gostycyn — 5.219 oso6b (10,8%nbddi powiatu).
Najmniejsa gming pod wzgédem liczby ludnéci byta gmina Ksowo, w ktérej na
koniec 2013 roku zamieszkiwato 4.451 osOb co dawdi@% ogotu ludngci
W powiecie.

Tabela 2. Ludnasé powiatu tucholskiego w wieku przedprodukcyjnym, podukcyjnym
i poprodukcyjnym — stan na dzie 31.12.2013r.

W wieku
Wyszczegolnienie | Ogétem przedprodukcyjnym produkcyjnym poprodukcyjnym
razem wtym | razem w tym razem w tym

kobiety kobiety kobiety
Powiat tucholski 48.283 10.196 4,924 30.683 14,182 7.404 5.084
Miasto Tuchola 13.949 2.718 1.284 8.786 4.215 2.445| 1.701
Gmina Tuchola 6.506 1.417 728 4.135 1.892 954 625
Gmina Cekcyn 6.678 1.407 689 4.328 2.000 943 661
Gmina Gostycyn 5.219 1.096 535 3.336 1.525 787 536
Gmina Kesowo 4.451 962 452 2.872 1.306 617 412
Gmina Lubiewo 5.900 1.329 625 3.690 1.672 881 600
GminaSliwice 5.580 1.267 611 3.536 1.572 777 549

Zrodto: Bank Danych Lokalnych — www.stat.gov.pl
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Przez ludné& w wieku produkcyjnym rozumiessludnas¢ w wieku zdolnéci do
pracy. Dla ngzczyzn przygto wiek 18-64 lata, dla kobiet 18-59 lat. Przezniokd w
wieku nieprodukcyjnym rozumiegsiudnasé¢ w wieku przedprodukcyjnym, tj. do 17 lat
oraz w wieku poprodukcyjnym, tj. ¢gnczyzni - 65 lat i wecej, kobiety — 60 lat
I wiecej. Wkrod mieszkacOw naszego powiatu przexega osoby w  wieku
produkcyjnym (30.683 0sob — 63,5% o0gotu lugtrigpowiatu). Najwecej osdb w wieku
produkcyjnym zamieszkuje miasto Tuchola (8.786 6s@8,6 og6tu ludniei w wieku
produkcyjnym), najmniej gminKesowo (2.872 osoby — 9,4% ogo6tu ludoow wieku
produkcyjnym).

Tabela 3. Migracje ludnaci na pobyt staty w 2013 roku.

Naptyw? OdptywP Saldo migracji

Wyszczegolnienig Ogétem wtymz | Ogoétem w tym za | Ogotem w tym
zagranicy zagranie zagranicznych

Powiat tucholski 455 15 545 18 -90 -3
Miasto Tuchola 116 5 171 3 - 55 2
Gmina Tuchola 83 3 67 1 16 2
Gmina Cekcyn 81 5 82 6 -1 -1
Gmina Gostycyn 33 0 66 0 - 33 0
Gmina Kesowo 43 1 61 5 -18 -4
Gmina Lubiewo 60 1 49 0 11 1
GminaSliwice 39 0 49 3 -10 -3

Zrodto: Bank Danych Lokalnych — www.stat.gov.pl
azameldowania bWymeldowania

W 2013r. w powiecie tucholskim wygtito ujemne ogodlne saldo migraciji,
odnotowano 545 wymeldowiaz pobytu statego (w tym 18 za grag)icnatomiast 455
0s6b zameldowato sina pobyt staty (w tym 15 z zagranicy). Ogolne satigracii
w 2013r. w powiecie tucholskim wyniosto minus 90wehu wewgtrznym, a w ruchu
zewrgtrznym minus 3.

Z gmin wymeldowaly si 374 osoby (w tym za grarid5), a zameldowatogB39 0sb6b
(w tym 10 z zagranicy). Odptyw w nfiegie byt mniejszy i w gminach. Z miasta
wymeldowato s; 171 oséb (w tym za grari®), a zameldowato sil16 osob (w tym
5 z zagranicy). Dodatnie ogolne saldo migracji ddn@no jedynie w gminie Tuchola
(plus 16) i gminie Lubiewo (plus 11).
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2. Rynek pracy

Wedtug danych Urgdu Statystycznego w Bydgoszczy (Biuletyn Statystycz
Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego 11l kwart@014r. ), w kacu wrzénia
2014r. w rejestrze REGON w wojewodztwie zarejesaoych byto ogotem 191.865
podmiotow gospodarczych (bez oséb prowgagizh indywidualne gospodarstwa w
rolnictwie), w tym w powiecie tucholskim 3.393 @@13r. - 3.387).

Tabela 4. Podmioty gospodarcZez terenu powiatu tucholskiego zarejestrowane w regtrze
REGON wg sektoréw witasndéciowych i gmin w latach 2013 — 2014 (stan w dniuD3X)

Wyszczegblnienig 2013 2014

Ogotem Sektor Sektor Ogotem Sektor Sektor

publiczny | prywatny publiczny | prywatny

Powiat tucholski 3.387 187 3.200 3.393 171 3.222
Miasto Tuchola 1.383 107 1.276 1.367 92 1.275
Gmina Tuchola 308 7 301 308 7 301
Gmina Cekcyn 415 16 399 420 16 404
Gmina Gostycyn 371 14 357 375 14 361
Gmina Kesowo 221 13 208 219 13 206
Gmina Lubiewo 339 14 325 356 14 342
GminaSliwice 350 16 334 348 15 333

Zrodto: Bank Danych Lokalnych — www.stat.gov.pl

@ bez osob prowadeych indywidualne gospodarstwa w rolnictwie

W powiecie tucholskim w kicu wrzénia 2014r. byly 3.393 podmioty
gospodarki narodowej, tj. 0 0,2% a®ej niz przed rokiem. Podmiotéw w sektorze
publicznym byto 171, a w sektorze prywatnym 3.2%2.porGwnaniu z wrz&iem
2013r. w sektorze publicznym odnotowano spadek ojetiiostek, a w sektorze
prywatnym wzrost o 22 jednostki (napkszy w gminie Lubiewo tj. 0 17 jednostek).

Tabela 5. Podmioty gospodarcZez terenu powiatu tucholskiego zarejestrowane i wyjestrowane
Z rejestru REGON w okresie | — XI1 2013r. wg sektobéw wiasngciowych
Sektor wiasnéciowy Podmioty gospodarcze w 2013 roku

Zarejestrowane

Wyrejestrowane

Sektor publiczny 4 4
Sektor prywatny 335 280
Ogotem 339 284

Zrodto: Bank Danych Lokalnych — www.stat.gov.pl
@ bez osob prowadeych indywidualne gospodarstwa w rolnictwie

W 2013r. w rejestrze REGON zarejestrowano 339 nbwyodmiotéw
gospodarki narodowej z terenu powiatu tucholski@ga sektora publicznego i 335 z
sektora prywatnego). W tym samym okresie wyrejegire 284 podmioty (4 z sektora
publicznego i 280 z sektora publicznego).

4
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Tabela 6. Podmioty gospodarki narodowéj zarejestrowane w rejestrze REGON w powiecie
tucholskim w dniu 30.I1X

Podmioty Lata
2013 2014
Spotki handlowe (ogotem): 130 130
- w tym z udziatem
w tym midzy | kapitatu zagranicznego 30 30
innymi Spotki cywilne 135 135
Spétdzielnie 28 28
Osoby fizyczne 2.586 2.582

Zrodto: Bank Danych Lokalnych — www.stat.gov.pl
@ bez osob prowadeych indywidualne gospodarstwa w rolnictwie

Analizujagc podmioty gospodarcze pod wegdeém formy prawnej, w poréwnaniu
z wrzesniem 2013r. zaobserwowano spadek tyllkods osob fizycznych prowagdaych
dziatalng¢ gospodarcg, tj. o 4 jednostki, pozostate formy byly na tymnsen
poziomie.

Tabela 7. Podmioty gospodarki narodowéj zarejestrowane w rejestrze REGON w powiecie
tucholskim wg formy prawnej - stan w dniu 30.09.204r.

Wyszczegolnienie Spotki W tym z Spotki cywilne Spotdzielnie | Osoby
handlowe | udziatem fizyczne
kapitatu
zagranicznego
Powiat tucholski 130 30 135 28 2.582
Miasto Tuchola 71 19 71 15 983
Gmina Tuchola 7 0 10 0 244
Gmina Cekcyn 13 3 8 1 346
Gmina Gostycyn 16 4 9 3 302
Gmina Kesowo 4 1 9 4 157
Gmina Lubiewo 9 3 16 4 271
GminaSliwice 10 0 12 1 279

Zrodto: Bank Danych Lokalnych — www.stat.gov.pl
@ bez osob prowadeych indywidualne gospodarstwa w rolnictwie

Wedtug stanu na dzie30 wrzénia 2014r. w powiecie tucholskim w rejestrze
REGON przewzaly osoby fizyczne prowadee dziatalné¢ gospodarcg - 2.582
podmioty, spétki cywilne — 135 podmiotow i spétkandlowe — 130 podmiotéw.
Najwie¢cej podmiotéw gospodarczych skupionych byto wdtie Tuchola (983 osoby
fizyczne prowadzce dziatalné¢ gospodarcg po 71 spotek cywilnych i spotek
handlowych; 15 spotdzielni), najmniej w gminiegdbwo (157 o0soOb fizycznych
prowadacych dziatalné¢ gospodarcg 9 spotek cywilnych; po 4 spotki handlowe

5
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i spétdzielnie).

Wykres 1. Osoby fizyczne prowadgce dziatalngé gospodarca wedtug sekcji PKD w latach 2013

i 2014 — stan w dniu 30 IX

Pozostata dziatal. ust.; Gosp. dom.zatrud. pracownikéw; Gosp. dom. prod.
wyroby i $wiad. ustugi na wtasne potrzeby; Org.i zespoty eksterytorialne
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Zrédto: Bank Danych Lokalnych — www.stat.gov.pl

Osoby fizyczne prowadzity dziatalédgospodarcg gtdwnie w sekcjach:
- handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow acemodowych, wjczapc

motocykle — 657;
- budownictwo — 481,
- przetworstwo przemystowe — 327.

W poréwnaniu z wrzaiem 2013r. najbardziej wzrosta liczba oso6b fizyain
prowadzacych dziatalné¢ gospodarcg w budownictwie ( 0 9 podmiotow), natomiast
najwigkszy spadek odnotowano w sekcji: handel hurtowyetaliczny; naprawa
pojazdow samochodowych, ygzapc motocykle (o 17 podmiotow).
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Tabela 8. Podmioty gospodarki narodowéjw powiecie tucholskim wg klas wielkéci w latach
2009-2014

Wielkosé stan w dniu 31 XII stan w dniu
zatrudnienia 2009 2010 2011 2012 2013| 30.09.2014r.
ogbtem 3.322 3.355 3.297 3.347 3.392 3.393
0-9 3.108 3.143 3.089 3.162 3.213 3.216
10-49 182 179 176 148 141 140
50 - 249 31 32 31 36 37 36
250 - 999 1 1 1 1 1 1
1000 i wicej 0 0 0 0 0 0

Zrodto: Bank Danych Lokalnych — www.stat.gov.pl
@ bez os6b prowadeych indywidualne gospodarstwa w rolnictwie

Analizujgc podmioty gospodarki narodowej pod wagm klas wielkéci
w 2013r., w porownaniu z 2009r., zaobserwowano sizilosci firm zatrudniagcych
do 9 pracownikéw (o 105 podmiotéw) i od 50 do 248gownikéw (o0 6 podmiotdw),
a spadek firm zatrudniggych od 10 do 49 pracownikéw (0 41 podmiotow).

Na koniec wrzénia 2014r. w powiecie tucholskim, zdecydowamiekszas¢
podmiotow zarejestrowanych w rejestrze REGON, stélgamikroprzedsgbiorstwa,
czyli firmy zatrudniagce ponkej 10 pracownikow (3216 podmiotéw — tj. 94,8% ogotu

Tabela 9. Pracupcy? w powiecie tucholskim w latach 2005 - 2013

w tym pracujcy
Wg stanu na Og()%em w w przemyle i | w handlu; w dziatalndci pozostate
rolnictwie® , | budownictwie | naprawie finansowej i ustugF
lesnictwie, pojazdéw ubezpieczeniowej
towiectwie i samochodowych; | obstudze rynku
rybactwie transporcie i gosp| nieruchoméci
magazynowej;
zakwaterowaniu i
gastronomi;
informacji i
komunikacji
31.12.2005r. 10.141 4198 2598 862 228 2255
31.12.2006r. 10.622 4198 2861 957 228 2378
31.12.2007r. 11.157 4407 3202 988 238 2322
31.12.2008r. 11.326 4385 3172 1036 273 2460
31.12.2000r. 11.370 4196 3213 1225 257 2479
31.12.2010r. 11.629 4631 3090 1244 225 2439
31.12.2011r. 11.834 4615 3244 1290 232 2453
31.12.2012r. 11.809 4605 3183 1271 233 2517
31.12.2013r. 11.746 4611 3194 1135 246 2560

Zrodto: Bank Danych Lokalnych — www.stat.gov.pl

@ bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracygh do 9 oséb, duchownych i praguijch w jednostkach budtowych
dziatajicych w zakresie obrony narodowej i bezpigéstera publicznego.

b }acznie z rolnictwem indywidualnym

¢ dziatalng¢ profesjonalna, naukowa i techniczna; administrawadziatalné¢ wspierajca; administracja publiczna i obrona
narodowa, obowkkowe zabezpieczenia spoteczne; edukacja; opiel@vptha i pomoc spoteczna; dziataddwigzana
z kultui rozrywky i rekreacy oraz pozostata dziatalédustugowa.

W 2013r., w poréwnaniu z 2005r., odnotowano nelpszy spadek wéd
pracugcych w zaktadach zatrudniglych powyej 9 pracownikbw w rolnictwie,
lesnictwie, towiectwie i rybactwie tj. 0 2,2 punktugomentowego, a najwkszy wzrost
wsrod pracugcych w przemsie i budownictwie tj. o 1,6 punktu procentowego.
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3. Poziom i stopa bezrobocia

W koncu grudnia 2014r. zarejestrowanych byto 3.377 Hearo/ch tj. o 15,3%
mniej niz w grudniu 2013r. (o 611 oséb). Spadek liczby bleatoych odnotowano
we wszystkich gminach tj. w gminie Cekcyn o 19,99Mminie Gostycyn o 16,7%,
w Tucholi o 16,1%, w gminie Lubiewo o 12,3%, gmirdesowo o 11,7% i gminie
Sliwice 0 10,9%.

Wykres 2. Liczba bezrobotnych wedtug gmin w kacu 2013 i 2014 r.
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liczba bezrobotnych na koniec 2013r. M liczba bezrobotnych na koniec 2014r.

Zr6dio:: Opracowanie wiasne na podstawie formularzal do sprawozdania MPiPS-01

W styczniu 2014 r. liczba osOb bezrobotnych — wswbdéu do grudnia 2013-
wzrosta o 246 oséb (8,8%). Od lutego 2014r. dadp@rnika obserwowalmy
systematyczny spadek liczby bezrobotnych. Wzraztbl bezrobotnych nagdit od
listopada 2014r. do kKaa roku 2014r., liczba bezrobotnych zkszyta s¢ 0 177 osob
w stosunku do miegta padziernika.

Tabela 10. Liczba bezrobotnych wedtug podziatu nanginy i poszczegélne miegce w 2014 r.

Wyszczegolnienie Liczba bezrobotnych
Ogotem | Tuchola| Cekcyn| Gostycyn d$owo | Lubiewo | Sliwice

Grudzien 2013 3.988 1.715 578 456 367 406 466
Styczeh 2014 4.234 1.830 609 472 386 429 508
Luty 2014 4,105 1.740 585 471 376 436 497
Marzec 2014 3.923 1.651 557 448 369 406 492
Kwiecien 2014 3.693 1.555 520 435 339 378 466
Maj 2014 3.466) 1.462 484 401 317 365 437
Czerwiec 2014 3.353| 1.437 458 390 302 344 422
Lipiec 2014 3.294| 1431 459 365 294 327 418
Sierpier 2014 3.277) 1.425 462 342 293 332 423
Wrzesié 2014 3.242| 1.381 466 340 303 344 408
Pazdziernik 2014 3.200, 1.346 443 336 297 346 432
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Wyszczegolnienie Liczba bezrobotnych

Ogotem | Tuchola| Cekcyn| Gostycyn d$owo | Lubiewo | Sliwice
Listopad 2014 3.319] 1.402 466 358 309 355 429
Grudzien 2014 3.377 1.439 463 380 324 356 415
Wzrost/spadek
X112013 do -611 -276 -115 -76 -43 -50 -51
X1l 2014

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie formularzd mlo sprawozdania MPiPS-01

Stopa bezrobocia w powiecie tucholskim liczona esstku do liczby ludrii
aktywnej zawodowo wyniosta w grudniu 2014r. 19,280wojewodztwie kujawsko-
pomorskim — 15,7%, w kraju — 11,5%). Stopa bezrabae powiecie tucholskim
w stosunku do grudnia 2013r. zmniejszytag so 2,7 pkt procentowego,
w wojewodztwie kujawsko-pomorskim zmniejszyta si2,5 pkt, a w kraju zmniejszyta
sie 0 1,9 pkt procentowego.

3.1 Zmiany w poziomie bezrobocia.

W 2014r. zarejestrowato ¢si4.363 bezrobotnych (wobec 4.730 w 2013r).
Spasrod ogolnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych:
- 3.517 oso6b (80,6%) - to osoby poprzednio prgmaij(w 2013r. bylo to
odpowiednio 3.767 i 79,6%),
- 3.701 osbb (84,8%) — to osoby rejesfeaj sé po raz kolejny ( w 2013r. byto to
odpowiednio 3.914 i 82,7%).

W 2014r. z ewidencji bezrobotnych wgkono 4.974 oséb (w 2013r.
—4.549).
Przyczyny wyhczen to:

- podgcia pracy - dotyczyly 2.659 oséb i stanowity 53,4%0tu wyhczea

(w 2013r. byto to odpowiednio 2.411 0so6b i 53,0%).

Zatrudnienie bez udziakrodkow FP podjto 2.341 oséb (o0 299 osObawsej niz

w 2013r). Natomiast zatrudnienie subsydiowane foarane srodkami
Funduszu Pracy stanowito 11,9% wszystkich pogjracy, pra¢ podgto 318
0s6b (0 51 oséb mniej niw 2013r.), w tym: prace interwencyjne 38 0s06b
(w 2013r. 31 osbb), a roboty publiczne 61 osobdkurubiegtym 94).

W 2014r. 52 bezrobotnych zostalo wgtonych z ewidencji z powodu
otrzymania jednorazowycBrodkOw na podjcie dziatalnéci gospodarczej
(w 2013r. — 44 ), a 145 oso6b peldj prac w ramach refundacji pracodawcom
kosztow wyposzenia stanowiska pracy (w 2013r. — 149 0s0b). Zjifomeny
zatrudnienia subsydiowanego skorzystaty 22 osab2@13 - 51 0s6b). Do innegj
formy zatrudnienia subsydiowanego zaliczg prag na miejscach pracy
finansowanych zesrodkbw PFRON (3 osoby), padja dziatalndci
gospodarczej zérodkéw PFRON ( 2 osoby), zatrudnienie w ramach boau
zasiedlenie (8 osdb), bonu zatrudnieniowego (6 Yoshz dofinansowanie
wynagrodzenia za zatrudnienie bezrobotnego w Wikt (3 osoby).

- niepotwierdzenie gotowoi do podgcia pracy- wytagczono 1.067 o0soOb co
stanowito 21,4% (w 2013r. odpowiednio 1.079 0s0B3i7%) wszystkich
wytaczen;

- rozpoczcie szkolenia, stal i prac spotecznieaytecznych dotyczyto 753 0sob
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(w 2013r. - 647) i stanowito 15,1 % (w 2013r. —29%) wszystkich wyjczen;

- odmowa bez uzasadnionej przyczyny p¢eig propozycji odpowiedniej pracy
lub innej formy pomocy — 34 osoby tj. 0,7% (w 2012 osoby tj. 0,5 % ) ogotu
wytacze;

- innych (dobrowolna rezygnacja, pedie nauki, nabycie prawa do emerytury lub
renty, prawa ddwiadczenia przedemerytalnego, zmiana miejsca zakaes,
osiggniecia wieku emerytalnego) af¥p 460 osob tj. 9,2% (w 2013r. — 390 osbb
tj. 8,6%) ogotu wydczen.

W roku 2014zaden zaktad pracy nie zgtosit do tut. titm Pracy zamiaru zwolnie
grupowych pracownikow.

Wykres 3. Naptyw i odptyw bezrobotnych wedtug gmin w powied tucholskim w 2014r.
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Zr6dto :Obliczenia wiasne na podstawie sprawozdanignku pracy MPiPS-01

Odptyw czyli wyrejestrowanie z ewidencji bezrobathyoyt wyzszy niz naptyw
czyli nowe rejestracje bezrobotnych w Tucholi @ #80b i we wszystkich gminach tj.:
w gminie Cekcyn o0 115 0s6b; Gostycyn o 76 osétiwice o 51 0s6b, Lubiewo
0 50 0s0b, KKsowo o 43 osoby.
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4. Struktura zarejestrowanych bezrobotnych

4.1 Bezrobotne kobiety

W koncu grudnia 2014r. zarejestrowanych byto 1.905 Kolkre stanowity
56,4% ogotu bezrobotnych ( w kou 2013r. 54,5% ogotu). W odniesieniu daika
grudnia 2013r. liczba kobiet zmniejszytag sb 270 osoOb. Udziat kobiet dnod
bezrobotnych w poszczegolnych gminach wynosi odi%3w gminie Ksowo do
60,9 % w gminie Cekcyn.

Sytuacja kobiet na rynku pracy nadal jest trudae ni mezczyzn. Wedtug
stanu z dnia 31.12.2014 r. ogodlna liczba bezrolmbitngozostajcych bez pracy diej
niz 12 mies¢cy wynosi 1.357 0s0b — z czego kobiety stanro@4,2% . Prawo do zasitku
posiadato jedynie 14,9% ogolnej liczby bezrobotnichiet.

W 2014r. prae podgto 1.276 kobiet, co stanowito 48,0% (w 2013r. -20.bs6b
I 46,4%) wszystkich bezrobotnych podejauyjch prae.

Szkolenia zawodowe rozpagy 3 kobiety — 10,3% wszystkich podejmaych
szkolenia (w roku ubiegtym odpowiednio 33 i 27,7%bae 356 kobiet — 61,9%
wszystkich  podejmaggych stae (w roku ubieglym odpowiednio 248
I 66,3%), prace spotecznieyieczne 108 kobiet — 72,5% wszystkich podepoygh
(w roku ubiegtym odpowiednio 114 i 74,0%).

4.2 Osoby do 12 mieecy od dnia ukaiczenia nauki

W koncu grudnia 2014 roku w tut. wdzie pracy zarejestrowanych byto 181
bezrobotnych do 12 miesy od dnia ukaczenia nauki (w 2013 r. 283 osoby), w tym
101 kobiet. Osoby z tej grupy stanowity 5,3 % ogdadézrobotnych. W poréwnaniu do
roku ubiegtego liczba bezrobotnych z tej kategomiiejszyta si 0 102 osoby, a Wt
0 36%.

Wieksza¢ bezrobotnych do 12 miesly od dnia ukaczenia nauki stanowikobiety
(55,8%). Najliczniejsz grupe pod wzgédem poziomu wyksztatcenia stangvasoby
z wyksztalceniem policealnymsrednim zawodowym — 37,6% (68 osOb) rpsie
wyzszym — 23,2% (42 osoby), zasadniczym zawodowym,3%935 osdb)srednim
ogolnoksztatgcym — 18,8% ( 34 osoby), najmniejsz wyksztatceniem gimnazjalnym
I nizszym— 1,1% (2 osoby).

W 2014 roku 237 0sob padip prae (w 2013 roku 239 osaéb).

4.3 Bezrobotni z prawem do zasitku

Prawo do pobierania zasitku w @ grudnia 2014r. posiadato 613 0s0b,
co stanowito 18,1% ogotu bezrobotnych (wako 2013r. - 719 0so6b, tj. 18,0% ogptu
Udziat os6b uprawnionych do zasitku w ogolnej liezbezrobotnych w danej gminie

wahat s¢ od 14,7% w gminie Gostycyn do 21,0% w gmifiievice. Zasitek pobierato
14,9 %bezrobotnych kobiet i 22,3% bezrobotnycézozyzn.
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Wykres 4. Liczba bezrobotnych z prawem do zasitku bez prawa do zasitku wedlug gmin — stan
w dniu 31.12.2014r.
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Zrodto: Obliczenia wlasne na podstawie sprawozdanignku pracy MPiPS-01

4.4 Bezrobotni w szczegolnej sytuacji na runku pracy

Nowelizacja ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatredra

i instytucjach rynku pracgmienita katalog bezrobotnych pozostgich w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracgart. 49 ww. ustawy)

Zgodnie z nim osobami w szczegolnej sytuacji mkuaypracy §:
1) bezrobotni do 30 rokaycia,

2) bezrobotni dtugotrwale,

3) bezrobotni powyej 50 rokuzycia,

4) bezrobotni korzystagy zeswiadczeé z pomocy spotecznej,

5) bezrobotni posiadagy co najmniej jedno dziecko do 6 rokiycia lub co

najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 rofaia,
6) bezrobotni niepetnosprawni.

W informacji opisano grupy bezrobotnych pozagtggh w szczegdlnej sytuacji na
rynku pracy wedtug wzorow sprawozdastatystycznych obowzujagcych do kaca
2014r., ujmucy bezrobotnych wedtugrt. 49sprzed nowelizacji ustawy.

12

29



Wykres 5. Osoby ledace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy — stan wnili 31.12.2014r.
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Zrédto: Obliczenia wiasne na podstawie sprawozdanignku pracy MPiPS-01
4.4.1 Bezrobotni do 25 rokuzycia

W koncu grudnia 2014r. zarejestrowanych byto 750 bezrofmi do 25 roku
zycia, stanowili oni 22,2% ogotu bezrobotnych (w 20lodpowiednio 1.033 osoby
I 25,9%). Wekszas¢ bezrobotnych do 25 rokiycia to kobiety — 60,4%. Prawo do
zasitku dla osob bezrobotnych posiadato 9,6% zwdéizrobotnych uprawnionych.
Najliczniejsza grup pod wzgédem poziomu wyksztatcenia stanowity osoby
z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym - 33,6%. b@saarejestrowane
w okresie 1-6 miescy stanowity 48,9% populacji bezrobotnych do 25uré¥cia.

Wsréd bezrobotnych do 25 rokiycia w 2014r. pragcpodgtly 893 osoby, co
stanowito 33,6% wszystkich padjpracy (w 2013r. odpowiednio 765 0sb6b i 31,7%).
Zatrudnienie subsydiowane finansowamedkami Funduszu Pracy stanowito 11,7%
podg¢ pracy w tej grupie.

Staze zawodowe podfy 352 osoby tj. 61,2% wszystkich pedjstazy (w 2013r.
odpowiednio 214 o0so6b i 57,2%), prace spoteczmgeaczne — 15 oséb tj. 10,1%
(w 2013r. odpowiednio 21 i 13,6%).

4.4.2 Bezrobotni powyej 50 roku zycia

Wedtug stanu z dnia 31 grudnia 2014r. zarejestrgalapozostawato 678 osob
bezrobotnych powej 50 rokuzycia, ktorzy stanowili 20,1% ogétu bezrobotnych
(w 2013r. byto to odpowiednio 736 0sOb i 18,4%)srtd tej grupy osOb przewwaja
mezczyzni, stanowic 60,3% tej populacji (przed rokiem ¢ksza¢ bezrobotnych
powyzej 50 rokuzycia rownie: stanowili nezczyzni — 60,2%).

Wsréd bezrobotnych powgj 50 rokuzycia pra¢ podgto 286 os6b, co stanowito
10,7% wszystkich pod¢ pracy (w 2013r. bylo to odpowiednio: 266 os6b |0R4).
Zatrudnienie subsydiowane stanowito 19,9% pégdyacy w tej grupie.
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Szkolenie podja 1 osoba, co stanowito 3,4% wszystkich pédjzkoler (w 2013r.
byto to odpowiednio 4 osoby i 3,4%), prace spaerzyteczne 39 0sob, co stanowito
26,2% wszystkich podejmugych prace spoteczniezyteczne (w 2013r. bylo to
odpowiednio 32 osoby i 20,8%).

4.4.3 Dlugotrwale bezrobotni

Wedtug stanu z dnia 31 grudnia 2014r. zarejestrgalabyto 2.004 ditugotrwale
bezrobotnych, ktérzy stanowili 59,3% ogotu bezrolyoh (w 2013r. byly to
odpowiednio: 2.243 osoby i 56,2%).

Wic¢kszas¢ diugotrwale bezrobotnych to kobiety — 62,5%, osobB4 rokuzycia (48%)
o bardzo krotkim stau pracy (39,9 % nie pracowato daj niz 5 lat) lub bez stal pracy
(17,6%), legitymujce sé wyksztalceniem zasadniczym zawodowym — 37,5% oraz
wyksztatceniem gimnazjalnym izszym— 32,4%. Prgov 2014r. podjty 1.193 osoby
diugotrwale bezrobotne, co stanowito 44,9% wszgstki podg¢ pracy
(w 2013r. byto to odpowiednio 917 osob i 38,0%).

Zatrudnienie subsydiowane stanowito 12,3% pégyacy w tej grupie.

Szkolenia rozpoczo 10 0sab, tj. 34,5% wszystkich pedjszkola (w 2013r. byto to
odpowiednio 39 o0so0b i 32,8%), sta— 240 0s0b, tj. 41,7% wszystkich pgdptazy
(w 2013r. odpowiednio 181 oso6b i 48,4%), pracdespmie uyteczne — 126 0sOb t;.
84,6% wszystkich podejmagych prace spoteczniezyteczne (w 2013r. bylo to
odpowiednio 126 osob i 81,8%).

4.4.4 Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych

Bezrobotni bez kwalifikacji to osoby nie posiagag kwalifikacji do
wykonywania jakiegokolwiek zawodu fwiadczonego dyplomendwiadectwem lub
innym dokumentem uprawniggym do wykonywania zawodu.

Wedlug stanu z dnia 31 grudnia 2014r. zarejestrgalanpozostawato 1.063
bezrobotnych bez kwalifikacji, ktérzy stanowili 3% ogotu bezrobotnych (w 2013r.
byto to odpowiednio: 1.268s6b i 31,8%).

Wieksza¢ bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych to osamjode (55,4% nie
ukonczyto 34 rokuzycia), o bardzo krétkim sta pracy (40,0% nie pracowato dkj
niz 5 lat) lub bez star — 30,0%. Pracw 2014r. podjto 706 oséb bezrobotnych bez
kwalifikacji zawodowych, co stanowito 26,5% wszyistkpodg¢ pracy (w 2013r. byty
to odpowiednio 542 osoby i 22,5%), starozpoczto 219 0sob tj. 38,1% wszystkich
podg¢ stazy (w 2013r. byly to odpowiednio 126 osob i 33,7%race spotecznie
uzyteczne 58 osoéb tj. 38,9% wszystkich podepoygh prace spoteczniezyteczne
(w 2013r. byto to odpowiednio 57 oso6b i 37,0%) .

4.4.5 Bezrobotni samotnie wychowuajcy co najmniej jedno dziecko do 18 roku
zycia.

Wedtug stanu z dnia 31 grudnia 2014r. zarejestrgalarpozostawato 345
bezrobotnych samotnie wychowaych co najmniej jedno dziecko do 18 rakycia,
ktorzy stanowili 10,2% ogotu bezrobotnych (w rokibiegtym 402 osoby — 10,1%).
Wiekszai¢ bezrobotnych samotnie wychowaych jedno dziecko do 18 rokiycia to
kobiety — 82,3%, a prawo do zasitku dla bezrobdtryasiadato 38 oséb z tej kategorii,
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t]. 11,0% populacji.

Bezrobotni samotnie wychowyqy dziecko do 18 rokiycia to najczsciej osoby mtode
(66,1% nie ukaczyto 34 rokuzycia), z krotkim staem pracy - do 5 lat — 48,7%,
legitymujgce s¢ wyksztatceniem gimnazjalnym izszym — 35,9% oraz zasadniczym
zawodowym — 35,4% i pozosiag bez pracy powgj 24 miesjcy — 31,6%.

Prag w 2014r. z tej grupy poelp 168 osbb, co stanowito 6,3% wszystkich gogjracy
(w 2013r. 142 osoby i 5,9%).

4.4.6 Bezrobotni niepetnosprawni

Wedilug stanu z dnia 31 grudnia 2014r. zarejestrgelarpozostawato 264
bezrobotnych niepetnosprawnych, ktorzy stahow,8% ogo6tu bezrobotnych
(w 2013r. odpowiednio: 274 0s6b i 6,9%).

Prag w 2014r. podjto 195 o0sOb niepetnosprawnych, co stanowito 7,3%
wszystkich podj¢ pracy (w 2013r. byto to odpowiednio 206 osob b£98), stae 27
0sob, tj. 4,7% wszystkich padjstazy (w roku poprzednim 24 osoby tj. 6,4%).

Poza niepetnosprawnymi bezrobotnymi w rejestrzejdzja sie rowniez 23
osoby niepetnosprawne poszuiag pracy nie pozostaje w zatrudnieniu (nie mapni
statusu osoby bezrobotne)).

W koncu 2014 roku niepetnosprawni bezrobotng¢zoryzni stanowili 55,3%
0go6tu zarejestrowanych oséb niepetnosprawnych (ekplza — 44,7 %), wrdd osob
niepetnosprawnych poszulgaych pracy réwnig dominup mgzczyzni. Najczsciej to
osoby w wieku od 45 do 54 lat, z lekkim stopnierepatnosprawnii (62,1%) -
w przypadku oséb bezrobotnych, a umiarkowanym ©®2,w przypadku oséb
poszukugcych pracy.

Ze srodkow PFRON w 2014 roku:
a) dla 3 osb6b niepetnosprawnych zarejestrowanych galszukugce pracy nie

pozostajce w zatrudnieniu zorganizowanozstav zawodach :

- robotnik gospodarczy ( kod zawodu: 515303) —@bys
- opiekunka dzieeca ( kod zawodu: 325905) — 1 osoba.
b) udzielono jednorazowyckrodkéw na rozpoczie dziatalnéci gospodarczej

w zakresie:

- bada diagnostycznych ukladu nerwowego — pozostata alniad¢ w zakresie
opieki zdrowotnej (PKD 86.90.E ) — 1 osoba niepsprawna,

- sprzeday detalicznej prowadzonej przez domy sprzgdaysytkowej lub
Internet (PKD 47.91.Z ) — 1 osoba poszukaj pracy.

Na ten cel wydatkowano 92.588,00 zt
C) udzielano zwrotu na wniosek pracodawcy kosztow vggienia stanowisk pracy

dla osob niepetnosprawnych w zawodach:

- operator maszyny pakigej (kod zawodu: 818303) — 2 osoby,
- ustawiacz maszyn CNC — serwisant (kod zawodR3I3) — 1 osoba.
Na ten cel wydatkowano 90.000,00 zt
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Tabela 11. Cechy spoleczno — demograficzne oséb pemosprawnych bezrobotnych
| poszukujacych pracy — stan w dniu 31.12.2014r.

Wyszczegolnienie Bezrobotni Poszukigy pracy
Ogotem % w ogotem Ogotem % w ogotem
Ogotem 264 100 23 100
Kobiety 118 447 9 39,1
Stopien niepetnosprawndgci
Znaczny 3 1,1 1 4.4
Umiarkowany 97 36,8 19 82,6
Lekki 164 62,1 3 13,0
Wyksztatcenie
Wyzsze 10 3,8 2 8,7
Policealne krednie 50 19,0 6 26,1
zawodowe
Srednie ogolnoksztace 12 4,5 1 4,3
Zasadnicze zawodowe 112 42,4 7 30,5
Gimnazjalne 12 4,5 1 4,3
Podstawowe i podstawowe 68 25,8 6 26,1
nieukaczone
Wiek
18-24 26 9,9 1 4,4
25-34 56 21,2 3 13,0
35-44 36 13,6 5 21,8
45-54 66 25,0 7 30,4
55-64 52 19,7 2 8,7
60 i wiecej lat 28 10,6 5 21,7
Staz pracy
Do 1 roku 26 9,9 2 8,7
1-5 lat 43 16,3 4 17,4
5-10 lat 34 12,9 3 13,1
10-20 lat 59 22,3 7 30,4
20 -30 45 17,0 2 8,7
30 lat i wiecej 25 9,5 1 4,3
Bez stau 32 12,1 4 17,4
Czas pozostawania bez pracy
Do 3 miesgcy 74 28,0 1 4,3
3-6 mies¢cy 38 14,4 4 17,4
6-12 miesgcy 55 20,8 2 8,7
Powyzej 12 miesjcy 97 36,8 16 69,6
Rodzaj niepetnosprawndci
| Upasledzenie umystowe | 8 | 30 | 1 4,3 |
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Wyszczegolnienie Bezrobotni Poszukigy pracy
Ogotem | % w ogdten] Ogotem | % w ogdtem

Choroby psychiczne 19 7,2 3 13,1

Zaburzenia gtosu, mowy i 15 5,7 2 8,7

choroby stuchu

Choroby narzdu wzroku 28 10,6 2 8,7

Upcsledzenia nargdu 67 25,4 6 26,1

ruchu

Epilepsja 11 4,2 4 17,4

Choroby uktadu 21 8,0 0 0

oddechowego i uktadu

krazenia

Choroby uktadu 5 19 0 0

pokarmowego

Choroby uktadu moczowo- 6 2,3 0 0

- plciowego

Choroby neurologiczne 54 20,4 2 8,7

Inne 27 10,2 1 4,3

Nieustalone 3 1,1 2 8,7

Zrodto: Opracowanie whasne na podstawie sprawozddhifiPS-07 o osobach niepetnosprawnych bezrobotnych
i poszukujcych pracy nie pozostgych w zatrudnieniu.

4.4.7 Bezrobotni bez déwiadczenia zawodowego

W 2014 roku w ewidencji osob bezrobotnych byto 836b bez déwiadczenia
zawodowego, analogicznie w roku 2013 - 1.014.¢d@] bezrobotnego bez
doswiadczenia zawodowego oznacza bezrobotnego, kténwykonywat zatrudnienia,
innej pracy zarobkowej lub nie prowadzit dziatalciogospodarczej przez okres co
najmniej 6 miesicy.

Wsréd tej kategorii bezrobotnych napeiej osob posiadato wyksztatcenie gimnazjalne
I nizsze— 36,2% oraz policealnérednie zawodowe — 24,4%.

Bezrobotni bez daviadczenia zawodowego to przede wszystkim osobydento
w wieku 18-24 lata — 52,5%. Kobiety stanowity 69,6&zrobotnych bez dwiadczenia
zawodowego. Prgc podgto 607 o0sOb, co stanowito 22,8% wszystkich oséb
podejmujcych prae.

4.4.8 Bezrobotni bez wyksztalceniagredniego.

W koncu 2014 rokuzarejestrowanych byto 2.218 osOb bez wyksztatcenia
sredniego, stanowity one 65,7 % (w 2013 - 2.629 dséif,0 %)ogdtu bezrobotnych.
Spardd tej kategorii 51,2% to eaczyzni. Osoby z wyksztalceniem zasadniczym
zawodowym stanowity 56,2% - 1.247 o0sOb - tej pogulanatomiast osoby
z wyksztalceniem gimnazjalnym izszym 43,8% - 971 osob. Naptej bezrobotnych
z tej grupy stanowity osoby miode (wiek 18-34 latP37 osob i 42,2%, z krétkim
stazem pracy (do 5 lat): 777 osob i 35,0% oraz pozestapez pracy powgj 24
mieskcy: 521 0s6b i 23,5% i w okresie 12-24 m¢est 450 0sob i 20,3%. Prapodgto
1.366 0s0b, co stanowito 51,4% wszystkich oséb podigcych prae.
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4.4.9 Bezrobotni, ktorzy po odbyciu kary pozbawierda wolncsci nie podieli
zatrudnienia.

Wedtug stanu na 31.12.2014r. zarejestrowanychddloezrobotnych, ktérzy po
odbyciu kary pozbawienia wol&a nie podgli zatrudnienia ( w 2013 — 51 0sob).
Wszystkie osoby z tej grupy toeticzyzni, gtdwnie w wieku 45-54 (16 oséb) oraz 35-
44 lat (11 osOb) z wyksztatceniem gimnazjalnymzsaym — 24 osoby i 54,5% oraz
zasadniczym zawodowym 13 o0s6b — 34,1%, zeestapracy do lat 10 - 27 0soOb
1 61,4%. Tylko 1 osoba z tej populacji posiadatavw do zasitku dla bezrobotnych.

Prag w 2014r. podjto 8 bezrobotnych z tej kategorii (w 2013r. 10 gséb

4.4.10 Kobiety, ktére nie podgty zatrudnienia po urodzeniu dziecka

Wedtug stanu z dnia 31.12.2014 roku zarejestrowanggto 488 kobiet
(w 2013 - 528), ktére nie pady zatrudnienia po urodzeniu dziecka. Stanowity one
14,4% ogotu zarejestrowanych bezrobotnych oraz6%5o0go6tu zarejestrowanych
kobiet.

4.5 Bezrobotni wg rodzaju dziatalngci ostatniego miejsca pracy

W 2014r. zarejestrowano 4.363 bezrobotnych, w 8/B17 os6b poprzednio
pracupcych (w roku ubiegtym byto to odpowiednio 4.730.7@7). Biogc pod uwag
rodzaj dziatalnéci ostatniego pracodawcy wedtug Polskiej Klasyfik@ziatalnosci
nalezy stwierdz¢, ze najczsciej rejestrowani bezrobotni pracowali w:

— przetworstwie przemystowym — 975 0s0b tj. 27,7%egstrowanych poprzednio
pracupcych,

— handlu hurtowym i detalicznym, naprawach pojazdémachodowych , wtzapc
motocykle — 626 oséb, tj. 17,8% zarejestrowanygbrpednio pracucych,

— budownictwie — 423 osoby tj. 12,0% poprzednio pyacych,
— pozostalej dziatalniei ustugowej — 326 0sob tj. 9,3 % poprzednio praoygh,

— administracji publicznej i obronie narodowej , obgmkowych ubezpieczeniach
spotecznych — 201 osob tj. 5,7% poprzednio peasah,

— rolnictwie, towiectwie , Iénictwie i rybactwie— 188 o0sbb tj. 5,3% poprzednio
pracupcych,

— dziatalngci zwigzanej z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymil7
0s6b tj. 3,3 %,

— transporcie i gospodarce magazynowej— 87 0s@btj%.

4.6 Bezrobotni wedlug zawoddw i specjalnii
W koncu 2014r. zarejestrowanych bylo 2.984 bezrobotngokiadajcych
zawod. Stanowili oni 88,4% ogotu bezrobotnych. Matst osoby, ktére nie

legitymowaty s¢ zadnym zawodem stanowity 11,6% ogotu bezrobotnych -
zarejestrowane byty 393 takie osoby.
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Grupa o0s6b bezrobotnych bez zawodu obejmuje osaspetniagce jednoczéie
dwoch warunkéw: nieposiadge swiadectwa (dyplomu) ukixzenia ksztatcenia
szkolnego lub kursowego oraz nieposiadaj udokumentowanej agtosci pracy w
okresie minimum 6 miegty w tym samym zawodzie. W grupie ,bez zawodutejs
rowniez osoby, ktore ukaczyly licea ogolnoksztafce oraz zasadnicze Iupednie
szkoty zawodowe, a nie przedstawity dyplomu potdzapcego uzyskane kwalifikacje
zawodowe.

Tabela 12. Zawodynajczesciej wystepujace wsrod bezrobotnych — stan w dniu 31.12.2014r

Kod Nazwa zawodu Osoby | % w ogotem
zawodu bezrobotnych
posiadajcych
zawod
522301 Sprzedawca 427 14,3
512001 |Kucharz 135 4,5
512002 |Kucharz matej gastronomii
722204 |Slusarz 132 4,4
515303 Robotnik gospodarczy 102 3,4
752205 Stolarz 92 3,1
752105 Sortowacz materiatdbw drzewnych 71 2,4
931301 Robotnik budowlany 65 2,2
331403 Technik ekonomista 65 2,2
753105 Krawiec 64 2,1
711202 Murarz 61 2,0
723103 Mechanik pojazdéw samochodowych 51 1,7
411004 Technik prac biurowych 49 1,6
513101 Kelner 42 1,4
432103 Magazynier 41 1,4
911207 Sprataczka biurowa 41 1,4
514101 Fryzjer 39 1.3
753303 Szwaczka 35 1,2
621002 Robotnik kny 33 1,1
751105 Rzenik - wedliniarz 30 1,0
751201 Cukiernik 30 1,0
751402 Przetworca owocow i warzyw 30 1,0
932911 Robotnik pomocniczy w przeglg| 30 1,0
przetworczym

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawiegainika 3 do sprawozdania MPiPS-01 Bezrobotni
oraz wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zdowej wedlug zawodow i specjalico

Bezrobotni w 22 zawodach wymienionych w tabeli l2newh 55,8%
bezrobotnych posiadgjych zawdd.

W 2014r. zarejestrowatysit.363 osoby bezrobotne. Spad zarejestrowanych
bezrobotnych — 3.828 0s6b (87,7%) posiadato zawér zawodu zarejestrowano 535
0s6b (12,3% ogotu rejestaaiych se).
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Tabela 13. Zawody najcesciej wystepujace wérod bezrobotnych rejestrujacych si w 2014r.

Kod Nazwa zawodu Osoby | % w ogétem
zawodu bezrobotnych
posiadajcych
zawod
522301 Sprzedawca 496 13,0
512001 |Kucharz 152 4.0
512002 |Kucharz matej gastronomii
722204 |Slusarz 142 3,7
752205 Stolarz 120 3,1
515303 Robotnik gospodarczy 112 2,9
723103 Mechanik pojazdéw samochodowych 94 2,5
931301 Robotnik budowlany 79 2,1
752105 Sortowacz materiatbw drzewnych 61 1,8
331403 Technik ekonomista 67 1,8
411004 Technik prac biurowych 66 1,7
711202 Murarz 65 1,7
753303 Szwaczka 53 1,4
751402 Przetworca owocow i warzyw 50 1,3
512002 Kelner 46 1,2
514101 Fryzjer 45 1,2
751201 Cukiernik 44 1,1
932101 Pakowacz 43 1,1
311504 Technik mechanik 36 0,9
235107 Pedagog 32 0,8
833203 Kierowca samochodwzarowego 31 0,8

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawiegainika 3 do sprawozdania MPiPS-01
Bezrobotni oraz wolne miejsca pracy i miejsca akaswji zawodowej wedtug zawoddw i specjdhio

W 2014 roku najwicej bezrobotnych rejestrowate si zawodach sprzedawcy-
496 oso6b, kucharza i kucharza matej gastrononmbiz-dsoby orazlusarza - 142 osoby.
Takze i w tych zawodach najece] byto zarejestrowanych bezrobotnych wado
2014r.

4.7 Osoby bezrobotne wedlug czasu pozostawiania bez pya wieku oraz
poziomu wyksztatcenia.

W koncu 2014r. zarejestrowanych byto 3.377 bezrobotydym 1.905 kobiet.
Najwiecej bezrobotnych pozostawato bez pracy pwyy24 miesicy - 735 0soOb
(21,8% ogotu).

Biorac pod uwag wiek zarejestrowanych bezrobotnych byly to przedszystkim
osoby od 25 do 34 rokiycia - 1.017 oséb (30,1% ogo6tu) oraz do 25 rékeia 750
0s6b — 22,2%. Najmniej byto osob paey 60 rokuzycia — 87 osob ( 2,6 %) oraz 0sob
w przedziale wiekowym 55-59 lat - 302 osoby (8,9%)

Najwieccej bezrobotnych posiadato wyksztatcenie zasadriereodowe - 1.247 0so6b
(36,9% ogotu zarejestrowanych ) oraz gimnazjalre nitsze — 971 osob (28,7%).
Najmniej bezrobotnych zarejestrowanych byto z veydeeniem wyszym - 219 osob
- 6,5%.
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Tabela 14. Bezrobotni wedlug czasu pozostawania bpeacy, wieku oraz poziomu wyksztatcenia
w latach 2013-2014 (stan w kitcu grudnia).

Wyszczegolnienie Liczba bezrobotnych Zmiana do 2013r.
2013 2014 w w %
ogotem | kobiety | 0sobach
do 1 378 315 151 -63 -16,7
1-3 588 672 345 84 14,3
Czas 3-6 713 497 260 -216 -30,3
pozostawania 6-12 734 536 277 -198 -27,0
bﬁ‘.Z pracy w 12 - 24 834 622 368 -212 -25,4
miesgcach pow. 24 741 735 504 -6 -0,8
18 — 24 1033 750 453 -283 -27,4
25-34 1190 1017 640 -173 -14,5
35-44 716 646 393 -70 -9,8
Wiek 45 - 54 673 575 290 -98 -14,6
55 - 59 305 302 122 -3 -1,0
60 lat i wicej 71 87 7 16 22,5
wyzsze 223 219 149 -4 -1,8
policealne i 778 632 439 -146 -18,8
srednie
Wyksztatcenie zawodowe
srednie 358 308 234 -50 -14,0
ogolnoksztatgce
zasadnicze 1470 1247 618 -223 -15,2
zawodowe
gimnazjalne 1159 971 465 -188 -16,2
I ponizej

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawiegainika 1 do sprawozdania

MPiPS-01 Bezrobotni oraz poszukty pracy wedlug czasu pozostawania bez pracy, wiglkziomu
wyksztalcenia i stal pracy.

W porownaniu z rokiem ubiegtym odnotowano wzrostrod bezrobotnych
pozostajcych bez pracy w okresie od 1 do 3 mgegi 0 84 osoby (14,3%) oraz
bezrobotnych w przedziale wiekowym: 60 keg&j 0 16 0sOb (22,5%).

Najwickszy spadek odnotowano $wdd bezrobotnych pozossalych bez pracy
w okresie od 3 do 6 miegly 0 216 0sob (30,3%), bezrobotnych do 25 rakaia
0 283 osoby (27,4%) oraz bezrobotnych z wyksztedee zawodowym o 18,8%.

5. Ustugi rynku pracy

5.1 Pdrednictwo pracy

Nowelizacja ustawyz dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracyvprowadzita funkegj doradcy klienta. Funkcja ta zostata
powierzona w urgzie pracy pérednikom pracy, doradcom zawodowym, spegjadi
ds. rozwoju zawodowego, specjale ds. programéw. Doradca klienta stosownie do
potrzeb danej osoby, udziela jej pomocy lub pomaggsk& pomoc od innych
pracownikéw urzdu w zalenosci od potrzeb danej osoby. Kdy bezrobotny
I poszukujcy pracy zarejestrowany w widzie pracy od poatku prowadzony jest
przez tego samego dorgddienta.
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Opieky pracownikdéw petnjcych funkcg doradcy klienta obpgi zostali réwnie

zgtaszajcy sk do urzdu pracy przedsgbiorcy i pracodawcy.

Doradca klienta wyznaczony do statej wspétpracyacpdawe informuje o maliwej

pomocy ze strony ugglu pracy, ustala warunki wspotpracy, realizuje méalawipzane
z udzielaniem pomocy oraz prowadzi dokumenrtagpotpracy.

W 2014 roku do PUP w Tucholi wptglo 1.481 zgtoszewolnych miejsc pracy
I miejsc aktywizacji zawodowej. Liczba zgtoszonychiejsc pracy zarobkowej
wyniosta 726, natomiast wolnych miejsc aktywizag@awodowej (stze, prace
spotecznie gyteczne) 755.
W stosunku do roku ubiegtego liczba zgtoszonychjsoi@racy i miejsc aktywizaciji
zawodowej wzrosta 0 20,3% tj. o 250 miejsc.

Tabela 15. Wolne miejsca pracy oraz miejsca aktywacji zawodowej hajczsciej zgtaszane w PUP
Tuchola w 2014r. wedtug zawodow.

Kod Nazwa zawodu Liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizagiji
zawodu zawodowej
ogotem w tym:
Liczba subsydiowanych %
wolnych miejsc pracy* | w ogo6tem
i miejsc aktywizacji
zawodowej**
515303 | Robotnik gospodarczy 199 189 95,0
411004 | Technik prac biurowych 100 93 93,0
752205 | Stolarz 50 6 12,0
722204 | Slusarz 45 29 64,4
932101 | Pakowacz 41 26 63,4
432103 | Magazynier 40 28 70,0
432103 | Przetwbrca owocow i warzyw 40 0 0
753303 | Szwaczka 40 6 15,0
522301 | Sprzedawca 39 10 25,6
512001 | Kucharz 33 26 78,8
512002 | Kucharz matej gastronomii
332203 | Przedstawiciel handlowy 29 0 0
611306 | Ogrodnik terenéw zieleni 28 28 100
722308 | Operator obrabiarek sterowanych 25 24 96,0
numerycznie
931301 | Robotnik budowlany 24 11 45,8
961201 | Sortowacz surowcow wtornych 24 24 100
512002 | Kelner 23 18 78,3
932911 | Robotnik pomocniczy 21 14 66,7
w przemyle przetworczym
751201 | Cukiernik 19 15 78,9
833203 | Kierowca samochodu 18 0 0
ciezarowego
711202 | Murarz 18 5 27,8

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie gzainika 3 do sprawozdania MPiPS-01 Bezrobotni oramev
miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wgdtawodoéw i specjalrFoi.
praca subsydiowana to zatrudnienie w ramach praerivencyjnych, robét publicznych, refundacji koszt
wyposzenia lub dopos#&enia stanowiska pracy
miejsca aktywizacji zawodowej to Z&d prace spoteczniesyteczne
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Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodorngipszone w 20 zawodach
wymienionych w tabeli 15 stanoyvi57,8% ogotu zgtosze Najczsciej zgtaszano
wolne miejsca w zawodach robotnika gospodarczégchinika prac biurowych, jednak
gtéwnie byly to miejsca pracy subsydiowanej i miejsktywizacji zawodowej.

Zgtoszone w 2014r. miejsca pracy oraz aktywizagwadowej najcgscie]
pochodzity od pracodawcow funkcjogaych w sektorze:

-przetworstwa przemystowego -
- 468 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zaodowej,
- administracji publicznej i obrony narodowej; obi@gkowych ubezpiecze

spotecznych - 265 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zaodowej,
- handlu hurtowego i detalicznego; naprawy pojazdgamochodowych, wdzajc
motocykle - 171 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawdowej,
- budownictwa - 95 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawdowej,

- dziatalngci zwigzanej z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi
- 59 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawdowej,
- dziatalngici profesjonalnej, naukowej i technicznej
- 55 wolnych rjge pracy i miejsc aktywizacji zawodowej,
- dziatalngici w zakresie ustug administrowania i dziatatniowspierajcej
- 54 wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodeej,
- edukacji - 50 wolnych miejsc pracy i nmjse aktywizacji zawodowej.

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowejsuma zgtoszonych przez
pracodawcow wolnych miejsc zatrudnienia lub innegcy zarobkowej oraz miejsc
aktywizacji zawodowej (stal, prac spoteczniezytecznych).

Miejsca pracy oraz aktywizacji zawodowej z w/wktseow stanowity 82,9% miejsc
zgtoszonych w 2014r.

Dla zrealizowania zgtoszonych miejsc pracy i mieggtywizacji zawodowej
wezwano 4.418 osob bezrobotnych (w 2013r. 3.338 fym 2.782 osoby wezwano
w celu przedstawienia propozycji pracy, 1.473 osodlgm przedstawienia propozycji
stazu i 163 osoby celem przedstawienia propozycjicspotecznie iytecznych.
Propozycje miejsc pracy oraz miejsc aktywizacji adowe] przedstawiang sie tylko
wezwanym w tym celu osobom bezrobotnym, alezéaksobom zgtaszagjym sk
z wlasnej inicjatywy bdz zgtaszajcym st w wyznaczonym terminie.

O wolnych miejscach pracy i miejscach aktywizaajvpdowej informuje gi rownie
drogg mailowg i sms-em.

Skierowania wydano 2.740 osobom (w 2013r. 2.38@boms1), z czego 1.356
skierowania do pracy, 1.232 na sta 152 na prace spoteczniezyieczne.
Zorganizowano réwnie26 gietd pracy, uczestniczylty w nich 284 osobyrbbatne,
prac podgto 27 bezrobotnych, a std1 bezrobotnych.

Gielda pracy to spotkanie pracodawcow z dobranymeppdrednika pracy osobami
bezrobotnymi lub poszukagymi pracy, ktore posiadajkwalifikacje wymagane na
stanowiskach pracy zgtoszonych przez tych pracodemwdracodawcy w trakcie
trwania gietdy przeprowadzajozmowy z bezrobotnymi i rekrutujch do pracy.

W 2014 roku pragpodgto 2.659 bezrobotnych. Byto to 0 248 osobyad) niz
w 2013r. Podjcia pracy stanowity 53,4% ogotu wigizen z ewidencji bezrobotnych
(w roku poprzednim 53,0%).

Zatrudnienie niesubsydiowane (2.341 os6b) stano88t0% wszystkich poel§
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pracy przez bezrobotnych (w roku poprzednim byt@dpowiednio 2.042 i 84,7%).
Natomiast zatrudnienie subsydiowane (318 oséb)sidm 12,0% wszystkich pock

pracy (w roku ubiegtym byto to odpowiednio 369 0$dt»,3%).

Zatrudnienie najczcie]

zycia (33,6%).

podejmowali
wyksztatceniaredniego (51,4%), diugotrwale bezrobotni (44,9%3¥oby do 25 roku

mzczyzni

(52,0%),

osoby bez

Tabela 16. Wybranekategorie bezrobotnych podejmugcych w 2014r. zatrudnienie

Wyszczegodlnienie razem % kobiety %
w ogotem W razem

Ogotem 2.659 100 1.276 48,0
z tego:
do 25 rokuzycia 893 33,6 438 49,0
dtugotrwale bezrobotni 1.193 44,9 647 54,2
powyzej 50 rokuzycia 286 10,8 110 38,5
samotnie wychowugry dziecko 168 6,3 123 73,2
do 18 rokuzycia
niepetnosprawni bezrobotni 195 7,3 107 54,9
bez ddwiadczenia zawodowe(( 607 22,8 340 56,0
bez wyksztatceniaredniego 1.366 51,4 500 36,6
bez kwalifikacji zawodowych 706 26,6 328 46,4

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdanignku pracy MPIPS -01
5.2 Ustugi EURES

EURES to sié wspolpracy publicznych shb zatrudnienia oraz innych
organizacji regionalnych, krajowych i eizynarodowych dziatagych w obszarze
zatrudnienia. EURES zostat powotany przez Kogniguropejsk, aby wspiera
mobilnas¢ pracownikow na terytorium Europejskiego Obszargigalarczego (EOG).
Ogoélnodostpny portal internetowy EURES umavia dostp do :

e bazy ofert pracy pracodawcOw zainteresowanych ta&pu pracownikéw
z zagranicy;

 bazy CV o0s6b zainteresowanych pmigm pracy za gramc— z bazy tej
korzystaj pracodawcy;

« informacji na temat warunkéwrycia i pracy oraz sytuacji na rynkach pracy

w krajach cztonkowskich;

* informacji o maliwosciach ksztalcenia w Europie,

I stypendiow;

* bazy doradcow EURES we wszystkich krajach EOG;

e adresow urgdOw pracy za granig

* innych przydatnych stron internetowych.
Oferty pracy za granicw ramach EURES znajdujsie na stronie Wojewodzkiego
Urzedu Pracy w Toruniunttp://www.wup.torun.pl
W ramach sieci EURES osoby poszuja pracy za grarmcmogg same lub z pomac
paosrednika pracy umiei¢ swop ofert w Internecie.
Powiatowy Urad Pracy w Tucholi udogpnia bezrobotnym stanowiska komputerowe
do samodzielnego poszukiwania pracy.
Do Powiatowego Urdu Pracy w Tucholi zgtoszono w 2014 r. 673 wolniejsca
pracy EURES oraz 3.165 wakatow.

@ wymian
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Najwiecej ofert pracy za grarydoyto w Niemczech, Wielkiej Brytanii, Holandii oraz
Norwegii. Za granig poszukiwani byli gtéwnie pracownicy bran hotelarsko —
gastronomicznej, opiekunowie oséb starszych, leke@nych specjalnéi orazsredni
personel medyczny. ¥kbd os6b bezrobotnych napiiszym zainteresowaniem cieszyty
sie miejsca pracy zwiane z braiy hotelarsko — gastronomicgroraz opiek nad
osobami starszymi. Barigrokazata s jednak, chéby komunikatywna znajonso
jezyka obcego, z tegoAaevzgledu niewiele 0s6b mogto odpowiedziea te oferty.

5.3 Profilowanie pomocy dla oséb bezrobotnych.

Od 27 maja 2014r. 2014r. we wszystkich powiatdwyarzdach pracy
obowigzuje nowy sposob pracy z osobami bezrobotnymi,gagley na profilowaniu
pomocy dla kadej osoby bezrobotnej.

Profil pomocy to wiaciwy ze wzgédu na sytuaeji potrzeby osoby bezrobotnej zakres
form pomocy okrglonych w ustawie. Celem profilowania jest zastoso@avobec
osoby bezrobotnej takiej pomocy, ktéra najbardaspowiada jej aktualnej sytuacii
I potrzebom.
Osobie bezrobotnej me zosté ustalony jeden z trzech profili pomocy. W ramach
kazdego profilu stosowane gsokreslone w ustawie 0 promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy formy pomocy:
= profil pomocy | - w tym profilu urad pracy mae zastosowapasrednictwo
pracy i pomoc w uzyskaniu oferty pracy, azakv uzasadnionych przypadkach
poradnictwo zawodowe lub szkolenia, sfinansowaagztow egzaminow, zwrot
kosztoéw przejazdu, bezzwrotdeodki na podjcie dziatalnéci gospodarczej,
swiadczenie aktywizacyjne, pyczke na podgcie dziatalngci gosp. oraz bony
dla oséb bezrobotnych do 30 rokycia: bon szkoleniowy, bon stawy, bon
zatrudnieniowy, bon na zasiedlenie.
= profil pomocy Il - w tym profilu urad pracy mae zastosowadowolne formy
pomocy okrélone w ustawie, takie jak szkolenia, skierowanie pi@c
interwencyjnych lub robot publicznych itp., z wgkeniem Programu
Aktywizacja i Integracja,
= profil pomocy Il —w tym profilu urad pracy mae zastosowam. in. Program

Aktywizacja i Integracja, dziatania aktywizacyjnee@ne przez ugd pracy,

skierowanie do zatrudnienia wspieranego u pracogazasadach okilenych

w przepisach o zatrudnieniu socjalnym lub godj pracy w spétdzielni socjalnej

zakladanej przez osoby prawne, programy specjildee obejmuyj instrumenty

wymienione w ustawie uzupetnione dodatkowymi ushgaktore mog
pomagé w trwatym powrocie na rynek pracy.
Doradca klienta informuje oselibezrobotg o tym, jakimi formami pomocy nie ona
zost& objeta w ramach ustalonego profilu pomocy i umawia sibezrobotnym na
przygotowanie Indywidualnego Planu Dziatania.

Na dzien 31.12.2014r. dla 162 bezrobotnych ustalono | ppafmocy, dla 2.088

bezrobotnych Il profil pomocy, Il profil pomocyall.066 bezrobotnych.

5.4 Indywidualny Plan Dziatania.

Powiatowy Urad Pracy, udzielar pomocy okréonej w ustawie, przygotowuje
Indywidualny Plan Dziatania (IPD) dostosowany dofim pomocy.
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IPD oznacza to plan dziagteobejmujcy podstawowe ustugi rynku pracy wpierane
instrumentami rynku pracy w celu zatrudnienia bbatoego lub poszukagego pracy.
IPD jest przygotowywany przez doragdklienta we wspoipracy z bezrobotnym lub
poszukujcym pracy i zawiera w szczegOkui
- dzialania maliwe do zastosowania przez uwdz pracy w ramach pomocy

okreslonej w ustawie, np. poednictwo pracy, poradnictwo zawodowe,

szkolenia;

dziatania planowane do samodzielne] realizacji pramezrobotnego Iub

poszukujcego pracy w celu poszukiwania pracy;

planowane terminy realizacji poszczegélnych dziata

formy, planowan liczbe i terminy kontaktow z doradcklienta lub innym

pracownikiem urgdu pracy;

- termin i warunki zakaczenia realizacji IPD.

Przygotowanie IPD nagtuje nie péaniej niz w terminie 60 dni od dnia ustalenia profilu
pomocy. IPD mee by modyfikowany stosownie do zmierdapj Sk sytuacji
bezrobotnego lub poszukgggo pracy.

W 2014 roku IPD przygotowano dla 3.787 bezrobdtnyRealizagi 1PD
zakaczyto w 2014 roku 2.423 bezrobotnych.
Wedlug stanu na dzie31.12.2014 roku 3.308 bezrobotnych oraz 15 pogzokch
pracy bylo w trakcie realizacji IPD.

5.5 Poradnictwo zawodowe.
W 2014 roku 649 os6b skorzystato z porady indywideja( liczba wizyt

w ramach porady indywidualnej 1.081). Grupowym ploiatwem obgto 295 oso6b
w 43 grupach. Informagjzawodowg objeto 21 bezrobotnych.

Tabela 17. Cechy spoteczno — demograficzne oséb ¢ipch poradnictwem zawodowym w 2014r.
Wyszczegolnienie Liczba oséb % Liczba
kobiet

Poradnictwo indywidualne

Ogotem 649 100 386
z tego
bezrobotni do 25 rokaycia 147 22,6 81
diugotrwale bezrobotni 336 51,8 215
bezrobotni powyej 50 rokuzycia 108 16,6 53
zamieszkali na wsi 463 71,3 280
niepetnosprawni 42 6,5 24
Poradnictwo grupowe
Ogotem 295 100 219
z tego:
bezrobotni do 25 rokaycia 131 44,4 94
diugotrwale bezrobotni 151 51,2 115
bezrobotni powyej 50 rokuzycia 18 6,1 10
zamieszkali na wsi 202 68,5 148
niepetnosprawni 14 4,7 11
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Wyszczegolnienie Liczba os6b % Liczba
kobiet

Informacja zawodowa
Ogdtem | 21 | 100 | 14
Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawiegainika 4 do sprawozdania MPiPS-01 Poradnictwo
zawodowe i informacja zawodowa, pomoc aktywnym poszukiwaniu pracy, szkolenie
bezrobotnych i poszulggych pracy, stai przygotowanie zawodowe dorostych

W 2014 roku bezrobotni korzysgay z poradnictwa zawodowego to przede
wszystkim kobiety (59,5% porady indywidualne, P4,2poradnictwo grupowe,
66,7% informacja zawodowa), osoby zamieszkate ng74s3% porady indywidualne,
68,5% poradnictwo grupowe).

Tematyka porad grupowych w 2014r. to: rekrutacjpraygotowanie do rozmowy
kwalifikacyjnej; warsztat samopoznania; sztuka m@wa i prezentacji (mowa ciata) na
rynku pracy — asertywnie i bez stresu; metody pkisania pracy.

5.6 Pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy

Pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy realizowanapegrzez:
e organizagj szkolé z zakresu umiejnosci aktywnego poszukiwania pracy —
szkolenie Szukam Pracy,
* organizacj zag¢ aktywizacyjnych,
« umaziwienie dostpu do elektronicznych baz danych geych nabywaniu
umiejtnaosci poszukiwania pracy.
Szkolenie z zakresu umégnosci aktywnego poszukiwania pracy przeznaczone jest d
tych bezrobotnych lub poszulgaych pracy, ktérzy majpowazne trudnéci zwigzane
z poszukiwaniem pracy.
Szkolenie z zakresu umigposci aktywnego poszukiwania pracy trwa 3 tygodnie
i sktada s} z dwdch czsci:
* | czgs¢ trwa dwa tygodnie. W ggu 40 godzin zgf prowadzonych metad
warsztatow szkoleniowych uczestnicy zdobywwvawiedz teoretyczng

| rozwijaja praktyczne umiegnosci poszukiwania pracy,

* |l cz¢é¢ szkolenia trwa tydzig polega na samodzielnym poszukiwaniu pracy,

a nasgpnie na wspolnej wymianie éaiadcze z wizyt u pracodawcow.

W 2014 roku w ramach szkolenia w Klubie Pracy utregyto 21 osob.

Osoby dlugotrwale bezrobotne stanowity 85,7% (18bdswvszystkich uczestnikow
szkolenia w Klubie Pracy. Osoby uczestgmz w Klubie Pracy to przede wszystkim
osoby w wieku 25-34—42,8% (9 0s0b) z widdseniem zasadniczym zawodowym
—47,6% (10 oséb ) i stam pracy 10 — 20 lat — 33,3% (7 0s0b).

Uczestnikom szkolenia udeghia s¢ 12 komputeréw przesaych z dosipem
do internetu w celu pisania i wysytania dokumentiplikacyjnych oraz poszukiwania
na stronach internetowych informacji o ofertachcgraUczestnicy mag rowniez
korzyst& ze skanera, kserokopiarki i drukarki. Ponadto agcmch korzysta si
z filméw szkoleniowych z zakresu poradnictwa zaweego.

W 2014 roku w zaciach aktywizacyjnych uczestniczyty 24 osoby.
Zajecia aktywizacyjne $ kilkugodzinrg formag szkolenia z zakresu aktywnego
poszukiwania pracy. Ich tematyka oraz forma jeaietniona od potrzeb uczestnikow.
Glébwna tematyka zef w 2014r. to: tworzenie dokumentéw aplikacyjnych,
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przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej, zachowa@sertywne w poszukiwaniu
pracy, sztuka mowienia i prezentacji.

5.7 Szkolenia i bony szkoleniowe

W 2014 r. szkolenia realizowane byly jedynie w teylindywidualnym.
Ogétem szkolenia rozpogip 29 o0so6b, a ukiczyto 30 oso6b (w tym 1 osoba
kontynuupca szkolenie rozpogze w 2013r.)

Szkolenia dotyczyty nagbujacych dziedzin :

- szkolenie podstawowe w zawodzieZstka— 1 osoba, 1 osoba zatrudniona,

- operator koparko - tadowarki — 3 osoby, 3 osahbtrudnione,

- kurs stylizacji paznokci — 1 osoba,

- spawanie metadMAG 135, 136, TIG 141 - 6 0s0b, 4 osoby zatrudsion

- rozbieracz — wykrawacz psia - 1 osoba, 1 osoba zatrudniona,

- odnowienie uprawniepotanej - 1 osoba,

- drwal — operator pilarki t@cuchowej - 2 osoby, 2 osoby zatrudnione,

- operator koparki jednonaczyniowej - 1 osobasala zatrudniona,

- kurs dogoterapii - 1 osoba, 1 osoba zatrudniona,

- operatorzurawia HDS - 1 osoba, 1 osoba zatrudniona,

- kwalifikacja wsgpna przyspieszona na przew0z rzeczy — 1 osobaplaos

zatrudniona,

- licencja maszynisty w transporcie kolejowym salm, 1 osoba zatrudniona.

Ponadto w 2014r. 10 oso6b przeszkolono w ramach brkoleniowego.
Bon szkoleniowy jest instrumentem aktywizacpezrobotnych do 30. rokuzycia
(wprowadzony w 2014r. do ustawy z dnia 20 kwie2di@4r. o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy)stanowacym gwarangj skierowania bezrobotnego na
wskazane przez niego szkolemwieaz optacenia kosztéw, ktore zostgoniesione w
zwigzku z podgciem szkolenia. Przyznanie i realizacja bonu szkoleego nasfpuje
na podstawie indywidualnego planu dziatania orazawdopodobnienia przez
bezrobotnego poelfia zatrudnienia, innej pracy zarobkowe] lub dZredéci
gospodarcze,.
Szkolenia w ramach bonu szkoleniowego dotyczytyepagacych dziedzin:

- prawo jazdy kat. C - 1 osoba,

- kwalifikacja wsg¢pna przyspieszona na przewdéz rzeczy — 3 0soby,

- operator koparki jednonaczyniowej - 3 osobysalm zatrudniona,

- spawanie blach i rur MAG 135, MIG iadie tlenem - 1 osoba,

- spawacz met@dVIAG 135 - 2 osoby.

Prag w okresie 3 miegty po ukdczeniu szkolenia poelp 17 osoOb ( stan na
31.01.2015r.).

Ze szkol@é najczsciej korzystali igzczyzni (26 osob, 89,7%) oraz zamieszkali na wsi
(23 osoby, 79,3%).
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Tabela 18. Wybrane kategorii bezrobotnych rozpoczyajacych w 2014 r. szkolenia

Wyszczegolnienie razem % w ogotem kobiety
Ogotem 29 100,0 3
z tego:

diugotrwale bezrobotni 10 34,5 0
do 25 rokuzycia 11 37,9 0
powyzej 50 rokuzycia 1 3,4 1
zamieszkali na wsi 23 79,3 2

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdanignku pracy MPiPS-01

6. Instrumenty rynku pracy

Nowelizacja ustawyz dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracyprowadzita w 2014r. nowe rozyzania, ktére dcznie
z formami dogd stosowanymi, rozszeraagakres maliwej do uzyskania pomocy
oraz zakres wspotpracy &izy urzdem pracy a pracodawan. in. o:

bony: szkoleniowy, stawy, zatrudnieniowy, na zasiedlenie; refundacjadék
na ubezpieczenie spoteczne; zwolnienie z optacsidadki na Fundusz Pracy
oraz sktadki na Fundusz Gwarantowany®hiadczeé:r Pracowniczych - dla
bezrobotnych do 30 rokiycia;

dofinansowanie pracodawcy wynagrodzenia za zatemimi bezrobotnego
w wieku 50+; zwolnienie z optacania sktadki na Fusw Pracy oraz sktadki na
Fundusz Gwarantowanycfwiadczeéxr Pracowniczych za osoby zatrudnione,
ktore ukaiczyty 50 rokzycia i powracg do bezrobocia; refundacje kosztow
poniesionych przez pracodagvna wynagrodzenia i skladki na ubezpieczenia
spoteczne za zatrudnienie bezrobotnych 50+ w rhameac interwencyjnych -
dla bezrobotnych powgj 50 rokuzycia;

grant na utworzenie stanowiska w formie telepraayadczenie aktywizacyjne
dla pracodawcy — dla bezrobotnych powracg¢h na rynek pracy po przerwie
zwigzanej z wychowaniem dziecka lub sprawowaniem opiakliosob zalezna;
Krajowy Fundusz Szkoleniowy — dla pracownikéw i godawcéw, w latach
2014-2015 fundusz wspiera osoby paefy45 rokuzycia.

Poniej opisano instrumenty rynku pracy realizowane w420

6.1 Prace interwencyjne

W 2014 roku zawarto 35 umow na zorganizowanie gaiania w ramach prac

interwencyjnych. W ich wyniku 38 bezrobotnych uzstek zatrudnienie, w tym:
34 osoby w podmiotach gospodarczych (w 2013r. 88 w jednostkach samagoil
terytorialnego (w 2013r. 13 osoéb).

Zatrudnienie w ramach prac interwencgnyajczsciej podejmowaty osoby

zamieszkate na wsi (78,9%) oraz diugotrwale bezrab(/6,3%).
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Tabela 19. Wybrane kategorie bezrobotnych podejmugcych w 2014r. zatrudnienie

w ramach prac interwencyjnych.

razem % w ogotem Kobiety
Wyszczegolnienie
Ogotem 38 100 18
z tego:
do 25 rokuzycia 15 39,5 3
diugotrwale bezrobotni 29 76,3 15
zamieszkali na wsi 30 78,9 14
powyzej 50 rokuzycia 2 5,3 1
bez kwalifikaciji 6 15,8 2
niepetnosprawni 0 0 0
bezrobotni

Zrodto: Opracowanie witasne na podstawie sprawozdanignku pracy MPiPS-01

W 2014 roku prace interwencyjne zakayto 25 0sob, a dalsze zatrudnienie po
zakaczeniu okresu refundacji uzyskato 25 osob.

6.2 Roboty publiczne

W 2014r. zatrudnienie w ramach rob6t  publicanyc uzyskato
61 bezrobotnych (w 2013r. 94 bezrobotnych). racramach robdt publicznych
najczsciej podejmowaly osoby zamieszkate na wsi (98,4%az odtugotrwale
bezrobotne (57,4%). Kobiety stanowity 21,3% ogahag@mupcych roboty publiczne.

Tabela 20. Wybrane kategorie bezrobotnych podejmujcych w 2014r. zatrudnienie

w ramach robét publicznych.

Wyszczegolnienie razem % w ogotem kobiety
Ogotem 61 100 13
z tego:

do 25 rokuzycia 15 24,6 1
diugotrwale bezrobotni 35 57,4 10
zamieszkali na wsi 60 98,4 13
powyzej 50 rokuzycia 23 37,7 6
bez kwalifikacji 22 36,1 7
niepetnosprawni 3 4,9 0
bezrobotni

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdanignku pracy MPiPS-01

Prae w ramach rob6t publicznych zakezyto 58 bezrobotnych, a dalsze
zatrudnienie po zakmzeniu okresu refundacji uzyskato 26 osob.

6.3 Stae i bony staowe

W 2014 roku zawarto 366 umow 0 zorganizowanieustey tym na okres:
- 3 do 4 miesicy — 65 umow;
- 4 do 5 miesicy — 42 umowy;
- 5 do 6 miesgicy — 60 umow;
- 6 miesécy — 199 umow.
Ponadto zawarto 22 umowy o organizastgzy w ramach bonu stawego.
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Bon stazowy jest instrumentem aktywizadpezrobotnych do 30. rokuzycia,
stanowicym gwarancg skierowania do odbycia siau pracodawcy wskazanego przez
bezrobotnego na okres 6 migsi, o ile pracodawca zobosy#e st do zatrudnienia
bezrobotnego po zakozeniu stau przez okres 6 miegily. Przyznanie bonu stawego
nastpuje na podstawie indywidualnego planu dziatania

W ramach zawartych uméw staozpoczto 575 oséb bezrobotnych (w 2013r. 374
bezrobotnych).

Wsréd bezrobotnych podejmygych stae dominowaty kobiety (61,9%), osoby
zamieszkate na wsi (67,6% ) oraz osoby bezrobdri2gs rokwzycia (61,2%).

Tabela 21. Wybrane kategorie bezrobotnych rozpoczyajacych staz w 2014r.

Wyszczegolnienie Razem % w ogotem Kobiety
Ogotem 575 100 356

z tego:

do 25 rokuzycia 352 61,2 209
diugotrwale bezrobotni 240 41,7 166
zamieszkali na wsi 389 67,6 25
powyzej 50 rokuzycia 32 5,6 15
bez kwalifikacji 219 38,1 109
niepetnosprawni 27 4,7 16
bezrobotni

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdanignku pracy MPiPS-01

Obszary zawodowe, w ktorych bezrobotni nejcej odbywali stae to:
- prace sekretarskie i biurowe — 116 0sob,
- pozostate ustugi — 56 o0séb,
- ustugi gastronomiczne — 37 0so6b,
- gornictwo i przetwérstwo przemystowe (w tym: praest spaywczy, lekki,
chemiczny) — 34 osoby.

W 2014r. sta zakaczyto 538 0sOb bezrobotnych, a prao zak@czeniu stau
podgto 378 osob.
Ponadto zorganizowano stafinansowany zesrodkéow PFRON dla 3 o0s6b
niepetnosprawnych poszulgaych pracy niepozostgych w zatrudnieniu. Po odbyciu
stazu, zadna osoba nie zostata zatrudniona.

6.4 Prace spotecznieayteczne

W 2014r. z samogdami gminnymi w powiecie tucholskim zawarto
6 porozumié o organizagj i wykonywanie prac spoteczniezyiecznych w ramach
ktorych zaktywizowano 149 bezrobotnych (w 2013r.154 osoby). Ta forma
aktywizacji kierowana jest do 0sob bezrobotnych fr@zva do zasitku, korzystajych
zeswiadczeé pomocy spotecznej.

Wsrdd osob podejmagych prace spoteczniezyteczne dominowaly osoby
diugotrwale bezrobotne — 84,6%, zamieszkate na-wgB,2% oraz kobiety, ktore
stanowity 72,5% o0gotu 0s6b zaktywizowanych w tejrice.
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Tabela 22. Wybrane kategorie bezrobotnych podejmujcych w 2014r.
prace spolecznie fyteczne.

Wyszczegolnienie Ogotem % w ogobtem
Ogotem 149 100

Z tego:

kobiety 108 72,5
do 25 rokuzycia 15 10,1
diugotrwale bezrobotni 126 84,6
zamieszkali na wsi 118 79,2
powyzej 50 rokuzycia 39 26,2
bez kwalifikacji 58 38,9
niepetnosprawni bezrobotni 16 10,7

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdanignku pracy MPiPS-01

Prae w trakcie trwania prac spotecznieytecznych lub w okresie do 3 miesy po
ich zakaiczeniu uzyskato 19 bezrobotnych.

6.5 Refundacja kosztéw wyposgenia lub doposaenia stanowiska pracy dla
pracodawcy zatrudniacego osob bezrobotmna.

W 2014r. zawarto 60 umow na refundakpsztow wyposzenia 99stanowisk
pracy dla bezrobotnyckw 2013r. 58 umow na refundacjl21 stanowisk pracy).
W ich wyniku powstaty nowe stanowiska pracy u posecow:

- w miescie i gminie Tuchola — 37 stanowisk pracy; napaj w zawodzie mechanika
pojazdow samochodowych — 4 stanowiska,

- w gminie Sliwice — 27 stanowisk pracy; najydej w zawodach operatora adzer
przemystu szklarskiego — 6 stanowisk, operateazyn — 5 stanowisk, magazyniera
— 4 stanowiska,

- w gminie Cekcyn — 18 stanowisk pracy; ngpej w zawodzie operatora linii do
wzdiuznego fczenia drewna — 5 stanowisk,

- w gminie Lubiewo — 11 stanowisk pracy; najeej w zawodzie spawacza —
8 stanowisk,

- w gminie Kesowo — 4 stanowiska pracy; nagee] w zawodzieslusarza —

2 stanowiska,
- w gminie Gostycyn - 2 stanowiska pracy w zawednagazyniera.

Sredni koszt refundacji stanowiska pracy wynios258,76 zt brutto (w 2013r.
- 19.717,24 z¥).

Na zrefundowanych stanowiskach pracy w 2014r.udaienie uzyskato 145
bezrobotnych, w tym 46 os6b w ramach wakatow reggstach pracy zrefundowanych
w biezagcym roku i w latach poprzednich.

Najwiecej bezrobotnych zatrudnionych na zrefundowanychnatiskach pracy
nalezato do grupy bez wyksztatcengaedniego ( 55,2%), diugotrwale bezrobotnych
(41,4%), do 25 rokuaycia ( 39,3%).
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Tabela 23. Wybrane kategorie bezrobotnych podejmujcych w 2014r. zatrudnienie
w ramach refundaciji kosztow wyposaenia stanowiska pracy.

Wyszczegolnienie razem | % w ogotenmKobiety
Ogotem 145 100 42
z tego:

do 25 rokuzycia 57 39,3 13
powyzej 50 rokuzycia 23 15,9 3
diugotrwale bezrobotni 60 41,4 20
bez kwalifikacji zawodowych 35 24,1 7
bez déwiadczenia zawodowego 32 22,1 9
bez wyksztatcenigredniego 80 55,2 19
Samotnie wychowuapy dziecko do 18 izycia 2 1,4 1
Niepetnosprawni bezrobotni 14 9,6 3

Zrodio: Obliczenia wiasne.
6.6 Jednorazowedrodki na podjecie dziatalncgci gospodarczej

W 2014r. jednorazowgodki udzielono 52 bezrobotnym (w 2013r. 44 osobom)
z przeznaczeniem na pedie dziatalndci:

- ustugowej — 39 osobom (w 2013r. - 32);
- handlowej — 9 osobom (w 2013r. — 7);
- produkcyjnej — 4 osobom (w 2013r. — 5).

W 2014r. bezrobotni decydowali¢siprzede wszystkim na podejmowanie

dziatalngci ustugowej. Dziataln& ustugowa dotyczyta najegciej dziedziny
budowlanej — 12 os6b; ustug koparko - tadowark3 osoby oraz ustug spawalniczych
I $lusarskich — 3 osoby.
Dziatalnag¢ handlowa dotyczyta przede wszystkim handlu adgieywamn — 2 osoby
oraz 2 osoby otworzyty kwiaciami Dziatalng¢ produkcyjna dotyczyta produkcii
odziezy sportowej i akcesoridow sportowych; produkcijiudierii; produkcji trzonkow
i galanterii drzewnej; produkcji stehai kotkédw meblowych.

Srednia wysokét udzielonychsrodkéw na podicie dziatalnéci gospodarczej
wyniosta 18.716,06 zt (w 2013 r. - 19.956,18 z}).

Tabela 24. Wybrane kategorie bezrobotnycipodejmujacych w 2014r. dziatalngé
gospodarcz w oparciu o jednorazowesrodki.

Wyszczegolnienie Razem % w ogotem Kobiety
Ogotem 52 100 11

z tego:

do 25 rokuzycia 12 23,1 3
powyzej 50 rokuzycia 4 7,7 10
dtugotrwale bezrobotni 15 28,8 1
Samotnie  wychowuay 2 3,8 1
dziecko do 18 rokuycia

Niepetnosprawni 0 0 0
bezrobotni

Zrédto: Obliczenia wiasne.

Bezrobotni podejmygcy w 2014 roku dziatalnd gospodarcz to przede
wszystkim ngzczyzni - kobiety stanowity jedynie 21,1 % wszystkichobs, ktére
otrzymaty jednorazow&odki, osoby diugotrwale bezrobotne stanowity 28,8%soby
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do 25 rokuzycia 23,1% .

Tabela 25. Efektywndé zatrudnieniowa jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalngsci
gospodarczej udzielonych w latach 2011 -2014

Wyszczegolnienie Lata

2011 2012 2013 2014
Liczba oséb, ktorym udzieloriwodki 69 56 44 52
Liczba oséb, ktére zamkly lub 27 20 7 -

zawiesity dziat. gosp. w okresie po 12
m-cach od rozpogzia dziatalngci
% do udzielonych 39,1 35,7 15,9 -

Liczba oséb, ktére zamkly lub 12 6 - -
zawiesity dziat. gosp. w okresie po 24
m-cach od rozpogzia dziatalngci

% do udzielonych 17,4 10,7 - -
Aktywne na dzié 27.01.2014r. 30 30 37 51
% do udzielonych 43,5 53,6 84,1 98,1

Zrédto: Obliczenia wiasne.

W 2011 rokusrodki na podicie dziatalnéci gospodarczej otrzymato 69 oséb —
po 12 miesjcach prowadzenia dzialalfmw gospodarczej zamilo ja 27 osob -
efektywna¢ udzielonychsrodkéw wyniosta 60,9% , natomiast po 24 mieatch-
kolejne 12 osélefektywnaé¢ udzielonychsrodkow wyniosta 43,5%.

Spasrod osob, ktore w 2012 roku skorzystaty z jednovazch srodkow na podjcie
dziatalngci 20 os6b zamlglo dzialalnGg¢é gospodarcz po 12 miesjcach
prowadzenia, efektywrsé udzielonychsérodkow wyniosta 64,3%, kolejne 6 0sob
zamkreto dziatalng¢ po 24 miesjcach jej prowadzenia, efektyw§to udzielonych
srodkéw wyniosta 53,6%.

W 2013r. 44 osoby otrzymakrodki na podicie dziatalnéci gospodarczej - po 12
miesgcach jej prowadzenia dziatalitogospodarcz zamkreto 7 0sob - efektywnid
udzielonychsrodkow wyniosta 84,1%.

W 2014r. srodki na podjcie dziatalnéci gospodarczej otrzymatly 52 osoby
bezrobotne z tego 1 osoba nie wyrdta s¢ z warunkOw umowy i otrzymana przez ni
dotacja podlega zwrotowi.

6.7 Zwrot kosztéw przejazdu.

W 2014 roku z maiwosci zwrotu kosztoéw dojazdu skorzystato 39 osob, m t§9
uczestnikéw szkole
Z mozliwosci zwrotu kosztéw dojazdu do pracy skorzystato 80lp o zwrot mog
wnioskowa osoby, ktére spetnigjacznie nasgpujagce warunki:
- na podstawie skierowania powiatowegocgdrz pracy podjty zatrudnienie lub ing
prag zarobkovd,
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- dojezdzajg do tych miejsc i uzyskajwynagrodzenie lub inny przychéd w wysgkb
nieprzekraczagej 200 % minimalnego wynagrodzenia za prac

6.8 Dodatek aktywizacyjny

Instrument dla bezrobotnych posiagajch prawo do zasitku, ktérzy podegm
zatrudnienie lub inpprae zarobkovws samodzielnie lub w wyniku skierowania przez
urzad. Maksymalna wysok@ dodatku to 50% zasitku dla bezrobotnych.

W 2014 roku 195 os6b nabyto uprawnienie do dodaktywizacyjnego, z tego
193 osoby podjy zatrudnienie z wtasnej inicjatywy. W 2013 rokuprawnienie to
nabylty 254 osoby.

6.9 Stypendia na podjcie dalszej nauki

Instrument dla bezrobotnych bez kwalifikacji zawewyah, ktorzy w okresie
12 mies¢cy od zarejestrowania w wdzie pracy podejm dalsz nauke w szkole
ponadgimnazjalnej dla dorostych albo w szkole zseg] w formie studidw
niestacjonarnych, o ile dochdd na os@brodzinie nie przekracza wysakd dochodu
uprawniagcego doswiadczeér z pomocy spotecznej. Wysadd stypendium wynosi
100% zasitku dla bezrobotnych.

W 2014r. 4 bezrobotnych (4 kobiety) otrzymatgpsndia na kontynuowanie
dalszej nauki. Stypendia na kontynuowanie naukzkoke sredniej otrzymaty 3 osoby,
w szkole wyszej 1 osoba.

6.10 Bon zatrudnieniowy dla bezrobotnego do 30 rokuycia

Bon zatrudnieniowy stanowi gwaraacgrefundowania pracodawcy i
kosztow wynagrodzenia i skladek na ubezpieczeniatespne w zwgzku
z zatrudnieniem bezrobotnego posiadacza bonu.
Celem tego instrumentu aktywizacyjnego jest zaahie mtodych bezrobotnych do
samodzielnego podejmowania dzialanierzagcych do uzyskania zatrudnienia.
Pracodawca w ramach bonu zobgeuije s¢ do zatrudnienia bezrobotnego w formie
umowy o prag¢ przez 18 miescy, z tego przez 12 miesy refundowana jest ¢&
wynagrodzenia i sktadka na ubezpieczenie spoeeez wysokéci podstawowego
zasitku dla bezrobotnych.
W 2014r. 6 bezrobotnych otrzymato bon zatrudmery, w tym 4 kobiety.

6.11 Bon na zasiedlenialla bezrobotnego do 30 rokuycia

Bon na zasiedlenie stanowi gwarangrzyznania bezrobotnemu do 30 roku
zycia s$rodkéw finansowych na pokrycie kosztow zamieszkama zwigzku
z podgciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub ddradéci gospodarczej poza
miejscem dotychczasowego zamieszkania. Wy&olzyznanych w ramach bonu
srodkéw finansowych na zasiedlenie nie zmoprzekrocz§ 200% przegitnego
wynagrodzenia.
Celem tego instrumentu jest zgchnie mtodych bezrobotnych do samodzielnego
podejmowania pracy poza miejscem dotychczasoweqesakania.
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Bon na zasiedlenie jest przyznawany na wniosekobetnego, o ile spetnione s
tacznie nasipujace warunki:

- praca pozwala na uzyskanie wynagrodzenia lujpchiadu w wysokéci co najmniej
minimalnego wynagrodzenia za pgdarutto miesgcznie oraz odprowadzang sktadki
na ubezpieczenia spoteczne;

- odlegia¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do mieson w ktorej
bezrobotny zamieszka w zygku z pod¢ciem pracy wynosi co nhajmniej 80 km lub czas
przejazdu do miejsca pracy i z powrotem przekrdgezanie co najmniej 3 godziny
dziennie;

- posiadacz bonu powinien pozost@we zatrudnieniu, wykonywa inng prac
zarobkovg lub prowadzt dziatalng¢ gospodarczprzez co najmniej 6 migsly.

W 2014r. 8 bezrobotnych otrzymato bon na zasi@dl w tym 2 kobiety.

6.12 Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienlgezrobotnego w wieku 50 +

Dofinansowanie wynagrodzenia bezrobotnego w wieku &t i wigcej
skierowanego przez wa pracy przystuguje przez okres: 12 mgegiw przypadku
bezrobotnych w wieku 50 lat - 60 lat ; 24 méesi w przypadku bezrobotnych, ktorzy
ukonczyli 60 lat. Dofinansowanie przystuguje w kwocikr&lonej w umowie, nie
wyzszej nz potowa minimalnego wynagrodzenia za gragesecznie obowizujacego
w dniu zawarcia umowy, za kaego zatrudnionego bezrobotnego.

Dofinansowanie mie otrzyma pracodawca albo przegbiorca.
W 2014r. 3 pracodawcow otrzymato dofinansowanie agyndzenia za zatrudnienie
3 bezrobotnych w wieku povigj 50 lat.

6.13 Refundacja kosztow opieki nad dzieckiem dotl& lub osoly zalezna

Zwrot kosztow opieki nad dzieckiem to #hisvos¢ zrefundowania — po
wczeniejszym udokumentowaniu —egzi kosztow poniesionych w zeidku z opielg
nad:

1. dzieckiem lub dziémi do lat széciu albo

2. osoly zalezng, czyli taky, ktéra ze wzgldu na stan zdrowia lub wiek wymaga

statej opieki i jest paktzona wgzami rodzinnymi, powinowactwem lub
zamieszkuje we wspolnym gospodarstwie domowym bglezroboty.
O refundag} maze ubiegé sic osoba bezrobotna, sjespetni ponksze warunki:

1. wychowuje co najmniej jedno dziecko do lat &ze albo opiekuje si osoly

zalezng,

2. podejmie zatrudnienie albo igrprag zarobkow lub zostanie skierowana na

staz, przygotowanie zawodowe dorostych lub szkolenie,

3. mieskczne przychody nie przekracminimalnego wynagrodzenia.

W 2014r. 2 bezrobotne (1 osoba ptalgatrudnienia, 1 osoba peldj staz) skorzystaty
z refundaciji kosztéw opieki nad dzieckiem.

6.14 Krajowy Fundusz Szkoleniowy

Krajowy Fundusz Szkoleniowy (KFS) stanowi wydziedloozes¢ Funduszu
Pracy, przeznaczgnna dofinansowanie ksztalcenia ustawicznego praikmmn
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i pracodawcow powaej 45 rokuzycia, podejmowanego z inicjatywy lub za zgod
pracodawcy. Celem utworzenia KFS jest zapobiegaméeie zatrudnienia przez osoby
pracupce z powodu kompetencji nieadekwatnych do wymagiynamicznie
zmieniapcej st gospodarki. Zwikszenie inwestycji w potencjat kadrowy powinno
poprawt zarowno pozyej firm jak i samych pracownikdw na konkurencyjnynmiy
pracy.

W 2014r. do powiatowego wdy pracy wptyat 1 wniosek o zawarcie umowy
na dofinansowanie kosztow ksztatcenie ustawicznégoamach umowy zesrodkow
KFS sfinansowano szkolenie 56 pracownikéw w wiekled i wigcej (termin szkolenia:
29.12.2014r. — 24.04.2015r.).

Na powyzszy cel wydatkowanérodki w kwocie 15.952,00 zt

7. _Koordynacja Systemow Zabezpieczenia Spotecznego

W ramach Koordynacji Systemu Zabezpieczenia Spoegpz tut. urzd
posredniczy w przygotowaniu kompletu dokumentéw nigtiych do przyznania
prawa do zasitku dla bezrobotnych, dla oséb ktéaeqwvaty za granic.

Okresy ubezpieczenia (zatrudnienia, prowadzeniaalalpgici gospodarczej)
w panstwie cztonkowskim UE, EOG i Szwajcarii dla celdwigzanych z uzyskaniem
swiadczeé z tytutlu bezrobocia musgzby¢ potwierdzone na dokumencie PD Ul lub
E-301. Z wnioskiem o przyznanie prawa do zasitkewigzku z zakéczeniem pracy
za granig wystpito 51 oséb.

Whiosek o pérednictwo w uzyskaniu dokumentu potwierdzaggo okresy pracy za
graniq ztozyto 45 osob.

Ponadto tut. ugd realizuje decyzje marszatka wojewodztwa jakoyiug]ji wiasciwej

w zakresie koordynacji systemoOw zabezpieczeniaespokgo z tytutu bezrobocia tj.
wyptaca przyznane zasitki dla bezrobotnych. Prawaasitku przyznano 21 osobom
bezrobotnym.

W 2014 roku z transferu zasitku nabytego w kraja¢h skorzystalo 11 osob
zamieszkujcych nasz powiat. Z transferu zasitku z Polski idoego kraju UE
skorzystata 1 osoba. Transfer utiwia poszukiwanie pracy w innym pstwie
cztonkowskim.

8. Zatrudnienie cudzoziemcow wqg uproszczonych dasa

Z zatrudnienia wedtug uproszczonych zasadankogzyst& obywatele Biatorusi,
Rosji, Ukrainy, Motdowy i Gruzji.
W 2014r. do tut. urdu wptyreto 10 gwiadczeé o zamiarze powierzenia wykonywania
pracy cudzoziemcom. Dotyczyly one zatrudnienia veditgli Biatorusi, Ukrainy
w brarrach: handel obwany (8 osob), budownictwo (2 osoby).

9. Decyzje i z&wiadczenia

W 2014r. wydano:
- 10.691 decyzji administracyjnych;
- 4.844 zé&wiadcze.
Od wydanych decyzji wniesiono 116 odwoiaw 2013r. — 102). W ich wyniku
4 decyzje zostaty uchylone w cétp przez organ Il instancji (3 przekazano do
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ponownego rozpatrzenia, 1 decyzyydat organ Il instancji), 2 odwotania zostaty
wniesione po terminie.

10. Zatrudnienie pracownikéw i wydatki zwrane z funkcjonowaniem PUP

Powiatowy Urad Pracy w Tucholi zatrudnia 37 pracownikéw.
Wyksztatcenie zatrudnionych osob przedstawianastpujaco:

- wyzsze — 26 0s0b;

- policealne &rednie zawodowe — 9 0s0b;

- zasadnicze zawodowe — 2 osoby.

Wydatki zwpzane z funkcjonowaniem PUP w 2014 roku wyniosty tego
1.930.540,39 ziNa powysze wydatki sktadajsie:

- koszty zwgzane z wynagrodzeniami pracownikow 1.782,84z

- odpis na ZKS 39.056 10z

- pozostate wydatki, w tym: 108.601z45
~ wydatki nie zaliczone do wynagrodze 1.524,08zt
~ zakup energia, 66.983,41zt
~ ubezpieczenie mtgowe, 3.504,00zt
~ zakup ustug zdrowotnych, 1.692,00zt
~ zakup ustug pozostatych (pigtk, ustugi pocztowe,

monitorowanie budynku, ustugi komunalne), 10.389,23zt

~ zakup materiatow i wypogania, 15.324,38z1
~ szkolenie pracownikow, 670,00zt
~ podr&e stzbowe, 1.253,35z¢
~ ustugi remontowe, 1.911,98zt
~ podatek od nieruchorda, 4.634,00zt
~ optata na rzecz buaetow j.s.t. 714,%2 z

11. Wydatki z Funduszu Pracy

W 2014r. wydatki z Funduszu Pracy w powiecie tuskioh wyniosty
14.850.493,41 zt i byly nsze nik w roku poprzednim.

Srodki FP na wyptat zasitkbw i innych obligatoryjnychswiadczér sa
przekazywane samadowi powiatowemu do wysokoi faktycznych potrzeb.
Natomiastsrodki na realizagj programow na rzecz promocji zatrudnienia, tagogzen
skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej bezratyoh okrglaja kryteria przygte
uchwah Sejmiku Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w ramiasibty ustalonej dla
wojewoddztwa w oparciu o algorytm.

Na realizag} zada zwigzanych z aktywizagj zawodovg powiat tucholski
otrzymatsrodki finansowe w kwoci@.732,5 tyszi, z tego:

e 1.983,8tys. zt — wg algorytmu,

. 748,7 tys. zt — rezerwa Ministra Pracy i Politgpoteczne,j.
W ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego otrzimegl srodki w kwocie
27,4 tys. zt
Programy zesrodkéw algorytmu realizowane byly w okresie od @12014r. do
31.12.2014r., programy z rezerwy od 01.05.2014r.3dal2.2014r. Programy nie
zakaiczone w 2014r. ddg finansowane w 2015r. zZeodkdw algorytmu przyznanych
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na 2015r.
Na koniec 2014r. wydatki FP na aktywne formy pregziatania bezrobociu

wyniosty 2.601.455,14 zt (w 2013r. 4.400.194,88 zi)
Tabela 26 Wykorzystanie srodkow FP na aktywne formy

Lp. |Wyszczegdlnienie Plan Wykonanie
I. Algorytm
1. |Szkolenia, w tym: 13.500,00 2.585,51
e koszty dojazdu 13.500,00 2.585,51
2. |Prace interwencyjne 146.2920( 144.150,8J7
3. |Roboty publiczne 421.6990( 406.077,13
4. Prace spoleczniegyteczne 162.7680C 150.976,44
5. |Refundacje kosztéw wyposenia lub doposeenig 532913,0( 521.607,6b
stanowisk pracy dla bezrobotnych
6. |Jednorazows&odki na podicie dziatalnéci gospodarczgj 247.029,0 246.933,38
7. |Refundacja kosztéw opieki nad dzieckiem i asodlezng) 2.490,0! 2.013,1y
8. Koszty dojazdu, zakwaterowania 20.764,0i 12.930,6}
9. |[Stypendia ,w tym: 326.8880( 301.894,78
e szkoleniowe, 2.1770(¢ 2.176,54
e stazowe, 273.2250C 265.515,79
e naukowe. 51.4860( 34.202,40
10. |Badania lekarskie 490,00 490,00
11. |Bon szkoleniowy 25.097,0 18.354,49
12. Swiadczenie aktywizacyjne 2.520,0\ 0,00
13. |Dofinansowanie wynagrodzenia 50+ 10.080,0! 5.292,00
14. |Bon staowy ,w tym : 8.100,0( 5,554,1Y
e stypendium staowe, 0,0( 4.988,20
e badania lekarskie, 0,0( 305,00
e ryczalt za dojazdy. 0,0( 260,97
15. |Bon na zasiedlenie 38.214,0 34.488,00
16. [Refundacja skladek na ubezpieczenie spoleczne 24.9560( 23.366,60
zatrudnionych w spotdzielni socjalnej
Razem 1.988@,0( 1.876.714,81
. Srodki z rezerwy MPIPS — dla bezrobotnych do 25 rokuycia
17. |Szkolenia, w tym: 34.3550( 26.133,23
e koszty instytucji, 21.50Q0(¢ 19.150,00
e stypendia szkoleniowe, 12.350,0 6.478,28
e badania lekarskie. 505,0( 505,00
18. |Prace interwencyjne 20.749,0 19.587,18
19. |Roboty publiczne 11.5260(¢ 11.405,18
20. |Jednorazowgodki na podjcie dziatalndci 96.000,0f 96.000,00
gospodarczej
21. |Refundacje kosztow wypcasaia lub doposania 100.000,0 100,000,00
stanowisk pracy dla bezrobotnych
22. |Stae, w tym: 59.87Q0C 57.468,85
e badania lekarskie. 0,0( 50,00
23. |Bon szkoleniowy, w tym: 7.400,0! 5.704,00
e koszty instytuciji, 0,0( 5.500,00
e badania lekarskie, 0,0( 60,00
e ryczalt na dojazdy. 0,0( 144,00
24. |Stypendium szkoleniowe 2.600,0! 1.227,00
Razem 332.90,0( 317.575,39
1. Srodki z rezerwy MPIPS — dla bezrobotnych do 30 rokuycia
25. |Refundacja sktadek na ubezpieczenie spoteczne 798,2 0,0d
26. |Bon szkoleniowy, w tym: 19.816,7] 8.285,00
e koszty szkolenia, 0,0( 8.005,00

rzeciwdziatania bezrolociu w 2014r.
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Lp. |Wyszczegolnienie Plan \Wykonanie
e badania lekarskie, 0,0¢ 0,0¢
e ryczalt na dojazdy, 0,0( 280,00
e stypendium szkoleniowe. 0,0( 2.816,61
27. |Bon staowy ,wtym : 42.882,5] 40.900,38
e koszty przejazdu, 1.994,3| 1.720,2y
e badania lekarskie, 1.115,0f 970,00
e premia dla pracodawcy, 0,0( 0,0q
e stypendium staowe. 39.773,1] 38.210,00
28. |Bon zatrudnieniowy 11.402,4 6.670,00
29. |Bon na zasiedlenie 23.000,0( 18.240,00
30. |Jednorazowg&odki na podjcie dziatalndci 18.300,0( 18.300,00
gospodarczej
Razem 1162,0( 95.212,94
IV. Srodki z rezerwy MPiPS — dla bezrobotnych do 30 rokuycia
31. Jednorazowérodki na podicie dziatalngci 40.00Q0(¢ 40.000,00
gospodarczej
32. |Refundacje kosztow wypasaia lub doposania 120.000,0 120.000,00
stanowisk pracy dla bezrobotnych
Razem 160.000,0 160.000,00
V. Srodki z rezerwy MPiPS — dla bezrobotnych kdacych w szczeg6lnej sytuacji na rynku pracy
33. |Jednorazowg&odki na podjcie dziatalndci 20.000,0( 16.000,0D
gospodarczej
34. |Refundacje kosztow wypasmia lub doposaenia 120.@0,0( 120.000,00
stanowisk pracy dla bezrobotnych
Razem 140.000,0 136.000,00
VI. Krajowy Fundusz Szkoleniowy
35. [Szkolenie 27.400,0 15.952,00
Razem 200310( 15.952,00
| Razeml+IV+V+VI 2.759.9 00,0( 2.601.455,14

Zrodio: Obliczenia wtasne.

Na pozostate fakultatywne wydatki z FP wykorzystamodki w kwocie
318.723,11 zISrodki te przeznaczone byly na zadaniaazane z obstugbezrobotnych
(koszty korespondencji z bezrobotnymi, pracodawgcgmaekazywania bezrobotnym
naleznych swiadcze), eksploatag systemu teleinformatycznego, dziataléo
doradztwa zawodowego, koszty szkolenia publiczrstaib zatrudnienia, refundagj
dodatkow do wynagrodaebadania, opracowania programow i analiz.

Wydatki w 2014 roku na optacenie skiadek na ulexzmnia zdrowotne za
bezrobotnych bez prawa do zasitku wyniosty 2.199,60 zi

12. Programy realizowane przez PUP.

12.1 ,Wzmocnienie kadr tucholskiego PUP” — projektrealizowany zesrodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego knduszu Spotecznego
(Poddziatanie 6.1.2 Programu Operacyjned®apitat Ludzki).

Celem projektu byto utrzymanie w 2014 roku dpsisci i jakosci ustug
w zakresie pg&rednictwa pracy i poradnictwa zawodowegyaadczonych przez PUP
w Tucholi w stosunku do bezrobotnych z powiatu tlskiego.
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Projekt realizowany byt od 1.01.2014r . do 31.1240

Catkowita wartéc projektu wynosita 100 600,20 zt (kwota dofinansavae85%
- 85 510,17 zti wkiad wiasny JST — 15 090,03 zi).

Poprzez dofinansowanie 2 etatow smunikow pracy i 1 etatu doradcy
zawodowego w 2014 roku 271 os6b bezrobotnych sktaty z grupowej porady
zawodowej. Pgrednicy pracy, dzki wsparciu EFS, przekazali 658 osobom
bezrobotnym szczegotew informacg na temat oferty naszego etz oraz
zorganizowali 26 gietd pracy.

Kluczowi pracownicy z racji wcaaiejszego przeszkolenia zZeodkow EFS
w zakresie rowndei szans kobiet i gzczyzn, w tym réwnéci pici na rynku pracy,
promowali t ideg wsrdd osob bezrobotnych i pracodawcow.

12.2 ,Moja Szansa’- projekt systemowy ze srodkow Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spoterggo (Poddziatanie 6.1.3
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki).

Celem projektu w 2014 r. byto podniesienie pozioakiywnaci zawodowej
I zdolnasci do zatrudnienia bezrobotnych z powiatu tuchaghi

Projekt realizowany byt od 1.02.2008 roku do 312024 roku.

Na realizagj projektu w 2014 r. otrzymdiliny srodki finansowe w wysoki
4 822 400,00 zt. Poziom wydatkowania wyniést 98,648462 215,51 z}).

W 2014 r. w ramach projektu 34 osobygbjzostaty szkoleniem (w tym 21 osob
w ramach Klubu Pracy), stam — 489 uczestnikow. Zatrudnieniem w ramach prac
interwencyjnych okjty byt 1 uczestnik kontynuegy te forme z 2013 roku. Dziatalnig
gospodarcg dzieki otrzymanym jednorazowymdrodkom na podjcie dziatalndci
gospodarczej poelo 29 osbb. Zatrudnienie w ramach refundacji kosatuyposaenia
lub doposaenia stanowiska pracy pet) 55 osob. Wszyscy uczestnicy etij byli
ustugy poradnictwa zawodowego, ¢pednictwa pracy lub Indywidualnym Planem
Dziatania.

W 2014 roku wsparcie w ramach projektu otrzymajozhie 570 nowych
uczestnikdbw, 1 uczestnik kontyngay udziat w projekcie z 2013 roku oraz
35 uczestnikow, ktérzy w 2014 roku powrdcili do jetdu po jego zakiaczeniu lub
przerwaniu w latach ubiegtych.

Od 2008 roku wsparcie w ramach projektu otrzymaBb2 uczestnikow, w tym
1 281 kobiet.

W 2014 roku udziat w projekcie zgodnie z zaplanoyvériezkg zakaczyto
547 osob.
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Tabela. 27. Wybrane kategorie uczestnikéw, ktérzyakonczyli udziat w projekcie ,Moja szansa”
w 2014 roku.

Wyszczegblnienie Liczba 0s6b
ogoblem kobiety

Ogotem 547 313
z tego:

W wieku 15- 24 lata 288 166
powyzej 50 rokuzycia 46 18
diugotrwale bezrobotni 230 149
zamieszkali na wsi 387 228
niepetnosprawni bezrobotni 29 15

Zrodio :Obliczenia wtasne

Praeg badz dziatalng¢ gospodarcg podgto 307 uczestnikow, efektywié dla
projektu za 2014 rok wyniosta 55,6% i jestagya od planowanej (45%).

Od 2008 roku udziat w projekcie zalazyto gcznie 2 220 uczestnikow, w tym
1 217 kobiet. W tej grupie byto 1 028 oséb w widlu— 24 lata, 251 os6b po 50 roku
zycia, 974 osoby diugotrwale bezrobotne, 1 495 rkisOwW wsi oraz 155 oséb
niepetnosprawnych.

12.3 Program dla bezrobotnych do 25 rokuzycia — program realizowany ze
srodkéw rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej

Celem programu byta promocja zatrudnienia, fagoizekutkow bezrobocia
I aktywizacja zawodowa bezrobotnych do 25 rakaia.

Realizacja programu obejmowata okres od marca do&a014 roku.

Na realizagj programu w 2014 roku wydatkowano 317 575,39 ziziéta
wydatkowania wyniost 96,5 %.

Uczestnikami programu byto 46 oséb bezrobotnycR%lookuzycia.

W ramach programi osob bezrobotnych skierowanych zostato na szkalen
w tym 2 osoby w ramach bonu szkolenioweb;os6b skierowano na st osoby
podgty zatrudnienie w ramach robdét publicznych oraz sl podgto zatrudnienie
w ramach prac interwencyjnych; 5 osob péuljzatrudnienie w ramach refundacji
kosztow wyposzenia lub doposeenia stanowiska pracy oraz 5 0sOb otrzymato
jednorazowearodki na podicie dziatalngci gospodarcze).

Wybrane kategorie uczestnikdw przedstawia pgra tabela.

Tabela. 28. Wybrane kategorie uczestnikbw programudla bezrobotnych do 25 roku zycia
w 2014 roku.

Wyszczegdlnienie Liczba oséb
ogblem kobiety
Ogotem 46 19
z tego:
w wieku 15- 24 lata 46 19
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Wyszczegdlnienie Liczba oséb
ogblem kobiety
diugotrwale bezrobotni 16 6
zamieszkali na wsi 37 16
niepetnosprawni bezrobotni 1 1

Zrodio :Obliczenia wtasne

12.4 Program dla bezrobotnych do 30 rokuzycia - program realizowany ze
srodkow rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;.

Celem programu byta promocja zatrudnienia, fagodzekutkéw bezrobocia
I aktywizacja zawodowa bezrobotnych do 30 rakaia.

Program realizowany byt od lipca do grudnia 201ibro

Na realizagi programu w 2014 roku wydatkowano 95 212,94 zi. i®az
wydatkowania wyniést 81,9%.

Uczestnikami programu byto 30 oséb bezrobotnycB@ookuzycia.

W ramach programu 17 osob pedjstaz w ramach bonu stawego, 3 osoby
skierowano na szkolenie w ramach bonu szkoleniow@gsoby podjy zatrudnienie
po otrzymaniu bonu na zasiedlenie, 6 oséb godiatrudnienie w ramach bonu na
zatrudnienie oraz 1 osoba pedjdziatalnd¢ gospodarcz

Wybrane kategorie uczestnikdw przedstawia pgra tabela.

Tabela. 29. Wybrane kategorie uczestnikbw programudla bezrobotnych do 25 roku zycia
w 2014 roku.

Wyszczegblnienie Liczba oséb
ogblem kobiety

Ogotem 30 20
Z tego:

w wieku 15- 24 lata 21 14
diugotrwale bezrobotni 7 3
zamieszkali na wsi 22 13
niepetnosprawni bezrobotni 1 1

Zrodio :Obliczenia wtasne

12.5 Program dla bezrobotnych do 30 rokuzycia - program realizowany ze
srodkow rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;.

Celem programu byta promocja zatrudnienia, fagodzekutkéw bezrobocia
I aktywizacja zawodowa bezrobotnych do 30 rakaia.

Program realizowany byt od pdziernika do grudnia 2014 roku.

Na realizag programu w 2014 roku wydatkowano 160 000,00 ziziéta
wydatkowania wyniést 100%.

Uczestnikami programu byto 8 oséb bezrobotnych@ooBuzycia.
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W ramach programu 2 uczestnikow otrzymato jednos&zgodki na podjcie
dziatalngci gospodarczej oraz 6 0sOb pgdj zatrudnienie w ramach refundacji
kosztoéw wyposzenia lub doposania stanowiska pracy.

12.6 Program dla bezrobotnych pozostarych w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy - program realizowany zérodkow rezerwy Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej.

Celem programu byta promocja zatrudnienia, fagodzekutkéw bezrobocia
i aktywizacja zawodowa bezrobotnych pozagtggh w szczegolnej sytuacji na rynku
pracy okrélonych w art. 49 ustawy o promocji zatrudnieniagtitucjach rynku pracy.
Program realizowany byt od pdziernika do kaca 2014 roku.

Na realizagj programu w 2014 roku wydatkowano 136 000,00 ziziéta
wydatkowania wyniést 97,1 %.

Uczestnikami programu byto 7 oséb bezrobotnyekdabych w szczegolnej
sytuacji na rynku pracy.

W ramach programu 1 uczestnik otrzymat jednorazéveelki na podicie
dziatalngci gospodarczej oraz 6 0sOb pgdj zatrudnienie w ramach refundacji
kosztéw wyposzenia lub doposania stanowiska pracy.

13. Projekty partnerskie realizowane przez PUP.

13.1 ,Rynek pracy pod Lum II” — projekt partnerski, realizowanych ze srodkow
Unii  Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
(Poddziatanie 6.1.1 Programu Operacyjnedoapitat Ludzki).

PUP w Tucholi w 2014 roku realizowat projekt w pemtstwie z Wojewddzkim
Urzedem Pracy w Toruniu. Jest to kontynuacja projeRynek pracy po lug.

Celem projektu byto pozyskanie i upowszechnienieday nt. aktualnego
I przewidywanego zapotrzebowania na kadry webier kluczowych dla naszego
regionu bramach: przetworstwo spggwcze; energetyka odnawialna; medycyna, ustugi
medyczne i turystyka zdrowotna; przemyst maszynowwtoryzacja, urgzenia
transportowe i automatyka przemystowa oraz usiogistyczne. Celem projektu byto
rowniez badanie podmiotow powstatych po uzyskaniu jedrmsgzh srodkow na
podgcie dziatalnéci gospodarczej w latach 2010 — 2013 oraz analigaku
szkoleniowego.

PUP przeprowadzit badanie sondae wrdéd 14 pracodawcOw naszego
powiatu. Wyniki badania sondawego opublikowane zostaty przez Wojewodzkiddirz
Pracy w Toruniu na stronie internetowejpogconej realizacji projektu. Dokument
dostpny jest pod adresemttp://podlupa.wup.torun.pl/badania-pracodawcow/ikiyn
z-badania-w-2014-r-branze-strategicznelRaport zawiera informagj o liczbie
zatrudnionych pracownikow, w tym kobiet i os6b mEm@sprawnych, planach
dotyczcych zwekszenia Bdz zmniejszenia zatrudnienia w badanych podmiotach.
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Elementem ankiety bylo nie tylko pytanie o skamian w zatrudnieniu ale #e
0 przyczyr tych zmian i wskazanie zawodow etych tymi zmianami.

Badanie podmiotow powstatych po udzieleniu jednovazxh srodkow na
podgcie dziatalnéci gospodarczej zrealizowanedzie przez podmiot zewtrzny.
PUP przekazat Liderowi bazlanych o osobach, ktore uzyskaty jednorazénedki na
podgcie dziatalngci gospodarczej. Wyniki badania opublikowane zagtah kwartale
2015 roku.

W ramach projektu PUP Tuchola opracowat 2 raporgnitbring Zawodow
Deficytowych i Nadwykowych (za 2013 rok oraz za | pétrocze 2014 rokdgnitoring
zawodow deficytowych i nadwkowych pozwala na analiz struktury o0sob
bezrobotnych oraz zgtaszanych do powiatowyclkdow pracy wolnych miejsc pracy
I miejsc aktywizacji zawodowej wedtug zawodow i spéncsci. Badanie to dla
kazdego z powiatow i catego wojewoddztwa prowadzone ¢esp6t roku. Badanie
potroczne zawiera anatizzawoddéw deficytowych i nadwigowych w | pétroczu
danego roku. Raporty roczne ponadto zawdeesjaliz sytuacji absolwentow szkot
ponadgimnazjalnych i wgzych przeprowadzgnna podstawie przekazanych przez
Departament Rynku Pracy w Ministerstwie Pracy iitipkl Spotecznej danych: z
Systemu Informacji €@viatowej (o absolwentach i uczniach w minionym rpkuaz z
Glownego Urzdu Statystycznego (na temat absolwentow i studesniét wyzszych).
Analiza zawodow deficytowych i nadwkowych ma charakter strumieniowy, gdy
poréwnuje dane o nowych rejestracjach bezrobotrzytibzly zgtoszonych wolnych
miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej. Mianeawodu deficytowegukresla si
zawod, na ktéry wyspuje na rynku pracy wygze zapotrzebowaniezniiczba osob
poszukugcych pracy w tym zawodzie. Analogiczneawdd nadwskowyto taki zawod,
na ktory wysgpuje na rynku pracy mniejsze zapotrzebowanie litzba osob
poszukugcych pracy. Wyniki monitoringu ags pomocne w bigcej koordynacji
szkolenia bezrobotnych oraz ksztatcenia zawodoveggminego z potrzebami rynku
pracy.

13.2 ,Przedsebiorczosé¢ szang na rozwoj regionu kujawsko — pomorskiego” -
projekt partnerski, realizowanych zesrodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego (Podalanie 6.2 Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki).

W 2014 roku PUP w Tucholi kontynuowat jako parti¢ojewodzkiego Urgdu
Pracy w Toruniu realizagjprojektu pn. ,Przedsbiorcza¢ szang na rozwoj regionu
kujawsko — pomorskiego”.

Celem projektu jest stworzenie warunkow do samadaienia dla oséb
bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych edazh pracy wojewddztwa
kujawsko- pomorskiego.

Projekt realizowany dulzie do kaca czerwca 2015 roku.
W 2014 roku monitorowano zawarte umowy poprzez tikoe

u uczestnikéw. U kadej z 52 osob, ktére w 2013 roku otrzymatly bezzneatotacje na
rozpoczcie dziatalndci gospodarczej odbyte zostaty 2 wizyty monitorivwgo

45

62



14. Podsumowanie

1. Stopa bezrobocia w powiecie tucholskim liczona @sshku do liczby ludnii
aktywnej zawodowo wyniosta w grudniu 2014r. 19,2% Yvojewddztwie
kujawsko-pomorskim — 15,7%, w kraju — 11,5%). Stbparobocia w powiecie
tucholskim w stosunku do grudnia 2013r. zmniejsaga® 2,7 pkt procentowego.

2. W koncu grudnia 2014r. w powiecie tucholskim zarejesanych pozostawato
3.377 bezrobotnych. W poréwnaniu z nkem roku poprzedniego liczba
bezrobotnych zmniejszytagsd 611 oséb (15,3%).

3. W stosunku do roku ubiegtego spadek liczby bezmjmdt odnotowano we
wszystkich gminach tj. w gminie Cekcyn o 19,9%, giGostycyn o 16,7%,
w Tucholi 0 16,1%, w gminie Lubiewo o 12,3%, gmiKigsowo o0 11,7% i gminie
Sliwice o 10,9%.

4. Najwigkszy spadek liczby bezrobotnych w stosunku do rakuegtego
odnotowano w grupie osob do 25 rokycia o 283 osoby ( 27,4%), bez
doswiadczenia zawodowego o0 218 0sob ( 21,5%), bezifikaadji zawodowych
0 206 0s06b (16,2%), bez wyksztalcefriadniego 0 411 os6b ( 15,6%).

5. W 2014r. liczba bezrobotnychetzyzn zmniejszyta si o 341 osob (18,8%),
a liczba kobiet 0 270 osob tj. 0 12,4% w stosudduwoku ubiegtego.
Udziat kobiet w ogolnej liczbie bezrobotnych waras54,5% w 2013 roku do
56,4% w 2014 roku.

6. W 2014 roku do PUP w Tucholi wpiyio 1.481 zgtosze wolnych miejsc pracy
I miejsc aktywizacji zawodowej. W stosunku do rokibiegtego liczba
zgltoszonych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawoe) wzrosta o 20,3% t;.
0 250 miejsc.

7. W 2014 roku pragpodgto 2.659 bezrobotnych. Byto to 0 248 osOkedj niz w
2013r. Pra¢ podgto 1.383 mezczyzn tj. 52,0% o0sob podejmglych prae oraz
1.276 kobiet (48,0%).

8. W 2014r. Powiatowy Urgd Pracy w Tucholi pozyskatodki z rezerwy MPiPS
oraz Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Fgzdu Spotecznego na
aktywizacg 0osob bezrobotnyctSrodki te pozwolity dodatkowo zaktywizowa
677 bezrobotnychSrodki przyznane algorytmem pozwolity na aktywizacj
386 bezrobotnych.

Pozyskane dodatkow&odki umaliwity w 2014r. 527 osobom odbycie stg

w tym 17 osobom w ramach bonu &iwego; 72 bezrobotnym zatrudnienie
w ramach refundacji pracodawcy kosztow wypeséa lub doposeania
stanowiska pracy. Jednorazowedki na podjcie dziatalnéci gospodarczej
otrzymato 38 o0sOb, 23 osoby skorzystaty zzhwmosci podwyzszenia lub
uaktualnienia kwalifikacji zawodowych poprzez udzia szkoleniu (w tym
5 0s6b w ramach bonu szkoleniowego).
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Zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych ptmdf oséb, a w ramach

robét publicznych 2 osoby. Bon zatrudnieniowy winato 6 osob, a bon na

zasiedlenie 3 osoby.

Tabela 30.Bezrobotni aktywizowani w 2014r. wedtug form aktyweacji i zrédet finansowania.

Lp. | Forma aktywizacji 2 '§ 2 .g g 'g g = g Razem:
as |a¥ |a¥ |a %
S |28 |28 |28 252
= |fs |fe |fs |EZ2
|2 |8z [8c 8¢ |85%F
& |9%|~S |nS |nE |nE8i
=~ O =~ O =~ O S N O S
< © n | ®w Qo @ O & Q9 @ 1w o
1. Szkolenia 6 13 7 3 - - 29
- w tym w ramach bonu
szkoleniowego 5 - 2 3 - - 10
2. Prace interwencyjne 32 - 6 - - - 38
3. Roboty publiczne 59 - 2 - - - 61
4, Prace spotecznie 149 - - - - - 149
uzyteczne
5. Refundacja kosztow 73 55 5 - 6 6 145
wyposaenia lub
doposaenia st. pracy
6. Jednorazowsgrodki na 14 29 5 1 2 1 52
podjccie dziat. gosp.
7. Sta 48 489 21 17 - - 575
- w tym w ramach bonu
stazowego 5 17 22
8. Bon na zasiedlenie 5 - - 3 - - 8
9. Bon zatrudnieniowy - - - 6 - - 6
Razem: 386 586 46 30 8 7 1063

Zrodio: Opracowanie wiasne na podstawie sprawozdania MRIPS® rynku pracy

* W tym 1 osoba zatrudniona 2014r. w ramach atak

* *

W tym 46 0s6b zatrudnionych w ramach wakatumigjscach pracy utworzonych w2012, 2013 i 2014
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Tabela 31.

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH | GM

w dniu 31.12.2014

INACH W ZASI EGU PUP Tuchola - stan

ob. wiejski

PUP Tuchola| m. Tuchola Tuchola g. Cekcyn g. Gostycyn | g. Kesowo g. Lubiewo g. Sliwice
Wyszczegolnienie ; - 2 - - - - -
0gote |\ obiety| °9%€| obiety| °99%€| kobiety| °9°%€| kobiety| 9| kobiety| °9'| kobiety| °9%€| kobiety| °9%*€| kobiety
m m m m m m m m
1. Liczba bezrobotnycH 3 377| 1905 918] 5200 521| 291 463] 282 380] 208| 324] 173| 356| 205| 415 226
E?;’éﬁ;?;“’ 2800 1506 772| 426| 430 229 376| 213| 299 153 269| 136/ 287 161 367 188
ze zwolnié
o runowyoh 176 84| 41 19| 35 13| 32 17| 11 6| 17 6| 12 9| 28 14
i;’;memd‘) 613| 284/ 153 93| 111 41| 87 41| 56 19| 60 21| 59 26| 87 43
= osoby w
? okresie do 12
g“&edsr?i‘;y 181 101 44 26| 28 15| 29 18| 29 17| 17 71 21 11| 13 7
ukonczenia
nauki
posiadajcy
gospodarstw 34 18 0 0 4 1 9 6 2 2 3 2 6 2 10 5
o rolne
2. Bezrobotni w
szczegdlnej sytuacjina 3008| 1736 818 475 462 263| 420 260 336/ 189| 286/ 157| 322| 186| 364| 206
rynku pracy
_ do 25 rokwycia | 750  453| 155 102| 124 69| 108 771 89 56| 75 40| 101 57| 98 52
> >0l
s Do S0roku T g7g) 269 227| 93| 97| 36| 82 36| 82 34 58 22| 55 18 77| 30
diugotrwale 2004 1252 553| 342 297| 193] 277 185| 233] 140 189 117| 208 132 247 143
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bez kwalifikacji
zawodowych

1 063

626

274

159

164

96

138

87

121

72

108

72

110

57

148

83

bez
doswiadczenia
zawodowego

796

553

208

137

127

92

110

84

111

75

80

54

96

62

64

49

bez wyksztatcenia

sredniego

2218

1083

556

271

364

178

308

164

266

121

215

102

220

116

289

131

samotnie
wychowupcy co
najmniej

jedno dziecko do
18 roku

345

284

108

85

47

43

43

40

48

34

27

22

31

25

41

35

kobiety, ktére nie
podjty
zatrudnienia

po urodzeniu
dziecka

488

128

78

71

69

44

57

41

ktorzy po odbycid
kary pozbawienia
wolnaosci nie
podity

zatrudnienia

44

16

niepetnosprawni

264

118

99

53

41

12

29

10

24

19

32

15

20

14

po zak@czeniu
realizacji
kontraktu
socjalnego
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ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH | GM

INACH W ZASI EGU PUP Tuchola - stan w dniu

31.12.2014
o TEC?\ZIa m. Tuchola O‘?ﬁmijlzkl g. Cekcyn g. Gostycyn g. Kesowo g. Lubiewo g. Sliwice
iRz EgUEE ogote| kobiet| ogéte ogote ogote ogote ogote ogote ogote
g ! g kobiety g kobiety g kobiety g kobiety g kobiety g kobiety g kobiety
m y m m m m m m m
3. Bezrobotni wg czasu
pozostawania bez
pracy
w miesiacach
do1l 315/ 151 102 55 42 25 41 17 33 15 34 12 38 15 25 12
o 1-3 672| 345 173 91| 114 54 98 57 81 38 63 35 56 32 87 38
>|3-6 497, 260| 128 68 82 35 64 38 60 33 55 27 59 32 49 27
~ |6-12 536| 277, 143 75 72 37 65 37 61 27 44 22 64 38 87 41
12-24 622| 368/ 169 103 95 58 74 49 70 37 62 31 69 42 83 48
pow. 24 735 504, 203 128| 116 82| 121 84 75 58 66 46 70 46 84 60
4. Bezrobotni wg
wieku
18-24 750, 453 155 102| 124 69| 108 77 89 56 75 40| 101 57 98 52
o 25-34 1017, 640] 275 174| 159 103| 143 92| 117 72| 104 63| 107 65| 112 71
>|35-44 646 393 178 106 95 58 98 61 60 30 59 33 68 50 88 55
~ |45-54 575/ 290, 179 90 96 48 61 34 70 34 58 28 40 23 71 33
55 - 59 302| 122, 100 46 35 13 43 17 33 14 24 9 33 9 34 14
60 - 64 87 7 31 2 12 0 10 1 11 2 4 0 7 1 12 1
5. Bezrobotni wg
wyksztalcenia
wyzsze 219| 149 82 52 29 19 29 21 21 17 16 11 16 9 26 20
o | policealne srednie
3 Fz)aw odowe 632| 439 196 136 83 59 82 61 67 49 59 35 81 53 64 46
N
Srednie 308| 234 84 61| 45 35| 44 36| 26 21| 34 25 39 27| 36 29
ogolnoksztatgce
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zasadnicze

S awodowe 1247, 618 303 149| 202 100| 189 108| 136 55| 114 48| 136 81| 167 77
g'o”r‘]gzjzla'”e' 971| 465 253 122 162 78| 119 56| 130 66/ 101 54| 84 35 122 54
ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GM  INACH W ZASI EGU PUP Tuchola - stan w dniu
31.12.2014
ob. wiejski . -
PUP Tuchola| m. Tuchola Tuchola g. Cekcyn g. Gostycyn g. Kesowo g. Lubiewo g. Sliwice
Wyszczegolnienie - 7 - 7 - 7 - 7
daui kobiety s kobiety daui kobiety e kobiety dauis kobiety e kobiety dasi kobiety s kobiety
m m m m m m m m
6. Wolne miejsca
pracy i miejsca
aktywizacji 1481 x 887 X 36 X 139 X 107 X 68 X 97 X 147 X
zawodowej
zgltoszone w okresig
subsydiowane | 936| x 503 X 30 X 93 X 75 X 52 X 83 X 100 x
zatrudnienie lulp
; inna praca 726] X 436| X 10| x 80| x 44, X 32 X 36| X 88| x
; zarobkowa
miejsca
aktywizacji 755 X 451 X 26 X 59 X 63 X 36 X 61 X 59 X
zawodowej
T PodgclapracyW| 5 g59) 1276 766 373 351 176 422 202 315 152 256| 120 269 130 280 123
w tym pracy
subsydiowanej 318 92 79 21 24 8 64 17 25 5 32 4 37 10 57 27
gt'aF;;ZpOC‘C'a 575 356 186 105/ 96 58| 81 52| 58 44| 50 30| 69 44| 35 23
9- Rozpoczcia 29 3| 6 1l 0 of 4 o 5 of 4 1l 6 A 0
szkolen
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Tabela 32.
Bilans bezrobotnych

Wyszczegolnienie I . r—
PUP Cekcyn Gostycyn Kesowo Lubiewo Sliwice Tuchola

Liczba bezrobotnych na koniec 3377 463 380 324 356 415 1439

2014 r.

Bezrobotni zarejestrowani z 2014r. 4363 597 469 411 462 458 1966

z tego:

- po raz pierwszy 662 106 66 62 77 75 276

- po raz kolejny 3701 491 403 349 385 383 1690

- zwolnieni z przyczyn zaktadu 219 37 14 24 20 30 94

pracy

- poprzednio pracagy 3517 493 362 334 347 392 1589

- niepetnosprawni 386 52 36 29 38 20 211

Wylaczeni z ewidencji w 2014 r. 4974 712 545 454 512 509 2242

z tego:

- podgcia pracy, w tym: 2659 422 315 256 269 280 1117
oo praca niesubsydiowana 2341 358 290 224 232 223 w1
o praca subsydiowana, w tym: 318 64 25 32 37 57 103

* Roboty publiczne 61 16 7 12 15 11 0

* Prace interwencyjne 38 11 5 5 1 5 11

» Jednorazoweérodki na 52 8 3 5 6 5 25
podgcie dziat. gosp.

* Ref. kosztéw zatrudnienia 145 25 9 7 12 35 57
bezrobotnego

* Inne* 22 4 1 3 3 1 10

- rozpoczcia szkolenia lub stal 604 85 63 54 75 39 288

- prace spoteczniezyteczne 149 14 22 13 9 30 61

- niepotwierdzenie gotowoi do 1067 132 88 82 116 109 540

podjcia pracy
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0.

- dobrowolnej rezygnacji 210 24 19 25 19 19 104
- podgcia nauki 14 1 0 3 1 1 8
- ukonczenia 60 lat — K i 65 - M 17 3 4 0 1 2 7
- nabycia praw emerytalnych i 22 3 1 3 2 5 8
rentowych
- nabycia prawa déwiadczenia 66 13 3 2 5 8 35
przedemerytalnego
- inne 131 18 22 14 12 13 52

4 Liczba bezrobotnych na koniec 3988 578 456 367 406 466 1715
2013r.

* W pozycji tej uymowane jest zatrudnienie bezrobolngiepetnosprawnych na miejscach pracy refundoulargdkami PFRON, poéfia dziatalnéci gospodarczej
zesrodkéw PFRON, zatrudnienie w ramach bonu na zaamelli bonu zatrudnieniowego oraz dofinansowani@agyodzenia za zatrudnienie bezrobotnego

w wieku 50+.
Tabela 33.
Bezrobotni zaktywizowani w 2014roku
A PUP Tuchola Cekcyn Gostycyn Kesowo Lubiewo Sliwice Tuchola
Wyszczegolnienie Ogoétem | Kobiety | Ogotem }zlobiety Ogotem yKc>)/biety Ogé&emg Kobiety | Ogétem | Kobiety | Ogétem | Kobiety | Ogoétem | Kobiety

Zgtoszone wolne
miejsca pracy i 1481 139 107 68 97 147 923
aktywizacji
zawodowe]
Podgcia pracy 2659 1276 422 202 315 152 256 120 269 180 280 123 117 1 549
ogotem:
- prace 2341 1184 358 185 290 147 224 116 232 120 223 96 14 10 520
niesubsydiowane
- praca subsydiowana: 318 92 64 17 25 5 32 4 37 10 57 27 1083 2
* prace interwencyjng 38 18 11 5 5 2 5 1 1 1 5 3 11 6
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L.

* roboty publiczne 61 13 16 4 7 1 12 1 15 1 11 6 0
* jednorazowsrodki 52 11 8 1 3 0 5 1 6 3 5 0 25
na podj. dziat. gosp.
* ref. kosztow utworz| 145 42 25 7 9 2 7 1 12 3 35 18 57| 1
m-ca pracy
*inne 22 8 4 0 1 0 2 0 3 2 1 0 11
w tym:
- zatrudnienie
bezrobotnych
niepetnosprawnych 3 1 1 0 0 0 0 0
na miejscach pracy ref.
ze srodkéw PFRON
- podicia dziatalngci 2 1 0 0 0 0 0 0
gospodarczej ze
srodkéw PFRON
- zatrudnienie w ramach 8 2 2 0 1 0 2 0 1 0 0 0 2
bonu na zasiedlenie,
- zatrudnienie w ramach 6 4 1 0 0 0 0 0 1 1 1 0 3
bonu zatrudnieniowego
- dofinansowanie
wynagrodzenia 50+ 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Staze zawodowe 575 356 81 52 58 44 50 30 69 44 35 23 282 63
Szkolenia 29 3 4 0 5 0 4 1 6 1 4 0 6
Prace spotecznie 149 108 14 14 22 14 13 11 9 9 30 13 61 7
uzyteczne
Dodatki 195 92 36 15 8 4 15 4 15 7 20 14 101 8
aktywizacyjne
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UCHWALA NR VIII//2015
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO
Z DNIA 22 MAJA 2015 R.

w sprawie zmian budzetu powiatu tucholskiego na rok 2015.

Na podstawie art. 12 pkt. 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2013 r., poz. 595 1 poz. 645, z 2014 r. poz. 379 1 1072) oraz art. 211 ust. 1, 21 3,
art. 212, art. 214, art. 215, art. 222, art. 235-237, art. 258, art. 264 ust. 3 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 885, poz. 938, poz. 1646, z
2014 r. poz. 379, poz. 911, poz. 1146, poz. 1626, poz. 1877, z 2015r., poz. 532).

Rada Powiatu

uchwala, co nast¢puje:

W uchwale nr 1V/26/2015 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 23 stycznia 2015 roku w
sprawie uchwalenia budzetu Powiatu Tucholskiego na 2015 rok, zmienionej uchwatami:
Rady Powiatu Tucholskiego Nr V/31/2015 z dnia 13 lutego 2015 roku, Rady Powiatu
Tucholskiego Nr VI/34/2015 z dnia 20 marca 2015 roku, Zarzadu Powiatu Tucholskiego Nr
15/35/2015 z dnia 07 kwietnia 2015 roku, Rady Powiatu Tucholskiego Nr VII/41/2015 z
dnia 17 kwietnia 2015 roku, Zarzadu Powiatu Tucholskiego Nr 18/40/2015 z dnia 28
kwietnia 2015 roku wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

§ 1. Dochody budzetu w wysoko$ci 56.228.010,93 zt,
- zwigksza si¢ 0 kwote 339.670 zi,
- dochody po zmianie wynosza 56.567.680,93 zt.
w tym:
dochody biezace 47.509.848,50 zt,
dochody majatkowe 9.057.832,43 zt,
ustala si¢ zgodnie z zatacznikiem nr 1 do Uchwaty.
§ 2. Wydatki budzetu w wysokos$ci 54.740.778,21 zt,
- zwigksza si¢ o kwote 339.670 zt,
- wydatki po zmianie wynosza 55.080.448,21 zt.
w tym:
wydatki biezace 45.856.158,26 zt,
wydatki majatkowe 9.224.289.,95 71,

ustala si¢ zgodnie z zatacznikiem nr 2 do Uchwaly.

§ 3. Ustala si¢ nadwyzke budzetu Powiatu Tucholskiego w wysokosci 1.487.232,72 zi,
ktora przeznacza si¢ na finansowanie rozchodéw roku biezacego.

§ 4. W budzecie Powiatu Tucholskiego tworzy sig rezerwg:

1) og6lna w wysokosci 50.000,00 z1,
2) celowa w wysokosci 75.000,00 z1.
zZ przeznaczeniem na:
a) wydatki zwiazane z realizacja zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego
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§ 5. Ustala si¢ zadania inwestycyjne realizowane w roku 2015, zgodnie z zalacznikiem nr 4
do Uchwalty.

§ 6. Wydatki na programy i projekty realizowane ze $rodkéw pochodzacych z funduszy
strukturalnych i1 Funduszu Spdjnosci, zgodnie z zalacznikiem nr 5 do Uchwaty.

§ 7. Ustala si¢ przychody w wysokosci 1.500.000 zt, rozchody w wysokosci 2.987.232,72
zt.

§ 8. Ustala si¢ dochody i wydatki zwiazane z realizacja zadan z zakresu administracji
rzadowej 1 innych zadan zleconych odrgbnymi ustawami, zgodnie z zatacznikiem nr 3 do
Uchwaly.

§ 9. Okresla si¢ plan dochodéw zadan zleconych jednostce samorzadu terytorialnego
podlegajacych przekazaniu do budzetu panstwa.

§ 10. Ustala si¢ plan przychodéw i kosztéw zakladu budzetowego pod nazwa ,,Zaktad
Aktywnosci Zawodowej w Tucholi”: przychody 2.423.200,00 zt, koszty 2.423.200,00 zi
zgodnie z zatacznikiem nr 6 do Uchwaly.

§ 11. Ustala si¢ plan dochodéw i wydatkéw dla wyodrgbnionego rachunku dochodéw
oswiatowych jednostek budzetowych: dochody 593.100,00 z1, wydatki 593.100,00 zt.

§ 12. Ustala si¢ kwote wydatkow przypadajacych do sptaty w danym roku budzetowym,
zgodnie z zawarta umowa, z tytulu porgczen i1 gwarancji udzielonych przez Powiat
Tucholski w kwocie 375.000,00 zt.

§ 13. Ustala si¢ zestawienie planowanych kwot dotacji udzielanych z budzetu Powiatu
Tucholskiego.

§ 14. Ustala si¢ limity zobowiazan z tytutu kredytoéw 1 pozyczek zaciaganych na:

1) sfinansowanie przejsciowego deficytu budzetu - w kwocie 5.000.000 zt,

2) wyprzedzajace finansowanie dziatan finansowych ze srodkéw pochodzacych z budzetu
Unii Europejskiej w kwocie 873.564,70 zi.

§ 15. Upowaznia si¢ Zarzad Powiatu Tucholskiego do:

1) zaciagania kredytéw 1 pozyczek oraz emisji papierow wartosciowych do wysokosci
poszczegbdlnych limitow zobowiazan, okreslonych w § 14 Uchwaty,

2)dokonywania zmian w planie wydatkéw biezacych tacznie z wydatkami na uposazenia i
wynagrodzenia ze stosunku pracy, z wytaczeniem przeniesien wydatkéw miedzy dziatami,
3)dokonywania, zmian w planie wydatkow majatkowych w ramach dziatu klasyfikacji
Budzetowej,

4) lokowania wolnych $rodkéw budzetowych na rachunkach bankowych w innych bankach
niz bank prowadzacy obstuge budzetu Powiatu Tucholskiego.

§ 16. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Tucholskiego.

§ 17. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega publikacji w Dzienniku
Urzgdowym Wojewoddztwa Kujawsko — Pomorskiego

Przewodniczaca Rady Powiatu
Matgorzata Oller

Projekt zostat sprawdzony i podpisany przez radce prawnego Agnieszke Toczko
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Uzasadnienie do Uchwaty Nr VIII//2015
Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 22 maja 2015 roku

Po stronie dochodow:

Dzial 600 Transport i tacznos¢ 350.000 zt

Rozdziat 60078 Usuwanie skutkéw klgsk zywiotowych

Zgodnie z zatacznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zwigkszenia § 6630 ($rodki finansowe
pochodza z samorzadu wojewoddztwa kujawsko — pomorskiego) poniewaz, powiat przystapi do
przebudowy drogi w ramach zadania:

,Przebudowa drogi powiatowej nr 1015C na odcinku od km 0+095 do km 124800 oraz drogi
powiatowej nr 1027C na odcinku od km 3+990 do km 4+825.”

Dziat 630 Turystyka 1zt

Rozdziat 63095 Pozostata dziatalnos¢
Zgodnie z zatacznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zwigkszenia § 0920 w kwocie 1 zi.

Dziat 700 Gospodarka mieszkaniowa 60 zt

Rozdziat 70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami
Zgodnie z zatacznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zwigkszenia § 0920 w kwocie 60 zi.

Dziat 750 Administracja publiczna 10 zt

Rozdziat 75095 Pozostata dziatalno$¢
Zgodnie z zatacznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zwigkszenia § 0970 w kwocie 10 zt.

Dzial 756 Dochody od os6b prawnych, od oséb fizycznych i od innych jednostek nieposiadajacych
osobowosci prawnej oraz wydatki zwiazane z ich poborem 100 zt

Rozdziat 75618 Wptywy z innych optat stanowiacych dochody jednostek samorzadu terytorialnego na
podstawie ustaw
Zgodnie z zatacznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zwigkszenia § 0580 w kwocie 100 zt.

Dziat 758 Ré6zne rozliczenia =251 zt

Rozdziat 75814 Rozne rozliczenia finansowe
Zgodnie z zatagcznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zmniejszenia § 0920 w kwocie 251 zt.

Dziat 852 Pomoc spoteczna 580 zt

Rozdziat 85201 Placéwki opiekuniczo-wychowawcze
Zgodnie z zalacznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zwigkszenia § 0960 w kwocie 580 zt
w zwiazku z wplatami darowizn.

Dzial 853 Pozostale zadania w zakresie polityki spolecznej -10.830 zt
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Rozdziat 85324 Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych

Zgodnie z zatacznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zmniejszenia § 0970 w kwocie 2.550
zt w zwiazku z realizacja zadan powiatu z zakresu zatrudnienia i rehabilitacji zawodowej przypisanej
Powiatowemu Urzgdowi Pracy.

Rozdziat 85333 Powiatowe urzedy pracy

Zgodnie z zatacznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zmniejszenia § (2887, 2889) o kwote
8.360 z w zwiazku z podpisaniem aneksu do umowy partnerskiej na rzecz realizacji projektu
,,Przedsigbiorczos¢ szansg na rozwqj regionu kujawsko - pomorskiego”.

Rozdziat 85395 Pozostata dziatalnos¢
Zgodnie z zatacznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zwigkszenia § 0920 w kwocie 80 zt.

W wyniku tych zmian dochody powiatu ulegly zwig¢kszeniu o kwote 339.670 zl i wynoszg:
56.567.680,93 z1.

Po stronie wydatkéw:

Dzial 600 Transport i tacznosé 61.119,52 zt

Rozdziat 60014 Drogi publiczne powiatowe

Zgodnie z zatacznikiem nr 2 do niniejszej uchwaly dokonuje si¢ zwigkszenia § 4300 w kwocie
61.119,52 zl. Zmiana dotyczy sposobu finansowania przebudowy drogi — zadanie inwestycyjne
,Przebudowa drogi powiatowej nr 1015C na odcinku od km 0+095 do km 124800 oraz drogi
powiatowej nr 1027C na odcinku od km 3+990 do km 4+825.”

Dziat 700 Gospodarka mieszkaniowa

Rozdziat 70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami

Zgodnie z zalacznikiem nr 2 do niniejszej uchwaly dokonuje si¢ przeniesienia pomigdzy § (4590,
4600) w kwocie 1.000 zt w zwiazku z wyptata odszkodowan za nieruchomosci przejgte z mocy prawa
pod drogi powiatowe od 0s6b prawnych.

Dziat 750 Administracja publiczna 184.880,48 zt

Rozdziat 75095 Pozostata dziatalnos¢
Zgodnie z zatacznikiem nr 2 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zwigkszenia § 4430 w kwocie
184.880,48 zi.

Dziat 752 Obrona narodowa

Rozdziat 75212 Pozostate wydatki obronne

Zgodnie z zalacznikiem nr 2 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ przeniesienia pomigdzy § (4170, 4210,
4300, 4410) w kwocie 2.450 zt w zwiazku z zabezpieczeniem $rodkow na przeprowadzenie ¢wiczen i
szkolen obronnych.

Dziat 852 Pomoc spoteczna 580 zt
Rozdziat 85201 Placéwki opiekunczo - wychowawcze
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Zgodnie z zatacznikiem nr 2 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zwigkszenia § 4210 w kwocie 580 zt
w zwiazku z wptatami darowizn i przeznaczeniem $rodkéw na wydatki.

Zgodnie z zatacznikiem nr 2 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ przeniesienia $rodkéw pomigdzy
rozdziatami (85205, 85295) w kwocie 1.000 zt. Srodki zostana przeznaczone na organizacj¢ imprez

integracyjnych dla rodzin zastepczych oraz oséb niepetnosprawnych.

Dzial 853 Pozostale zadania w zakresie polityki spolecznej -10.910 zt

Rozdziat 85324 Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych

Zgodnie z zatacznikiem nr 2 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zmniejszenia § 4210 w kwocie 2.550
zt w zwiazku z realizacja zadan powiatu z zakresu zatrudnienia i rehabilitacji zawodowej przypisanej
Powiatowemu Urzgdowi Pracy.

Rozdziat 85333 Powiatowe urzedy pracy

Zgodnie z zatacznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zmniejszenia § (4117, 4119, 4307,
4309) o kwote 8.360 zt w zwiazku z podpisaniem aneksu do umowy partnerskiej na rzecz realizacji
projektu ,,Przedsigbiorczo$¢ szansa na rozwdj regionu kujawsko - pomorskiego™.

Dzial 900 Gospodarka komunalna i ochrona srodowiska 100.000 zt

Rozdziat 90011 Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodne;j

Zgodnie z zaltacznikiem nr 2 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ przeniesienia pomigdzy § (4190,
4210) w kwocie 1.150 zt, w zwiazku z przyznaniem dotacji z WFOSiGW w Toruniu na nagrody w
,,Konkursie na Eko — Stodycz II edycja”

Rozdziat 90019 Wptywy i wydatki zwigzane z gromadzeniem srodkow 1 opfat i kar za korzystanie ze
srodowiska

Zgodnie z zatacznikiem nr 2 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zwigkszenia § 4300 o kwotg 100.000
zt. Zmiana dotyczy sposobu finansowania przebudowy drogi — zadanie inwestycyjne ,,Przebudowa
drogi powiatowej nr 1015C na odcinku od km 0+095 do km 12+800 oraz drogi powiatowej nr 1027C
na odcinku od km 3+990 do km 4+825.”

Dziat 926 Kultura fizyczna 4.000 zt

Rozdzial 92695 Pozostata dziatalnos¢
Zgodnie z zatacznikiem nr 2 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zwigkszenia § 4190 o kwotg 4.000 zi,
w zwiazku z organizacja Powiatowych Szkolnych Igrzysk Sportowo Rekraacyjnych.

W wyniku tych zmian wydatki powiatu ulegly zwigkszeniu o kwote 339.670,00 z i wynosza:
55.080.448,21 zl.

Ponadto dokonuje si¢ zmian w zatacznikach do Uchwaty Nr VIII//2015 Rady Powiatu Tucholskiego z
dnia 22 maja 2015 roku:

1. ”Zadania inwestycyjne w 2015 roku”, gdzie:
- zmienia si¢ finansowanie zadania w rozdziale 60078 § 6050 ,,Przebudowa drogi powiatowej nr 1015C
na odcinku od km 0+095 do km 124800 oraz drogi powiatowej nr 1027C na odcinku od km 3+990 do
km 4+825.” w kwocie 3.500.000 zt na co sktada sie: 50.000 zt srodki wtasne, 3.150.000 zt (350.000 zt.
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Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego, 2.800.000 zt promesa), 300.000 zt
(150.000 zt Urzad Gminy Cekcyn, 150.000 zt Urzad Gminy Tuchola).
Zalacznik ten otrzymuje brzmienie zatacznika Nr 4 do niniejszej uchwaty.
2. ,,Wydatki na programy i projekty realizowane ze srodkéw pochodzacych z funduszy strukturalnych
i Funduszu Spdjnosci” gdzie:
» Zmniejszono program ,,Przedsigbiorczo$¢ szansa na rozwdj regionu kujawsko - pomorskiego”-
o kwote 8.360 zt.
Zalacznik ten otrzymuje brzmienie zatacznika Nr 5 do niniejszej uchwaty.
3. ,,Plan Zaktadu Aktywnos$ci Zawodowej w Tucholi” gdzie:
» zwiegksza sie przychody o kwote 860.316,10 zt,
» zwigksza sie wydatki o kwote 860.316,10 zt,
Zalacznik ten otrzymuje brzmienie zatacznika Nr 6 do niniejszej uchwaty.
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8.

Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr VIII/

Zmiany w dochodach budzetu Powiatu Tucholskiego na 2015 rok

/2015  Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 22 maja 2015 roku

Dziat Rozdziatl | Paragraf Tres¢ Przed zmiang Zmiana Po zmianie
600 Transport i tacznosé 8 767 379,39 350 000,00 9 117 379,39
60078 Usuwanie skutkéw klesk zywiotowych 3 100 000,00 350 000,00 3 450 000,00
Dotacje celowe otrzymane z samorzadu wojewddztwa na inwestycje i
6630 zakupy inwestycyjne realizowane na podstawie porozumien (uméw) miedzy 0,00 350 000,00 350 000,00
630 'F::;;tﬂ):;: samesaduianiadainacs 8 000,00 1,00 8 001,00
63095 Pozostata dziatalno$é 0,00 1,00 1,00
0920 Pozostate odsetki 0,00 1,00 1,00
700 Gospodarka mieszkaniowa 1324 577,27 60,00 1 324 637,27
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 1324 577,27 60,00 1 324 637,27
0920 Pozostate odsetki 0,00 60,00 60,00
750 Administracja publiczna 232 313,00 10,00 232 323,00
75095 Pozostata dziatalno$é 0,00 10,00 10,00
0970 Wplywy z réznych dochodow 0,00 10,00 10,00
Dochody od oséb prawnych, od oséb fizycznych i od innych jednostek
756 nieposiadajacych osobowosci prawnej oraz wydatki zwiazane z ich 6 870 188,65 100,00 6 870 288,65
75618 Wetywy 2 innych opfat stanowioych dochody jednostek samorzadu 1385 188,65 100,00 1385 288,65
0580 Grzywny i ipne kary pienigzne od oséb prawnych i innych jednostek 0,00 100,00 100,00
araanizacvinveh
758 Rozne rozliczenia 28 159 548,00 - 251,00 28 159 297,00
75814 Rézne rozliczenia finansowe 30 010,00 - 251,00 29 759,00
0920 Pozostate odsetki 30 000,00 - 251,00 29 749,00
852 Pomoc spoteczna 2 953 353,00 580,00 2 953 933,00
85201 Placowki opiekunczo-wychowawcze 759 241,00 580,00 759 821,00
0960 Otrzymane spadki, zapisy i darowizny w postaci pienieznej 1 000,00 580,00 1 580,00
853 Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej 1183 526,45 - 10 830,00 1172 696,45
85324 Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych 45 100,00 - 2550,00 42 550,00
0970 Wplywy z réznych dochodéw 45 100,00 - 2.550,00 42 550,00
85333 Powiatowe urzedy pracy 827 850,00 - 8 360,00 819 490,00




6.

Dotacja celowa otrzymana przez jednostke samorzadu terytorialnego od
2887 innej jednostki samorzadu terytorialnego bedacej instytucja wdrazajaca na 400 350,00 -7106,00 393 244,00
zadania hiaZara roalizowano na nadetawia narnziimion (imdAw)
Dotacja celowa otrzymana przez jednostke samorzadu terytorialnego od
2889 innej jednostki samorzadu terytorialnego bedacej instytucja wdrazajaca na 70 650,00 -1254,00 69 396,00
zadania hiavara raalizowana na nadetawia narazumian HimAw)
85395 Pozostata dziatalnosé 194 776,45 80,00 194 856,45
0920 Pozostate odsetki 0,00 80,00 80,00
Razem: 56 228 010,93 339 670,00 56 567 680,93
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Zatgcznik Nr 2 do Uchwaty Nr VI11//2015

Zmiany w wydatkach budzetu Powiatu Tucholskiego na 2015 rok

Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 22 maja 2015 roku

Dziat Rozdziat | Paragraf Tres¢ Przed zmiang Zmiana Po zmianie

600 Transport i tacznosé 11 262 627,83 61 119,52 11 323 747,35
60014 Drogi publiczne powiatowe 6 519 723,64 61 119,52 6 580 843,16

4300 Zakup ustug pozostatych 428 880,48 61 119,52 490 000,00

700 Gospodarka mieszkaniowa 286 784,00 0,00 286 784,00
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 286 784,00 0,00 286 784,00

4590 Kary i odszkodowania wyptacane na rzecz osob fizycznych 30 000,00 -1 000,00 29 000,00

4600 Kary i'odsz.kodowania wyptacane na rzecz oséb prawnych i innych jednostek 0,00 1 000,00 1 000,00

araanizacvinych

750 Administracja publiczna 4 616 599,30 184 880,48 4 801 479,78
75095 Pozostata dziatalno$é 117 394,08 184 880,48 302 274,56

4430 Rézne optaty i sktadki 55 000,00 184 880,48 239 880,48

752 Obrona narodowa 4 000,00 0,00 4 000,00
75212 Pozostate wydatki obronne 4 000,00 0,00 4 000,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 2 000,00 -2 000,00 0,00

4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 2 000,00 - 450,00 1 550,00

4300 Zakup ustug pozostatych 0,00 2 300,00 2 300,00

4410 Podréze stuzbowe krajowe 0,00 150,00 150,00

852 Pomoc spoteczna 5 537 258,00 580,00 5 537 838,00
85201 Placowki opiekunczo-wychowawcze 1 341 437,00 580,00 1342 017,00

4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 57 000,00 580,00 57 580,00

85205 Zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie 373 879,00 -1 000,00 372 879,00

4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 22 724,00 - 700,00 22 024,00

4300 Zakup ustug pozostatych 38 216,00 - 300,00 37 916,00

85295 Pozostata dziatalno$é 8 664,00 1 000,00 9 664,00

4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 0,00 700,00 700,00

4300 Zakup ustug pozostatych 0,00 300,00 300,00

853 Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej 3 074 670,45 -10 910,00 3 063 760,45
85324 Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych 44 100,00 - 2550,00 41 550,00

4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 9 600,00 - 2 550,00 7 050,00
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85333 Powiatowe urzedy pracy 2 454 263,00 - 8 360,00 2 445 903,00

3037 Rézne wydatki na rzecz oséb fizycznych 366 785,20 1359,44 368 144,64

3039 Ro6zne wydatki na rzecz oséb fizycznych 64 726,80 239,90 64 966,70

4117 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 4 243,73 - 292,08 3 951,65

4119 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 748,89 -51,54 697,35

4307 Zakup ustug pozostatych 14 025,00 -8173,36 5 851,64

4309 Zakup ustug pozostatych 2 475,00 -1442,36 1 032,64

900 Gospodarka komunalna i ochrona srodowiska 183 150,00 100 000,00 283 150,00

90011 Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej 11 150,00 0,00 11 150,00

4190 Nagrody konkursowe 0,00 1 150,00 1 150,00

4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 11 150,00 -1150,00 10 000,00

90019 Whplywy i yvydatki zwiagane z gromadzeniem $rodkéw z optat i kar za 172 000,00 100 000,00 272 000,00
karzystanie ze drodowiska

4300 Zakup ustug pozostatych 27 000,00 100 000,00 127 000,00

926 Kultura fizyczna 20 970,00 4 000,00 24 970,00

92695 Pozostata dziatalnosé 20 970,00 4 000,00 24 970,00

4190 Nagrody konkursowe 0,00 4 000,00 4 000,00

Razem: 54 740 778,21 339 670,00 55 080 448,21
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Zatacznik Nr 3 do Uchwaty Nr VIII/ /2015

Plan zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej - wydatki na 2015 rok

Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 22 maja 2015 roku

Dziat Rozdziat Paragraf Tres¢ Przed zmiang Zmiana Po zmianie
010 Rolnictwo i towiectwo 5 000,00 0,00 5 000,00
01005 Prace geodezyjno-urzadzeniowe na potrzeby rolnictwa 5 000,00 0,00 5 000,00
4300 Zakup ustug pozostatych 5 000,00 0,00 5 000,00
700 Gospodarka mieszkaniowa 145 400,00 0,00 145 400,00
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 145 400,00 0,00 145 400,00
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 61 584,00 0,00 61 584,00
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4 132,00 0,00 4 132,00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 8 996,00 0,00 8 996,00
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 1 288,00 0,00 1 288,00
4300 Zakup ustug pozostatych 68 900,00 0,00 68 900,00
4590 Kary i odszkodowania wyptacane na rzecz os6b fizycznych 0,00 0,00 0,00
4610 Koszty postepowania sadowego i prokuratorskiego 500,00 0,00 500,00
710 Dziatalnos¢ ustugowa 368 000,00 0,00 368 000,00
71013 Prace geodezyjne i kartograficzne (nieinwestycyjne) 30 000,00 0,00 30 000,00
4300 Zakup ustug pozostatych 30 000,00 0,00 30 000,00
71014 Opracowania geodezyjne i kartograficzne 1 000,00 0,00 1 000,00
4300 Zakup ustug pozostatych 1 000,00 0,00 1 000,00
71015 Nadzér budowlany 337 000,00 0,00 337 000,00
3020 Woydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 500,00 0,00 500,00
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 90 000,00 0,00 90 000,00
4020 Wynagrodzenia osobowe cztonkdw korpusu stuzby cywilnej 140 000,00 0,00 140 000,00
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 15 838,18 0,00 15 838,18
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 40 000,00 0,00 40 000,00
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 5 600,00 0,00 5 600,00
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 10 628,36 0,00 10 628,36
4260 Zakup energii 4 000,00 0,00 4 000,00
4270 Zakup ustug remontowych 1 000,00 0,00 1.000,00
4280 Zakup ustug zdrowotnych 300,00 0,00 300,00
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4300 Zakup ustug pozostatych 12 000,00 0,00 12 000,00

4360 Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 4 300,00 0,00 4 300,00

4410 Podréze stuzbowe krajowe 1100,00 0,00 1100,00

4430 Rézne optaty i sktadki 1 500,00 0,00 1 500,00

4440 Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 5 564,46 0,00 5 564,46

4480 Podatek od nieruchomosci 269,00 0,00 269,00

4550 Szkolenia czionkéw korpusu stuzby cywilnej 400,00 0,00 400,00

4610 Koszty postepowania sadowego i prokuratorskiego 100,00 0,00 100,00

4700 Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 200,00 0,00 200,00

6060 Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 3 700,00 0,00 3 700,00

750 Administracja publiczna 173 400,00 0,00 173 400,00
75011 Urzedy wojewddzkie 144 400,00 0,00 144 400,00
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 110 592,00 0,00 110 592,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 7 294,00 0,00 7 294,00

4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 20 158,00 0,00 20 158,00

4120 Sktadki na Fundusz Pracy 2 888,00 0,00 2 888,00

4440 Odpisy na zakfadowy fundusz $wiadczen socjalnych 3 468,00 0,00 3 468,00

75045 Kwalifikacja wojskowa 29 000,00 0,00 29 000,00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1 031,40 0,00 1 031,40

4120 Sktadki na Fundusz Pracy 0,00 0,00 0,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 9 000,00 0,00 9 000,00

4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 15 618,69 0,00 15 618,69

4270 Zakup ustug remontowych 3 349,91 0,00 3 349,91

4300 Zakup ustug pozostatych 0,00 0,00 0,00

4410 Podréze stuzbowe krajowe 0,00 0,00 0,00

752 Obrona narodowa 4 000,00 0,00 4 000,00
75212 Pozostate wydatki obronne 4 000,00 0,00 4 000,00
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 2 000,00 -2 000,00 0,00

4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 2 000,00 - 450,00 1 550,00

4300 Zakup ustug pozostatych 0,00 2 300,00 2 300,00

4410 Podréze stuzbowe krajowe 0,00 150,00 150,00
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754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 3 034 400,00 0,00 3 034 400,00
75411 Komendy powiatowe Panstwowej Strazy Pozarnej 3 034 400,00 0,00 3 034 400,00
3020 Woydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 200,00 0,00 200,00
3070 Wydgtki ospbowe niezaliczone do uposazen wyptacane zotnierzom i 148 811,00 0,00 148 811,00
funkeionariliszam
4020 Wynagrodzenia osobowe cztonkéw korpusu stuzby cywilnej 65 285,00 0,00 65 285,00
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 5517,93 0,00 5517,93
4050 Uposazenia zotnierzy zawodowych oraz funkcjonariuszy 2209 200,95 0,00 2209 200,95
4060 Pozostate naleznosci zotnierzy zawodowych oraz funkcjonariuszy 102 055,05 0,00 102 055,05
4070 Dodatkowe upos.azenlie roczne dla zotnierzy zawodowych oraz nagrody 179 000,00 0,00 179 000,00
raoczne dla fiinkcionarinszy
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 11 581,00 0,00 11 581,00
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 1729,00 0,00 1729,00
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 12 000,00 0,00 12 000,00
4180 Roéwnowazniki pieniezne i ekwiwalenty dla zotnierzy i funkcjonariuszy 105 000,00 0,00 105 000,00
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 50 000,00 0,00 50 000,00
4230 Zakup lekow, wyrobdw medycznych i produktow biobéjczych 1 000,00 0,00 1 000,00
4250 Zakup sprzetu i uzbrojenia 2 000,00 0,00 2 000,00
4260 Zakup energii 64 747,00 0,00 64 747,00
4270 Zakup ustug remontowych 14 400,00 0,00 14 400,00
4280 Zakup ustug zdrowotnych 12 000,00 0,00 12 000,00
4300 Zakup ustug pozostatych 19 585,74 0,00 19 585,74
4360 Opfaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 9 300,00 0,00 9 300,00
4410 Podréze stuzbowe krajowe 2 000,00 0,00 2 000,00
4430 Ro6zne optaty i sktadki 5 000,00 0,00 5 000,00
4440 Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 2 735,00 0,00 2 735,00
4480 Podatek od nieruchomosci 9 000,00 0,00 9 000,00
4510 Optaty na rzecz budzetu panstwa 2 252,33 0,00 2 252,33
851 Ochrona zdrowia 2182 000,00 0,00 2182 000,00
85156 Skiad'ki na ubezpiegzenie gdrowotne oraz $wiadczenia dla oséb nie objetych 2182 000,00 0,00 2182 000,00
obowiazkiem 1iheznieczenia zdrawotnean
4130 Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 16 848,00 0,00 16 848,00
4130 Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 2165 152,00 0,00 2165 152,00
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852 Pomoc spoteczna 348 000,00 0,00 348 000,00
85205 Zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie 348 000,00 0,00 348 000,00
3020 Woydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 1 100,00 0,00 1100,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 174 200,00 0,00 174 200,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 14 070,00 0,00 14 070,00

4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 37 880,00 0,00 37 880,00

4120 Sktadki na Fundusz Pracy 5 100,00 0,00 5100,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 37 430,00 0,00 37 430,00

4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 21 024,00 0,00 21 024,00

4220 Zakup $rodkéw zywnosci 5 408,68 0,00 5 408,68

4230 Zakup lekow, wyrobdéw medycznych i produktow biobéjczych 600,00 0,00 600,00

4260 Zakup energii 4 500,00 0,00 4 500,00

4270 Zakup ustug remontowych 3 900,00 0,00 3 900,00

4280 Zakup ustug zdrowotnych 150,00 0,00 150,00

4300 Zakup ustug pozostatych 29 116,00 0,00 29 116,00

4360 Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 2 376,00 0,00 2 376,00

4410 Podréze stuzbowe krajowe 2 000,00 0,00 2 000,00

4430 Rézne optaty i sktadki 1200,00 0,00 1200,00

4440 Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 5 786,89 0,00 5 786,89

4480 Podatek od nieruchomosci 1 509,00 0,00 1 509,00

4510 Optfaty na rzecz budzetu panstwa 50,00 0,00 50,00

4520 Optaty na rzecz budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego 99,43 0,00 99,43

4700 Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 500,00 0,00 500,00

853 Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej 110 600,00 0,00 110 600,00
85321 Zespoty do spraw orzekania o niepetnosprawnosci 110 600,00 0,00 110 600,00
3030 Rézne wydatki na rzecz oséb fizycznych 26 089,00 0,00 26 089,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 44 506,00 0,00 44 506,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 3 905,00 0,00 3 905,00

4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 8 279,00 0,00 8 279,00

4120 Sktadki na Fundusz Pracy 1186,00 0,00 1186,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 15 000,00 0,00 15 000,00

4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 2 899,00 0,00 2 899,00
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4260 Zakup energii 232,00 0,00 232,00
4270 Zakup ustug remontowych 696,00 0,00 696,00
4300 Zakup ustug pozostatych 5 798,00 0,00 5 798,00
4360 Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 522,00 0,00 522,00
4410 Podréze stuzbowe krajowe 116,00 0,00 116,00
4440 Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 1372,00 0,00 1 372,00

Razem: 6 370 800,00 0,00 6 370 800,00
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Zadania inwestycyjne w 2015 roku

Zatqcznik Nr 4

do Uchwaty Nr VIII/ /2015
Rady Powiatu Tucholskiego
z dnia 22 maja 2015 r.

Planowane wydatki Jednostka
— - organizacyjna
: z tego zrédla fman,sowafna realizujgca
Lp.| Dzial | Rozdz. §** Nazwa zadania inwestycyjnego rok budzetowy $rodki srodki program lub
2015 dochody kredyty pochodzace wymienione | koordynujaca
(9+10+11+12) | wlasne jst i pozyczki z innych wart. 5 ust. 1 wykonanie
zrédel® pkt2i3 uf.p. programu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Przebudowa drég powiatowych, nr 1010 C Wielka Komorza - 68350000
1 600 60014 6050 Drozdzienica, nr 1110 C Chojnice - Pamigtowo nr 1019 C 3399 240,60 31 640,00 B.1.683.800.60 ZDP
Przymuszewo - Drozdzienica (etap III). “
2 . 2 RS ) . L . Pile Al
2 600 60014 | 6058/6059 ﬁf:s:d dwéch odcinkéw $ciezki rowerowej na trasie Gostycyn -Pita 864 434.56 b 5104 232 584.47|Starostwo
~
3 600 60016 6300 Wspéifinansowanie inwestycji drogowych w Gminie Cekcyn 512 262,47 512 262,47 o Starostwo
~
4 600 60016 6300 Wspétfinansowanie inwestycji drogowych w Gminie Kgsowo 249 769,00 249 769,00 o Starostwo
~
5 600 60016 6300 Wspétfinansowanie inwestycji drogowych w Gminie Sliwice 77 500,00 77 500,00 o Starostwo
~
6 600 60016 6300 Wspéifinansowanie inwestycji drogowych w Gminie Tuchola 391 372,72 391 372,72 o Starostwo
Przebudowa drogi powiatowej nr 1015C na odcinku od km 0+095 do A.3.150.00000
7 600 | 60078 6050  [km 12+800 oraz drogi powiatowej nr 1027C na odcinku od km 3500 000,00 50 000,00 o 20000000 ZDP
34990 do km 4+825.
A. 3.700,00
8 710 71015 6060 Zakup komputera 3700,00 0,00 ?: PINB
~
9 750 75020 6060 Infostrada Kujaw i Pomorza 108 359,24 108 359,24 ?: Starostwo
. . . A.
10 301 30140 6057/6067 Dop.osazeme bazy do ksztalcenia praktycznego w zawodach 39798.36 132257 ? 38 475.79| TCEZ
/6660 rolniczych i
Wysoka, Dom Pomocy Spotecznej (XVIII - XIX), prace 0000
11| 852 | 8s202 | 6050 ySOKd, Y SPoleczne) TP 77 853,00 2853,00 150w DPS
konserwatorsko - restauratorskie - IV etap :
Ogélem 9224 289,95 1425 079,00 0,00 7 528 150,69 271 060,26 X

* Wybra¢ odpowiednie oznaczenie zrédta finansowania:

A. Dotacje i §rodki z budzetu panstwa (np. od wojewody, MEN, UKFiS, ...)

B. Srodki i dotacje otrzymane od innych jst oraz innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw publicznych

C. Inne zrédta

(** kol. 4 do wykorzystania fakultatywnego)
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Wydatki* na programy i projekty realizowane ze srodkow pochodzqcych z funduszy strukturalnych i Funduszu Spdjnosci

do Uchwaty Nr VIIIl/

Zatqcznik Nr 5

2015

Rady Powiatu Tucholskiego
z dnia 22 maja 2015 r.

— w tym: Planowane wydatki
w okresie 2015 r.
Kategoria Klasyfikacja realizacji z tego:
. interwencji (dzial, Projektu i
Lp. Wyszezegdlnienie et e K Srodid Srodki Srodki z budsetu krajowego** Srodki  budzetu UE
funduszy rozdziat, (catkowita | pudzeru < Wydatki razem
strukturalnyeh | paragraf) wartosé krajowego | 2Pudtetn VE |78 0 05 Wydatki 2 tego, Zrédia finansowania: ) 2 tego, irédla finansowania
R razen | posycoki (otstgay | P T gy
ieaci ss | (14+15+16+ ] ieaci s
(6+7) (A0+11412) | {greqyry | PPlBacie | pocostate e | obligacje | pozostate
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1 |Wydatki bieiqce razem: x 70111691\  9861247|  60250444| 70111691| 9861247 0,00 000| 9861247| 60250444 0,00 0,00 000| 60250444
Program: RPO . . .
Priorytet: 3. Rozwéj infrastrukiury spoleczncj Priorytet: 3. Rozwdj infrastruktury spotecznej.
Dziatanie: 3.1. Rozwdj infrastruktury edukacyjnej Dziatanie: 3.1. Rozwdj infrastruktury edukacyjnej.
1.2 [Tyt projeku: D bazy do w Tytut projektu: Doposazenie bazy do ksztatcenia praktycznego w zawodach rolniczych.
* |zawodach rolniczych.
Razem wydatki: 23 801 12 936,00) 0,00 12936,00 12 936,00) 0,00 0,00 12 936,00) 12 936,00)
2 tego: 2015 . 80140 12 936,00) 0,00 12936,00 12 936,00) 0,00 0,00 12 936,00) 12 936,00)
2016 1.
Program: POWER Priorytet:
Priorytet: . .
Dziatanie:
Dziatanic: . X e . .
1.2. |Tytut projektu: Zagraniczna mobilnos¢ kadry edukacji szkolnej. Tytut projektu: Zagraniczna mobilnos¢ kadry edukacji szkolnej.
Razem wydatki: 23 801 30 764.46 0,00 30 764.46 30 764.46 0,00 0,00 30 764.46 30 764.46
2 tego: 2015 . 80195, 30 764.46 0,00 30 764.46 30 764.46 0,00 0,00 30 764.46 30 764.46
2016 1.
Program: POKL
Priorytet: VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich Priorytet: VI. Rynek pracy otwarty dla wszystkich.
Dzialanie: 6.2 W”P‘;“c‘e ""‘“é""""‘”'“ "”e"("‘?‘:“;'ﬁ‘fck” Dziatanie: 6.2. Wsparcie oraz promocja przedsigbiorczosci i samozatrudnienia Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
rogramu Operacyj apital Ludzki. O e o o K e
1.3 [Tytul projektu: "Prredsisbiorczosé szansa na rozwéj regions Tytut projektu: "Przedsiebiorczos¢ szansq na rozwdj regionu kujawsko - pomorskiego".
kujawsko - ego”
Razem wydatki: 2| 53| 46264000 6939600 39324400 462 640.00[ 69 396.00] | | 6939600 393 244.00] 393 244,00)
2 tego: 2015 1. | 85333] 46264000 6939600 39324400  462640.00[ 69 396,00 | | 6939600 393 244.00| 393 244,00)
2016 1.
Program: POKL . o .
Priorytet: L Zatrudnicnic i integracja spoleczna Priorytet: 1. Zatrudnienie i integracja spoteczna.
Dzialanie: 1.2. Wsparcie systemowe instytucji pomocy i integracji Dziatanie: 1.2. Wsparcie systemowe instytucji pomocy i integracji spotecznej.
14 spolecznc Tytut projektu: Schematom STOP.
“* | Tywi projektu: Schematom STOP
Razem wydatki: 23 853  19477645] 2921647  165559.98]  19477645] 2921647 2921647 165 559,98 165 559,98
2 tego: 2015 1. 85395| 19477645  2921647) 16555998  19477645| 2921647 2921647 165 559,98 165 559,98
2016 1.
2 |Wydatki majatkowe razem: x 902910,35|  631850,09| 27106026 90291035 631850,09 0,00 0,00 631850,09|  271060,26] 0,00 0,00 000 27106026
y ja
Program: POR Program Operacyjny Ryby
Priorytet: 4. Zr6wnowazony rozwdj sektora rybolGstwa, S . . . . . P . .
nadbrzemych obszardw rybackich 2007 - 2013 Priorytet: 4. Zréwnowazony rozwdj sektora rybotéstwa, nabrzeznych obszaréw rybackich 2007 - 2013.
Duziatanie: yinos Dziatanie: Wzmocnienie konkurencyjnosci, utrzymanie atrakcyjnosci obszaréw zaleznych od rybactwa.
21 inosci obszar6w zaleznych od rybactwa Tytut projektu: Budowa dwéch odcinkdw Sciezki rowerowej na trasie Gostycyn -Pita.
" |Tytut projektu: Budowa dwéch odcinkéw Sciezki rowerowej na
trasic Gostycyn -Pila.
Razem wydatki: 23 600  86443456] 631850.00]  23258447]  86443456] 631850,09) 63185009 23258447 23258447
2 tego: 2015 . 60014] 86443456 631850.00| 23258447 86443456 631850,09 63185009 23258447 23258447
2016 1.
Program: RPO . . .
Priorytet: 3. Rozwéj infrastrukiury spoleczncj Priorytet: 3. Rozwdj infrastruktury spotecznej.
Dziatanie: 3.1. Rozwdj infrastruktury edukacyjnej Dziatanie: 3.1. Rozwdj infrastruktury edukacyjnej.
5.5 | Tyt projektu: D bazy do w Tytut projektu: Doposazenie bazy do ksztatcenia praktycznego w zawodach rolniczych.
** |zawodach rolniczych.
Razem wydatki: 23 801, 38 475,79 0,00 38 475.79) 38 475,79 0,00 0,00 38 475,79 38 475,79
2 tego: 2015 . 80140) 38 475,79 0,00 38 475,79 38 475,79 0,00 0,00 38 475,79 38 475,79
2016
Ogélem (142) x 1604027,26|  730462,56|  873564,70| 1604027,26| 730 462,56, 0,00 0,00 73046256  873564,70) 0,00 0,00 0,00 873564,70

*wydatki obejmujq wydatki biezqce i majatkowe (dotyczqce inwestycji rocznych i jetych w wieloletim programie inwestycyjnym)

4 §rodki wiasne jst, wspdtfinansowanie = budzetu parstwa oraz inne

4% rok 2015 do wykorzystania fakultatywnego



Zatacznik Nr 6
do Uchwaty Nr XVIIl/ /2015

Rady Powiatu Tucholskiego
z dnia 22 maja 201 5r.

Plan Zaktadu Aktywnosci Zawodowej w Tucholi na 2015 rok.

Dzial |Rozdziat Tres¢ Plan na 2015 rok

853 Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej

85395 |Pozostata dziatalno$¢

Stan $rodkéw obrotowych na poczatek roku 0,00
Przychody 2423 200,00

w tym: dotacja podmiotowa z budzetu powiatu 120 000,00
Koszty 2 423 200,00

Stan $rodkéw obrotowych na koniec roku 0,00
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UCHWALA NR ../../2015
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO
z dnia ... maja 2015 r.

w sprawie: oddelegowania Radnego Rady Powiatu Tucholskiego
do skladu Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku.

Na podstawie art. 38 a ust. 1 1 ust. 5 pkt. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. 2013 poz. 595, poz. 645, z 2014 poz. 379,
poz. 1072)

Rada Powiatu
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Oddelegowac¢ do sktadu Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku nastgpujacego
Radnego Rady Powiatu Tucholskiego:

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie Tucholskiemu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczaca
Rady Powiatu

Matgorzata Oller

Projekt zostat sprawdzony i podpisany przez radce prawnego Tomasza Sobieckiego.
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Uzasadnienie

Realizujac zapis art. 38a ust. 1 1 ust. 5 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. 2013 poz. 595, poz. 645, z 2014
poz. 379, poz. 1072) Rada Powiatu Tucholskiego V kadencji oddelegowata
do Komisji Bezpieczenstwa 1 Porzadku dwoéch radnych Powiatu Tucholskiego:
p. Wojciecha Kroplewskiego i p. Andrzeja Pruszaka. W zwiazku z rezygnacja z
mandatu radnego Pana Wojciecha Kroplewskiego z mocy prawa ustato jego
cztonkostwo w Komisji Bezpieczenstwa 1 Porzadku , a tym samym stracita moc
Uchwata nr 11/12/2014 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 10 grudnia 2014 roku
w sprawie oddelegowania dwoch Radnych Rady Powiatu Tucholskiego do
sktadu Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku. Koniecznym byto wigc podjecie
niniejszej uchwaly, celem uzupetnienia sktadu Komisji o przedstawiciela Rady
Powiatu Tucholskiego.

Przewodniczaca
Rady Powiatu

Matgorzata Oller
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UCHWAZX.A NR VIII/...../2015
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO
z dnia 22 maja 2015 r.

w sprawie okreslenia trybu powotywania cztonkéw oraz organizacji i trybu dziatania
Powiatowej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Powiatu Tucholskiego oraz
okreslenia regulaminu jej dziatania

Na podstawie art. 12, pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. 22013 r. poz. 595 z pdzn. zm.Y)w zw. z art. 41g ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z pdzn.
zm.?)
Rada Powiatu
uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Ilekro¢ w niniejszej uchwale mowa jest o:

1. Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 24 kwietnia 2003 roku o
dzialalnos$ci pozytku publicznego i wolontariacie;
Powiecie — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Tucholski;
Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Powiatu Tucholskiego;
Zarzadzie — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Powiatu Tucholskiego;
Radzie Pozytku — nalezy przez to rozumie¢ Powiatowa Rade Dzialalnosci Pozytku
Publicznego Powiatu Tucholskiego;
Organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumieé organizacje, osoby prawne
1 jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w art. 3 ust. 21 3 ustawy.

oA N
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§ 2. Powiatowa Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego Powiatu Tucholskiego sklada si¢ z
12 czlonkéw, w tym:
1) 3 przedstawicieli Rady,
2) 3 przedstawicieli Zarzadu,
3) 6 przedstawicieli organizacji pozarzadowych.

§ 3. 1. Przedstawicieli Rady i Zarzadu powoluje si¢ stosownymi uchwatami tych organéw.

2. Kandydatéw na przedstawicieli, o ktérych mowa w § 2 pkt.3 wskazuja organizacje
i podmioty ich rekomendujace nie pézniej niz 30 dni przed uplywem kadencji Rady
Pozytku. Ogloszenie o mozliwosci zglaszania kandydatur publikowane jest w
Biuletynie Informacji Publicznej Powiatu, na stronie internetowej Powiatu
Tucholskiego oraz na tablicy ogloszen w Starostwie Powiatowym w Tucholi na 60 dni
przed uptywem kadencji Rady.

3. Przedstawicieli organizacji i podmiotéw wskazanych w § 2 pkt. 3 powoluje Zarzad
sposrod  kandydatow, o ktérych mowa w ust. 2, z zastrzezeniem § 6.

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 645, z 2014 . poz. 379, poz. 1072

% Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2014 r. poz. 1138, poz.1146
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§ 4. 1. Czlonkostwo w Radzie Pozytku ustaje:
1) z chwilg $mierci czlonka,
2) na wniosek czlonka,
3) w przypadku skazania czlonka Rady Pozytku prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo popelnione umyslnie,
4) na wniosek Rady, Zarzadu, organizacji lub podmiotu, ktére zglosily kandydature
cztonka.
2. W przypadku koniecznosci uzupetnienia sktadu Rady Pozytku o przedstawiciela Rady
Zarzad zwraca si¢ do Przewodniczacego Rady Powiatu o wskazanie przedstawiciela.
3. W przypadku koniecznosci uzupelnienia skladu Rady Pozytku o przedstawiciela
organizacji pozarzadowej lub innego podmiotu prowadzacego dziatalno$¢ pozytku
publicznego na terenie Powiatu Tucholskiego Zarzad oglasza uzupelniajacy nabér
kandydatéw na cztonkéw Rady Pozytku.
4. Przepisy § 3 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 5. Przyjmuje si¢ Regulamin Powiatowej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Powiatu
Tucholskiego stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaly.

§ 6. W Radzie Pozytku pierwszej kadencji przedstawiciele organizacji i podmiotéw
wskazanych w § 2 pkt.3 sa powolywani przez Zarzad sposrod przedstawicieli organizacii
pozarzadowych zgloszonych przez organizacje pozarzadowe w terminie 30 dni od dnia
ogloszenia. Ogloszenie o mozliwosci zglaszania kandydatur , okreslajace wymogi, jakim
musi odpowiada¢ zgloszenie kandydatury, zostanie opublikowane przez Zarzad w
Biuletynie Informacji Publicznej Powiatu i na stronie internetowej Powiatu Tucholskiego
w terminie 14 dni od dnia wejscia w Zycie niniejszej uchwaly.

§ 7. Uchwata wchodzi w zZycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego .

Przewodniczaca Rady
Malgorzata Oller

Projekt zostat sprawdzony i podpisany przez radc¢ prawnego Agnieszke Toczko
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UZASADNIENIE

Art. 4le. ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z p6zn. zm.) dopuszcza utworzenie przez organ
wykonawczy wlasciwej jednostki samorzadu terytorialnego na wniosek organizacji
pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3, prowadzacych dziatalnosé
odpowiednio na terenie powiatu Powiatowej Rady Duziatalnosci Pozytku Publicznego.
W celu powolania Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego niezbedne jest okreslenie trybu
powolywanie jej cztonkéw oraz trybu jej dzialania.

Zgodnie z art. 41 g ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku
publicznego 1 wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z pdzn. zm.) organ stanowiacy
powiatu okresla w drodze uchwaly tryb powolywania czlonkéw oraz organizacji i tryb
dzialania Powiatowej Rady Pozytku Publicznego, biorac pod uwage potrzebe zapewnienia
reprezentatywnosci organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéw, o ktérych mowa w
art. 3 ust. 3 cytowanej ustawy, terminy 1 sposob zglaszania kandydatow na czlonkéw Rady
pozytku oraz potrzebe sprawnego funkcjonowania tej Rady.
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Zaltacznik

do Uchwaly Nr VIII/.../2015
Rady Powiatu Tucholskiego

z dnia 22 maja 2015 r.

Regulamin Powiatowej Rady Dziatalnosci
Pozytku Publicznego Powiatu Tucholskiego

§ 1. Rada Dzialalnosci Pozytku Publicznego Powiatu Tucholskiego, zwana dalej Rada
Pozytku, jest organem konsultacyjnym i opiniodawczym, powolywanym przez Zarzad
Powiatu Tucholskiego, zwany dalej Zarzadem, na wniosek organizacji pozarzadowych oraz
podmiotéw wymienionych w art. 3. ust. 3 Ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, zwanej dalej ,,ustawa”.

§ 2. Do kompetencji Rady Pozytku poza okreslonymi w art.41i ust.1 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie nalezy takze
organizowanie dzialan majacych na celu integrowanie 1 wspieranie organizacji
pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art.3 ust.3 ustawy.

§ 3. Kadencja Rady Pozytku Publicznego trwa dwa lata.

§ 4. 1. Rada Pozytku na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego grona w
glosowaniu jawnym przewodniczacego, wiceprzewodniczacego i sekretarza.
2. Odwolanie przewodniczacego, wiceprzewodniczacego badz sekretarza nastgpuje w
takim samym trybie, co powolanie, na wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw Rady.
3. Wyboru przewodniczacego, wiceprzewodniczacego i sekretarza Rada Pozytku
dokonuje zwykla wickszoscia gloséw w obecnosci co najmniej polowy czlonkéw Rady
Pozytku.

§ 5. 1. Rada Pozytku pracuje na posiedzeniach.

2. Posiedzenia Rady Pozytku odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa
razy w roku.

3. Posiedzenia Rady Pozytku zwoluje przewodniczacy lub wiceprzewodniczacy z
wlasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej 1/3 liczby czlonkéw Rady Pozytku.
Pierwsze posiedzenie Rady Pozytku zwoluje Zarzad w terminie 14 dni od daty
powolania Rady Pozytku.

4. Z kazdego posiedzenia Rady Pozytku sporzadza si¢ protokol, ktoéry podpisuje
przewodniczacy lub w razie jego nieobecnosci wiceprzewodniczacy lub sekretarz.

5. Pracami Rady Pozytku kieruje jej przewodniczacy, a w czasie jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczacy. Przewodniczacy w szczegdlnosci:

1) reprezentuje Radg¢ Pozytku w stosunku do innych organéw i instytucj,

2) ustala przedmiot i termin posiedzent Rady Pozytku,

3) przewodniczy posiedzeniom Rady Pozytku,

4) zaprasza na posiedzenie Rady Pozytku przedstawicieli organdw, instytucji i
organizacji nie reprezentowanych w Radzie Pozytku,

5) inicjuje i organizuje prace Rady Pozytku.
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§ 6. 1. Wnioski , stanowiska, ustalenia i opinie Rada Pozytku wyraza w formie uchwal.

2. Uchwaly Rady Pozytku zapadaja zwykla wigckszoscia glosow w obecnosci co najmniej
polowy czlonkéw Rady Pozytku.

3. W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego, a w przypadku
jego nieobecnosci wiceprzewodniczacego.

4. Glosowania Rady Pozytku sa jawne. Na wniosek czlonka Rady Pozytku
przewodniczacy moze zarzadzi¢ glosowanie tajne.

§ 7. Uszczegdlowione zasady dziatania Rady Pozytku okresla Regulamin Pracy Rady
Pozytku, przyjety uchwata Rady Pozytku oraz roczny plan pracy na dany rok kalendarzowy.

§ 8. Czlonkowie Rady Pozytku wykonuja swoja prace spoltecznie i nie przystuguje im
z tego tytulu wynagrodzenie.

§ 9. Obstuge administracyjng i biurowa Rady Pozytku zapewnia Starostwo Powiatowe
w Tucholi.
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Informacja o sposobie realizacji interpelacji ztozonych
podczas VII sesji Rady Powiatu Tucholskiego
w dniu 17 kwietnia 2015 roku.

Pan Andrzej Pruszak — radny

1. W miejscowosci |ablonka, a konkretnie pred tablica 3 nazwa miejscowosei zapada si¢ od kilkn
lat asfalt prgy poboczu. Nalezatoby to naprawic.

Odpowiedz zostala udzielona na sesji Rady Powiatu Tucholskiego przez p. Zenona
Poturalskiego Wicestaroste Tucholskiego. Zarzad Powiatu w tej sprawie wystapil do
Dyrektora Zarzadu Drég Powiatowych w Tucholi.
2. Mamy w Tucholi ladowisko dla helikoptera, ale nie mamy ladowiska przys3pitalnego. Za
niewielkie pieniqdze mogna byloby to dostosowad, aby wpisac w rejestr ladowisk pryszpitalnych.
To jednoczesnie spetniatoby wymogi do nocnych lotow. Na razie Bydgoszez lata tylko w dzien,
ale np. Gdarisk lata catodobowo. W naglych pryypadkach helikopter 3 Gdariska mdgthy
pryleciec. Cheialby, aby Zargad zwrécit sig do Pana Chrustowskiego, aby wspomdc i to
ladowisko dostosowac. Jest kilka takich sytuaci, gdzie pilnie trzeba pretransportowac chorego e
szpitala w Tucholi do Bydgoszezy i sie okazuje, e nasge najblizsze ladowisko prysgpitalne jest
w Chojnicach.

Odpowiedz zostala udzielona na sesji Rady Powiatu Tucholskiego przez p. Zenona

Poturalskiego Wicestaroste Tucholskiego.

Pani Dorota Gromowska — radna

1. Cheiataby ugyskal informacje w jakim terminie ostanie rogpocgety remont drogi 3 Karczewa do
Wieszezye.

Odpowiedz zostala udzielona na sesji Rady Powiatu Tucholskiego przez p. Michata Mr6z
Staroste¢ Tucholskiego. Zarzad Powiatu w powyzszej sprawie wystapil do Dyrektora
Zarzadu Drég Powiatowych w Tucholi.

2. Prosi o informacje pisemna, na jakim etapie jest w tej chwili realizacja adania geodezyjnego

Ewidencia grantéw i budynkéw dla Gminy Cekeyn i Sliwice”. Jest to projekt realizowany
g ramienia Qwiqku celowego.

Zarzad Powiatu w tej sprawie poinformowal Pania Radna, Ze praca geodezyjna, ktorej
dotyczy interpelacja, wykonywana w ramach zadania pn. ,,Uzupelnienie ewidencji
gruntéw 1 budynkéw, dystrybucja zbioru danych o dziatkach, budynkach i lokalach na

terenie wojewodztwa kujawsko-pomorskiego jako elementy infrastruktury przestrzennej”,
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o pierwotnym terminie wykonania 27 lutego 2015 r. zostala przedluzona aneksem nr 1
z dnia 27 lutego 2015 r. do 30 kwietnia 2015 r. W podobny sposob termin wykonania
zadania przedluzyly inne powiaty wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego, np. grudziadzki.
W terminie do 30 kwietnia 2015 r. planowany jest odbior koficowy pracy, dokonany przez

komisje powolana przez Staroste Tucholskiego.

Pan Jan Przybysz — radny

1. Pierwsza interpelaga dotycgy pobocza drogi 241 w mieiscowosci Pamietowo. Sq tam wielkie
dzinry, a nasga milodzies krocgy codziennie do antobusn. Kiedy sq opady deszezu jest to
niebezpieczne i warto si¢ temu pryyrel. Prosi, aby taki wniosek logyé do Zargadn Drdg
Wojewodzkich.

Zarzad Powiatu w powyzszej sprawie poinformowal Pana Radnego, Zze wystagpiono do

Dyrektora Zarzadu Drég Wojewddzkich w Bydgoszczy z prosba o zajecie stanowiska

wobec problemu przedstawionego w interpelacji 1 poinformowanie o mozliwosci
realizacji.

2. Druga interpelagia dotycgy miejscowosci Drogdzienica. Jadac od strony Kamienia Krajeriskiego

nie ma tablicy informumjace), e ropoczyna sig teren zabudowany. Z tamtej strony mogna sobie

wyezdgal 3 dowolng predkosciq. Mozge to kiedys zostato likwidowane i nie gostato 3 powrotem

zatogone. Prosi, aby ta tablica Zostata tam amontowana.
Odpowiedz zostala udzielona na sesji Rady Powiatu Tucholskiego przez p. Zenona
Poturalskiego Wicestaroste Tucholskiego. Zarzad Powiatu w tej sprawie wystapil do
Dyrektora Zarzadu Drég Powiatowych w Tucholi.
3. Trzecia interpelaga dotyczy drdg powiatowych. Objegd%ajac zamwagyt, e jest dugo Smieci

wxdtug drdg w rowach. Péki jeszeze trawy nie ma, mogna je wygbierac. Jak trawa urosnie to
tych Smiieci nie bedzie widaé. Najwiece] Smieci widzial na odeinku drogi Tuchitka — Stupy.

Odpowiedz zostala udzielona na sesji Rady Powiatu Tucholskiego przez p. Zenona
Poturalskiego Wicestarost¢ Tucholskiego. Zarzad Powiatu w powyzszej sprawie wystapit
do Dyrektora Zarzadu Drég Powiatowych w Tucholi.

Pani Anna Ziegler — radna

1. W uzupelnienin interpelagii 3 poprzednie sesji podziekowata Panu Staroscie za wystosowanie
pisma do Zarzadn Drig Wojewidzkich. W okresie miedgy sesjami miata troche cgasn
i preprowadzita wigje lokalna. W miefscowosei Motyl zmienita si¢ sytnaga prawna. Patac
w Motylu wraz g gruntami odgyskal wlasciciel. Jezeli chodzi o mosty prejezdne nad rekq to
dwa 2 nich sq po remoncie, natomiast jeden bedzie wymagat dosy¢ dugego remontn. Gdyby doszto
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do objazdn takiego drogami powiatowymi, gminnymi i wojewodkimi, o jest to ponad
20 kilometrow nadfoone. Ze w3gledn na to, %e nastgpna sesja odbedzie si¢ dopiero pod koniec
maja, prost, gdyby nie byto odpowiedzi na to pismo, o kolejne monity w tej sprawie.

Zarzad Powiatu w powyzszej sprawie, zgodnie z prosba Pani Radnej, monitowal do

Zarzadu Drog Wojewodzkich w Bydgoszcezy.

Zarzad Powiatu Tucholskiego
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