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Sprawozdanie z realizacji uchwal Rady Powiatu
oraz dzialalnosci Zarzadu Powiatu w okresie miedzy sesjami

I. Uchwaty podj¢te na ostatniej sesji Rady Powiatu zostaty przekazane Wojewodzie.
Uchwaly z poprzedniej sesji, wobec ktorych w ramach nadzoru Wojewoda nie zglosit
zadnych zastrzezen, sa realizowane.

I1. Od ostatniej sesji Rady Powiatu Zarzad Powiatu odbyt 3 posiedzenia, na ktorych
podjeto 8 uchwat. W posiedzeniach uczestniczyli wszyscy cztonkowie Zarzadu.

I11. Na posiedzeniu Zarzadu w dniu 23.11.2007 r.

1. Zarzad podjat uchwal¢ Nr 58/118/2007 w sprawie organizacji, sktadu, trybu
pracy oraz obowigzkoéw cztonkéw Komisji Przetargowej (4-0-0). Uchwata
dotyczy postgpowania przetargowego o udzielenie zamdwienia na
,Kompleksowe  ubezpieczenie  jednostek  organizacyjnych  Powiatu
Tucholskiego™.

IV. Na posiedzeniu w dniu 3.12.2007 r.

1. Starosta poinformowal, ze odbylo si¢ spotkanie w Urzedzie
Marszatkowskim w sprawie projektéw indykatywnych do RPO. Jak okazato
si¢ drogi powiatowe 1 gminne nie zostaly tam uj¢te prawie w ogoble, a
na drogi wojewodzkie rozdysponowano juz 80%  Srodkéw, 20%
pozostalo do  rozdysponowania w konkursach. W chwili obecnej jest
przygotowywane stanowisko Konwentu Starostow w tej sprawie. W
stanowisku zostanie zaproponowane, aby na nowo rozdysponowa¢ Srodki
na drogi w nastgpujacy sposob: 70% na drogi wojewddzkie, 22% na
drogi powiatowe 1 8 % na drogi gminne.

W sprawie $rodkéw na szpitale wnioskowalismy, by zostalo okreslone
kryterium, ze w konkursach nie moga uczestniczy¢ szpitale, w ktorych
inwestycje beda realizowane ze srodkéw wojewddztwa.

Na spotkaniu z wojtami dotyczacym RPO zostalo podniesione, ze
kryteria podzialu $rodkéw byly niejasne. W programie zostaty ujgte
przedsigwzigcia, o ktérych wczesniej deklarowano, ze nie bgdzie na nie
srodké6w, poniewaz sa nierozwojowe.

Starosta zglosit réwniez uwageg, ze nie zostala =zatrudniona firma
konsultingowa, ktéra miata by¢ pomocna w przygotowywaniu projektow. Byta
takze deklaracja w sprawie realizacji drogi 1015C, a nie znalazia si¢ ona
na liscie projektéw kluczowych, natomiast pojawiaty si¢ tam projekty
dotyczace budowy obwodnic, ktore nie beda miaty zbyt duzej szansy na
realizacj¢ ze wzgledu na mala pule przyznanych §rodkéw 1 przypisanie
realizacji tych projektéw do miast, jako beneficjentéw docelowych.

W zwiazku z tym, ze teraz bgda wplywac opinie z rdéznych zwiazkoéw
samorzaddw 1 innych instytucji 1 ta lista moze jeszcze ulec zmianie.

2. Starosta poinformowat, ze odbylo si¢ spotkanie  zatozycieli
stowarzyszenia Rezerwat Biosfery ,,Bory Tucholskie". Zostaly wybrane
wladze stowarzyszenia. Prezesem stowarzyszenia zostat Piotr Mowinski.
Do stowarzyszenia zostana zaproszone inne samorzady z Borow Tucholskich.



3. Zarzad zapoznat si¢ z wnioskiem Dyrektora ZSO w sprawie wyrazenia zgody
na likwidacje 2 kserokopiarek. Majac na wzgledzie fakt, ze kserokopiarki
te nie nadaja si¢ do dalszej eksploatacji, Zarzad podjal uchwate Nr
59/119/2007 w sprawie likwidacji 1 utylizacji uszkodzonego 1 przestarzatego
sprzgtu w Zespole Szkot Ogolnoksztatcacych w Tucholi (4-0-0).

4. Zarzad podjal uchwale Nr 59/120/2007 w sprawie zmiany budzetu
Powiatu Tucholskiego na 2007 rok (4-0-0). Zmiany dotycza przyjgcia do
budzetu $rodkéw w wyniku decyzji wojewody oraz przeniesien migdzy §
wydatkow na wniosek kierownikow jednostek.

5. Zarzad podjat uchwat¢ Nr  59/121/2007 w sprawie powierzenia
pelienia obowiazkéw Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w
Tucholi pani Aleksandrze Myszka na czas nieobecnos$ci kierownika Pani Ewy
Gierchowskiej (4-0-0).

V. Na posiedzeniu w dniu 10.12.2007 r.

1. Zarzad podjat uchwal¢ Nr 60/122/2007 w sprawie udzielenia pracownikowi
Starostwa pelnomocnictwa do skladania oswiadczen woli zwiazanych z
prowadzeniem biezacej dziatalnosci powiatu (4-0-0).

2. Zarzad podjal uchwate Nr 60/123/2007 w sprawie likwidacji uszkodzonego i
przestarzatego sprzgtu 1 oprogramowania komputerowego  Starostwa
Powiatowego w Tucholi (4-0-0).

3. Zarzad zapoznal si¢ z opinia Kuratorium Os$wiaty na temat przedluzenia
powierzenia stanowiska Dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej Pani
Renacie Gramowskiej na pigc lat. Podjeto uchwate Nr 60/124/2007 w sprawie
przedtuzenia powierzenia stanowiska Dyrektora Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Tucholi (4-0-0).

4. Zarzad podjat uchwate Nr 60/125/2007 w sprawie ustalenia wysoko$ci dodatkow
funkcyjnych dla dyrektorow szkot 1 placowek oswiatowych Powiatu
Tucholskiego (4-0-0). Ponadto Zarzad przedyskutowat propozycj¢ dodatkow
motywacyjnych, ktére beda uzgadniane ze zwiazkami zawodowymi.

5. Zarzad zapoznal si¢ z pismem Powiatowego Urzedu Pracy w sprawie
zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego 1 Statutu PUP i zdecydowal, aby
zmiany zostalty sprawdzone pod wzgledem prawnym. Uchwata w sprawie
zmiany Statutu zostanie przygotowana na najblizsza sesjg.

Zarzad Powiatu Tucholskiego



PROJEKT

UCHWALA NRXII/ /2007
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO
zdnia 27 grudnia 2007r.

w sprawie uchwalenia budzetu powiatu tucholskiego na rok 2008.

Na podstawie art. 12 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1592 ze zm.) oraz art. 165, art. 184,
art. 188 wust. 2, art. 195 ust.2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach
publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 ze zm.).

Rada Powiatu

uchwala, co nast¢puje:

1
?. Dochody budzetu powiatu w wysokosci 39.235.810 zt, zgodnie z zalacznikiem nr 1,
w tym : dochody wlasne w wysokosci — 7.494.173 zi,
subwencje w wysokosci —25.400.437 zi,
dotacje celowe w wysokosci— 5.841.200 zt,
srodki z Unii Europejskiej w wysokosci - 500.000 zt.
2. Dokonuje si¢ podziatu dochodow ogotem na:
dochody majatkowe - 1.760.678 zt, w
tym:
- dotacje 1 $rodki otrzymane na inwestycje - 1.750.000 zl,
- dochody ze sprzedazy majatku - 10.678 z1,
dochody biezace -37.475.132 zt.

§2
1.Wydatki budzetu powiatu w wysokosci 40.235.810 zt, zgodnie z zatacznikiem nr
2,

w tym : wydatki biezace w wysokosci — 34.586.810 zt,
wydatki majatkowe w wysokosci - 5.649.000 zi.
1.) W wydatkach biezacych wyodrebnia sig:
a) wynagrodzenia i pochodne w wysokosci — 23.890.653 zt,
b) dotacje w wysokosci - 634.909 zt,

c) obstuge dtugu w wysokosci - 324.000 zt,



2. Limity wydatkow na wieloletnie programy inwestycyjne w latach 2008 - 2010
zgodnie z zatacznikiem nr 3 (3a — zadania inwestycyjne w 2008 roku).

3. Wydatki na programy 1 projekty realizowane ze srodkéw pochodzacych z funduszy
strukturalnych i Funduszu Spo6jnosci w wysokosci 600.000 zi, zgodnie z zatacznikiem
nr 14

§3

1. Deficyt budzetu powiatu w wysokosci 1.000.000 zt, ktéry zostanie pokryty
przychodami pochodzacymi z:
1) zaciaganych kredytow w kwocie - 1.000.000 zt,

2. Przychody budzetu w wysokosci 2.400.000 zt, rozchody w wysokosci 1.400.000 zt,
zgodnie z zatacznikiem nr 5.

§ 4

W budzecie tworzy si¢ rezerwy:

1) ogdlna w wysokosci - 260.000. zt,
2) celowa w wysokosci - 20.000 zt,

Z przeznaczeniem na
a) wydatki zwiazane z realizacja zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego

§5

1. Dochody 1 wydatki zwiazane z realizacja zadan z zakresu administracji rzadowej
1 innych zadan zleconych odrgbnymi ustawami, zgodnie z zatacznikiem nr 6.

2. Dochody i1 wydatki zwiazane z realizacja zadan wykonywanych na podstawie
porozumien (umoéw) migdzy jednostkami samorzadu terytorialnego, zgodnie
z zalacznikiem nr 7.

3. Okresla si¢ plan dochodow budzetu podlegajacych przekazaniu do budzetu
panstwa, zgodnie z zatacznikiem nr 4

§6
1. Plan przychodow i wydatkéw w tacznej kwocie, dla:
1) gospodarstw pomocniczych jednostek budzetowych: przychody — 1.682.570 zl;
wydatki — 1.682.570 zl, zgodnie z zatacznikiem nr 8.
2. Plan dochodéw 1 wydatkéw w tacznej kwocie dla dochodéw wlasnych jednostek
budzetowych: dochody — 190.500 zt; wydatki — 197.000 zt, zgodnie z zatacznikiem
nr 8.

§7
1. Dotacje podmiotowe dla:
1) dzialajacych na terenie powiatu niepublicznych, szkot -
w wysokosci - 260.000 zt,
2) Stowarzyszenia Rodzicéw Dzieci Specjalnej Troski — w wysoko$ci 59.616 zt
zgodnie z zatacznikiem nr 9.



2. Dotacje celowe na zadania wilasne powiatu realizowane przez podmioty nalezace
1 nienalezace do sektora finanséw publicznych na taczna kwotg — 80.000 zt, zgodnie z
zatacznikiem nr 10.

§8
1. Ustala si¢ plan przychodow 1 wydatkow Powiatowego Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej w wysokosci:
1) przychody -40.000 zi,
2) wydatki - 100.000 zt,
zgodnie z zatacznikiem nr 11.
2. Ustala si¢ plan przychodow i wydatkow Powiatowego Funduszu Gospodarki
Zasobem Geodezyjnym i Kartograficznym w wysokosci:
1) przychody -210.000 zi,
2) wydatki - 230.000 zt,
zgodnie z zatacznikiem nr 12.

§9
Limity zobowiazan z tytutu emisji papierow wartosciowych oraz kredytow i pozyczek
zaciaganych na:

1) sfinansowanie przejsciowego deficytu budzetu - w kwocie 1.000.000 zt;
2) sfinansowanie planowanego deficytu budzetu - w kwocie 1.000.000 zt;
3) sptatg wczesniej zaciagnigtych kredytow - w kwocie 1.400.000 zt.
§10

Upowaznia si¢ Zarzad Powiatu do:

1) zaciagania kredytow i pozyczek oraz emisji papierow wartosciowych na pokrycie
wystepujacego w ciagu roku przejSciowego deficytu budzetu do wysokosci
1.000.000 zt,

2) zaciagania zobowigzan:

a) na finansowanie wydatkéw na wieloletnie programy inwestycyjne, na programy
1 projekty realizowane ze $rodkéw Unii Europejskiej lub bezzwrotnych §rodkow
zagranicznych oraz na zadania wynikajace z kontraktow wojewodzkich do
wysokosci okreslonej w zatacznikach nr 3 1 nr 14,
b) z tytulu umoéw, ktérych realizacja w roku nastgpnym (2009) jest niezbedna dla
zapewnienia ciaglosci dziatania powiatu i termin zaptaty uptywa w 2009 roku ,
3) dokonywania zmian w planie wydatkow polegajacych na dokonywaniu
przeniesien migdzy rozdziatami i paragrafami klasyfikacji budzetowe;j
z wylaczeniem przeniesien wydatkéw miedzy dziatami,
4) udzielania w roku budzetowym porgczen i gwarancji do tacznej kwoty 1.000.000 zt,

5) lokowania wolnych $rodkéw budzetowych na rachunkach bankowych w innych
bankach niz bank prowadzacy obstuge budzetu powiatu.

§11

Zalacza si¢ prognoze lacznej kwoty dlugu powiatu na koniec 2007 roku 1 lata
nast¢pne, zgodnie z zatacznikiem nr 13.



§ 12

Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§13

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od 1 stycznia 2008
roku i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Tucholi.

Zarzad Powiatu

Projekt zostal sprawdzony i podpisany przez radce prawnego — Agnieszke Toczko.



Zatgcznik Nr 1

do projektu uchwaty Nr
Rady Powiatu Tucholskiego
z dnia 27 grudnia 2007r.

Dochody budzetu powiatu na 2008 r.

w ziotych
Dziat |Rozdziat*| § Zrédio dochodéw Plan
2008 r.
1 2 3 4 5
Dzial 010 Rolnictwo i lowiectwo
010 01005

Prace geodezyjno urzadzeniowe na potrzeby rolnictwa

Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace z
2110 |zakresu administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami 30 000
realizowane przez powiat

Razem rozdzial 01005 30 000
Razem dzial 010 Rolnictwo i lowiectwo 30 000
Dzial 020 LesSnictwo

020 02001

Gospodarka leSna

Srodki otrzymane od pozostatych jednostek zaliczanych do sektora

finansow publicznych na realizacje zadan biezacych jednostek 140 000

2460 |zaliczanych do sektora finanséw publicznych
Razem rozdzial 02001 140 000
Razem dzial 020 Le$nictwo 140 000

Dzial 600 Transport i tacznos¢

600 60014 Drogi publiczne powiatowe
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikoéw majatkowych Skarbu Panstwg
0750 |lub jednostek samorzadu terytorialnego oraz innych uméw o podobnym 12 575
charakterze
0830 |Wplywy z ushug 168
0870 .WplyW}./ Z'e sprze.dazy Wyrobow 10 678
i sktadnikéw majatkowych
0920 [Pozostate odsetki 13
0970 |Wplywy z réznych dochoddéw 73
Dotacje celowe otrzymane z gminy na zadania biezace realizowane n¢ 160 000
2310 |podstawie porozumien (uméw) migdzy jednostkami samorzadu
6298 Srodki na ,doﬁna.nSO\'Jvame wtlasnych 1nw.estyCJ1 gn}ln, powiatow, 500 000
samorzaddéw wojewodztw, pozyskane z innych zrodet
Razem rozdzial 60014 683 512
Razem dzial 600 Transport i 1aczno$¢ 683 512
Dzial 630 Turystyka
Osrodki informacji turystycznej
630 63001 Dotacje celowe otrzymane z gminy na zadania biezace realizowane na
2310 |podstawie porozumien (umow) migdzy jednostkami samorzadu 8 000]
terytorialnego
Razem rozdzial 63001 8 000,
Razem dzial 630 Turystyka 8 000"




- - 5 . Plan
Dziat |Rozdziat*| § Zrédto dochodéw 2008 1.
1 2 3 4 5
Dzial 700 Gospodarka mieszkaniowa
700 70005 Gospodarka gruntami i nieruchom.
0470 1018
Wplywy za zarzad, uzytkowanie i uzytkowanie wieczyste nieruchomos
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace z
2110 |zakresu administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami 16 000;
realizowane przez powiat
Dochody jednostek samorzadu terytorialnego zwigzane z realizacja
2360 |zadan z zakresu administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych 30 000
ustawami
Razem rozdzial 70005 47 018
Razem dzial 700 Gospodarka mieszkaniowa 47 018
Dzial 710 DzialalnoS§¢ ustugowa
710 71013 Prace geodezyjne i kartograficzne
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace z
2110 |zakresu administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami 20 000,
realizowane przez powiat
Razem rozdzial 71013 20 000]
710 71014 |Opracowania geodezyjne i kartograf.
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace z
2110 |zakresu administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami 3500
realizowane przez powiat
Razem rozdzial 71014 3500
710 71015 INadzér budowlany
0920 |Pozostate odsetki 10
0970 |Wptywy z ré6znych dochodéw 1 000
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace z
2110 |zakresu administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami 299 000
realizowane przez powiat
Dochody jednostek samorzadu terytorialnego zwigzane z realizacja
2360 |zadan z zakresu administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych 5
ustawami
Razem rozdzial 71015 300 015
Razem dzial 710 Dzialalno$¢ ustugowa 323515
Dzial 750 Administracja publiczna
750 75011 Urzedy wojewédzkie
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace z
2110 |zakresu administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami 141 000
realizowane przez powiat
Razem rozdzial 75011 141 000
750 75020 Starostwa powiatowe
0690 |Wpltywy z réznych optat 10
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikoéw majatkowych Skarbu Panstwi
0750 |lub jednostek samorzadu terytorialnego oraz innych uméw o podobnym 6 000
charakterze
0830 |Wplywy z ushug 66 000
0920 |Pozostate odsetki 10
0970 |Wptywy z roznych dochodéw 4 000
Razem rozdzial 75020 76 020,
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Dziat |Rozdziat*| §

Zrodto dochodow

Plan

2008 r.
1 2 3 4 5
750 75045 Komisje poborowe
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace z
2110 |zakresu administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami 26 200,
realizowane przez powial
Razem rozdzial 75045 26 200
Razem dzial 750 Adminstracja publiczna 243 220
Dzial 754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa
754 75411 Komendy powiatowe Pan. Strazy Pozarn.
0920 [Pozostate odsetki 58
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace z
2110 |zakresu administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami 2 591 000
realizowane przez powiat
Razem rozdzial 75411 2591 058
Razem dzial 754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 2591 058
Dzial 756 Dochody od osob prawnych,od osob fizycznych
756 75618 Wplywy z innych oplat stanowiacych dochody jednostek samorzadu
terytorialnego na podstawie ustaw
0420 |Wptywy z oplaty komunikacyjnej 1400 000
Wplywy z innych lokalnych optat pobieranych przez jst na podstawie 34000
0490 |odrebnych ustaw
0590 |Wptywy z oplat za licencje i koncesj: 2 000
0690 |Wpltywy z réznych optat 16 000]
0910 |Odsetki od nieterminowych wptat z tytulu podatkéw i optat 600
Razem rozdzial 75622 1 452 600,
75622 75622 Udzialy powiatéw w podatkach stanowiacych dochéd budzetu panstwa
0010 |Podatek dochodowy od 0s6b fizycznych 3 369 400
0020 [Podatek dochodowy od 0séb prawnych 70 000
Razem rozdzial 75622 3439 400
Razem dzial 756 Dochody od os6b prawnych, od 0s6b fizycznych i od innych jednostek nie 4892 000
posiadajacych osobowosci prawnej
Dzial 758 Réznerozliczenia
758 75801 Cze$¢ osSwiatowa subw. ogolnej dla jednostek samorzadu
terytorialnego
2920 |Subwencje ogélne z budzetu panstwa 20072 842
Razem rozdzial 75801 20 072 842
758 75803 Cze$¢ wyrown.subw. ogélnej dla powiat.
2920 |Subwencje ogélne z budzetu panstwa 3824 220
Razem rozdzial 75803 3824220
758 75832 Czg¢$¢ rownowazaca subwencji ogolnej dla powiat.
2920 |Subwencje ogélne z budzetu panstwa 1503 375
Razem rozdzial 75832 1503 375
758 75814 Rézne rozliczenia finansowe
0920 |Pozostate odsetki 60 000
Razem rozdzial 75814 60 000

Razem dzial 758 Rozne rozliczenia

25 460 437
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. Plan
. A . .
Dziatl |Rozdziat § Zrédto dochodéw 2008 1.
1 2 3 4 5
Dzial 801 Oswiataiwychowanie
801 80102 .
Szkoly podstawowe specjalne
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikoéw majatkowych Skarbu Panstwg
0750 |lub jednostek samorzadu terytorialnego oraz innych uméw o podobnym
charakterze 5000
Razem rozdzial 80102 5000,
801 80114 Zespoly ekonom.-administracyjne szkot
0920 |Pozostate odsetki 100]
0970 |Wpltywy z réznych dochodéw 1 .000]
Razem rozdzial 80114 1100
801 80120 Licea ogdlnoksztalcace
0690 |Wpltywy z réznych optat 300
0750 |Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikow majatkowych Skarbu Panstwg
Iub jednostek samorzadu terytorialnego oraz innych uméw o podobnym 24 000;
charakterze
6290 Srodki na ,doﬁna.nSO\'Jvame wtlasnych 1nw.estyCJ1 gn}ln, powiatow, 250 000
samorzadow wojewodztw, pozyskane z innych zrode
Razem rozdzial 80120 274 300
801 80130
Szkoly zawodowe
0690 |Wptywy z réznych optat 300
0830 |Wplywy z ushug 95 000
Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikoéw majatkowych Skarbu Panstwi
Iub jednostek samorzadu terytorialnego oraz innych uméw o podobnym 15 000]
0750 charakterze
6290 Srodki na ,doﬁna.nSO\'Jvame wtlasnych an.eStYCJl gn}ln, powiatow, 1 000 000
samorzadoéw wojewodztw, pozyskane z innych zrodet
Razem rozdzial 80130 1110 300,
8ot 80149 Tucholskie Centrum Edukacji Zawodowej
0750 |Dochody z najmu i dzierzawy sktadnikéw majatkowych Skarbu Pafistw3
Iub jednostek samorzadu terytorialnego oraz innych uméw o podobnym 20 000;
charakterze
0830 |Wplywy z ushug 6 000
2380 |Wptywy do budzetu czg$ci zysku gospodarstwa pomocniczego 50 000
Razem rozdzial 80140 76 000
Razem dzial 801 Oswiata i wychowanie 1466 700
Dzial 851 Ochrona zdrowia
851 85156 Skladki na ubezpiecznie zdrowotne oraz Swiadczenia dla osob nie
objetych obowigzkiem ubezpieczenia zdrowotnego
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace z
2110 |zakresu administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami 679 000,
realizowane przez powiat
Razem rozdzial 85156 679 000
Razem dzial 851 Ochrona zdrowia 679 000"
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. Plan
. .* . .
Dziatl |Rozdziat § Zrédto dochodéw 2008 1.
1 2 3 4 5
moc spoleczna
Placéwki opiekunczo-wychowawcze
Wpltywy od rodzicow z tytulu odptatnosci za utrzymanie dzieci w 200
0680 |placowkach opiekunczo - wychowawczycl
1 0830 |Wptywy z ushug 400
0920 |Pozostate odsetki 100
Dotacje celowe otrzymane z budzetu powiatu na zadania biezace
2320 |realizowane na podstawie porozumien (umow) migdzy jednostkami 750 000]
samorzadu terytorialnegc
Razem rozdzial 85201 750 700
852 85202 .
Domy pomocy spolecznej
0830 |Wplywy z ushug 374 000,
0920 |Pozostate odsetki 60)
0960 |Otrzymane spadki zapisy darowizny 100
0970 |Wpltywy z réznych dochodéw 100
2130 Dotaf:Je celowe otrzy.rnane z budzetu panstwa na realizacjg biezacych 658 000
zadan wlasnych powiatu
Razem rozdzial 85202 1032 260
852 85203 Osrodki wsparcia
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace z
2110 |zakresu administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami 307 500,
realizowane przez powiat
Razem rozdzial 85203 307 500,
852 85204 Rodziny zastepcze
0970 |Wptywy z réznych dochodéw 800
Dotacje celowe otrzymane z budzetu powiatu na zadania biezace
2320 |realizowane na podstawie porozumien (umow) migdzy jednostkami 50 000
samorzadu terytorialnego
Razem rozdzial 85204 50 800,
852 85218
Powiatowe centra pomocy rodzinie
0920 |Pozostate odsetki 10
0960 |Otrzymane spadki zapisy darowizny 2 000
0970 |Wpltywy z réznych dochodéw 100
Razem rozdzial 85218 2110
Razem dzial 852 Pomoc spoleczna 2 143 370
Dzial 853 Pozostale zadania w_zakresie politvki spolecznej
853 85321
Zespoly do spraw orzekania o stopniu niepelnosprawnosci
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace z
2110 |zakresu administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami 102 000
realizowane przez powiat
Razem rozdzial 85321 102 000
853 85333 Powiatowe urzedy pracy
0920 |Pozostate odsetki 200
0970 |Wptywy z roznych dochodéw 300
Srodki z Funduszu Pracy otrzymane przez powiat z przeznaczeniem na
2690 |finansowanie kosztow wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenie 417 480
spoleczne pracownikéw powiatowego urzedu pracy
Razem rozdzial 85333 417 980
Razem dzial 853 Pozostale zadania w zakresie polityki spolecznej 519 980"
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Dziat |Rozdziat*| § Zrédto dochodoéw

Plan
2008 r.

1 2 3 4

5

Dzial 921 Kulturaiochronadziedzictwa

narodowego

921 92118 Muzea

0830 |Wplywy z ushug 8 000

Razem rozdzial 92118 8 000,
Razem dzial 921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 3 000
39 235 810

Razem dochody powiatu
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Wydatki budzetu powiatu na 2008 r.

Zatgcznik Nr 2
do projektu uchwaty Nr
Rady Powiatu Tucholskiego
z dnia 27 grudnia 2007r.

z tego:
Plan R
Dziat | Rozdziat [ § Nazwa na2008r. | Wydatki Pochodne Wydatki | Wydatki | Wydatki
(6+12) biezace Wynag_ro- od Dotacje na z tytuiu' maja:kow
dzenia wynagro- obstuge | poreczen
dzen diugu [i gwarancji
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Dzial 010 Rolnictwoilowiectwo
010 | 01005 Prace geodezyjno-urzadzeniowe
4300 [Zakup ushug pozostatych 30 000 30 000 0
Razem rozdzial 01005 30 000 30 000 0 0 0 0 0 o]
Razem dzial 010 Rolnictwo i lowiectwo 30000 30000 0| [l o 0| 0| 0
Dzial 020 LeSnictwo
020 | 02001 Gospodarka le§na
3030 |Rozne wydatki na rzecz 0sob fi 140 000 140 000
4300 [Zakup uslug pozostalych 100 000 100 000
Razem rozdzial 02001 240 000 240 000 0 0 0 0 0 0
020 | 02002 Nadzo6r nad gospodarka lesna
4300 | Zakup ustug pozostatych 90 600 90 600
Razem rozdzial 02002 90 600 90 600 0 0 0 0 0 0
Razem dzial 020 Le$nictwo 330 600 330 600 0|l 0|l 0|l 0|l 0|l 0
Dzial 600 Transport i facznos$¢
600 | 60014 Drogi publiczne powiatowe
3020 |Nagr. i wyd. osob. nie zalicz. do 20 000 20 000
4010 [Wynagrodzenia osobowe pracoy 590 000 590 000 590 000
4040 [Dodatkowe wynagrodzenie rocz 42 600 42 600 42 600
4110 [Sktadki na ubezpieczenia spotec 121 200 121 200 121 200
4120 [Sktadki na Fundusz Pracy 16 700 16 700 16 700
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 50 000 50 000 50 000
4210 [Zakup materialow i wyposazeni 500 000 500 000
4260 [Zakup energii 14 000 14 000
4270 [Zakup ustug remontowych 500 000 500 000
4280 [Zakup ustug zdrowotnych 3000 3000
4300 [Zakup ushug pozostatych 300 000 300 000
4350 [Zakup ustug dostepu do sieci Inf 2 000 2 000
UpTaty Z tytuitr Zakupu ustug
telekomunikacyjnych telefonii
4360 [komorkowej 10 000 10 000
Optaty z tytutu zakupu ustug
telekomunikacyjnych telefonii
4370 |stacjonarnej 2 000 2 000
Zakup ustug obejmujacych
4390 |wykonanie ekspertyz, 42 000 42 000
4410 [Podroéze stuzbowe krajowe 13 000 13 000
4430 |R6zne optaty i sktadki 35000 35000
4440 |Odpisy na ZFSS 17 000 17 000
4480 [Podatek od nieruchomosci 12 000 12 000
4520 [Optlaty na rzecz budzetoéw j.s.t. 1 000 1 000
Szkolenia pracownikow
niebedacych cztonkami korpusu
4700 |stuzby cywilnej 12 000 12 000
ZaKup materiaiow
papierniczych do sprzgtu
4740 [drukarskiego i urzadzen 6 000 6 000
Zakup akcesoriow
4750 |komputerowych, w tym 5000 5000
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z tego:
w tym:
Plan - ) .
Dziat| Rozdziat | §* Nazwa na2008r. | Wydatki Pochodne Wydatki | Wydatki | Wydatki
. Wynagro- od . na z tytutu | majatkow
(6+12) blezace dzenia wynagro- polasie obstuge | poreczen e
dzen dtugu [i gwarancji
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12
6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek 1215000 1215000
6058 | Wydatki inwestycyjne jednostek 500 000 500 000
6059 | Wydatki inwestycyjne jednostek 100 000 100 000
6060 [Wydatki na zakupy inwest.jedn. 89 000 89 000
Razem rozdzial 60014 4218 500 2314500 682 600f 137 900 0 0 0] 1 904 000
Razem dzial 600 Transport i lacznosé 4218500 2314500 682 600 137900 of of of| 1904 000
Dzi1al 630 Turvstvka
630 | 63001 Osr. Inform. Turystycznej
4210 [Zakup materialéw i wyposazeni 3500 3500
4300 [Zakup ushug pozostalych 2500 2500
4370 [Oplaty z tyt.ust.telefonii stacjon: 1500 1500
4740 | Zakup materialow papierniczych 500 500
Razem rozdzial 63001 800 800 0
630 | 63095 Pozostala dzialalno$é [
4090 [Honoraria 2 000 2 000 2 000
4170 |Wynagrodzenia bezosobowe 1000 1000 1000
4210 [Zakup materialow i wyposazeni 61 000 61 000
4300 [Zakup ustug pozostalych 42 000 42 000
4360 [Optaty z tyt.ust.telefonii komork 200 200
4740 [Zakup materialow papierniczycl 1 000 1 000
Razem rozdzial 63095 107 200 107 200 3000 0 0 0 0 0
Razem dzial 630 Turvstvka 1152 115 20 300 0l 0l 0l 0f 0
Dzial 700 Gospodarka mieszkaniowa
700 | 70005 Gospodarka gruntami i nieruchomo$ciami
3030 |Rozne wydatki na rzecz 0sob fiz 6 000 6 000
4300 [Zakup ustug pozostalych 10 000 10 000
Razem rozdzial 70005 16 000 16 000 0 0 0 0 0 0
Razem dzial 700 Gospodarka mieszkaniowa 16 000 16 000 o 0] 0] 0] 0] 0
Dzial 710 Dzialalnoséd uslugowa
710 ( 71013 Prace geodezyjne i kartograficzne
4300 [Zakup ushug pozostalych 20 000 20 000
Razem rozdzial 71013 20 000 20 000 0 0 0 0 0 0
710 | 71014 Opracowania geodezyjne i kartograficz.
4300 [Zakup ushug pozostalych 3500 3500
[Razem rozdzial 71014 3500 3500 0 0 0 0 0 0
710 | 71015 Nadzér budowlany
3020 |Nagr. i wyd. osob. nie zalicz. do 3000 3000
4010 [Wynagrodzenia osobowe pracoy 80 200 80 200 80 200
Wynagrodzenia osobowe cztonkdw
4020 |korpusu stuzby cywilnej 119 400 119 400 119 400
4040 [Dodatkowe wynagrodzenie rocz 8 800 8 800 8 800
4110 [Sktadki na ubezpieczenia spotec 37 000 37 000 37 000
4120 [Sktadki na Fundusz Pracy 5300 5300 5300
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 500 500 500
4210 [Zakup materialow i wyposazeni 9200 9200
4260 [Zakup energii 6 000 6 000
4270 [Zakup ustug remontowych 1 000 1 000
4280 [Zakup ustug zdrowotnych 100 100
4300 [Zakup ushug pozostatych 11 000 11 000
4350 [Zakup ustug dostepu do sieci Inf 900 900
4370 [Opfaty z tyt.ust.telefonii stacjon: 4500 4500
4410 [Podroze stuzbowe krajowe 3000 3000
4430 [Rdzne oplaty i sktadki 3000 3000
4440 |Odpisy na ZFSS 3300 3300
4610 [Koszty postgpowania sadowego 200 200
4740 | Zakup materialéw papierniczych 1 600 1 600
4750 [Zakup akcesoridow komputerowy 1000 1 000
Razem rozdzial 71015 299 000 299 000 208 900 42 300 0 0 0 0
[Razem dzial 710 Dzialalno$¢ uslugowa 322 500/ 322 500/ 208 900/ 42 300 oll oll oll 0l
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z tego:

w tym:
Plan ] ] .
Dziat | Rozdziat | §* Nazwa na2008r. | Wydatki Pochadne S
(6+12) biezace W‘)‘mag'ro- od Dotacje na z tytu'u, majatkow
zenia wynagro- obstuge | poreczen e
dzen dlugu [i gwarancji
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12
Dzial 750 Administraciapubliczna
[750 [ 75011 Urzedy wojewodzkie
4010 [Wynagrodzenia osobowe pracoy 140 600 140 600 140 600
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie rocz 10 600 10 600 10 600
4110 [Sktadki na ubezpieczenia spotec 21 000 21 000 21 000
4120 [Sktadki na Fundusz Pracy 3400 3400 3400
4440 [Odpisy na ZFSS 3300 3300
Razem rozdzial 75011 178 900 178 900 151 200 24 400 0 0 0 0
750 | 75019 Rady powiatéw
3030 Rozne wyd. na rzecz os. fizycz.
(diety) 209 000 209 000
4410 [Podroze stuzbowe krajowe 1500 1500
4210 |Zakup materialéw i wyposazeni 5000 5000
4300 [Zakup ushug pozostalych 5000 5000
4700 [Szkolenia pracownikoéw niebeda| 1 000 1 000
Razem rozdzial 75019 221 500 221 500 0 0 0 0 0 0
750 | 75020 Starostwa powiatowe
3020 |Nagr. i wyd. osob. nie zalicz. do 12 000 12 000
4010 [Wynagrodzenia osobowe pracoy 2083928] 2083928 2083928
4040 [Dodatkowe wynagrodzenie rocz 137 600 137 600 137 600
4110 [Sktadki na ubezpieczenia spotec 273 800 273 800 273 800
4120 [Sktadki na Fundusz Pracy 51 400 51400 51 400
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 20 000 20 000 20 000
4210 [Zakup materialoéw i wyposazeni 500 000 500 000
4230 [Zakup lekéw i materialdéw medyj 500 500
4260 [Zakup energii 150 000 150 000
4270 [Zakup ustug remontowych 40 000 40 000
4280 [Zakup ustug zdrowotnych 1500 1500
4300 [Zakup ushug pozostalych 490 000 490 000
4350 [Zakup ustug dostgpu do sieci Inf 25 000 25 000
Optaty z tytutu zakupu ustug
telekomunikacyjnych telefonii
4360 |komorkowej 12 500 12 500
Optaty z tytutu zakupu ustug
telekomunikacyjnych telefonii
4370 [stacjonarnej 44 446 44 446
4380 [Zakup ustug obejmujacych thum 2 500 2 500
ZaKup ustug obejmujacych
4390 [wykonanie ekspertyz, analiz i 2 500 2 500
Upfaty za administrowanic 1
4400 [czynsze 1200 1200
4410 [Podroze stuzbowe krajowe 35000 35000
4420 [Podroze stuzbowe zagraniczne 5000 5000
4430 [Rozne oplaty i sktadki 20 000 20 000
4440 |Odpisy na ZFSS 45 000 45 000
4480 |Podatek od nieruchomosci 9200 9200
4500 [Pozostate pod. na rzecz budz. j.g 600 600
4510 [Optaty na rzecz budzetu panstw 4 000 4 000
4530 f:)l\(.lilch Od IOWAIOW T USUE 12 OOO 12 OOO
Szkolenia pracownikoéw
4700 [niebgdacych cztonkami korpusu
stuzby cywilnej 26 000 26 000
Zakup materialow papierniczych
do sprzgtu drukarskiego i urzadzen
4740 [kserograficznych 40 000 40 000
Zakup akcesoriow komputerowych)|
4750 [w tym programow i licencji 90 000 90 000
Razem rozdzial 75020 4135674 4135674] 2241528] 325200 0 0 0 0
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z tego:
Plan AyE
Dziat| Rozdziat | §* Nazwa na2008r. | \wydatki Pochodne Wydatki | Wydatki | Wydatki
(6+12) e W;lnag_ro- od Dotacje na z tytuiu' majatkow
zenia wynagro- obstuge | poreczen e
dzen dtugu [i gwarancji
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
750 | 75045 Komisje poborowe
R0zl wydatKl Na [ZeCZ OS.
3030 9225 9225
4110 [Sktadki na ubezpieczenia spotec 732 732 732
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 4500 4500 4500
4410 [Podroze stuzbowe krajowe 200 200
4210 [Zakup materialow i wyposazeni 11 066 11 066
4300 [Zakup ushug pozostalych 477 477
Razem rozdzial 75045 26 200 26200 4500 732 0 0 0 0
750 | 75075 Promocja jednostek
samorzadu terytorialnego
4170 [Wynagrodzenie bezosobowe 7 000 7 000 7 000
4210 [Zakup materialow i wyposazeni 20 000 20 000
4300 [Zakup ushug pozostalych 55 000 55 000
Razem rozdzial 75075 82 000 82 000 7 000 0 0 0 0 0
750 | 75095 Pozostala dzialalno$¢
4090 |Honoraria 1 000 1 000 1 000
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 5000 5000 5000
4210 [Zakup materialow i wyposazeni 9000 9000
4300 [Zakup ushug pozostalych 20 000 20 000
4430 [Rdzne oplaty i sktadki 50 000 50 000
Razem rozdzial 75095 85 000 85000 6 000 0 0 0 0 0
Razem dzial 750 Administracja publiczna 4729274 4729274 2410228 350332 o o o o

Dzial 754 Bezpieczenstwo p

ubliczne i ochrona przeciwpozarowa

754

75411

Komend. powiat. Pans. Strazy
Pozarnei

3030 |Rozne wydatki na rzecz 0sob fiz 1280 1280
3070 | Wydatki osobowe nie zal. do up 179 134 179 134
4010 [Wynagrodzenia osobowe pracoy 18 291 18 291 18 291
4040 [Dodatkowe wynagrodzenie rocz 1520 1520 1520
4050 [Uposazenia funkcjonariuszy 1807512] 1807512 1807512
4060 [Pozostate naleznosci (funkcjona 80 000 80 000 80 000
4070 [Nagrody roczne dla funkcjonari 150 568 150 568 150 568
4080 [Uposazenie dla zwoln. funkcj. 12 300 12 300
4110 [Sktadki na ubezpieczenia spotec 2821 2821 2821
4120 [Sktadki na Fundusz Pracy 485 485 485
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 5800 5800 5800
4180 [Rownowazniki pienigzne i ekwi 106 200 106 200
4210 [Zakup materialéw i wyposazeni 53394 53394
4220 [Zakup $rodkéw zywnosci 750 750
4230 [Zakup lekow i materialéw medyj 400 400

Zakup pomocy naukowych,
4240 [dydaktycznych i ksigzek 1500 1500
4250 [Zakup sprzgtu i uzbrojenia 5000 5000
4260 [Zakup energii 52 920 52 920
4270 [Zakup ustug remontowych 18 000 18 000
4280 [Zakup ushug zdrowotnych 15 100 15 100
4300 [Zakup ushug pozostalych 38 000 38 000
4350 [Zakup ustug dostgpu do sieci Inf 2700 2700

Optaty z tytulu zakupu ustug

telekomunikacyjnych telefonii
4360 [komorkowej 7000 7000

STty Z Ty T AN UUSTOR

telekomunikacyjnych telefonii
4370 |stacjonarnej 6 000 6 000
4410 [Podroéze stuzbowe krajowe 4 000 4 000
4430 [Rdzne oplaty i sktadki 4500 4500
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z tego:
w tym:
Plan - T
Dziat | Rozdziat | §* Nazwa na2008r. | Wydatki RO Wydatki | Wydatki | Wydatki
. Wynagro- od . na z tytutu | majatkow
(6+12) biezace . Dotacje .
dzenia wynagro- obstuge | poreczen e
dzen diugu [i gwarancji
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12
4440 |Odpisy na ZF$SS 1325 1325
4480 |Podatek od nieruchomosci 7 000 7 000
4500 [Pozostate podatki na rzecz budz 1 000 1 000
4510 [Optlaty na rzecz budzetu panstw 1 000 1 000
4520 [Optlaty na rzecz budzetu s.t. 1 000 1 000
Zakup materialow
papierniczych do sprzgtu
4740 [drukarskiego i urzadzen 2 000 2 000
ZaRup aKCESOITOW
4750 [komputerowych, w tym 2 500 2500
Razem rozdzial 75411 2591 000/ 2591000 2063 691 3306 0 0 0 0
754 | 75412 Ochotnicze straze pozarne
4210 [Zakup materialéw i wyposazeni 7000 7000
4300 [Zakup ushug pozostalych 3000 3000
Razem rozdzial 75414 10 000 10 000 0 0 0 0 0 0
754 | 75414 Obrona cywilna
4210 [Zakup materialow i wyposazeni 19 570 19 570
4260 [Zakup energii 4300 4300
4270 [Zakup ustug remontowych 500 500
4300 [Zakup ushug pozostalych 1400 1400
4370 [Optaty z tyt.ust.telefonii stacjon: 1 000 1 000
4410 [Podroze stuzbowe krajowe 1500 1500
4480 [Podatek od nieruchomosci 300 300
4700 |Szkolenie pracownikow 1 000 1 000
Razem rozdzial 75414 29 570 29 570 0 0 0 0 0 0
[Razem dzial 754 Bezpieczenstwo publiczne
. . . P P 2630570 2630570 2063691 3 306" 0|| 0|| 0|| Ol
i ochrona przeciwpozarowa
Dzial 757 Obsluga dlugu publicznego
757 | 75702 Obsluga papierow
wartosciowych, kredytow i
pozyczek jednostek
samorzadu terytorialnego
Odsetki i dyskonto od
8070 [<rjowych skarbowych 324000 324 000
papierow wartosciowych oraz
pozyczek i kredytéw 324 000
Razem rozdzial 75702 324000] 324000 0 0 o324 000 0 0
Razem dzial 757 Obsluga dlugu publicznego 324 000 324 000 of of o 324 000 of 0|
Dzial 758 Rozne rozliczenia
758 | 75818 Rezerwy ogélne i celowe
4810 [Rezerwa ogodlna 260 000 260 000
4810 |Rezerwa celowa 20 000 20 000
Razem rozdzial 75818 280 000 280 000 0 0 0 0 0 0
Razem dzial 758 RéZne rozliczenia 280 000 280 000 o ol ol ol ol of
Dzial 801 OSwiataiwychowanie
801 | 80102 Szkoly podstawowe specjalne
3020 [Nagr. i wyd. osob. nie zalicz. do 8 000 8000
4010 [Wynagrodzenia osobowe pracoy 1135600] 1135600] 1135600
4040 [Dodatkowe wynagrodzenie rocz 84 250 84 250 84 250
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spotec 193 300 193 300 193 300
4120 [Sktadki na Fundusz Pracy 30 000 30 000 30 000
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 6 000 6 000 6 000
4210 [Zakup materialow i wyposazeni 14 000 14 000
Zakup pomocy naukowych,
4240 dydaktycznych i ksiazek 3500 3500
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z tego:
w tym:
Plan . . .
Dziat | Rozdziat | §* Nazwa na2008r. | Wydatki Pochadne S
(6+12) biezace Wgnag.ro- od Dotacje na z tytuiu’ majatkow
zenia wynagro- obstuge | poreczen e
dzen dlugu [i gwarancji
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12
4260 | Zakup energii 50 000 50 000
4270 [Zakup ustug remontowych 2 000 2 000
4280 [Zakup ustug zdrowotnych 3000 3000
4300 [Zakup ustug pozostalych 10 000 10 000
4350 [Zakup ustug dostgpu do sieci Inf 2 600 2 600
Optaty z tytutu zakupu ustug 1500
4360 [telefonii komdrkowej 1500
Optaty z tytutu zakupu ustug 3000
4370 [telefonii stacjonarnej 3000
4410 |Podroéze stuzbowe krajowe 32 000 32 000
4430 [Rdzne oplaty i sktadki 3500 3500
4440 |Odpisy na ZFSS 55816 55816
4700 [Szkolenie pracownikoéw niebeda| 100 100
Zakup materialow
papierniczych do sprzetu 2 000
4740 [drukarskiego i urzadzen 2 000
Zakup akcesoriow
komputerowych, w tym 5000
4750 |programoéw i licencji 5000
Razem rozdzial 80102 1645166) 1645166| 1225850 223 300 0
801 | 80110 Gimnazja
3020 |Nagr. i wyd. osob. nie zalicz. do 1250 1250
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracoy 389 300 389 300 389 300
4040 [Dodatkowe wynagrodzenie rocz 31 180 31 180 31 180
4110 [Sktadki na ubezpieczenia spotec 60 800 60 800 60 800
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 9 800 9 800 9 800
4210 [Zakup materialéw i wyposazeni 2 000 2 000
Zakup pomocy naukowych,
4240 dydaktycznych i ksiazek 1 000 1000
4260 [Zakup energii 40 000 40 000
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 200 200
4300 [Zakup ushug pozostalych 1500 1500
Optaty z tytutu zakupu ustug 1000
4370 [telefonii stacjonarnej 1 000
4410 [Podroéze stuzbowe krajowe 500 500
4440 |Odpisy na ZFSS 22 407 22407
ZaKup martcriaiow
papierniczych do sprzgtu
drukarskiego i urzadzen 300
4740 [kserograficznych 300
Zakup akcesoriow
komputerowych, w tym 200
4750 [programow i licencji 200
Razem rozdzial 80110 561 437 561437 420 480 70 600 0 0 0 0
801 | 80111 Gimnazja specjalne
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracoy 555500 555500 555500
4040 [Dodatkowe wynagrodzenie rocz 42 600 42 600 42 600
4110 [Sktadki na ubezpieczenia spotec 95 000 95 000 95 000
4120 [Sktadki na Fundusz Pracy 14 600 14 600 14 600
4210 [Zakup materialéw i wyposazeni 5000 5000
Zakup pomocy naukowych,
4240 dvdalgtscznvci,l i k@iaielzl 2 000 2000
4260 [Zakup energii 3000 3000
4270 | Zakup ustug remontowych 3000 3000
4300 | Zakup ustug pozostatych 2 000 2000
Optaty z tytutu zakupu ustug 300
4370 [telefonii stacjonarnej 800
4410 [Podroze stuzbowe krajowe 500 500
4440 |Odpisy na ZF$SS 25462 25 462
Razem rozdzial 80111 749 462|  749462| 598 100] 109 600 0 0 0 0
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z tego:
Plan
Dziat | Rozdziat [ §* Nazwa na 2008 r. Wydatki Pochodne Wydatki | Wydatki W¥datki
(6+12) biezace Wynag_ro- od na z tytulu' majatkow
dzenia wynagro- obstuge | poreczen e
dzen dtugu [i gwarancji
1 2 3 4 5 6 7 8 10 1" 12
801 | 80114 Zespoly ekonom-administr. szkot
3020 |Nagr. i wyd. osob. nie zalicz. do 1530 1530
4010 [Wynagrodzenia osobowe pracoy 336 600 336 600 336 600
4040 [Dodatkowe wynagrodzenie rocz 26 900 26 900 26 900
4110 [Sktadki na ubezpieczenia spotec 56 700 56 700 56 700
4120 [Sktadki na Fundusz Pracy 9150 9150 9150
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 10 000 10 000 10 000
4210 [Zakup materialéw i wyposazeni 17 000 17 000
4260 [Zakup energii 8 000 8 000
4270 [Zakup ustug remontowych 3000 3000
4280 [Zakup ustug zdrowotnych 200 200
4300 [Zakup ushug pozostalych 21 000 21 000
4350 | Zakup ustug dostepu do sieci Inf 500 500
Optaty z tytulu zakupu ustug 100
4360 [telefonii komdrkowej 100
Optaty z tytutu zakupu ustug 6000
4370 [telefonii stacjonarnej 6 000
4410 [Podroéze stuzbowe krajowe 1 000 1000
4430 [Rdzne oplaty i sktadki 2 000 2 000
4440 |Odpisy na ZFSS 10 289 10 289
4700 [Szkolenie pracownikow niebed 1 000 1000
Zakup materiatow
4740 papie?niczych 3500 3500
Zakup akcesoriow
komputerowych, w tym 10 000
4750 |programoéw i licencji 10 000
Razem rozdzial 80114 524 469 524 469 373 500 65 850 0
801 | 80120 Licea ogélnoksztalcace
3020 |Nagr. i wyd. osob. nie zalicz. do 7 850 7 850
4010 [Wynagrodzenia osobowe pracoy 1591600] 1591600] 1591600
4040 [Dodatkowe wynagrodzenie rocz 125010 125010 125010
4110 [Sktadki na ubezpieczenia spotec 262 800 262 800 262 800
4120 [Sktadki na Fundusz Pracy 50 250 50 250 50 250
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 35000 35000 35000
4210 [Zakup materialow i wyposazeni: 35 760 35760
Zakup pomocy naukowych,
4240 dvdalgtxlf)cznvcz i ina'eIZ/ 10 000 10 000
4260 | Zakup energii 140 000 140 000
4270 [Zakup ustug remontowych 20 000 20 000
4280 [Zakup ushug zdrowotnych 1635 1635
4300 [Zakup ushug pozostalych 37 000 37 000
4350 [Zakup ustug dostgpu do sieci Inf 2 000 2 000
Optaty z tytutu zakupu ustug 1000
4360 [telefonii komdrkowej 1 000
Optaty z tytulu zakupu ustug 7 500
4370 [telefonii stacjonarnej 7500
4410 |Podroze stuzbowe krajowe 10 000 10 000
4430 [Rdzne oplaty i sktadki 5500 5500
4440 |Odpisy na ZFSS 86 500 86 500
4700 [Szkolenie pracownikow niebed 1 000 1000
Zakup materiatow
4740 papie?niczych 4300 4300
ZaKup aKcesorow
komputerowych, w tym 8 000
4750 [programow i licencji 8000
Wydatki inwestycyjne
6050 |jednostek budzetowych 500 000 500 000
Razem rozdzial 80120 2942705 2442705 1751610 313050 0 o500 000
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z tego:
w tym:
Plan ] ] .
Dziat | Rozdziat | §* Nazwa na2008r. | Wydatki Pochadne S
g Wynagro- od . na z tytutu | majatkow
(6+12) el dzenia wynagro- Dotacje obstuge | poreczen e
dzen dlugu [i gwarancji
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12
801 | 80123 Licea profilowane
4010 [Wynagrodzenia osobowe pracoy 157 100 157 100 157 100
4040 [Dodatkowe wynagrodzenie rocz 16 980 16 980 16 980
4110 [Sktadki na ubezpieczenia spotec 26 500 26 500 26 500
4120 [Sktadki na Fundusz Pracy 4300 4300 4300
4210 [Zakup materialéw i wyposazeni 2 500 2 500
4240 Zakup pomocy rllaukowych,
dydaktycznych i ksiazek 5000 5000
4260 | Zakup energii 7000 7000
4270 [Zakup ustug remontowych 3000 3000
4300 [Zakup ushug pozostalych 3500 3500
OUpTaty Z Tytuiu Zakupu usiug
4370 [telefonii stacjonarnej 1 000 1000
4410 [Podroéze stuzbowe krajowe 1500 1500
4440 |Odpisy na ZFSS 13 555 13 555
4740 |Zakup materiatdéw papierniczych 1300 1300
Razem rozdzial 80123 243 235 243 235 174 080 30 800 0 0 0 0
801 | 80130 Szkoly zawodowe
T 100 00 o 100 09
JJULaL_]ﬁ CCIOWC PIZCKdZdllC dO
samorzadu wojewodztwa na
2330 [ ,adania biezace realizowane na 50000 50000
podstawie porozumien migdzy jst 50 000
2540 |Dot.podmiot. dla niepublicznej { 250 000 250 000 250 000
3020 [Nagr. i wyd. osob. nie zalicz. do 23 600 23 600
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracoy 3946 500] 3946 500f 3946 500
4040 [Dodatkowe wynagrodzenie rocz 442 420 442 420 442 420
4110 |Sktadki na ubezpieczenia spotec 687 500 687 500 687 500
4120 [Sktadki na Fundusz Pracy 110 000 110 000 110 000
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 90 000 90 000 90 000
4210 [Zakup materialow i wyposazeni 167 800 167 800
Zakup pomocy naukowych,
4240 dydalft\?cznvc)}/liksigielf ’ 27 000 27000
4260 [Zakup energii 180 000 180 000
4270 [Zakup ustug remontowych 30 500 30 500
4280 [Zakup ustug zdrowotnych 7 000 7 000
4300 [Zakup ushug pozostatych 101 000 101 000
4350 [Zakup ustug dostepu do sieci Inf 7 390 7 390
Optaty z tytutu zakupu ustug telefonii
4360 |komorkowej 300 300
4370 g:i-?;)rfl:n?;ulu zakupu ustug telefonii 18,000 18 000
Zakup usfug obejmujacych wykonanie
4390 |ekspertyz, 500 500
4410 [Podroze stuzbowe krajowe 13 770 13 770
4420 [Podroze stuzbowe zagraniczne 1 000 1 000
4430 |Rézne optaty i sktadki 19 300 19 300
4440 |Odpisy na ZFSS 240 478 240 478
4700 [Szkolenie pracownikdéw niebeda| 2300 2 300
4740 |Zakup materiatéw papierniczych 15 000 15 000
Zakup akcesoriow komputerowych, w
4750 |tym programéw i licencji 18 000 18 000
6050 [t I ESTERIIE oS 2 600 000 2 600 000
6060 |Wydatki na zakupy inwest.jedn. budzet. 45 000 45 000
Razem rozdzial 80130 9194 358( 6449 358| 4478920 797 500 300 000 2745 000
801 | 80134 Szkoly zawodowe specjalne
4010 [Wynagrodzenia osobowe pracoy 405 000 405 000 405 000
4040 [Dodatkowe wynagrodzenie rocz 19 050 19 050 19 050
4110 [Sktadki na ubezpieczenia spotec 71 500 71 500 71 500
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 11100 11100 11100
4210 [Zakup materialow i wyposazeni 2 000 2 000
4240 [Zakup pomocy naukowych, dyd 1 000 1 000
4260 [Zakup energii 2 000 2 000
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z tego:
w tym:
Plan ] - | wydatki
Dziat | Rozdziat | §* Nazwa na2008r. | Wydatki Hedieihe LPLEL O B L U TR L
D Wynagro- od . na z tytutu | majatkow
(6+12) biezace . Dotacje "
dzenia wynagro- obstuge | poreczen e
dzen dlugu [i gwarancji
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12
4270 [Zakup uslug remontowych 610 610
4300 [Zakup ushug pozostalych 200 200
Optaty z tytutu zakupu ustug
4370 [telefonii stacjonarnej 1 000 1 000
4440 |Odpisy na ZFSS 19 903 19 903
Zakup materiatow
papierniczych do sprzgtu 1 000
4740 |drukarskiego i urzadzen 1 000
Razem rozdzial 80134 534 363 534 363 424 050, 82 600 o
801 | 80140 Centra ksztalcenia ustawicznego
i praktycznego oraz oSrodki
doksztalcania zawodowego
3020 [Nagr. i wyd. osob. nie zalicz. do 5500 53500
4010 [Wynagrodzenia osobowe pracoy 1080 000| 1080000] 1080000
4040 [Dodatkowe wynagrodzenie rocz 83 700 83 700 83 700
4110 [Sktadki na ubezpieczenia spotec 199 900 199 900 199 900
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 32 100 32 100 32 100
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 100 000 100 000 100 000
4210 | Zakup materialow i wyposazeni 80 000 80 000
4240 | Zakup pomocy naukowych, dyd 40 000 40 000
4260 [Zakup energii 80 000 80 000
4270 [Zakup ustug remontowych 70 000 70 000
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 3000 3000
4300 | Zakup ustug pozostatych 30 000 30 000
4350 | Zakup ustug dostepu do sieci Inf 1650 1650
Optaty z tytutu zakupu ustug 2760
4360 [telefonii komdrkowej 2760
Optaty z tytutu zakupu ustug 8200
4370 [telefonii stacjonarnej 8200
4410 [Podroéze stuzbowe krajowe 1 000 1000
4430 [Rdzne oplaty i sktadki 3200 3200
4440 |Odpisy na ZFSS 72 100 72 100
4700 |Szkolenie pracownikow niebed 1 000 1 000
Zakup materialow
papierniczych do sprzgtu 3 000
4740 [drukarskiego i urzadzen 3000
Zakup akcesoriow
komputerowych, w tym 2 000
4750 [programéw i licencji 2 000
Razem rozdzial 80140 1899110 1899110/ 1263700 232000 0
801 | 80146 Placowki doksztalcania i
doskonalenia nauczycieli
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 20 000 20 000 20 000
4210 [Zakup materialéw i wyposazeni 20 540 20 540
4300 [Zakup ushug pozostalych 35933 35933
4410 [Podroéze stuzbowe krajowe 4410 4410
4700 [Szkolenie pracownikdw niebed 4960 4960
papierniczych do sprzetu
drukarskiego i urzadzen 4740
4740 |kserograficznych 4740
Razem rozdzial 80146 90583 90583 20000 0 0 0 0 0
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z tego:
w tym:
Plan . . :
Dziat| Rozdziat | §* Nazwa na2008r. | Wydatki Pochodne LIERY || URTAG ) i
(6+12) biezace W‘)‘/naqro- od Dotacje na z tytu'u, majatkow
zenia wynagro- obstuge | poreczen e
dzen dlugu [i gwarancji
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
801 | 80195 Pozostala dzialalnos¢
Dotacje celowe przekazane gminie na
s fll e e 5000 5000
samorzadu terytorialnego 5 000
3020 |Nagr. i wyd. osob. nie zalicz. do 21 706 21 706
4300 [Zakup ushug pozostalych 615 754 615 754
4440 |Odpisy na ZFSS 86 866 86 866
[Razem rozdzial 80195 729 326 729 326 500 (L)
Razem dzial 801 Oswiata i wychowanie 19114214 15869214] 10730200 192530d] 305 ood| q d[ 3245 00d
Dzial 803 Szkolnictwo wvzsze
803 ‘ 80306 Dzialalno$¢ dydaktyczna
Dotacja podmiotowa z budzetu dla
2500 uczelni niepublicznej 10 000 10 000 10 000
Razem rozdzial 80306 10 000 10 000 0 0] 10000 0 0 0
Razem dzial 803 SzKkolnictwo wyzsze 10 000 10 000 o of 10000 ol ol of
Dzial 851 Ochronazdrowia
851 85111 Szpitale ogdlne
Wydatki na zakup i objgcie akcji,
6010 |wniesienie wktadow do spotek prawa 0 0 500 000
handlowego 500 000
Razem rozdzial 85111 500 000 0 0 0 0 0 0500 000
851 | 85156 Skladki na ubezp. zdrowotne oraz
Swidczenia dla os6b nie objetych
obowiazkiem ubezpiecz. zdrowotn.
4130 [Sktadki na ubezp.zdrowotne 679 000 679 000 679 000
Razem rozdzial 85156 679 000 679 000 0] 679 000 0 0 0 0
|Razem dzial 851 Ochrona zdrowia 1179 000 679 000 of 679 000 0 0 o[ 500 000]
D Z ial 852 Pomoc spoleczna
85201 | placowki opiekunczo-wychowawcze
Dotacje celowe przekazane dla powiatu
na zadania biezace realizowane na
2320 podstawie porojumieﬁ pomigdzy 112000 112000
jednostkami samorzadu terytorialnego
112 000
3020 |Nagr. i wyd. osob. nie zalicz. do 2 600 2 600
3110 |Swiadczenia spoleczne 81 704 81 704
4010 [Wynagrodzenia osobowe pracoy 625 700 625 700 625 700
4040 [Dodatkowe wynagrodzenie rocz 44200 44200 44200
4110 [Sktadki na ubezpieczenia spotec 109 800 109 800 109 800
4120 [Sktadki na Fundusz Pracy 15 600 15 600 15 600
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 4000 4000 4000
4210 [Zakup materialow i wyposazeni 42 500 42 500
4220 | Zakup $rodkow zywnosci 63 000 63 000
4230 [Zakup lekow i materiatdéw medyj 2 500 2 500
4260 [Zakup energii 60 000 60 000
4270 [Zakup ustug remontowych 6 000 6 000
4280 [Zakup ustug zdrowotnych 1 000 1 000
4300 [Zakup ushug pozostalych 12 500 12 500
4350 [Zakup ustug dostgpu do sieci Inf 1500 1500
Optaty z tytutu zakupu ustug 6 000
4370 [telefonii stacjonarnej 6 000
4410 [Podroéze stuzbowe krajowe 500 500
4430 [Rdzne oplaty i sktadki 2 500 2 500
4440 |Odpisy na ZFSS 35100 35100
Ld4dRUpP HIdICTIdAIOW
4740 |papierniczych do sprzgtu 1 000
drukarskiego i urzadzen 1 000
Razem rozdzial 85201 1229 704| 1229704 673 900] 125400) 112 000 0 0 0
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z tego:
w tym:
Plan ] ] .
Dziat | Rozdziat | §* Nazwa na2008r. | Wydatki Pochadne S
D Wynagro- od . na z tytutu | majatkow
(6+12) sl dzenia wynagro- Dotacje obstuge | poreczen e
dzen dlugu [i gwarancji
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12
852 | 85202 Domy pomocy spolecznej
3020 [Nagr. i wyd. osob. nie zalicz. do| 5000 5000
4010 [Wynagrodzenia osobowe pracoy 536 864 536 864 536 864
4040 [Dodatkowe wynagrodzenie rocz 38 500 38 500 38 500
4110 [Sktadki na ubezpieczenia spotec 93 500 93 500 93 500
4120 [Sktadki na Fundusz Pracy 13 300 13 300 13 300
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 18 000 18 000 18 000
4210 [Zakup materialow i wyposazeni 126 829 126 829
4220 [Zakup $rodkéw zywnosci 93 000 93 000
4230 [Zakup lekéw i materiatéw medyj 26 340 26 340
4260 | Zakup energii 24 200 24 200
4270 [Zakup ustug remontowych 8 000 8 000
4280 [Zakup ushug zdrowotnych 1 000 1 000
4300 [Zakup ushug pozostalych 13 000 13 000
4350 [Zakup ustug dostepu do sieci Inf 600 600
4360 |Optlaty z tyt.ust.telefonii komork 300 300
Optaty z tytutu zakupu ustug 7500
4370 [telefonii stacjonarnej 7500
4410 [Podroéze stuzbowe krajowe 500 500
4430 [Rdzne oplaty i sktadki 1100 1100
4440 |Odpisy na ZFSS 20 700 20 700
4480 |Podatek od nieruchomosci 2 600 2 600
4520 [Optlaty na rzecz budzetoéw j.s.t. 167 167
Zakup materiatow
4740 papiernic.zych. do sprzqfu 1000
drukarskiego i urzadzen
kserograficznych 1 000
Razem rozdzial 85202 1 032 000 1032000 593 364/ 106 800 0 0 0 0
852 | 85203 Osrodki wsparcia
3020 |Nagr. i wyd. osob. nie zalicz. do 500 500
4010 [Wynagrodzenia osobowe pracoy 125200 125200 125200
4040 [Dodatkowe wynagrodzenie rocz 5090 5090 5090
4110 [Sktadki na ubezpieczenia spotec 24 500 24 500 24 500
4120 [Sktadki na Fundusz Pracy 3320 3320 3320
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 49 000 49 000 49 000
4210 [Zakup materialow i wyposazeni 13 586 13 586
4220 [Zakup $rodkéw zywnosci 5000 5000
4230 [Zakup lekow i materiatdéw medyj 800 800
4260 [Zakup energii 2200 2200
4270 [Zakup ustug remontowych 4 000 4 000
4280 [Zakup ustug zdrowotnych 300 300
4300 [Zakup ushug pozostatych 57 500 57 500
4350 [Zakup ustug dostepu do sieci Inf 600 600
Optaty z tyt.ust.telefonii
4360 |komorkowej 1200 1200
Optaty z tytutu zakupu ustug 2 600
4370 [telefonii stacjonarnej 2 600
4410 [Podroze stuzbowe krajowe 3000 3000
4430 [Rdzne oplaty i sktadki 300 300
4440 |Odpisy na ZFSS 3704 3704
4480 [Podatek od nieruchomosci 1 000 1 000
4700 [Szkolenie pracownikoéw niebeda| 2 400 2 400
Zakup materiatow
papierniczych do sprzetu
4740 drukarskiego i urzadzen 700
kserograficznych 700
Zakup akcesoriow
4750 |komputerowych, w tym 1 000
programow i licencji 1 000
Razem rozdzial 85202 307500 307500(  179290] 27820 0 0 0 0
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z tego:
w tym:
Plan
Dziat | Rozdziat [ §* Nazwa na 2008 r. Wydatki Pochodne Wydatki | Wydatki W)_'datki
(6+12) biezace | Wynagro- od Dotaci na z tytutu majatkow
dzenia wynagro- otacje obstuge | poreczen €
dzen diugu [i gwarancji
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
852 | 85204 Rodziny zastepcze
Dotacje celowe przekazane do
powiatu na zadania biezace
2320 [realizowane na podstawie 59 293 59 293
porozumien (umow) migdzy
I.s.t. 59293
Zapomogi dla dzieci w
3110 |rodzinach zastepcz. 505 751
i wlasnych (§wiadcz. spotecz.) 505 751
4110 [Sktadki na ubezpieczenia spotec 7036 7036 7036
4120 [Sktadki na Fundusz Pracy 1 060 1 060 1 060
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 43270 43270 43270
4300 | Zakup ustug pozostatych 1500 1500
4700 [Szkolenie pracownikoéw niebeda| 2 000 2 000
Razem rozdzial 85204 619 910 619 910 43 270 8096] 59293 0 0 0
852 | 85218 Powiatowe centra
pomocy rodzinie
Nagr. i wyd. osob. nie zalicz. do
3020 |wynagr. 800 800
Wynagrodzenia osobowe
4010 |y racownikaw 155 700 155 700 155 700
4040 [Dodatkowe wynagrodzenie rocz 13 400 13 400 13 400
4110 [Sktadki na ubezpieczenia spotec 31300 31300 31300
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 4200 4200 4200
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 200 200 200
4210 [Zakup materialow i wyposazeni 7 000 7 000
4260 [Zakup energii 8 500 8 500
4270 [Zakup ustug remontowych 3500 3500
4280 [Zakup ustug zdrowotnych 200 200
4300 [Zakup ushug pozostatych 5000 5000
4350 [Zakup ustug dostepu do sieci Inf 700 700
Optaty z tytutu zakupu ustug
4370 [telefonii stacjonarnej 5000 5000
4410 [Podroze stuzbowe krajowe 1 000 1 000
4430 [Rdzne oplaty i sktadki 1500 1500
4440 |Odpisy na ZFSS 6997 6997
Szkolenia pracownikoéw
niebedacych cztonkami korpusu
4700 [stuzby cywilnej 3500 3500
Zakup materiatow
papierniczych do sprzgtu 2000
4740 [drukarskiego i urzadzen 2 000
Zakup akcesoriow
komputerowych, w tym 1000
4750 |programow i licencji 1 000
Razem rozdzial 85218 251497 251497 169300] 35500 0 0 0 0
Razem dzial 852 Pomoc spoleczna 3440611 3440611] 1659124 303616/ 171 293" (4| (4| d
Dzial 853 Pozostale zadania w zakresie polityki spolecznej
853 | 85311 Rehabilitacja zawodowa i spoleczna 0so6b niepelnosprawnych
Dotacja podmiotowa z budzetu
2580 [dla jednostek niezaliczanych do 59 616 59 616
sektora finansow publicznych
59616
Razem rozdzial 85311 59 616 59 616 0 o[ 59616 0 0 0
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z tego:
Plan wtym:
. . " q . . | Wydatki
Dziat | Rozdziat | § Nazwa na 2008 r. | Wydatki Pochodne Wydatki | Wydatki g
L majatkow
(6+12) biezace | Wynagro- od . na z tytutu
. Dotacje ) e
dzenia wynagro- obstuge | poreczen
dzen dlugu [i gwarancji
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
853 | 85321 Zespoly do spraw orzekania o stopniu niepelnosprawnosci
Rozne wydatki na rzecz os.
3030 firvey 19 700 19 700
4010 [Wynagrodzenia osobowe pracoy 44 000 44 000 44 000
4110 [Sktadki na ubezpieczenia 9500 9500 9500
4120 [Sktadki na Fundusz Pracy 1300 1300 1300
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 16 000 16 000 16 000
4210 [Zakup materialow i wyposazeni 2 000 2 000
4260 [Zakup energii 1 000 1 000
4300 [Zakup ushug pozostatych 4 000 4 000
4350 [Oplaty za ustugi internetowe 400 400
4370 [Oplaty z tyt.ust.telefonii stacjon: 1300 1300
4410 [Podroéze stuzbowe krajowe 1000 1000
4740 [Zakup materialow papierniczych 1 000 1 000
Zakup akcesoriow
komputerowych, w tym
4750 |programoéw i licencji 800 800
Razem rozdzial 85321 102 000 102 000 60 000 10 800 0 0 0 0
853 | 85333 Powiatowe urzedy pracy
3020 |Nagr. i wyd. osob. nie zalicz. do 900 900
4010 [Wynagrodzenia osobowe pracoy 1376985] 1376985] 1376985
4040 [Dodatkowe wynagrodzenie rocz 61 900 61 900 61 900
4110 [Sktadki na ubezpieczenia spotec 218 700 218 700 218 700
4120 [Sktadki na Fundusz Pracy 35221 35221 35221
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 7000 7000 7000
4210 [Zakup materialoéw i wyposazeni 25 000 25 000
4260 [Zakup energii 40 000 40 000
4270 [Zakup ustug remontowych 10 000 10 000
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 1 900 1 900
4300 [Zakup ushug pozostalych 8000 8000
4410 [Podroéze stuzbowe krajowe 4 000 4 000
4430 [Rdzne oplaty i sktadki 4100 4100
4440 |Odpisy na ZFSS 33391 33391
Szkolenia pracownikow
niebgdacych cztonkami korpusu
4700 |stuzby cywilnej 5000 5000
Zakup materiatow
paplermc.zych. do sprzqfu 9000
drukarskiego i urzadzen
4740 [kserograficznych 9000
Zakup akcesoriow
komputerowych, w tym 2000
4750 [programéw i licencji 2 000
Razem rozdzial 85333 1843 097] 1843 007] 1445885 253921 0 0 0 0
Razem dzial 853 Pozostale zadania w zakr. pom 2004 713 2004 713 1505885 264721 59 616" 0" 0" 0|
Dzial 854 Edukacyjna opieka wychowawcza
854 | 85401 Swietlice szkolne
4010 [Wynagrodzenia osobowe pracoy 96 300 96 300 96 300
4040 [Dodatkowe wynagrodzenie rocz 7 500 7500 7 500
4110 [Sktadki na ubezpieczenia spotec 16 300 16 300 16 300
4120 [Sktadki na Fundusz Pracy 2 540 2 540 2 540
4210 [Zakup materialéw i wyposazeni 2 000 2 000
4240 [Zakup pomocy naukowych, dyd 1 000 1 000
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z tego:
w tym:
Plan i i | Wydatki
Dziat | Rozdziat | §* Nazwa na2008r. | Wydatki Hedieihe LLEL O B L U TR
D Wynagro- od . na z tytutu | majatkow
(6+12) biezace . Dotacje .
dzenia wynagro- obstuge | poreczen e
dzen dlugu [i gwarancji
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12
4270 | Zakup ustug remontowych 500 500
4300 | Zakup ustug pozostatych 1 000 1 000
Optaty z tytutu zakupu ustug 1 000
4370 [telefonii stacjonarnej 1 000
4440 |Odpisy na ZFSS 4591 4591
Ldal\lzlkl ITIATCTTIATU W
4740 |papierniczych 1000 1 000
Razem rozdzial 85401 133 731 133 731 103 800 18 840 0 0 0 0
854 | 85403 Specjalne osrodki szkolno - wychowawcze
Wynagrodzenia osobowe
4010 pracownikéw 127 700 127 700 127 700
4040 [Dodatkowe wynagrodzenie rocz 7130 7130 7130
4110 > 00K N8 UDEZpICCZENIA 21200 21 200 21 200
4120 [Sktadki na Fundusz Pracy 3300 3300 3300
4210 [Zakup materialéw i wyposazeni 2 000 2 000
4240 [Zakup pomocy naukowych, dyd 500 500
4270 [Zakup ustug remontowych 1 000 1000
4300 [Zakup ushug pozostalych 100 000 100 000
4440 |Odpisy na ZFSS 5 400 5400
Zakup materiatow
4740 papierniczych 1 000 1000
Zakup akcesoriow komputerowych, w
4750 tym programow i licencji 2 000 2000
Razem rozdzial 85403 271 230 271 230 134 830 24 500 0 0 0 0
854 | 85404 Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka
Wynagrodzenia osobowe
4010 pracownikow 4500 4500 4500
4110 SkfadKi na ubezpieczenia 200 700 700
snoleczne
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 100 100 100
4210 [Zakup materialow i wyposazeni: 200 200
Razem rozdzial 85404 5500 5500 4500 800 0 0 0 0
854 | 85406 Poradnie psychologiczno-pedagogiczne
Dotacje celowe przekazane dla powiatu
na zadania biezace realizowane na
2320 podstawie porozumien pomigdzy 4000 4000
jednostkami du terytorial;
jednostkami samorzgdu terytorialnego 4 OOO
3020 |Nagr. i wyd. osob. nie zalicz. do wynagr 1200 1200
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 350 000 350 000 350 000
4040 [Dodatkowe wynagrodzenie rocz 27 890 27 890 27 890
4110 [Sktadki na ubezpieczenia spotec 65 100 65 100 65 100
4120 [Sktadki na Fundusz Pracy 10 400 10 400 10 400
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 1500 1500 1500
4210 [Zakup materialéw i wyposazeni 5000 5000
Zakup pomocy naukowych,
4240 dydaktycznych i ksiazek 4 000 4000
4260 [Zakup energii 17 000 17 000
4270 [Zakup ustug remontowych 2 500 2500
4280 [Zakup ushug zdrowotnych 1 000 1 000
4300 [Zakup ushug pozostalych 8 000 8000
4350 | Zakup ustug dostepu do sieci Inf 500 500
Optaty z tytulu zakupu ustug 200
4360 [telefonii komdrkowej 200
Optaty z tytulu zakupu ustug 4000
4370 [telefonii stacjonarnej 4 000
4410 |Podroze stuzbowe krajowe 1 000 1 000
4430 [Rdzne oplaty i sktadki 1 600 1 600
4440 |Odpisy na ZFSS 20 000 20 000
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z tego:
w tym:
Plan ] ] .
Dziat | Rozdziat | §* Nazwa na2008r. | Wydatki Pochadne S
D Wynagro- od . na z tytutu | majatkow
(6+12) e dzenia wynagro- Dotacje obstuge | poreczen e
dzen dlugu [i gwarancji
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12
Szkolenia pracownikow
niebgdacych cztonkami korpusu 1 000
4700 |stuzby cywilnej 1 000
Zakup materiaiow
papierniczych do sprzetu 3 000
4740 |drukarskiego i urzadzen 3000
Zakup akcesoriow
4750 |komputerowych, w tym 200 200
Razem rozdzial 85406 529 090 529 090 379 390, 75 500 400 0
854 | 85410 Internaty i bursy szkolne
3020 |Nagr. i wyd. osob. nie zalicz. do 3000 3000
4010 [Wynagrodzenia osobowe pracoy 123 500 123 500 123 500
4040 [Dodatkowe wynagrodzenie rocz 10 200 10 200 10 200
4110 [Sktadki na ubezpieczenia spotec 20 300 20 300 20 300
4120 [Sktadki na Fundusz Pracy 3300 3300 3300
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 10 000 10 000 10 000
4210 [Zakup materialow i wyposazeni 10 000 10 000
Zakup pomocy naukowych,
4240 dydaktycznych i ksigzek 2 000 2000
4260 [Zakup energii 90 000 90 000
4270 [Zakup ustug remontowych 15 000 15 000
4280 [Zakup ustug zdrowotnych 400 400
4300 [Zakup ustug pozostalych 13 000 13 000
4350 [Zakup ustug dostgpu do sieci Inf 200 200
OUpfaly Z tytulu Zakupu Usiug
4360 [telefonii komdrkowej 700 700
Optaty z tytutu zakupu ustug 4000
4370 [telefonii stacjonarnej 4 000
4410 [Podroéze stuzbowe krajowe 400 400
4440 |Odpisy na ZFSS 5877 5877
ZaKup matcrialow
papierniczych do sprzetu 2 000
4740 |drukarskiego i urzadzen 2 000
ZaRup aKCESOITOW
4750 |komputerowych, w tym 200 200
Razem rozdzial 85410 314 077, 314 077, 143 700 23 600 0
854 | 85495 Pozostala dzialalno§¢
3240 |Stypendia oraz inne formy pom.dla ucz. 5000 5000
Razem rozdzial 85495 5000 5000 0 0 0 0 0 0
Razem dzial 854 Edukacyjna opieka 1258628 1258628 766220 143 240] 4 000]| ol ol [
Dzial 921 i hrona dziedzi va narodoweoo
921 92105 Pozostale zadania w zaKresie
kultnrv
4090 [Honoraria 2 000 2 000 2 000
4110 [Sktadki na ubezpieczenia spotec 1 000 1 000 1 000
4120 [Sktadki na Fundusz Pracy 1 000 1 000 1 000
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 3000 3000 3000
4210 [Zakup materialéw i wyposazeni 13 000 13 000
4300 [Zakup ushug pozostalych 15 000 15 000
Szkolenia pracownikoéw
niebedacych cztonkami korpusu 1 000
4700 [stuzby cywilnej 1 000
Zakup materialow
papierniczych do sprzgtu
drukarskiego i urzadzen 2000
4740 |kserograficznych 2 000
Razem rozdzial 92105 38 000 38 000 5000 2 000 0 0 0 0
921 | 92116 Biblioteki
2310 |Dotacje celowe przek. gminom 25 000 25 000 25 000
Razem rozdzial 92116 25000 25000 0 0]|__25000 0 0 0
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z tego:
w tym:
Plan . .
Dziat | Rozdziat | §* Nazwa na2008r. | Wydatki ROBELE Wydatki | wydatki | Wydatki
(6+12) | biezace | WYMagro-| od |5 e| M@ ztytulu | majatkow
dzenia wynagro- obstuge | poreczen e
dzen diugu | i gwarancji
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
921 | 92118 Muzea
4210 [Zakup materialow i wyposazeni 15 000 15 000
4260 [Zakup energii 15 000 15 000
4270 [Zakup ustug remontowych 8 000 8 000
4300 [Zakup ushug pozostatych 10 000 10 000
4370 [Oplaty z tyt.ust.telefonii stacjon: 2 000 2 000
4740 [Zakup materialow papierniczych 1 000 1 000
4430 [Rdzne oplaty i sktadki 1000 1 000
Razem rozdzial 92118 52 000 52 000 0 0 0 0 0 0
921| 92195 Pozostala dzialalnosé
Dotacja celowa z budzetu na
finansowanie lub
dofinansowanie zadan
zleconych do realizacji
2820 |stowarzyszeniom 40 000 40 000 40 000
Razem rozdzial 92195 40 000 40 000 0 0] 40000 0 0 0
Razem dzial 921 Kultura i ochrona 155 000 155 000 50000 2 000] 65000 of of 0|
Dzial 926 Kultura fizycznaisport
926 | 92605 Zadania.v.v zakresie kultury
fizycznej i sportu
Dotacja celowa z budzetu na
finansowanie lub
dofinansowanie zadan
2830 [zleconych do realizacji 40 000 40 000 40 000
pozostatym jednostkom nie
zaliczanym do sektora finanséw
publicznvch
Razem rozdzial 92605 40 000 40 000 0 0] 40000 0 0 0
926 | 92695 Pozostala dzialalno$¢
4110 [Sktadki na ubezpieczenia spotec 500 500 500
4120 [Sktadki na Fundusz Pracy 500 500 500
4170 [Wynagrodzenia bezosobowe 3000 3000 3000
4210 [Zakup materialow i wyposazeni 15 000 15 000
4300 [Zakup ushug pozostalych 15 000 15 000
Szkolenia pracownikow
niebgdacych cztonkami korpusu 1500
4700 |stuzby cywilnej 1500
Zakup materiatéw
papierniczych do sprzgtu 1500
drukarskiego i urzadzen
4740 |kserograficznych 1500
Razem rozdzial 92695 37 000 37 000 3000 1 000 0 0 0 0
Razem dzial 926 Kultura fizyczna i sport 77 000) 77 000) 3000 1.000{ 40 000] 0| o 0|
Razem budzet wydatki 40235810 34 586 810 2003793:” 3852715 654909 324000 (ﬂ 5649 000
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do uchwaty Rady Powiatu nr.

Limity wydatkow na wieloletnie programy inwestycyjne w latach 2008 - 2010

z dnia

Zatacznik nr 3

w ztotych
Planowane wydatki TalisaTa
Nazwa zadania z tego zrédta finansowania organizacyjna
s S taczne | Poniesione rok realizujaca
Lp. | Dziat | Rozdz. | §* i okresyre?lizagc'i koszty nakiady w budzetowy srodki Srodki program lub
(w latach) ' | finansowe 2007r. 2008 dochody | kredyty | pochodzace | wymienione 2009 2010 koordynujaca
(8+9+10+11) wiasne jst | i pozyczki zinnych w art. 5 ust. 1 wykonanie
zrodet* pkt 2i 3 u.f.p. programu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 9 10 11 12 13 14
A. 1.000.000
1. 801 80130 Budowa sali 4050000] 1400000[ 2600000| 1600000 B. 50 000
gimnastycznej C.
Budowa Poradni A.
2, 851| 85111 Spedalistyeznyeh | 5 550 900|467 000 500 000 500 000|> 2033 000
(wniesienie wkladow C.
do spotek prawa
A.
Zakup B.
3. 600| 60014 . 52 000 18 000 20 000 20 000 14 000
samochodu(leasing) C.
4, 600 60014 Zakup samochodu 52 000 0 20000( 20000 20000[ 12000
(leasing)
Ogoétem 7 154 000 3140 000/ 1640 000 500 000 1000 000 2117 000 12 000 X

* Wybra¢ odpowiednie oznaczenie zrédta finansowania:
A. Dotacje i $rodki z budzetu panstwa (np. od wojewody, MEN, UKFiS, ...)
B. Srodki i dotacje otrzymane od innych jst oraz innych jednostek zaliczanych do sektora finanséw publicznych
C. Inne zrédta

(** kol. 4 do wykorzystania fakultatywnego)
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Zatgcznik Nr 4
uchwaty Nr.............

Rady Powiatu Tucholskiego
z dnia 27grudnia 2007r.

Wykonanie dochodow zadan zleconych jednostce samorzqdu terytorialnego

podlegajqcych przekazaniu do budzetu panstwa w 2008 roku

Plan na
Plan na 2008r
Rozdzial Wyszczegolnienie .
we § YLcLes 2008r w pelnej
szezegolowosci
1 2 3 4 5
Dzial 700 Gospodarka mieszkaniowa
70005 Gospodarka gruntami i nieruchom.
0470 Wpiywy z Of?l‘at za zarzqd,uzytkowanie i uzytk. wieczyste 0 182 200
niruchomosci
0750 Dochody z ’na]mu i dzierzawy sktadnikow majqtk. 0 5000
Skarbu Panstwa
0760 Wplywy z tt. przeksztatcenia prawa uzytkowania N 0 10 000
wieczystego przystug. osobom fizycz. w prawo wilasnosci
0690 |Wplywy z réznych oplat 0 200
0910 |Odsetki z tytutu nieterminowych wplat z tytutu 0 2 300
0920 |Pozostate odsetki 0 2 300
2350 Dochody bb.tdzetu panstwa zwiqzane z realizacjq zadan 202 000 0
zleconych jst
Razem rozdziat 70005 202 000 202 000
Razem dzial 700 Gospodarka mieszkaniowa 202 000 202 000
Dzial 710 Dziatalnosé ustugowa
71015 Nadzor budowlany
0570 |Grzywny, mandaty i inne kary pieniezne od ludnosci 0 500
0690 |Wplywy z réznych oplat 0 400
0690 |Wplywy z réznych oplat 0 100
2350 Dochody bb.tdzetu panstwa zwiqzane z realizacjq zadan 1000 0
zleconych jst
Razem rozdziatl 71015 1000 1000
Razem dzial 710 Dziatalnosé ustugowa 1000 1000
Dzial 754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozZarowa
75411 Komendy powiatowe Pan. Straiy PoZarn.
2350 Dochody bb.tdzetu panstwa zwiqzane z realizacjq zadan 2000 0
zleconych jst
0840 |Wplywy ze sprzedazy wyrobow 0 300
0970 |Wplywy z réznych dochodow 0 1700
Razem rozdziat 75411 2000 2000
Razem dzial 754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpoiarowa 2000 2000
Razem dochody 205 000 205 000
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Zatgcznik nr 5

do uchwaty Rady Powiatu nr ...............

Zdnia .o
Przychody i rozchody budzetu w 2008 r.
w ztotych
Lp. Tresé Klasy;ikacja Iz((;’:)gti
1 2 3 4
Przychody ogétem: 2400 000
1. [Kredyty § 952 1 500 000
2. |Pozyczki § 952
3 Poiyc;zki na' finan’sowanie zadan realizow.anych § 903
z udziatem srodkoéw pochodzacych z budzetu UE
4. |Sptaty pozyczek udzielonych § 951
5. |Prywatyzacja majatku jst § 944
6. |Nadwyzka budzetu z lat ubiegtych § 957
7. |Papiery wartosciowe (obligacje) § 931
8. |[Inne zrédta (wolne srodki) § 955 900 000
Rozchody ogétem: 1400 000
1. |Sptaty kredytéw § 992 600 000
2. |Sptaty pozyczek § 992
Sptaty pozyczek otrzymanych na finansowanie
3. |zadan realizowanych z udziatem $rodkéw § 963
pochodzacych z budzetu UE
4. |Udzielone pozyczki § 991
5. |Lokaty § 994
6. |Wykup papierow wartosciowych (obligacji) § 982 800 000
7. |Rozchody z tytutu innych rozliczen § 995




Zatacznik Nr 6
do uchwaty Nr

Rady Powiatu Tucholskiego

z dnia

Dochody i wydatki zwigzane z realizacjq zadan z zakresu administracji rzadowej i innych zadan zleconych
odrebnymi ustawami w 2008 r.

w ztotych
T z tego:
F ydatki w tym:
Dziat | Rozdziat| §* E°‘tje°:: ogétem Wydatki o od ewnaceens] Wydatki
9 (6+10) biezace wynagrodzenia pochodne o i swiadczenia majatkowe
wynagrodzen | spoteczne
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Dzial 010 Rolnictwo i lowiectwo
010 01005 Prace geodezyjno-urzadzeniowe
2110 30000
4300 30000 30000 0 0 0 0
Razem rozdzial 01005 30 000 30 000 30 000
Razem dzial 010 30 000 30 000 30 000
Dzial 700 Gospodarka mieszkaniowa
b 70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami
2110 16 000
3030 6 000 6 000
4300 10 000 10 000
Razem rozdzial 70005 16 000 16 000 16 000 0 0 0 0
Razem dzial 700 16 000 16 000 16 000 0 0 0 0
Dzial 710 Dzialalnos§¢ uslugowa
710 71013 Prace geodezyjne i kartograficzne
2110 20 000
4300 20000 20000 0
Razem rozdzial 71013 20 000 20 000 20 000 0 0 0 0
710 71014 Opracowania geodezyjne i kartograficz.
2110 3500
4300 3500 3500 0 0 0 0
Razem rozdzial 71014 3500 3500 3500 0 0 0 0
710 | 71015 Nadzér budowlany
2110 299 000,
3020 3000 3000
4010 80 200 80 200 80 200
4020 119 400 119 400 119 400
4040 8 800 8 800 8 800
4110 37 000 37 000 37 000
4120 5300 5300 5300
4170 500 500 500
4210 9200 9200
4260 6 000 6 000
4270 1000 1000
4280 100 100
4300 11 000 11 000
4350 900 900
4370 4 500 4 500
4410 3000 3000
4430 3000 3000
4440 3300 3300
4610 200 200
4740 1600 1600
4750 1000 1000
Razem rozdzial 71015 299 000 299 000 299 000 208 900 42 300 0 0
Razem dziajg710 322 500 322 500 322 500 208 900 42 300 0 0




z tego:
. Wydatki w tym:
Dziat| Rozdziat| §* 50:,?::: ogétem Wydatki o ane oa | swindezena|  Wydatki
9 (6+10) biezace wynagrodzenia pochodne o ; swiadczenia majatkowe
wynagrodzen | spoteczne
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Dzial 750 Administracja publiczna
750 7St Urzedy wojewédzkie
2110 141 000
4010 102 700 102 700 102 700
4040 10 600 10 600 10 600
4110 21 000 21 000 21 000
4120 3400 3400 3400
4440 3300 3300 0 0
Razem rozdzial 75011 141 000 141 000 141 000 113 300 24 400 0 0
ok Tnds Komisje poborowe
2110 26 200
3030 9 225 9225
4110 732 732 732
4170 4500 4500 4500
4410 200 200
4210 11 066 11 066
4300 477 477 0
Razem rozdzial 75045 26 200 26 200 26 200 4500 732
Razem dzial 750 167 200 167 200 167 200 117 800 25132 0 0

Dzial 754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa

754

75411

Komend. powiat. Pans. Strazy Pozarnej

2110 2591 000

3030 1280 1280

3070 179134 179134

4010 18 291 18 291 18 291
4040 1520 1520 1520
4050 1807 512 1807 512 1807 512
4060 80 000 80 000 80 000
4070 150 568 150 568 150 568
4080 12 300 12 300

4110 2821 2821 2821
4120 485 485 485
4170 5800 5800 5800
4180 106 200 106 200

4210 53 394 53 394

4220 750 750

4230 400 400

4240 1500 1500

4250 5000 5000

4260 52 920 52 920

4270 18 000 18 000

4280 15100 15100

4300 38 000 38 000

4350 2700 2700

4360 7000 7000

4370 6 000 6 000

4410 4000 4000

4430 4 500 4 500

4440 1325 1325




z tego:
Dotacie Wydatki
Dzial | Rozdziat| §* ogéle:n ogotem Wydatki w tym: Wydatki
(6+10) biezace wynagrodzenia pochodne oq $wiadczenia | majatkowe
wynagrodzen | spoteczne
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
4480 7000 7000
4500 1000 1000
4510 1000 1000
4520 1000 1000
4740 2000 2000
4750 2500 2500
Razem rozdzial 75411 2 591 000 2 591 000 2 591 000 2 063 691 3306
Razem dzial 754 2591 000 2591 000 2591 000 2 063 691 3306 0 0
Dzial 851 Ochrona zdrowia
851 [ 85156 Skladki na ubezp. zdrowotne oraz
Swidczenia dla os6b nie objetych
obowiazkiem ubezpiecz. zdrowotn.
2110 679 000
4130 679 000 679 000 0 0 679 000 0
Razem rozdzial 85156 679 000 679 000 679 000 0 679 000
Razem dzial 851 679 000 679 000 679 000 0 679 000
Dzial 852 Pomoc spoleczna
852 85203
Osrodki wsparcia
2110 307 500
3020 500 500
4010 125 200 125 200 125 200
4040 5090 5090 5090
4110 24500 24 500 24500
4120 3320 3320 3320
4170 49 000 49 000 49 000
4210 13 586 13 586
4220 5000 5000
4230 800 800
4260 2200 2200
4270 4000 4000
4280 300 300
4300 57 500 57 500
4350 600 600
4360 1200 1200
4370 2 600 2600
4410 3000 3000
4430 300 300
4440 3704 3704
4480 1000 1000
4700 2400 2400
4740 700 700
4750 1000 1000
Razem rozdzial 85156 307 500 307 500 307 500 179 290 27 820
Razem dzial 851 307 500 307 500 307 500 179 290 27 820 0 0
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z tego:
Dziat| Rozdziat| §* Dotacje ‘:uvyfjlatki : w tym: :
CEAET (g:1eor)n quatkl ochodne od | swiadczenia W-Ydatkl
biezace wynagrodzenia | P : majatkowe
wynagrodzen | spoteczne
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Dzial 853 Pozostale zadania w zakresie polityki spolecznej
853 85321 Zespoly do spraw orzekania o stopniu
niepelnosprawnosci
2110 102 000
3030 19 700 19 700
4010 44,000 44000 44000
4110 9500 9 500 9 500
4120 1300 1300 1300
4170 16 000 16 000 16 000
4210 2000 2000
4260 1000 1000
4300 4 000 4 000
4350 400 400
4370 1300 1300
4410 1000 1000
4740 1000 1000
4750 800 800 0 0
Razem rozdzial 85321 102 000 102 000 102 000 60 000 10 800 0
Razem dzial 853 102 000 102 000 102 000 60 000 10 800 0 0
Ogélem 4215 200 4215200 42152000 2629681 109358] 679000 o

(* kol. 3 do wykorzystania fakultatywnego)
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Zatgcznik Nr 7
do uchwaty Nr
Rady Powiatu Tucholskiego
z dnia

Dochody i wydatki zwigzane z realizacjq zadan wykonywanych na podstawie porozumien (umoéw) miedzy
jednostkami samorzadu terytorialnego w 2008 r.

w ztotych
z tego:
w tym:
. ) " Dotacje Wyfiatkl
Dziat | Rozdziat § . ogotem Wvdatki Wvdatki
ogotem (6+10) v pochodne od J
biezace | wynagrodzenia . | dotacje | majatkowe
wynagrodzen
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
600 60014 2310 160 000 0 0 0
630 63001 2310 8 000 0 0
801 80130 2330 0 50 000 50 000 50 000
801 80130 6610 0 100 000 0 100 000
801 80195 2310 0 5000 5000 5000
852 85201 2320 750 000 112 000 112 000 0 0 112 000
852 85204 2320 50 000 59 293 59 293 0 59 293
854 85406 2320 0 4 000 4 000 4 000
921 92116 2310 0 25000 25000 25000
Ogoétem 355293 255 293 0 255 293 100 000

(* kol. 3 do wykorzystania fakultatywnego)
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Zalgcznik nr 9
do uchwaty Rady Powiatu nr ...............
zdnia ..o

Dotacje podmiotowe* w 2008 r.

w ztotych
Lp.| Dziat Rozdziat | §** Nazwa instytuciji Kwota dotacji
1 2 3 4 5 6
1 801 80130| 2540(Niepubliczne jednostki systemu oswiaty 250 000
2 803 80306 2500|Uczelnia niepubliczna 10 000
3 853 85311| 2580|Stowarzyszenie Rodzicéw Dzieci Specjalnej Troski 59 616
Ogoétem 319 616

* mogg dotyczyc¢ przedszkoli samorzgdowych (art. 80 ust 4 i art. 90 ust. 4 ustawy o systemie oSwiaty
w zwigzku z art. 106 ust. 2 pkt 2 i art. 184 ust. 1 pkt 14 ustawy o finansach publicznych)

(** kol. 4 do wykorzystania fakultatywnego)
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Zatgcznik nr 10

do uchwaty Rady Powiatu nr ...............
Zdnia .o

Dotacje celowe na zadania witasne powiatu realizowane przez podmioty nalezace

i nienalezace do sektora finanséw publicznych w 2008 r.

w ztotych
Lp. Dziat Rozdziat § Nazwa zadania Kwota dotacji
1 2 3 4 5 6
921 92195| 2820 (Imprezy kulturalne 40 000
2 926 92605( 2830|Imprezy sportowe 40 000
Ogotem 80 000

(* kol. 4 do wykorzystania fakultatywnego)
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Zatagcznik nr 11

do uchwaty Rady Powiatu nr ...............

z dnia

Plan przychodéw i wydatkéw Powiatowego Funduszu

Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej

w ziotych
Lp. 8§ Wyszczegdlnienie Plan na 2008 r.
. Stan srodkéw obrotowych na poczatek roku 65 500
1. Przychody 40 000
1. 12960 [Przelewy redystrybucyjne 40 000
2.
3.
il Wydatki 100 000
1. Wydatki biezace 100 000
4210 [Zakup materiatdw i wyposazenia 5000
Dotacje przekazane z funduszy celowych na realizacje zadan biezgcych dla
2440]. ) , ) 5000
jednostek sektora finanséw publicznych
Dotacje przekazane z funduszy celowych na realizacje zadan biezacych dla
2450|. ) . : . ) 25000
jednostek niezaliczanych do sektora finanséw publicznych
4300 [Zakup ustug pozostatych 65 000
2. | 6110 |Wydatki majatkowe 0
V. Stan srodkéw obrotowych na koniec roku 5500

a4




Zatgcznik nr 12
do uchwaty Rady Powiatu nr ...............
zdnia .o

Plan przychodéw i wydatkéw Powiatowego Funduszu
Gospodarki Zasobem Geodezyjnym i Kartograficznym

w ziotych

Lp. 8§ Wyszczegdlnienie Plan na 2008 r.

. Stan srodkéw obrotowych na poczatek roku 36 000

1. Przychody 210 000

1. | 0830 [Wplywy z ustug 210 000

2.

3.

il Wydatki 230 000

1. Wydatki biezace 230 000
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia 5000
4270 [Zakup ustug remontowych 4 000
4300 [Zakup ustug pozostatych 179 000
2960 |Przelewy redystrybucyjne (Centr. FZGiK) 21 000
2960 |Przelewy redystrybucyjne (Wojew.. FZGiK) 21 000

2. | 6110 |Wydatki majgtkowe 0

Iv. Stan srodkéw obrotowych na koniec roku 16 000
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PROJEKT UCHWALY NR XIV/..../2007
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO
z dnia 27 grudnia 2007 r.

w sprawie uchwalenia planu pracy Rady Powiatu na rok 2008

Na podstawie § 13 ust. 1 Statutu Powiatu Tucholskiego przyjgtego
uchwata Nr V/29/2003 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 27.03.2003 r.
(Dz.Urzed. Woj. Kuj.-Pom. z 2003 r. Nr 73, poz. 1136) zmienionego uchwata
Nr V1I/41/2007 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 23.03.2007 r.

Rada Powiatu
uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Uchwali¢ plan pracy Rady Powiatu Tucholskiego na rok 2008, stanowiacy
zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie planu zleca si¢ Przewodniczacemu Rady Powiatu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Rady

UZASADNIENIE

Przyjmujac swoj plan pracy, Rada Powiatu realizuje zapis § 13 ust. 1
Statutu, ktéry stanowi, ze ,,Rada Powiatu dziata zgodnie z uchwalonym planem
pracy”. Na podstawie przyjetego uchwata planu pracy Przewodniczacy Rady

Powiatu zwotuje kolejne sesje.

Projekt zostal sprawdzony i podpisany przez radce prawnego — Tomasza Sobieckiego
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PROJEKT UCHWALY NR XIV/...... 12007
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO
z dnia 27 grudnia 2007 r.

w sprawie zatwierdzenia planu kontroli Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu
na 2008 r.

Na podstawie § 40 ust. 3 Statutu Powiatu Tucholskiego przyj¢tego
uchwata Nr V/29/2003 Rady Powiatu Tucholskiego 2z dnia 27.03.2003 r.
(Dz.Urzed. Woj. Kuj.-Pom. z 2003 r. Nr 73, poz. 1136) zmienionego uchwata
Nr VI1/41/2007 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 23.03.2007 .

Rada Powiatu
uchwala, co naste¢puje:

§ 1. Zatwierdzi¢ plan kontroli Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu, ktéry stanowi
zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly zleca si¢ Przewodniczacemu Komisji Rewizyjne;.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Rady

UZASADNIENIE

Zgodnie ze Statutem Powiatu Tucholskiego Komisja Rewizyjna dziala na
podstawie planu kontroli przedstawionego Radzie Powiatu do dnia 31 grudnia roku
poprzedzajacego rok, ktorego dotyczy plan. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej
przedstawit projekt planu kontroli na rok 2008.

W zwiazku z powyzszym, niezb¢dnym jest podjecie niniejszej uchwaty.

Projekt zostal sprawdzony i podpisany przez radce prawnego — Tomasza
Sobieckiego.
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PROJEKT
UCHWALA NR XIV/.../2007
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO
z dnia 27 grudnia 2007 r.

w sprawie: przystapienia Powiatu Tucholskiego do Kujawsko - Pomorskiej
Organizacji Turystycznej.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 8 oraz art. 12 pkt 8 lit f ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 ze zmianami: Dz. U. z 2002
r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 200 poz.1688, Nr 153 poz. 1271, Nr
214 poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055)

Rada Powiatu
uchwala, co naste¢puje:

§1
1. Przystapi¢ jako cztonek zwyczajny do stowarzyszenia "Kujawsko -
Pomorska Organizacja Turystyczna" z siedziba w Toruniu.

2. Upowazni¢ Zarzad do wyboru przedstawiciela, reprezentujacego Powiat
Tucholski w organach Kujawsko - Pomorskiej Organizacji Turystyczne;.

§2
Wykonanie uchwaty zleca si¢ Zarzadowi Powiatu.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Zarzad Powiatu

Projekt zostal sprawdzony i podpisany przez radce prawnego — Tomasza Sobieckiego.
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UZASADNIENIE

Kujawsko - Pomorska Organizacja Turystyczna jest organizacja koordynujaca
1 wspolpracujaca z lokalng branza turystyczna oraz samorzadem terytorialnym w zakresie
promocji turystyki w wojewodztwie kujawsko-pomorskim, jako przedostatnia w Polsce
zostala zarejestrowana 18 stycznia 2006 roku. Biuro K-POT swoja siedzibg ma w Urzedzie
Marszatkowskim w Toruniu.

KPO-T bedac stowarzyszeniem jednostek samorzadu terytorialnego oraz podmiotow
gospodarczych dziatajacych na rynku turystycznym, ma na celu kreowanie i upowszechnianie
pozytywnego wizerunku wojewodztwa, informowanie o roznorodnej ofercie wypoczynkowo-
kulturalnej, atrakcyjnej i przyjaznej dla turystow. Celem dziatah K-POT poza promocja
regionu jest tworzenie pozytywnego wizerunku Pomorza i Kujaw jako krainy wartej
odwiedzenia, regionu atrakcyjnego i przyjaznego turystom, a takze zwigkszenie liczby
turystow przyjezdzajacych. K-POT skupia wojewddztwo, miasta, powiaty, Lokalne
Organizacje Turystyczne, Stowarzyszenia oraz instytucje Kujaw i Pomorza.
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PROJEKT UCHWALY NR XIV/.../2007
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO
z dnia 27 grudnia 2007r.

w sprawie uchwalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Powiatu
Tucholskiego na 2008r.

Na podstawie art. 30 ust. 6 1 10 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku -
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218, Nr
220, poz. 1600, z 2007r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 158, poz. 1103,
Nr 102, poz. 689, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369) oraz przepisami
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 stycznia 2005r. w
sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogdlnych warunkow przyznawania dodatkow do wynagradzania
zasadniczego oraz wynagradzania za pracg w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z
2005r. Nr 22 poz. 181, z 2006r. Nr 43, poz. 293 oraz Dz. U. z 2007r. Nr 56,
poz. 372)

Rada Powiatu
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w szkotach 1 placéwkach o$wiatowych prowadzonych przez Powiat
Tucholski na 2008r. w brzmieniu okreslonym w zataczniku do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§ 3. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego, wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2008 roku

1 obowiazuje do dnia 31 grudnia 2008t.

Zarzad Powiatu

Projekt zostal sprawdzony i podpisany przez radce prawnego — Agnieszke Toczko.
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Uzasadnienie

Regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach
1 placowkach oswiatowych na terenie Powiatu Tucholskiego, bedzie
obowiazywat w roku 2008 i stanowi wykonanie upowaznienia zawartego
w art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela (Dz.
U. z2006r. Nr 97, poz. 674 z p6Zn. zm.).

Regulamin okresla wysoko$¢ oraz szczegdétowe warunki wyplacania
dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz szczegdlowych warunkow
obliczania 1 wypltacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
1 godziny doraznych zastepstw nauczycieli, w taki sposob aby zapewnié
realizacje wytycznej dla samorzadu zawartej w art. 30 ust. 6 Karty
Nauczyciela.

W Regulaminie okreslono warunki przyznawania 1 wyptacania dodatkéw
motywacyjnych, dodatkow funkcyjnych, za wystuge lat oraz za warunki
pracy, a takze podzial §rodkéw specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli
1 szczegbdtowe kryteria przyznawania nagrod.

Regulamin zostal uzgodniony przez organizacje zwiazkowe: Komisje
Pracownikow Oswiaty NSZZ ,,Solidarno$¢” w Tucholi oraz Oddziat Zwiazku
Nauczycielstwa Polskiego w Tucholi.

Wobec powyzszego zasadne jest podjecie niniejszej uchwaty.
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Zatacznik do Uchwaty

NR XII/.../2007

Rady Powiatu Tucholskiego
z dnia 27 grudnia 2007r.

REGULAMIN WYNAGRADZANIA NAUCZYCIELI ZATRUDNIONYCH
W JEDNOSTKACH ORGANIZACYJNYCH POWIATU TUCHOLSKIEGO

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Ponizszy regulamin tworzy si¢ na podstawie nast¢pujacych aktow prawnych:

1.

Art. 30 ust. 6 1 10 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.- Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006r. Nr
97, poz. 674 z p6zn. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu w sprawie wysokosci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli (...) z dnia 31 stycznia 2005r. (Dz. U. Nr

22 poz. 181 z pdzn. zm.)

§2

I[lekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1.

Ustawie- rozumie si¢ przez to Ustawg z dnia 26 stycznia 1982r.- Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674 z pdzn. zm.).

Rozporzadzeniu - rozumie si¢ przez to Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej
1 Sportu w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli (...) z dnia 31 stycznia 2005r. (Dz. U. Nr 22 poz. 181 z pdzn. zm.).
Nauczycielach- rozumie si¢ przez to nauczycieli zatrudnionych w jednostkach

organizacyjnych Powiatu Tucholskiego.

4. Szkotach bez blizszego okreslenia- rozumie si¢ przez to szkoty i placowki o$wiatowe

prowadzone przez Powiat Tucholski.

WYNAGRODZENIA
§3

Wynagrodzenie nauczycieli sktada sig z:

1.
2.

57

Wynagrodzenia zasadniczego,
Dodatkow:

a) za wyshugg lat,

b) motywacyjnego,

c¢) funkcyjnego,
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d) za warunki pracy,

. Wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw.

WYNAGRODZENIE ZASADNICZE
§4

. Rozporzadzenie w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego

okresla:
1) wysoko$¢ minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli
realizujacych tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin:

a) okre$lony w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela,

b) okreslony przez Radg¢ Powiatu w Uchwale Nr XXIII/118/2000 z dnia 29 czerwca
2000r. w sprawie ustalenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajgé
nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach prowadzonych przez Powiat
Tucholski, nie wymienionych w art. 42 ust. 7 pkt. 3 ustawy- Karta Nauczyciela,

2) sposOb obliczania wynagrodzenia za jedna godzing przeliczeniowa dla nauczycieli
realizujacych tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin, o ktorym mowa w art. 42 ust.
4a Karty Nauczyciela (wymiar podwyzszony),

3) szczegodtowe zasady zaszeregowania nauczycieli.

DODATEK ZA WYSLUGE LAT
§5

. Nauczycielowi przystuguje dodatek za wystuge lat, w wysokosci 1% wynagrodzenia

zasadniczego za kazdy rok pracy, wyplacany w okresach miesigcznych, poczynajac od

czwartego roku pracy, przy czym dodatek ten nie moze przekroczy¢ 20% wynagrodzenia

zasadniczego.

Szczegdtowe zasady zaliczania okresow zatrudniania do stazu pracy, bedacego podstawa

ustalenia stawki dodatku, o ktérym mowa w ust. 1, okre$la rozporzadzenie w sprawie

minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego.

Dodatek przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesiaca kalendarzowego nastgpujacego po miesiacu, w
ktérym nauczyciel nabyl prawo do dodatku lub do wyzszej stawki dodatku, jezeli
nabycie prawa nastapito w ciagu miesiaca,

2) za dany miesiac, jezeli nabycie prawa do dodatku lub wyzszej jego stawki nastapito od

pierwszego dnia miesiaca,



3) za okres urlopu dla podratowania zdrowia oraz za dni, za ktére nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenia, chyba ze przepis szczegdlny stanowi inaczej,

4) za dni nieobecnosci w pracy w skutek choroby, badZz koniecznos$ci osobistego
sprawowania opieki nad dzieckiem lub innym chorym czlonkiem rodziny, za ktore

nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasilek z ubezpieczenia spotecznego.

DODATEK MOTYWACYJNY
§6
1. Nauczycielowi, w zaleznosci od osiaganych wynikdw w pracy, moze by¢ przyznany
dodatek motywacyjny.
2. Ustala sig¢ $rodki finansowe na dodatki motywacyjne w nastgpujacej wysokosci:
1) 4,5% rocznego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego z wyzszym
wyksztalceniem magisterskim z przygotowaniem pedagogicznym, przyjgto
w rozporzadzeniu — na jeden etat kalkulacyjny nauczyciela (wg sprawozdania EN-3
z dnia 10 wrzes$nia 2007),
2) 7% rocznego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego z wyzszym
wyksztalceniem magisterskim z przygotowaniem pedagogicznym, przyjetego
w rozporzadzeniu — na jeden etat kalkulacyjny dyrektora i innych osob, ktorym
powierzono lub ktére pelnia obowiazki kierownicze w szkotach i1 palcowkach
o$wiatowych.
3. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego nie moze przekroczy¢é 20% wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela.
4. Przyjmuje si¢ nastgpujace ogolne kryteria przyznawania dodatkéw motywacyjnych:
1) uzyskanie szczegélnych osiagnig¢ dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych,
a w szczegolnosci:

a) uzyskiwanie przez uczniéw, z uwzglednieniem ich mozliwosci oraz warunkow pracy
nauczyciela, dobrych osiagnie¢ dydaktyczno — wychowawczych potwierdzonych
wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami egzamindow
1 sprawdziandw albo sukcesami w konkursach, zawodach, olimpiadach itp.,

b) umiejetne rozwiazanie probleméw wychowawczych ucznidw we wspotpracy
z rodzicami,

c) pelne rozpoznanie Srodowiska wychowawczego ucznidw, aktywne i efektywne
dziatanie na rzecz ucznidow potrzebujacych szczegélnej opieki,

2) Jako$¢ s$wiadczonej pracy, w tym zwiazanej z powierzonym stanowiskiem

kierowniczym, dodatkowym zadaniem lub zajeciem w szczegolnosci:
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a) systematyczne i efektywne wykonywanie powierzonych zadan,

b) podnoszenie umiej¢tnosci zawodowych,

¢) wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy,

d) dbatos¢ o estetyke wykorzystywanych pomieszczen, sprawnos¢ pomocy

dydaktycznych lub innych urzadzen szkolnych,

e) prawidlowe prowadzenie dokumentacji szklonej, w tym pedagogicznej,

f) rzetelne 1 terminowe wywiazywanie si¢ z polecen stuzbowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy,

3)

zaangazowanie w realizacje czynnos$ci 1 zaje¢ o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 21 3
ustawy, a w szczegolnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci szkolnych,

b) udziat w komisjach powotanych przez wtasciwe organy,

c) opiekowanie si¢ samorzadem uczniowskim lub innymi organizacjami uczniowskimi
dzialajacymi na terenie szkoty,

d) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan statutowych szkoty.

5. Kryteriami przyznawania dodatku motywacyjnego dla dyrektora sa:
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1y

2)

3)

4)

5)

6)
7)

stworzenie warunkow dla prowadzenia prawidtowej dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoly poprzez:
a) wlasciwe organizowanie pracy rady pedagogicznej,
b) zachgcanie do podnoszenia kwalifikacji, doskonalenia zawodowego nauczycieli
1 awansu zawodowego nauczycieli,
c) stworzenie warunkéw do prowadzenia innowacji pedagogicznych,
d) zachegcanie nauczycieli i uczniow do udziatu w olimpiadach 1 konkursach,
e) wilasciwe sprawowanie nadzoru pedagogicznego,
racjonalne 1 zgodne =z prawem gospodarowanie S$rodkami finansowymi
przydzielonymi szkole oraz pozyskiwanie §rodkéw pozabudzetowych,
wspodlpraca ze srodowiskiem szkolnym 1 lokalnym, aktywizacja uczniow do udziatu
w imprezach publicznych,
stwarzanie wlasciwych stosunkoéw interpersonalnych i kreowanie tworczej atmosfery
W pracy,
dbatos¢ o czystose, estetyke szkoly 1 jej otoczenia,
znajomo$¢ 1 stosowanie prawa o$wiatowego i prawa pracy,

prawidlowe prowadzenie spraw kadrowych (zatrudnianie, zwalnianie, nagrody,

kary),
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8)  wykazywanie zdolno$ci i gotowosci do podejmowania decyzji w zakresie swoich
kompetencji,

9) terminowe i rzetelne wykonywanie polecen stuzbowych.

Dodatek motywacyjny nauczycielowi przyznaje dyrektor, a dyrektorowi- Zarzad, na okres

nie krotszy niz 3 miesiace 1 nie dtuzszy niz 1 rok.

DODATEK FUNKCYJNY
§ 7
Do dodatku funkcyjnego uprawnieni sa nauczyciele, ktérym powierzono:
1) stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szkoty albo inne stanowisko kierownicze
przewidziane w statucie szkoty,
2) funkcje wychowawcy klasy i opiekuna klasy,
3) funkcje opiekuna stazu.
Dodatek funkcyjny przystuguje od pierwszego dnia miesiaca nast¢pujacego po miesiacu,
w ktorym nastapito powierzenie stanowiska, o ktorym mowa w ust. 1 pkt. 1 lub funkcji,
o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 2-4, a jezeli powierzenie stanowiska lub funkcji nastapito
z pierwszym dniem miesigca- od tego dnia.
Dodatek nie przystuguje w okresie nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, w okresie
stanu nieczynnego 1 urlopu dla podratowania zdrowia, w okresie, w ktérym nie przystuguje
wynagrodzenie zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesigca, nastgpujacego po miesiacu, w
ktérym nauczyciel zaprzestat petnienia z innych powodow obowiazkow, do ktorych jest
przypisany ten dodatek, a jezeli zaprzestanie nastapito od pierwszego dnia miesiaca- od
tego dnia.
Nauczycielom, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 1 dodatki funkcyjne przystuguja w stawkach
okreslonych w tabeli nr 1.
Dodatki funkcyjne w stawkach okreslonych dla dyrektoréw szkot, zgodnie z tabela nr 1,
przysluguja rowniez nauczycielom, ktorym powierzono obowiazki kierownicze
w zastgpstwie, poczawszy od pierwszego dnia miesiaca po uplywie miesigcznego okresu
wykonywania obowiazkow.
Dodatki funkcyjne okreslone w stawkach okreslonych dla dyrektorow, zgodnie z tabela
nr 1, przysluguja wicedyrektorom od 1 dnia miesigca nastgpujacego po uplywie
1 miesigca zastgpstwa.
Nauczycielom, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 2 -3, dodatki funkcyjne przyshuguja
w nastgpujacych stawkach:



1)

2)

wychowawca klasy, opiekun klasy —3% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
mianowanego z Wwyzszym wyksztalceniem magisterskim z przygotowaniem
pedagogicznym, okre§lonego w rozporzadzeniu w sprawie minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego.

opiekun stazu- 3% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego
z wyzszym wyksztalceniem magisterskim z przygotowaniem pedagogicznym,

okreslonego w rozporzadzeniu .

Tabela nr 1. Stawki dodatkow funkcyjnych.

Stanowisko Wysokos¢ dodatku funkcyjnego
(miesi¢cznie w zlotych)

szkoly wszystkich typow

- dyrektor szkoty:
do 8 oddziatéow (uczniow)| od 400 do 1100
od 9 do 16 oddziatéw (ucznidéw) | od 500 do 1300
od 17 do 25 oddziatéw (uczniow) | od 600 do 1500
powyzej 25 oddziatéw (uczniow) | od 750 do 1800
- wicedyrektor szkoty, od 350 do 1000
- kierownik warsztatu szkolnego, od 350 do 700
- kierownik szkolenia praktycznego, od 350 do 700
e domy dziecka
- dyrektor, od 450 do 900
- wicedyrektor, od 275 do 550
e bursy, internaty
- dyrektor bursy, 0d 450 do 900
od 350 do 700

- wicedyrektor bursy,
- kierownik internatu,

- zastgpca kierownika internatu,

e poradnie psychologiczno- pedagogiczne
i inne poradnie specjalistyczne

- dyrektor poradni,

- wicedyrektor poradni,
o Centrum Ksztalcenia Praktycznego
- dyrektor,

- wicedyrektor.

od 350 do 700
od 275 do 550

od 450 do 900

od 250 do 500

od 750 do 1500
od 350 do 700
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Dodatki funkcyjne dla nauczycieli, w stawkach okreslonych w ust. 4 i 7 przyznaja na okres
1 roku szkolnego dyrektorzy.

Dodatki funkcyjne dla dyrektorow w stawkach okre§lonych w ust. 4, przyznaje na okres 1
roku szkolnego Zarzad Powiatu, a wicedyrektorom i kierownikom dyrektor szkoty, kierujac
si¢ nastepujacymi kryteriami:

a) wielkos¢ szkoty,

b) warunki organizacyjne,

¢) ztozono$¢ zadan wynikajacych z funkcji kierowniczej,

d) liczba stanowisk kierowniczych w szkole,

e) wyniki pracy szkoty.

Dodatek funkcyjny wicedyrektora szkoty nie moze przekracza¢ 80% stawki dodatku

funkcyjnego ustalonego dyrektorowi danej szkoty.

DODATEK ZA WARUNKI PRACY
§8

. Dodatek za warunki pracy przystuguje nauczycielom pracujacym w trudnych, uciazliwych

warunkach lub szkodliwych dla zdrowia warunkach.
Za prace w warunkach trudnych uznaje si¢ prowadzenie zaj¢é, o ktorych mowa w § 8
rozporzadzenia w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego.
Za pracg w warunkach uciazliwych uznaje si¢ prowadzenie zaj¢é, o ktorych mowa w § 9
rozporzadzenia w sprawie minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego.
Za pracg w warunkach szkodliwych dla zdrowia uznaje si¢ pracg okreslona w odregbnych
przepisach.
Wysoko$¢ dodatku za trudne warunki wynosi:
1) 5% wynagrodzenia zasadniczego - za pracg w warunkach, o ktérych mowa w § 8 pkt.
2, 3,41 6 rozporzadzenia w sprawie minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego,
2) 7,5% wynagrodzenia zasadniczego - za prac¢ w warunkach, o ktéorych mowa
w § 8 pkt. 19 rozporzadzenia w sprawie minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego,
3) 18% wynagrodzenia zasadniczego - za pracg w warunkach, o ktorych mowa w § 8
pkt 5,7, 8115 rozporzadzenia w sprawie stawek wynagrodzenia zasadniczego,
4) 30% wynagrodzenia zasadniczego - za pracg¢ w warunkach, o ktérych mowa

w § 8 pkt 16, rozporzadzenia.
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Wysoko$¢ dodatkow za uciazliwe warunki pracy, o ktorych mowa w § 9 pkt. 1, 2 1 3
rozporzadzenia jest rowna odpowiedniej stawce dodatku za trudne warunki pracy
okreslonej w ust. 5, powigkszonej o 7 % wynagrodzenia zasadniczego.

Wysoko$¢ dodatku za warunki szkodliwe dla zdrowia wynosi:

1) od 10 do 35 zl miesigcznie - przy pierwszym stopniu szkodliwosci,

2) od 17 do 49 zt miesigcznie - przy drugim stopniu szkodliwosci,

3) od 22 do 67 zl miesigcznie - przy trzecim stopniu szkodliwosci.

Dodatek za warunki pracy przystuguje za faktycznie przepracowane w takich warunkach
godziny zaje¢, proporcjonalnie do liczby godzin zrealizowanych w takich warunkach
w stosunku do liczby godzin obowiazkowego, tygodniowego wymiaru godzin.
W przypadku zmniejszonego wymiaru godzin wysoko$¢ dodatku ustala si¢ i wyplaca

proporcjonalnie.

WYNAGRODZENIA ZA GODZINY PONADWYMIAROWE ORAZ GODZINY

DORAZNYCH ZASTEPSTW

§9

Nauczyciel moze realizowa¢ godziny ponadwymiarowe, zgodnie z posiadanymi
kwalifikacjami, na zasadach okreslonych w art. 35 Karty Nauczyciela. Dyrektor moze
realizowa¢ godziny ponadwymiarowe w wymiarze nie przekraczajacym 3 godzin, chyba ze
z planu nauczania przedmiotu wynika potrzeba wigkszej ilosci godzin.
Nauczyciel, ktéry realizuje tygodniowy, obowiazkowy wymiar zaje¢ zgodnie z art. 42 ust.
4a Karty Nauczyciela, nie moze mie¢ przydzielonych godzin ponadwymiarowych,
z wyjatkiem doraznych zastgpstw.
Przez godzing ponadwymiarowa rozumie si¢ przydzielona nauczycielowi godzing zajeé
dydaktycznych, = wychowawczych lub  opiekunczych  powyzej tygodniowego
obowiazujacego wymiaru godzin.
Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe oraz doraznych zastgpstw, wyplaca sig
wedtug stawki osobistego zaszeregowania, z uwzglednieniem dodatku za warunki pracy,
jezeli godziny te realizowane sa w warunkach uprawniajacych do tego dodatku.
Nauczycielom realizujacym godziny doraznych zastgpstw, dla ktorych ustalono
tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin na podstawie art. 42 ust. 4a Karty Nauczyciela

(wymiar podwyzszony), warto$¢ godziny zastgpczej oblicza si¢ zgodnie z ust. 1 1 2,
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uwzgledniajac wynagrodzenie zasadnicze, przyslugujace za wymiar podstawowy (art. 42,

ust. 3 1 art. 42 ust. 7 pkt. 3 Karty Nauczyciela).

Dyrektorowi nie przystuguje prawo do wynagrodzenia z tytutlu zrealizowanych godzin

zastepstw.

Miesigczna liczbe godzin tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin nauczyciela,

o ktorej mowa w ust. 2, ustala si¢ mnozac tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin,

o ktorym mowa w art. 42 ust. 3 lub w art. 42 ust. 7 pkt. 3 Karty Nauczyciela przez 4,16

z zaokragleniem do petnych godzin w ten sposob, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sig,

a co najmniej 0,5 godziny liczy si¢ za petna godzing.

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przydzielone w planie organizacyjnym nie

przystuguje za dni, w ktérych nauczyciel nie zrealizowal zaj¢¢ z powodu:

a) przerw przewidzianych przepisami o organizacji roku szkolnego, dotyczy rowniez
placowek nieferyjnych,

b) rozpoczynania lub konczenia zaje¢ w srodku tygodnia,

¢) usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

Godziny ponadwymiarowe przydzielone w planie organizacyjnym, nie zrealizowane przez

nauczyciela z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy traktuje si¢ jak godziny faktycznie

odbyte.

Dla ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych, za ktore przysluguje wynagrodzenie

w tygodniach, w ktérych przypadaja dni usprawiedliwionej nieobecno$ci w pracy lub dni

ustawowo wolne od pracy oraz w tygodniach, w ktorych zajgcia rozpoczynaja si¢ i koncza

w srodku tygodnia, przyjmuje si¢ obowiazkowy tygodniowy wymiar godzin pomniejszony

0.,'/s” tego wymiaru (lub ,,'/4” gdy dla nauczyciela ustalono czterodniowy tydzien pracy),

za kazdy dzien usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy lub dzien ustawowo wolny od

pracy. Liczba godzin ponadwymiarowych w takim tygodniu nie moze by¢ wigksza niz

liczba godzin przydzielonych w planie organizacyjnym.

ZASADY PRZYZNAWANIA DODATKU WIEJSKIEGO I MIESZKANIOWEGO
§10

. Dodatek wiejski przystuguje zgodnie z art. 54 ust. 5 Karty Nauczyciela.

Do dodatku mieszkaniowego uprawnieni sa nauczyciele, ktorzy:

a) posiadaja kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela,

b) zatrudnieni sa w wymiarze nie nizszym niz potowa obowigzujacego wymiaru zajeé
w szkotach potozonych na terenach wiejskich oraz w miastach liczacych do 5 tys.

mieszkancow.
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Wysoko$¢ dodatku jest uzalezniona od liczby czlonkow rodziny (zalicza si¢ do nich
nauczyciela oraz wspdlnie z nim zamieszkujacych: wspdétmatzonka oraz wspolnie
zamieszkujacych 1 pozostajacych na jego wylacznym utrzymaniu dzieci maloletnich,
uczniéw szkol do chwili ukonczenia szkoty i1 niepracujacych studentow do chwili
ukonczenia uczelni, ale nie dtuzej niz do 25 roku zycia oraz dzieci niepelnosprawnych, nie
posiadajacych witasnego zrodta dochodu, a takze rodzicow pozostajacych na jego
wylacznym utrzymaniu).

Dodatek mieszkaniowy okres$la si¢ w wysokosci:

a) 2% miesigcznej stawki najnizszego wynagrodzenia za pracg dla pracownikéw,
ustalonego przez Ministra Pracy i1 Polityki Socjalnej, zwanego dalej ,,najnizszym
wynagrodzeniem”- dla 1 osoby,

b) 4% najnizszego wynagrodzenia- dla 2 osob,

c) 6% najnizszego wynagrodzenia- dla 3 osdb,

d) 8% najnizszego wynagrodzenia- dla 4 1 wigcej 0sob.

Kwoty przypadajacego dodatku zaokragla si¢ do pelnych ztotych w ten sposob, ze kwoty

0,49 zt pomija sig, a kwoty od co najmniej 0,50 zt zaokragla si¢ do petlnego zlotego.

Nauczycielowi 1 jego wspoimatzonkowi, bedacemu takze nauczycielem, stale z nim

zamieszkujacemu, przystuguje tylko jeden dodatek w wysokosci okreslonej w ust. 4,

matzonkowie wspolnie okreslaja pracodawce, ktory bedzie im wyptacat dodatek.

Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowanego przez

niego lokalu mieszkalnego.

Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesiaca nastgpujacego po miesiacu, w ktdérym

zlozono wniosek o jego przyznanie.

Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pracy, a takze w okresach nie $§wiadczenia

pracy, za ktore przystuguje wynagrodzenie.

ZASADY PRZYZNAWANIA NAGROD DLA NAUCZYCIELI
§ 11

1. Tworzy si¢ specjalny fundusz na nagrody dla nauczycieli za ich osiagnigcia dydaktyczno-

wychowawcze w wysokos$ci 1% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli.

Fundusz jest wielkos$cia stata na dany rok i nie ulega zmianom w wyniku zmian w planach w

ciagu roku.

2. Dokonuje si¢ podzialu specjalnego funduszu nagroéd dla nauczycieli za ich osiagnigcia

dydaktyczno-wychowawcze:
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1) 20% srodkéw funduszu przeznacza sig na Nagrody Starosty,

2) 80% srodkoéw przeznacza si¢ na Nagrody Dyrektora Szkoty.
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§12

Nagroda, o ktorej mowa w §11, moze by¢ przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w

szkole co najmniej roku, ktéry posiada wyrdzniajaca oceng pracy pedagogicznej lub

pozytywna oceng¢ dorobku zawodowego za okres stazu oraz speinia odpowiednio co

najmniej 3 z nastepujacych kryteriow:

1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:

a)

b)

c)

d)

g)
h)

i)

osiaga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w sprawdzianach i egzaminach
ucznidéw, przeprowadzonych przez okregowe komisje egzaminacyjne,
podejmuje dzialalno$¢ innowacja w zakresie wdrazania nowatorskich metod
nauczania i wychowania, opracowania autorskich programow i publikacji,
osiaga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone zakwalifikowaniem uczniow do
udzialu w roznych olimpiadach przedmiotowych, konkursach, zawodach,
przegladach i festiwalach wojewodzkich i ogélnopolskich,

posiada udokumentowane osiagnigcia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub
z uczniami majacymi trudno$ciami w nauce,

przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystosci szkolne lub srodowiskowe,
prowadzi znaczaca dziatalno$¢ wychowawcza w klasie, szkole lub placéwce
przez organizowanie wycieczek, udzial uczniow w spektaklach teatralnych,
koncertach, wystawach i spotkaniach,

organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe,
prawidlowo organizuje i prowadzi letni lub zimowy wypoczynek dla dzieci
i mtodziezy,

osiaga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniami,

2) w zakresie pracy opiekunczo-wychowawczej:

a)

b)

zapewnia pomoc i opiekg¢ uczniom lub wychowankom bgdacym w trudnej
sytuacji materialnej lub zyciowej, pochodzacym z rodzin ubogich lub
patologicznych,

prowadzi dzialalno$¢ majaca na celu zapobieganie i1 zwalczanie przejawow
patologii spotecznej wsrdd dzieci i mlodziezy, w szczegdlnosci narkomanii
1 alkoholizmu,

organizuje wspoOlpracg szkoty lub placowki z jednostkami systemu ochrony
zdrowia, Policja, organizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie
zapobiegania 1 usuwania przejawOw patologii spotecznej 1 niedostosowania

spotecznego dzieci i mtodziezy,



d) organizuje udziat rodzicow w zyciu szkoty lub placowki, rozwija formy
wspotdziatania szkoty lub placowki z rodzicami,

3) w zakresie dziatalno$ci pozaszkolnej, polegajacej na:

a) udziale w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego,
b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych
prace w zawodzie nauczyciela.
2. Wnioski o Nagrodg Starosty lub Dyrektora Szkoty moga sktadac¢:

1) organ szkoty,

2) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,

3) organizacje zwiazkowe.

3. Starosta ma prawo typowac do Nagrody Starosty, Dyrektor Szkoty ma prawo typowac¢ do
Nagrody Dyrektora Szkoty, osoby nie objgte wnioskiem, o ktorym mowa w ust. 2.

4. Wnioski o Nagrodg Starosty sklada si¢ w Starostwie Powiatowym, a o Nagrodg Dyrektora
w szkole.

5. Whnioski, o ktorych mowa w ust. 2, nalezy sktada¢ do dnia 15 wrzes$nia kazdego roku
1 winny one zawierac:

1) imi¢ i nazwisko oraz stanowisko nauczyciela, nazwe szkoly, staz pracy nauczyciela
oraz przyznane mu wczesniej nagrody i odznaczenia, stopien awansu zawodowego,
aktualna oceng pracy;

2) szczegdtowe uzasadnienie wniosku o przyznanie nagrody;

3) opini¢ zakladowej organizacji zwiazkowej, do ktorej kandydat nalezy.

o)

. Wnioski o przyznanie Nagrody Starosty opiniuje komisja, w sktad ktorej wchodza:
— przedstawiciel Komisji Edukacji, Kultury 1 Kultury Fizycznej Rady Powiatu Tucholskiego;
— przedstawiciel Starosty;
— po jednym przedstawicielu zakladowych organizacji zwiazkowych zrzeszajacych
nauczycieli;
a) posiedzenie komisji konczy si¢ protokotem.
7. Dla kadry kierowniczej szkot wnioski opiniuje Czlonek Zarzadu Powiatu Tucholskiego oraz
organizacje zwiazkowe placowki, ktora kandydat kieruje.
8. Decyzje o przyznaniu Nagrody Starosty podejmuje Starosta.
9. Wszystkie wnioski o przyznanie Nagrody Dyrektora opiniuje komisja, w skiad ktorej
wchodza:
- po jednym nauczycielu reprezentujacym zwiazki zawodowe dziatajace w szkole,
- 2-3 przedstawicieli rady pedagogicznej szkoty,

- jeden przedstawiciel dyrektora szkoty,
68



a) posiedzenie komisji konczy si¢ protokotem.

10. Decyzje o przyznaniu Nagrody Dyrektora podejmuje dyrektor szkoty/placowki.

§13
1. Nagrody, o ktérych mowa w § 11, przyznaje si¢ z okazji Dnia Edukacji Narodowe;.
W uzasadnionych przypadkach Starosta, albo dyrektor szkoty, moze przyzna¢ nagrode
w innym czasie wedtug zasad okreslonych w niniejszym regulaminie.
2. Wysokos¢ Nagrody Starosty nie moze by¢é wyzsza niz 150% minimalnej stawki
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego z wyzszym wyksztalceniem
magisterskim i1 przygotowaniem pedagogicznym.
3. Wysokos$¢ Nagrody Dyrektora nie moze by¢ wyzsza niz 100% minimalnej stawki
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego z wyzZzszym wyksztalceniem
magisterskim i przygotowaniem pedagogicznym.

4. Kopig decyzji o przyznaniu nagrody umieszcza si¢ w aktach osobowych nauczyciela.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 14
1. Sktadniki wynagrodzenia nauczycieli, o ktorych mowa w § 3 pkt. 1 1 2 lit. ,,a, b, ¢”
Regulaminu, wyplaca si¢ z gory zgodnie z zasadami okreslonymi w art. 39 ust. 3 Karty
Nauczyciela.
2. Sktadniki wynagrodzenia, o ktorych mowa w § 3 pkt. 2 lit ,,d”, pkt. 3 Regulaminu, wyptaca

si¢ z dotu zgodnie z zasadami, o ktérych mowa w art. 39 ust. 4 Karty Nauczyciela.

§15
Nauczycielom zatrudnionym w niepelnym wymiarze czasu pracy poszczegdlne skladniki
wynagrodzenia przystuguja w czgsci proporcjonalnej do wymiaru czasu pracy, z wyjatkiem
dodatku funkcyjnego dla wychowawcy, opiekuna klasy w szkole.

§16
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1. Nauczycielom nie przystuguje wynagrodzenie za czas nieusprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy, a takze za inne okresy, za ktéore na podstawie odrgbnych przepisow nie
przystuguje wynagrodzenie.

2. Skfadniki wynagrodzenia, o ktérych mowa w §3 pkt.2 lit. b, ¢ i d nie przystuguje za dni
nieobecnosci w pracy w skutek choroby, badz koniecznosci osobistego sprawowania opieki
nad dzieckiem lub innym chorym cztonkiem rodziny oraz zasitku macierzynskiego, za
ktére nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

3. Stawkg za jeden dzien niewykonywania pracy z przyczyn wymienionych w ust. 1 ustala sig
dzielac wszystkie sktadniki wynagrodzenia wyptacane z gory przez trzydziesci.

4. Wysokos$¢ utraconego wynagrodzenia za okresy, o ktorych mowa w ust. 1, oblicza sig

mnozac liczbe dni niewykonywania pracy przez stawke okreslona w ust. 3.

Zgodnie z art. 30 ust. 6a Ustawy Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982r. (Dz.U. 06.97.674 z
p6zn. zm.) Regulamin zostatl uzgodniony ze zwiazkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli dnia

28 listopada 2007r.

Zalqcznik zostal sprawdzony i podpisany przez radce prawnego — Agnieszke Toczko.

Podpisano przez :
1) Prezesa Zarzadu ZNP — mgr Edmunda Rzaske
2) Przewodniczacego Komisji Miedzyzakladowej NSZZ ,,Solidarnos¢”
Pracownikow OS$Swiaty i Wychowania w Tucholi — mgr inz. Jerzego
Kowalika
3) Czlonka Zarzadu, Naczelnika Wydzialu Edukacji, Zdrowia, Kultury i
Kultury Fizycznej — Boguslawa Szramke
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PROJEKT UCHWALY NR XIV/.../2007

RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO
z dnia 27 grudnia 2007r.

w sprawie regulaminu udzielania jednorazowego zasilku zdrowotnego dla
nauczycieli oraz nauczycieli emerytow i rencistow szkol oraz
placowek prowadzonych przez Powiat Tucholski, korzystajacych

z opieki zdrowotnej.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym (tekst jednolity z 2001r. Nr 142, poz. 1592, z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr
62, poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200 poz.1688, Nr 214 poz.
1806, z 2003r. Nr 162, poz. 1568, z 2004r. Nr 102, poz. 1055) w zw. z art. 72 ust. 1 1
ust.4 oraz z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218, Nr 220, poz. 1600, z 2007r. Nr
17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 158, poz. 1103, Nr 102, poz. 689, Nr 176, poz. 1238
oraz Nr 191, poz. 1369)

Rada Powiatu

uchwala co nastepuje:

§ 1 Zatwierdzi¢ regulamin udzielania jednorazowego zasitku zdrowotnego dla
nauczycieli oraz nauczycieli emerytow 1 rencistow szkol oraz placoéwek
prowadzonych przez Powiat Tucholski, korzystajacych z opieki zdrowotne;,
stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2 Wysoko$¢ srodkéw finansowych tworzacych Fundusz Zdrowotny ustala si¢ na
kazdy rok budzetowy w planach finansowych szkoty w wysokosci 0,3% rocznej
planowanej kwoty na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

§ 3 Wykonanie uchwaty zleci¢ Zarzadowi Powiatu.
§ 4 Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2008 roku.

Zarzad Powiatu

Projekt zostal sprawdzony i podpisany przez radce prawnego — Agnieszke Toczko.
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UZASADNIENIE

Regulamin udzielania jednorazowego zasitku zdrowotnego dla nauczycieli oraz
nauczycieli emerytow 1 rencistow szkot oraz placowek prowadzonych przez Powiat
Tucholski, korzystajacych z opieki zdrowotnej bedzie obowigzywat od 1 stycznia
2008r. 1 stanowi wykonanie upowaznienia zawartego w art. 72 ust. 1 ustawy z dnia 26

stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.).
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REGULAMIN OKRESLAJACY TRYB ORAZ SZCZEGOLOWE
ZASADY | WARUNKI PRZYZNAWANIA SWIADCZEN ZE SRODKOW
NA POMOC ZDROWOTNA DLA NAUCZYCIELI SZKOt
PONADGIMNAZJALNYCH DLA KTORYCH ORGANEM PROWADZACYM
JEST POWIAT TUCHOLSKI, W TUCHOLI ZWANYCH  DALEJ
FUNDUSZEM ZDROWOTNYM

§1
Regulamin okresla :
1. Zasady tworzenia Funduszu Zdrowotnego.
2. Osoby uprawnione do korzystania z Funduszu Zdrowotnego.
3. Tryb powotania oraz zadania komisji do spraw gospodarowania $§rodkami Funduszu
Zdrowotnego, zwanej dalej Komisja Zdrowotna.
4. Wzor wniosku do Komisji Zdrowotnej stanowiacy zalacznik do niniejszego regulaminu.
§2
1. llekro¢ w Regulaminie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ szkoty ponadgimnazjalne dla ktoérych organem
prowadzacym jest Powiat Tucholski,

2) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora szkoty, o ktorej mowa w pkt 1,

3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela zatrudnionego w szkole,
o ktorym mowa w pkt. 1.

4) nauczycielu emerycie — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela — emeryta,
uprawnianego do korzystania z zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych w
szkole,

5) nauczycielu renciScie - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela - rencistg
uprawnionego do korzystania z zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych
w szkole

§3
1. Wysokos¢ srodkow finansowych tworzacych Fundusz Zdrowotny ustalana jest na
kazdy rok budzetowy w planach finansowych w wysokos$ci 0,3% rocznej planowanej
kwoty na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.
2. Srodkami, o ktorych mowa w pkt 1, zarzadza dyrektor szkoty.
3. Pomoc z Funduszu Zdrowotnego udzielana jest nauczycielowi w formie pienigznej

zapomogi nie czg$ciej niz raz w danym roku kalendarzowym.
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4. Srodki finansowe nie wykorzystane w danym roku kalendarzowym nie przechodza
na rok nastgpny.
§4
Osobami uprawnionymi do korzystania z Funduszu Zdrowotnego sa:
1) nauczyciele zatrudnieni, co najmniej w polowie tygodniowego obowiazkowego
wymiaru zajec;
2) nauczyciele emeryci lub rencisci, bez wzgledu na date przej$cia na emeryturg lub

rentg, korzystajacy z funduszu $§wiadczen socjalnych w szkole.

§5
1. Z Funduszu Zdrowotnego moga korzysta¢ osoby, ktére spetniaja jeden z ponizszych
warunkow:
a/ dlugotrwate leczenie specjalistyczne,
b/ konieczno$¢ zakupu szkiet korekcyjnych, okularow,
¢/ konieczno$¢ skorzystania z ustug z zakresu protetyki dentystycznej,
d/ zakup sprz¢tu medycznego, aparatu stuchowego lub innego sprzgtu
ortopedycznego niezbgdnego w rehabilitacji,
2. Wysoko$¢ przyznanej zapomogi uzalezniona jest od:
a/ wysoko$ci poniesionych przez nauczyciela kosztow leczenia,
b/ wysokosci dochodu, przypadajacego na jednego czlonka rodziny.
3. Swiadczenia z Funduszu Zdrowotnego maja charakter bezzwrotny.
§6
1. Warunkiem przyznania zapomogi jest ztozenie przez nauczyciela wniosku do
dyrektora macierzystej szkoty, na druku stanowiacym zatacznik do regulaminu.
2. Do wniosku nalezy dotaczy¢:
a/ aktualne zaswiadczenie lekarskie o chorobie nauczyciela,
b/ dokumenty potwierdzajace poniesione koszty leczenia, zakupu sprz¢tu medycznego
lub rehabilitacyjnego,
¢/ o$wiadczenie o dochodzie na jednego czlonka rodziny - przecig¢tny miesigczny
dochod na jednego czlonka rodziny pozostajacego we wspolnym gospodarstwie

domowym,

3. Przy rozpatrywaniu przez komisj¢ wnioskow nalezy bra¢ pod uwagg nie tylko
udokumentowane koszty leczenia, ale réwniez catoksztalt okoliczno$ci wplywajacych
na sytuacj¢ materialng ( przewlekla choroba, konieczno$¢ dalszego leczenia w domu,
stosowanie specjalistycznej diety, zapewnienie dodatkowej opieki dla chorego, itp.)

4. Wniosek o przyznanie zapomogi nalezy ztozy¢ do 30 listopada kazdego roku.
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. Z wnioskiem o przyznanie zapomogi dla nauczyciela moze wystapi¢ rowniez

dyrektor szkoty, rada pedagogiczna, przedstawiciel zwiazkéw zawodowych,

jezeli nauczyciel nie moze osobiscie podejmowaé czynno$ci w tym zakresie.

§7

. W celu racjonalnego i jawnego gospodarowania Funduszem Zdrowotnym dyrektor szkoty

powotuje Komisje¢ Zdrowotna w sktadzie:
a) przedstawiciel zwiazkow zawodowych dzialajacych w szkole,
b) 2 nauczycieli wyznaczonych przez dyrektora szkoty,

c) przedstawiciel emerytow i rencistow.

. Do zadan Komisji Zdrowotnej nalezy:

a) opiniowanie wnioskOw o przyznanie pomocy finansowej

b) ustalenia propozycji wysokos$ci przyznanej zapomogi.

. Wnioski sa ewidencjonowane w rejestrze.
. Rozpatrywanie wnioskow odbywa si¢ w miarg potrzeb.

. Opinie Komisji Zdrowotnej podejmowane sa zwykla wigkszoscia gtosow, przy udziale

co najmniej polowy cztonkow Komisji.

. Czlonkowie Komisji Zdrowotnej sktadaja o§wiadczenia o ochronie danych osobowych

0s0b ubiegajacych si¢ o przyznanie zapomogi.

. Z posiedzenia Komisji Zdrowotnej sporzadzany jest protokot, uwzgledniajacy

w szczegblnosci wyniki pracy Komisji, propozycj¢ przyznanej kwoty zapomogi,

uzasadnienie nieprzyznania zapomogi oraz podpisy cztonkéw Komisji Zdrowotne;.

. Ostateczna decyzj¢ o przyznaniu zapomogi podejmuje dyrektor szkoty.



Zatacznik do Regulaminu

WNIOSEK
do Komisji Zdrowotnej o przyznanie zapomogi z Funduszu Zdrowotnego

Czesc 1
1. Imig i nazwisko wnioskodawcy

Czes¢ 11

Oswiadczam, ze w ostatnich trzech miesiacach moja rodzina uzyskata dochody w podanych
nizej wysokos$ciach:

1. Dochod wnioskodawey e
2. Dochéd wspoditmatzonka i cztonkow rodziny

pozostajacych we wspdlnym gospodarstwie
domowym

3. Razem dochdd z 3 MIESIECY e
4. Przecigtny miesigczny dochod na 1 0sobg w rodzinie............c.ooevviniiiiiiiiiiiiiiniieenin,

Oswiadczam, ze z powyzszego dochodu poza mna utrzymuja si¢ nastgpujace osoby:
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Prawidlowos$¢ wyzej przedstawionych danych potwierdzam wtasnorgcznym podpisem,
Swiadomy/a odpowiedzialnos$ci regulaminowej 1 karnej (art. 247 § 1 kk). Jednoczesnie
wyrazam zgodg na gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie moim danych osobowych na
potrzeby Funduszu Zdrowotnego (zgodnie z Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych —tj. Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z p6z. zm.)

W zalaczeniu do wniosku przedktadam:

(miejscowos¢, dnia) (podpis wnioskodawcy)

Czesé 111

Adnotacja Komisji zdrowotnej o przyznaniu/nie przyznaniu zapomogi:

1. Ocena wymogdéw formalnych wniosku: spetnia/nie spetnia

2. Po rozpatrzeniu wniosku Komisja Zdrowotna proponuje przyznaé¢ zapomoge w wysokosci
........................... stownie ztotych ...

Nie przyznaje si¢ zapomogi /uzasadnienie/ ...........c.oveevriiniiiiiiniiiienninneannnn



PROJEKT UCHWALY NR XIV/.../2007

RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO
z dnia 27 grudnia 2007r.

w sprawie zamiaru likwidacji szkoly Technikum Mechanizacji Rolnictwa

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym (tekst jednolity z 2001r. Nr 142, poz. 1592, z 2002r. Nr 23, poz. 220,
62, poz. 558, Nr 113 poz., 984, Nr 153, poz. 1271,Nr 200 poz.1688, Nr 214 poz.
1806, z2003r. Nr 162, poz. 1568, z 2004r. Nr 102, poz. 1055) w zwiazku z art. 5c pkt
1 iart. 59 ust 1 z dnia 7 wrzes$nia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004r. nr 256
poz. 2572, Nr 273, poz. 2703, Nr 281, poz. 2781, z 2005r. Nr 17, poz. 141, Nr 94,
poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400, Nr 249, poz. 2104,
z 2006r. Nr 144, poz. 1043, nr 208, poz. 1532, Nr 227, poz. 1658, z 2007r. Nr 42, poz.
273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818)

Rada Powiatu

uchwala co nastepuje:

§ 1 Podja¢ zamiar likwidacji z dniem 31 sierpnia 2008r. szkoty Technikum
Mechanizacji Rolnictwa w Zespole Szkot Licealnych 1 Agrotechnicznych
w Tucholi.

§ 2 Zawiadomi¢ o zamiarze likwidacji szkolg, o ktorej mowa w § 1, kujawsko-
pomorskiego kuratora o$wiaty oraz organ wykonawczy jednostki samorzadu
terytorialnego wiasciwy dla prowadzenia szkot danego typu.

§3 Wystapi¢ do kujawsko-pomorskiego kuratora os$wiaty z wnioskiem
o zaopiniowanie zamiaru likwidacji szkoty, o ktérej mowa w §1.

§ 4 Wykonanie uchwaty zleci¢ Zarzadowi Powiatu.

§ 5 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad Powiatu

Projekt zostal sprawdzony i podpisany przez radce prawnego — Agnieszke Toczko.
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UZASADNIENIE

Technikum Mechanizacji Rolnictwa wchodzace w sktad Zespotu Szkot
Licealnych 1 Agrotechnicznych w Tucholi, zostato utworzone 1 wrze$nia 2004r.
Do szkoty tej nigdy nie zglosita si¢ odpowiednia liczba uczniow, ktora
umozliwitaby utworzenie oddzialu szkolnego, w zwiazku z powyzszym zasadne

jest podjecie uchwaty o zamiarze likwidacji szkoty.
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PROJEKT UCHWALY NR XIV...../2007
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO
z dnia 27 grudnia 2007r.

w sprawie uchwalenia na rok 2008 programu wspolpracy Powiatu Tucholskiego
Z organizacjami pozarzadowymi, podmiotami prowadzacymi
dzialalnoS¢ pozytku publicznego, stowarzyszeniami jednostek
samorzadu terytorialnego

Na podstawie art.12 pkt 11Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz. 1806, z
2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 167, poz. 1759) oraz art. 5
ust.3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. N r 96, poz. 873, z 2004 r. Nr 64, poz. 593, Nr 116, poz. 1203,
Nr 210, poz. 2135, z 2005 r. Nr 155, poz. 1298, Nr 169, poz. 1420, Nr 175, poz. 1462)
N1 249, poz. 2104,z 2006r. Nr 94,poz. 651.

Rada Powiatu
uchwala, co nast¢puje

§ 1. Uchwala si¢ program wspdlpracy na rok 2008 Powiatu Tucholskiego
z organizacjami pozarzadowymi, podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego oraz podmiotdow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie |,
stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Zarzad Powiatu

Projekt zostal sprawdzony i podpisany przez radce prawnego — Tomasza Sobieckiego.
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Uzasadnienie

W dniu 24 kwietnia 2003r. Sejm uchwalil ustawe¢ o dziatalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie oraz ustawg¢ - Przepisy wprowadzajace ustawe
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Ustawy zostaly ogloszone
w Dzienniku Ustaw z dnia 29 maja 2003r. pod pozycjami odpowiednio 873 1 874
weszly w zycie zasadniczo 29 czerwca 2003r. Natomiast przepisy wprowadzajace
weszly w zycie 1 stycznia 2004r. Na podstawie niniejszych przepisow przedklada sig¢
projekt uchwaly dotyczacy programu wspolpracy Powiatu Tucholskiego
z organizacjami pozarzadowymi, podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku
publicznego, stowarzyszeniami jednostek samorzadu terytorialnego zgodnie art. 5 ust.
3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. Zgodnie z sugestia tworcéw ustawy program
powinien by¢ uchwalany w powiazaniu z uchwala budzetowa, faktycznie jednak
przygotowanie programu powinno nastapi¢ wraz z wypracowaniem ,budzetu
zadaniowego” jako materiatu poprzedzajacego sporzadzenie projektu budzetu.

Proponowany projekt uchwaty jest projektem otwartym co oznacza, ze
okreslone zadania nie zawezaja pola dziatania organizacji.
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Zalacznik

do uchwaly

Rady Powiatu Tucholskiego
z dnia

Program wspolpracy na 2008 rok Powiatu Tucholskiego z organizacjami

pozarzadowymi, podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego,

stowarzyszeniami jednostek samorzadu terytorialnego.

Celem wspolpracy Powiatu Tucholskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego

1 o wolontariacie jest wlaczenie tych jednostek na zasadzie partnerstwa do
dziatalno$ci spotecznie uzytecznej, na rzecz pozytku publicznego, w realizacji
zadan Powiatu. Wspolpraca ta oparta bedzie na zasadach pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, uczciwej konkurencji, efektywnosci i jawnosci.

Realizacja zadan publicznych dokonywana bedzie zgodnie z wyborem
najefektywniejszego sposobu wykorzystania srodkow publicznych z zachowaniem
zasady uczciwej konkurencji 1 jawnosci.

. Wspoélpraca Powiatu Tucholskiego z organizacjami pozarzadowymi bedzie

prowadzona w nastgpujacych formach:

1) udzielanie przez samorzad wsparcia pozafinansowego,

2) otwarte spotkania pomigdzy organizacjami a przedstawicielami samorzadu,

3) informowanie przedstawicieli organizacji o szkoleniach zwigzanych
tematycznie z ich dziatalnoscia statutowa,

4) konsultowanie projektéw aktow normatywnych w dziedzinach zwiazanych
z ich dziatalnoscia statutowa,

5) doradztwo 1 udzielanie przez samorzad pomocy merytorycznej,

6) prowadzenie wspolnych przedsigwzigc,

7) biezaca wymiana informacji migdzy administracja, a organizacjami
pozarzadowymi,

8) wspolne rozpoznawanie potrzeb spotecznosci lokalne;,

9) pomoc dla organizacji w poszukiwaniu $rodkéw finansowych oraz
partneroOw zagranicznych.

Wspotpraca o charakterze finansowym, pomiedzy Powiatem Tucholskim,
a podmiotami uprawnionymi ustawa odbywac si¢ bedzie na zasadzie wspierania
wykonywania zadan publicznych . Srodki finansowe przekazywane beda w formie
otwartych konkurséw ofert.
Konkursy ofert beda obeyjmowaty zagadnienia z zakresu:
1) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i tradycji,
2) podtrzymywania tradycji narodowej, pielggnowania polskosci
oraz rozwoju S$wiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej,
3) promocji osiagni¢¢ kulturalnych regionu oraz kulturowej
integracji Europy.
4) sportu wyczynowego dzieci, mlodziezy 1 dorostych,



5) popularyzacji kultury fizycznej, sportu i rekreacji oraz sportu
0sob niepetnosprawnych,
6) promocji osiagni¢¢ sportowych powiatu.

6. Zadania moga by¢ realizowane w réznych formach:

1) konkursu aktywnosci tworczej dla tworcéw ludowych,

2) festiwali, konkurséw, przegladéw, imprez oraz innych form
stuzacych rozwojowi dziatalno$ci kulturalnej 1 artystycznej o
zasiggu co najmniej powiatowym,

3) konferencji, seminaridw 1 sesji naukowych,

4) niekomercyjnych wydawnictwa 1 publikacji dokumentujacych w
r6znych formach kulturg, tradycje i1 sztuke regionu,

5) inicjatyw dotyczacych ochrony, rozwoju 1 popularyzacji
materialnego 1 niematerialnego dziedzictwa kulturowego
regionu, w tym zbiorow bibliotecznych,

6) innych inicjatyw o szczegolnym znaczeniu dla kultury regionu,

7) wyjazdéw na zawody sportowe, wyzywienie 1 zakwaterowanie
uczestnikow,

8) organizowanie rajdow, konkurséw i imprez krajoznawczych
promujacych walory turystyczne 1 przyrodnicze Powiatu
Tucholskiego,

9) innych inicjatyw o szczegdlnym znaczeniu dla promocji
Powiatu oraz rozwoju sportu i kultury fizyczne;.

7. Rada Powiatu Tucholskiego przyjmuje ponizszy program na rok 2008 w sferach
zadan publicznych okreSlonych w art. 4 Ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie, w zakresie odpowiadajacym ustawowym zadaniom
powiatu.

8. Zasady udzielania i rozliczania dotacji oraz tryb postgpowania zapisane sa w

odrgbnej uchwale Rady Powiatu Karta Wspotpracy Powiatu Tucholskiego z
organizacjami pozarzadowymi.
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PROJEKT UCHWALY NR XIV...../2007
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO
z dnia 27 grudnia 2007 r.

w sprawie statutu Powiatowego Urz¢du Pracy w Tucholi

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o
samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 ze zmianami:
Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 200
poz.1688, Nr 153 poz. 1271, Nr 214 poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z
2004 r. Nr 102, poz. 1055) oraz art. 238 ust. 3 w zw. z art. 21 ust.1 pkt 2 ustawy
z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104,
zm. D. U. z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 104, poz. 708, Nr 169, poz. 1420, Nr
170, poz. 1217, Nr 187, poz. 1381, Nr 249, poz. 1832, z 2007 r. Nr 82, poz. 560,
Nr 88, poz. 587, Nr 115, poz. 791, Nr 140, poz. 984)

Rada Powiatu
uchwala co nastepuje:

§ 1. Nada¢ statut Powiatowemu Urzedowi Pracy w Tucholi stanowiacy
zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc § 1 ust. 4 uchwaty Nr XXXVI/248/2006 Rady Powiatu
Tucholskiego z dnia 14 czerwca 2006 r. w sprawie nadania statutow
jednostkom organizacyjnym Powiatu Tucholskiego.

§ 3. Wykonanie uchwatly powierza Zarzadowi Powiatu.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia
w Dzienniku Urzegdowym Wojewodztwa Kujawsko - Pomorskiego.

Zarzad Powiatu

Projekt zostal sprawdzony i podpisany przez radce prawnego — Tomasza Sobieckiego.
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Uzasadnienie

Powiatowy Urzad Pracy przedlozyt projekt Statutu. Zmiany w nim
wprowadzone wynikaja z nowelizacji ustawy o rehabilitacji zawodowej 1
spotecznej oraz zatrudnianiu oso6b niepelnosprawnych.
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[98)

STATUT
POWIATOWEGO URZEDU PRACY
W TUCHOLI

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§1

. Powiatowy Urzad Pracy w Tucholi zwany dalej ,,Urzedem” jest samodzielna

jednostka budzetowa wchodzaca w sktad powiatowej administracji zespolonej
realizujaca zadania organu zatrudnienia — Starosty w ramach publicznej stuzby
zatrudnienia.

Nadzor nad dziatalnoscia Urzedu sprawuje Starosta Tucholski.

Powiatowy Urzad Pracy w Tucholi ma swoja siedzibe przy pl. Wolnosci 23.

Urzad dziata w ramach administracyjnych Powiatu Tucholskiego i obejmuje miasto
Tuchola 1 nastgpujace gminy: Cekcyn, Gostycyn, Kesowo, Lubiewo, Sliwice,
Tuchola.

Rozdzial 11
Przedmiot i zakres dzialania

§2

Urzad realizuje zadania samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy. Do zadan
Urzedu nalezy w szczegdlnosci:

L.

© NNk
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opracowanie i realizacja programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego
rynku pracy stanowiacego czgs¢ powiatowe] strategii rozwigzywania problemow
spotecznych, o ktorej mowa w odrebnych przepisach,

pozyskiwanie 1 gospodarowanie §rodkami finansowymi na realizacj¢ zadan z zakresu
aktywizacji lokalnego rynku pracy,

udzielanie pomocy bezrobotnym i poszukujacym pracy w znalezieniu pracy, a takze
pracodawcom w pozyskiwaniu pracownikéw przez posrednictwo pracy i
poradnictwo zawodowe,

rejestrowanie bezrobotnych i poszukujacych pracy,

inicjowanie 1 wdrazanie instrumentéw rynku pracy,

inicjowanie, organizowanie i finansowanie ustug i instrumentéw rynku pracy,
inicjowanie 1 wspieranie tworzenia klubow pracy,

inicjowanie, organizowanie 1 finansowanie projektow lokalnych 1 innych dzialan na
rzecz aktywizacji bezrobotnych,

opracowywanie analiz i sprawozdan, w tym prowadzenie monitoringu zawodow



deficytowych 1 nadwyzkowych oraz dokonywanie ocen dotyczacych rynku pracy na
potrzeby powiatowej rady zatrudnienia oraz organéw zatrudnienia,

10.1inicjowanie 1 realizowanie przedsigwzig¢ majacych na celu rozwigzanie lub
ztagodzenie problemoéw zwiazanych =z planowanymi zwolnieniami grup
pracownikéw z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy,

11.wspotdziatanie z powiatowa rada zatrudnienia w zakresie promocji zatrudnienia oraz
wykorzystania srodkow Funduszu Pracy,

12. wspolpraca z gminami, os$rodkami pomocy spotecznej i gminnymi centrami
informacji w zakresie upowszechniania ofert pracy, upowszechniania informacji o
uslugach poradnictwa zawodowego 1 szkoleniach, organizacji robot publicznych i
prac spotecznie uzytecznych oraz zatrudnienia socjalnego na podstawie odrebnych
przepisow,

13. przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow oraz innych §wiadczen z tytutu bezrobocia,

14. wydawanie decyzji o:

a) uznaniu lub odmowie uznania danej osoby za bezrobotng oraz utracie statusu
bezrobotnego,

b) przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu lub wznowieniu wyplaty oraz
utracie lub pozbawieniu prawa do zasitku, dodatku szkoleniowego, stypendium i
innych finansowanych z Funduszu Pracy S$wiadczen niewynikajacych z
zawartych umow,

c) obowiazku zwrotu nienaleznie pobranego =zasitku, dodatku szkoleniowego,
stypendium, innych nienaleznie pobranych $wiadczen lub kosztéw szkolenia
finansowanych z Funduszu Pracy,

d) odroczeniu terminu sptaty, roztozeniu na raty lub umorzeniu czg$ci albo catosci
nienaleznie pobranego $wiadczenia udzielonego z Funduszu Pracy oraz
naleznosci z tytutlu zwrotu refundacji lub przyznanych jednorazowo $rodkow na
podjecie dziatalno$ci gospodarczej,

15.realizowanie zadan wynikajacych z koordynacji systemdéw zabezpieczenia
spotecznego panstw cztonkowskich Unii Europejskiej oraz panstw, z ktorymi UE
zawarta umowy o swobodnym przeptywie osob w zakresie $wiadczen dla
bezrobotnych, w tym realizowanie decyzji w sprawie $wiadczen z tytulu bezrobocia
dla obywateli panstw cztonkowskich UE oraz panstw, z ktérymi UE zawarta umowy
o swobodnym przeptywie 0sdb,

16.realizowanie zadan wynikajacych z prawa swobodnego przeplywu pracownikow
migdzy panstwami cztonkowskimi UE oraz panstw, z ktorymi UE zawarta umowy o
swobodnym przeptywie osob, w szczegdlnosci realizowanie zadan z zakresu udziatu
w sieci EURES, w tym $wiadczenie ustug EURES we wspélpracy z ministrem
wlasciwym do spraw pracy, samorzadem wojewodztwa, zwigzkami zawodowymi 1
organizacjami pracodawcow,

17.badanie 1 analizowanie sytuacji na lokalnym rynku pracy w zwiazku z
postepowaniem o wydanie zezwolenia na pracg cudzoziemca,

18. opracowywanie i realizowanie indywidualnych planoéw dzialania,

19.opracowywanie 1 realizacja, zgodnych =z powiatowa strategia dotyczaca
rozwigzywania problemow spotecznych, powiatowych programéw dziatan na rzecz
0s0b niepetnosprawnych w zakresie:
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a) rehabilitacji zawodowe;j 1 zatrudnienia,
b) przestrzegania praw osob niepelnosprawnych,

20.wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi 1 fundacjami dziatajacymi na rzecz oséb
niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji zawodowej tych oséb,

21.realizowanie zadan wynikajacych z ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej
oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych, w tym:

- prowadzenie posrednictwa pracy 1 doradztwa zawodowego dla 0séb
niepelnosprawnych,

- organizowanie dla 0sob niepelosprawnych zarejestrowanych jako poszukujacy
pracy niepozostajacy w zatrudnieniu, w ramach srodkow z Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych: szkolen, stazy, przygotowan zawodowych w
miejscu pracy, prac interwencyjnych,

- dokonywanie osobom niepelnosprawnym zwrotu kosztow przejazdu z miejsca
zamieszkania do miejsca pracy, odbywania stazu, przygotowania zawodowego lub
szkolenia albo zwrotu kosztow zakwaterowania, jezeli podjgcie pracy, stazu lub
przygotowania zawodowego nastapilo w miejscowosci do ktorej czas przejazdu z
miejsca zamieszkania przekracza 3 godz. dziennie,

22.przyznawanie osobom niepelnosprawnym srodkdw na podjecie dzialalnosci
gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wkiadu do spotdzielni socjalne;,

23.dokonywanie pracodawcom zwrotu poniesionych kosztow w zwiazku z
przystosowaniem stanowiska pracy do potrzeb oséb niepelnosprawnych -—
wynikajacych z ich niepetnosprawnos$ci lub utworzenia stanowiska pracy dla osob
niepelnosprawnych,

24. dokonywanie pracodawcom zwrotu czgsci kosztow poniesionych na wynagrodzenia 1
sktadki na ubezpieczenie spoteczne od zatrudnionych osob niepetnosprawnych,

25.dokonywanie  pracodawcom zwrotu kosztow  zatrudnienia  pracownikow
pomagajacych pracownikowi niepelnosprawnemu w pracy w zakresie czynnosci
utatwiajacych komunikowanie sig z otoczeniem, a takze czynnos$ci niemozliwych lub
trudnych do samodzielnego wykonania przez pracownika niepelnosprawnego na
stanowisku pracy,

26.wspotdziatanie z organami rentowymi w zakresie wynikajacym z odrgbnych
przepisow,

27.prowadzenie doradztwa organizacyjno-prawnego i ekonomicznego w zakresie
dziatalnos$ci gospodarczej lub rolniczej podejmowanej przez osoby niepetnosprawne,

28. wspotdziatanie z wlasciwym terenowo inspektorem pracy w zakresie oceny 1 kontroli
miejsc pracy 0sob niepetnosprawnych,

29.zglaszanie bezrobotnych do ubezpieczenia zdrowotnego 1 optacanie z tego tytutu
sktadek,

30.zglaszanie bezrobotnych posiadajacych prawo do zasitku lub stypendium do
ubezpieczen spotecznych i optacanie z tego tytutu sktadek.

§3
Realizujac zadania Urzad wspotdziata z organami administracji zespolonej i niezespolonej,
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Powiatowa Rada Zatrudnienia, organizacjami pracodawcow, poszczegolnymi
pracodawcami, zwiazkami zawodowymi, organizacjami bezrobotnych, gminami, osrodkami
pomocy spotecznej oraz innymi organizacjami i instytucjami zajmujacymi si¢ problematyka
rynku pracy.

Rozdzial 111
Zarzgdzanie i organizacja

§ 4

1. Dzialalnoscia Urzedu kieruje jednoosobowo Dyrektor, ktory reprezentuje jednostke
na zewnatrz.

2. Dyrektor Urzedu wybierany jest w drodze konkursu i ponosi odpowiedzialno$¢ za
catoksztalt swojej dziatalnosci.

3. Dyrektora Urzg¢du powotuje Starosta Tucholski.

4. Dyrektor kieruje dzialalnoscia Urzedu przy pomocy Zastgpcy, Glownego
Ksiggowego, kierownikow komorek organizacyjnych i1 pracownikow zatrudnionych
na samodzielnych stanowiskach pracy.

5. Zastgpca Dyrektora wykonuje zadania i kompetencje w zakresie okreslonym przez
Dyrektora.

6. W czasie nieobecnosci Dyrektora lub niemoznos$ci wykonywania swej funkcji,
zadania 1 kompetencje wykonuje Zastgpca.

7. Starosta w formie pisemnej moze upowazni¢ Dyrektora Urzedu do zatatwienia w
jego imieniu spraw, w tym do wydawania decyzji 1 postanowien administracyjnych
oraz zaswiadczen w zakresie zadan wykonywanych przez Urzad.

8. Starosta na wniosek Dyrektora Urzedu moze udzieli¢ upowaznienia, o ktérym mowa
w pkt. 7, takze innym pracownikom Urze¢du.

§5
1. Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Tucholi w stosunku do pracownikow

Urzgdu jest pracodawca w rozumieniu przepisow Kodeksu Pracy.

2. Prawa 1 obowiazki pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie reguluja przepisy o
pracownikach samorzadowych.

§6

Zasady funkcjonowania Urzedu, struktur¢ organizacyjna 1 szczegdtowe zadania
poszczegolnych komorek organizacyjnych okresla ,,Regulamin Organizacyjny” ustalony
przez Dyrektora 1 uchwalony przez Zarzad Powiatu.

Rozdzial 1V
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Gospodarka finansowa

§7

[a—

Urzad prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych dla jednostek
budzetowych.

2. Podstawa gospodarki finansowej Urzedu jest roczny plan finansowy obejmujacy
dochody 1 wydatki.

3. Urzad pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu Powiatu, a pobrane dochody
odprowadza na rachunek dochodéw budzetu Powiatu.

4. Urzad prowadzi rachunkowos$¢ oraz sprawozdawczos$¢ zgodnie z obowiazujacymi
przepisami dotyczacymi jednostek budzetowych.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe

§8

1. W sprawach nieuregulowanych Uchwala maja zastosowanie wtasciwe przepisy prawa.

2. Zmiana Statutu wymaga zachowania formy 1 trybu przewidzianego dla jego
uchwalenia.

3. Niniejszy Statut Urzedu wchodzi w zycie w dniu okreslonym Uchwata Rady Powiatu.
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PROJEKT UCHWALY NR / /2007

RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO
z dnia 27 grudnia 2007r.

w sprawie: zmiany zasad nabywania, zbywania i obciazania nieruchomosci
powiatu tucholskiego

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit a ustawy o samorzadzie powiatowym z dnia
5 czerwca 1998r. (tekst jednolity z 2001r., Dz.U.. Nr 142, poz. 1592 ze
zmianami: Dz.U. z 2002r. Nr 23, poz. 220;Dz.U.Nr 62, poz. 558; Dz. U. Nr 113
poz. 984; Dz. U. Nr 200 poz.1688; Dz.U. Nr 214 poz. 1806; z 2003r. Dz. U. Nr
162, poz. 1568; z 2004r. Dz. U. Nr 153, poz. 1271; Dz. U. Nr 102, poz. 1055;
Dz. U. Nr 214, poz. 1806) oraz art. 13 ust 1,art. 34 ust 6,art68 ustl i art. 70 ust 4
ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 o gospodarce nieruchomos$ciami (j. t. z 2004 r.
Dz. U Nr 261 poz. 2603 ze zmianami Dz. U. Nr 281 poz. 2782, z 2005 r. Nr
130, poz. 1087, Nr 169, poz. 1420, Nr 175, poz. 1459, z 2000 r. Nr 6, poz. 70, z
2006 r. Nr 104, poz. 708, Nr 220, poz. 1601, Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr
173, poz. 1218)

Rada Powiatu
uchwala co nastepuje:

§1

W zalaczniku do uchwaty Rady Powiatu nr XXXV1/226/2001 z dnia 23 listopada 2001 r w
sprawie zasad nabywania, zbywania i obciazania nieruchomosci oraz ich wydzierzawiania lub
wynajmowania na okres dluzszy niz 3 lata wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1. w § 2 ust 1 uchwaty przed kropka dodaje si¢ zapis ,,oraz na okres trzech lat o ile
podlegaja ponownemu wynajgciu lub wydzierzawieniu na rzecz tego samego dzierzawcy lub
najemcy”’

2. w § 12 dotychczasowy ust 4 otrzymuje oznaczenie ust 5 i dodaje si¢ nowy ust 4 w

brzmieniu:
» 4. W wypadku ponownego wydzierzawienia lub wynajgcia nieruchomosci, ktora byta
uprzednio przedmiotem takiej umowy z tym samym podmiotem zawartej przez Zarzad
Powiatu na okres do trzech lat bez zgody Rady Powiatu, dalsze wydzierzawienie lub
wynajgcie takiej nieruchomosci temu samemu podmiotowi wymaga zgody Rady Powiatu.
Zastrzega si¢ jednak ze Zarzad Powiatu, jest uprawniony do ponownego wynajgcia lub
wydzierzawienia tej samej nieruchomosci na rzecz tego samego podmiotu o ile:

1 ) na przedmiotowej nieruchomosci realizowane sa lub wyniku wydzierzawienia lub
wynajgcia beda inwestycje polegajace na budowie infrastruktury technicznej stuzacej celom
publicznym,

2 ) sa lub beda wykorzystywane przez jednostki organizacyjne Skarbu Panstwa,
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3) sa lub beda wykorzystywane przez osoby trzecie na potrzeby zwiazane Scisle z
dzialalnoscia charytatywna, opiekuncza, rekreacyjna, o§wiatowa, wychowawcza, kulturalna,
sportowa, naukowa, rozwojowo-badawcza o ile dziatalno$¢ ta nie jest zwiazana z
dzialalnoscia zarobkowa lub dla osiagnigcia zysku”.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ zarzadowi Powiatu.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzegdowym
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Zarzad Powiatu

Projekt zostal sprawdzony i podpisany przez radce prawnego — Tomasza Sobieckiego.
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Uzasadnienie

Zmiana Uchwaly Nr XXXVI1/226/2001 Rady Powiatu Tucholskiego z
dnia 23 listopada 2001r w sprawie zasad nabywania, zbywania 1 obciazania
nieruchomosci oraz ich wydzierzawiania lub wynajmowania na okres dtuzszy
niz 3 lata podyktowana jest zmiang przepiséw prawnych zawartych w ustawie z
dnia 24 sierpnia 2007t o zmianie ustawy o gospodarce nieruchomos$ciami oraz o
zmianie niektorych innych ustaw (Dz.U Nr 173 poz. 1218). Nowela ta
doprecyzowatla, ze zawarcie umowy dzierzawnej na okres dluzszy niz 3 lata, a
takze w przypadku gdy po umowie zawartej na czas oznaczony do 3 lat strony
zawieraja kolejna umowg, ktérej przedmiotem jest ta sama nieruchomosc,
zawarcie takiej nastgpne] umowy wymaga zgody rady powiatu.

Z tych tez wzgledow nalezalo dokona¢ zmiany =zapisu w ,, zasadach
nabywania, zbywania i obcigzania nieruchomosci oraz ich wydzierzawiania lub
wynajmowania na okres dluzszy niz 3 lata”.
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Projekt
UCHWALA NR XII/ /2007
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO
z dnia 27 grudnia 2007r.

w sprawie szczegolowych zasad i trybu umarzania, odraczania i rozkladania na
raty naleznosci pieni¢znych stanowiacych dochody powiatu oraz jego
jednostek organizacyjnych, do ktorych nie stosuje si¢ przepisow
ustawy Ordynacja podatkowa.

Na podstawie art. 43 ust 2 stawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach
publicznych (Dz.U. z 2005r. Nr 249,poz. 2104, Nr 169, poz.1420, z 2006r. Nr 45,
poz.319, Nr 104, poz. 708, Nr 170, poz. 1217, Nr 170, poz. 1218, Nr 187, poz. 1381,
Nr 249, poz. 1832, z 2007 r. Nr 82, poz. 560, Nr 88, poz. 587, Nr 115, poz. 791, Nr
140, poz. 984) oraz art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592 z 2002r. Nr 23, poz.220, Nr 62 , poz.
558, Nr 113, poz. 984, , Nr 153, poz. 1271, Nr 200 poz. 1688, Nr 214 poz. 1806 z
2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004r. Nr 102, poz. 1055)

Rada Powiatu
uchwala, co nast¢puje :

§1. Ustala si¢ szczegdtowe zasady i tryb stosowania ulg polegajacych na umarzaniu,
odraczaniu terminu platno$ci lub  rozkladaniu na raty nalezno$ci pienig¢znych,
przypadajacych Powiatowi Tucholskiemu oraz jego jednostkom organizacyjnym
dzialajacym w formach organizacyjno — prawnych:

1) jednostek budzetowych,

2) gospodarstw pomocniczych jednostek budzetowych,

3) samorzadowych funduszy celowych
od o0sob fizycznych, osoéb prawnych, jednostek organizacyjnych nie posiadajacych
osobowosci prawnej , zwanych dalej ,,dluznikami”, do ktérych nie stosuje sig przepiséw
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r.- Ordynacja podatkowa (Dz. U. z 2005r. Nr 8, poz.60, ze
zmianami).

§2. Uzyte w uchwale okre$lenia oznaczaja:

1) nalezno§¢ — wymagalna wierzytelno§¢ pienigzna przystugujaca Powiatowi
Tucholskiemu oraz jego jednostkom organizacyjnym od dtuznika( do wierzytelnosci
zalicza si¢ nalezno$¢ gldwna, nalezne odsetki i koszty jej dochodzenia). Wysoko$¢
wierzytelnosci ustala si¢ wedlug stanu na dzieh umorzenia badz odroczenia lub
roztozenia na raty ;

2) szczegdlnie uzasadniony przypadek- sytuacja spoteczna lub gospodarcza dtuznika, w
ktorej zaptata dlugu badz jego czgsci moglaby zagrozi¢ egzystencji dtuznika lub os6b
bedacych na jego utrzymaniu, wywotana okoliczno$ciami, na zaistnienie ktérych
dhuznik nie miat wplywu;

3) przecigtne miesigczne wynagrodzenie- przecigtne miesi¢czne wynagrodzenie w roku
poprzedzajacym umorzenie, odroczenie lub rozlozenie na raty naleznosci, ogtoszone
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przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym
Rzeczypospolitej Polskiej ,, Monitor Polski” do celéw naliczania odpisu na zaktadowy
fundusz $wiadczen socjalnych.

§3 . 1.Naleznosci pienigzne moga by¢ umarzane w catoéci lub czesci, w przypadku ich

catkowitej niesciagalnosci, jezeli zachodzi jedna z nastepujacych przestanek:

1) dluznik- osoba fizyczna zmarla, nie pozostawiajac zadnego majatku lub
pozostawila ruchomos$ci niepodlegajace egzekucji na podstawie odrgbnych
przepisow ;

2) dluznik- osoba prawna zostala wykreslona z wlasciwego rejestru osob
prawnych przy jednoczesnym braku majatku, z ktérego mozna by egzekwowac
nalezno$¢, a odpowiedzialno$§¢ z tytulu naleznosci nie przechodzi z mocy
prawa na osoby trzecie ;

3) sad oddalit wniosek o ogloszenie upadlosci dluznika lub umorzyt
postepowanie upadiosciowe z przyczyn , o ktérych mowa w ustawie z dnia 28
lutego 2003r.- Prawo upadlosciowe 1 naprawcze(Dz.U. Nr 60, poz. 535. ze
zm.);

4) w toku zakonczonego postgpowania likwidacyjnego lub upadtosciowego nie
$ciagnigto naleznos$ci z powodu braku majatku i $rodkéw na zaspokojenie tych
wierzytelnosci;

5) nie mozna ustali¢ osoby dtuznika , jego miejsca zamieszkania lub siedziby;

6) S$ciagnigcie wierzytelnoSci zagraza waznym interesom dluznika, a
w szczegblnosci jego egzystenci ;

7) zachodzi uzasadnione przypuszczenie, ze w postgpowaniu egzekucyjnym nie
uzyska si¢ kwoty wyzszej od kosztow dochodzenia i egzekucji tej naleznosci;

8) postgpowanie egzekucyjne okazalo si¢ nieskuteczne;

9) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach, jezeli zachodzi przypuszczenie , ze
udzielenie odroczenia lub rozlozenie na raty nie zapewni sptaty tej naleznosci.

Umorzenie nalezno$ci o charakterze cywilnoprawnym, w przypadku gdy oprocz
dluznika gléwnego sa zobowiazane inne osoby, moze nastapi¢ tylko wtedy, gdy
warunki umorzenia zachodza wobec wszystkich zobowiazanych.

Nalezno$¢ moze by¢ umorzona na umotywowany wniosek lub z urzedu.

§4. 1. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek dtuznika moga zostaé

odroczone terminy sptaty calo$ci lub czgsci naleznosci albo roztozona ptatnos¢ catosci
lub czesci naleznos$ci na raty,

Od naleznosci, co do ktdrych zastosowano ulgg okreslona w ust. 1 nie pobiera si¢
odsetek za zwtoke za okres od daty udzielenia ulgi do uptywu terminu sptaty, z
zastrzezeniem ust. 3,

Brak zaptaty odroczonej nalezno$ci badz ktérejkolwiek z rat w ustalonym terminie
ptatnosci powoduje natychmiastowa wymagalnos$¢ nalezno$ci wraz z odsetkami
naleznymi od pierwotnego dnia wymagalnosci.

§5. Do umarzania, odraczania lub rozkladania na raty sptat naleznosci sa uprawnieni:
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1) Zarzad Powiatu, bez wzgledu na wysokos¢ kwoty wierzytelnosci,

2) Kierownicy jednostek organizacyjnych Powiatu Tucholskiego- w odniesieniu do
wierzytelnosci przypadajacej tej jednostce , jezeli warto$¢ naleznosci nie przekracza
przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia przy umarzaniu, a dwukrotnego
przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia przy udzielaniu odroczenia lub
rozlozenia na raty sptaty naleznosci.



§6. Umorzenie, odroczenie lub roztozenie na raty sptaty naleznosci pienieznych nastepuje:
1) w odniesieniu do naleznos$ci o charakterze administracyjno-prawnym —na podstawie
decyzji kierownika jednostki budzetowej lub uchwaty Zarzadu Powiatu.
2) w odniesieniu do nalezno$ci o charakterze cywilno-prawnym na podstawie przepisow
prawa cywilnego.

§7. 1. Podstawa podjecia decyzji o umorzeniu, odroczeniu lub roztozeniu na raty splat
naleznosci pienig¢znych jest przeprowadzenie postgpowania wyjasniajacego.

2. Zobowiazuje si¢ kierownikow jednostek organizacyjnych Powiatu Tucholskiego do
przeprowadzenia postgpowania wyjasniajacego i udokumentowania stanu faktycznego
sprawy w protokole wedlug wzoru stanowiacego zatacznik Nr 1 do niniejszej
uchwaly.

3. Kierownicy jednostek organizacyjnych przedstawiaja informacje o umorzonych
naleznos$ciach wedtug stanu na koniec kazdego roku w terminie sktadania sprawozdan
z wykonania budzetu wedlug wzoru stanowiacego zatacznik Nr 2 do niniejszej
uchwaly.

§8. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§9. Traci moc Uchwata Nr XXXIV/214/2001 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia
24.08.2001r. w sprawie szczegOblowych zasad i trybu umarzania wierzytelnosci
powiatowych jednostek organizacyjnych z tytutu naleznosci pieni¢znych, do ktorych nie

stosuje si¢ przepisow ustawy ,,Ordynacja podatkowa” oraz udzielania innych ulg w
sptacaniu tych naleznosci, oraz organow do tego uprawnionych.

§10. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Kujawsko- Pomorskiego.

Zarzad Powiatu

Projekt zostal sprawdzony i podpisany przez radce prawnego — Agnieszke Toczko.
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UZASADNIENIE

Na podstawie art. 43 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U.
Nr 249, poz. 2104 z 2005r.) organ stanowiacy okresla szczegblowe zasady i tryb umarzania,
odraczania lub rozkladania na raty splaty naleznos$ci pienigznych przypadajacych jednostce
samorzadu terytorialnego lub jej jednostkom organizacyjnym do ktorych nie stosuje sig
przepisow ustawy ,,Ordynacja podatkowa” oraz wskaza¢ organ lub osobg¢ do tego
uprawniona.

W zwiazku ze zmiana ustawy o finansach publicznych nastapita konieczno$¢ dostosowania
zapisOw uchwaty do aktualnie obowiazujacego prawa. W zwiazku z powyzszym podjgcie
uchwaly uwaza si¢ za konieczne.
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Zalacznik nr 1
do Uchwaly Nr...............
Rady Powiatu Tucholskiego

z dnia 27 grudnia 2007r.

PROTOKOL
z przeprowadzonego postepowania wyjasniajacego

w sprawie umorzenia, odroczenia, roztozenia na raty* naleznosci pieni¢znych przypadajacych
O L e .

Tytul nalezno$ci pienigznej oraz podstawa obciazenia (np. decyzja, umowa, faktura)

KWOta NAIEZN0SCI: ..ttt .

Termin Zaplaty: ... e .

Stan faktyczny i podjgte dzialania windykacyjne: ...,

Whniosek Wraz Z UZaSadniCniem .........ovuiiniittitt ettt ettt e
Data Podpis

*) niepotrzebne skresli¢
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INFORMACJA

Zalacznik Nr 2

do Uchwaly Nr

Rady Powiatu Tucholskiego
z dnia 27.12.2007r.

z dokonanych umorzen naleznosci pieni¢znych na podstawie Uchwaly Nr
Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 27 grudnia 2007 r.

Lp. Tresc Nazwa, Liczba Tytut powstatej Kwota naleznoS$ci Kwota umorzenia
(podstawa | symbol | dluznikow nalezno$ci (w zlotych) (w zlotych)
prawna dtuznika* dzial, podstawa | nalezno$¢ odsetki, naleznos¢ odsetki,
umorzenia) rozdzial, | prawna gtéwna koszty gtéwna koszty
paragraf dochodzenia dochodzenia
naleznosci naleznosci
1 2 3 4 5 7 8 9 10

* Wstawi¢ odpowiednio:
A osoba fizyczna

B osoba prawna

C jednostka organizacyjna nie posiadajaca osobowos$ci prawnej
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