ZARZADZENIE NR 21/2010
STAROSTY TUCHOLSKIEGO
z dnia 16 marca 2010 1.

w sprawie przyjecia planu kontroli wewngtrznej i zewngtrznej w zakresie wykonywania zadan
obronnych w 2010 roku w Starestwie Powiatowym w Tucholi oraz powiatowych jednostkach
organizacyjnych.

Na podstawie § 12 ust. 2 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 stycznia 2004 1,
w sprawie kontroli wykonywania zadan obronnych { Dz U. Nr 16,poz.151 z dnia 4 lutego
2004 r. ) oraz § 65 ust. 1 1 4 Statutu Powiatu Tucholskiego — przyjetego Uchwala Nr
V/29/2003 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 27 marca 2003 r. ( Dz. Urz. Woj. Kuj. Pom. Nr
73, poz. 1136), zmienionej — Uchwatg Nr V1/41/2007 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 23
marca 2007 r. ( Dz. Urz. Woj. Kuj. Pom. Nr 51, poz. 797) i § 42 — 46 Regulaminu
Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Tucholi, stanowiacego zatacznik do Uchwaly Nr
XXX1/241/2009 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 30.10.2009 1.

zarzadzam co nastgpuje:

§ 1. Przyja¢ plan kontroli wewnetrznej i zewnetrznej w zakresie wykonywania zadan
obronnych w 2010 roku w Starostwie Powiatowym w Tucholi oraz powiatowych jednostkach
organizacyjnych, stanowigey zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Odpowiedzialnym za organizacje kontroli w tym zakresie czynie Sekretarza Powiatu,

§ 3. Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik do Zarzadzenia Starosty Tucholskiego Nr 21/2010 z dnia 16 marca 2010 r.

Starostwo Powiatowe w Tucholi

Wydziat Organizacyjny, Spraw Obywatelskich i Zarzadzania Kryzysowego

Zatwierdzam

PLAN

KONTROLI WYKONYWANIA ZADAN OBRONNYCH
W STAROSTWIE POWIATOWYM W TUCHOLI I POWIATOWYCH JEDNOSTKACH ORGANIZACYINYCH
NA 2010 ROK

Tuchola Marzec 2010 rok



1. CELE KONTROLI:

1) okreslenie stanu realizacji i poziomu przygotowafi obronnych w wewngtrznych komérkach organizacyjnych starostwa i powiatowych
jednostkach organizacyjnych ;

2) uzyskanie dia Starosty danych umozliwiajacych podejmowanie dalszych decyzji dotyczacych: zmian w planie operacyjnym . okreslania
Jub zmiany priorytetéw, okreslania nowych zadan oraz ustalenia wytycznych w zakresie przygotowar obronnych na kolejne lata;

3) udzielenie niezbednej pomocy oraz instruktazu osobom kontrolowanym;

2. WSKAZOWKI ORGANIZACYIJNO-METODYCZNE:

1) Podstawa faktyczna upowazniajaca do rozpoczgcia kontroli jest pisemne upowaznienie Starosty wydane w/g wzoru stanowiacego
zalacznik do Rozporzadzenia RM z dnia 13 stycznia 200 4 r. w sprawie kontroli wykonywania zadan obronnych

2) Kontrola obja¢ wykonywanie zadan obronnych, ochrony ludnosci i obrony cywilnej wynikajacych z :

a) ustaw oraz wydanych na ich podstawie rozporzadzen,

b) decyzji administracyjnych,

¢) umow cywilno-prawnych,

d) zarzadzen i wytycznych Starosty Tucholskiego dotyczacych realizacji zadan obronnych, ochrony ludnosci i obrony cywilnej;
3) Kontrole prowadzié jest zgodnie z harmonogramem 1 tematyka uj etymi w niniejszym planie;

4) O terminie i zakresie kontroli nalezy powiadomi¢ kierownika wytypowanej do kontroli j komorki wewngtrznej lub jednostki
organizacyjnej Starostwa na 30 dni przed terminem kontroli.

5) Z przebiegu kontroli i dokonanych ustalen sporzadza sig protokdt, ktory nalezy przedtozy¢ Staroscie w terminie 14 dni po zakoficzeniu
kontroli.



3. SKEAD ZESPOLU KONTROLUJACEGO

1) Do pracy w sktadzie Zespotu Kontrolujacego wyznaczam n/w pracownikow Wydziatu Organizacyjnego, Spraw Obywatelskich i
Zarzadzania Kryzysowego :

1. Inspektor Jarostaw Piotrowski - Przewodniczacy Zespotu
2. Inspektor Zbigniew Chrustowski - Cztonek Zespoiu

2) Decyzja Starosty w sktad Zespotu Kontrolujacego doraznie moga zosta¢ powotywani inni pracownicy Starostwa Powiatowego w
Tucholi-

4. HARMONOGRAM KONTROLI

Lp Nazwa kontrolowanej jednostki Termin kontroli Uwagi
1 2 3 4

1. | Tucholskie Centrum Edukacji Zawodowe;j kwiecien 2010

2. | Zarzad Drog Powiatowych maj 2010

3. | Specjalny Oérodek Szkolno Wychowawezy pazdziernik 2010




5. TEMATYKA KONTROLI

Lp. Zagadnienia podlegajace Kontroli Realizujg Uwagi
1 2 3 4

1. | Kompletnosé i aktualno$é dokumentacji Stuzby Stalego Dyzuru w kontrolowanej

jednostce.
2. | Poprawno$¢ rozwiazan organizacyjnych i1 personalnych przyjetych podczas

organizacji shuzby Stalego Dyzuru w kontrolowanej jednostce.
3. | Przebieg szkolenia obsady stuzby Statego Dyzuru w kontrolowanej jednostce.

.. ) ) - w/g oceny

4. | Praktyczne uruchomienie stuzby stalego dyzury w kontrolowanej jednostce.

kontrolujacego




